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1. OLENNAISET TAPAHTUMAT TOIMINNASSA JATALOUDESSA

1.1 KAUPUNGINJOHTAJAN KATSAUS

Vuoden 2022 aikana tapahtuneet muutosilmiot koskien paikallis-, alue-
seka valtakunnan tasoa olivat merkittavat. Nivalan kaupunkikonserni
joutui edelleen vuoden 2022 alkupuolella huomioimaan toiminnassaan
COVID 19 -pandemian vaikutukset. Vastaavasti helmikuussa alkanut
Vendjan hyokkays Ukrainaan toi uusia haasteita ja epdvarmuutta niin
paikallisesti kuin valtakunnallisesti muun muassa kiihtyvan yleisesti
kiihtyvan inflaation ja erityistesti energian kustannustason nousun myota.
Epavarmuutta ilmeni myos raaka-aineiden saatavuudessa.

Edella mainittujen lisaksi tilikausi sisalsi useita julkisten palvelujen
uudelleenorganisointiin liittyvia valmisteluja kuten hyvinvointialue

¢ Pohteen, ympaéristéterveydenhuollon, alueellisen puhdistus- ja

P ruokapalvelujen, maatalousyrittajien lomituspalvelujen seka
tyoterveyshuollon palvelujen jarjestamisen uudelleenorganisoinnit.
Palvelujen uudelleenjarjestamisen ohessa kaupunkikonserni toteutti
vahvasti kaupunginvaltuuston hyvaksymaa konsernistrategiaa ja strategian
sisaltamia karkihankkeita. Vuoden 2025 alusta tapahtuu merkittava
muutos tyollisyyspalvelujen jarjestamisvastuun siirtyessa valtiolta kunnille
(TE2024 -uudistus). Pohjois-Pohjanmaan maakunnan kunnat parhaillaan valmistelevat uudistusta. Myés sote -
kiinteistdjen yhticittamisen valmistelu tulee aloittaa vuoden 2023 aikana.

Nivalan kaupunginvaltuuston toukokuussa 2022 hyvaksyma strategia sisaltaa viisi karkihanketta: asuntoja
kaikenikaisille, pitoa ja vetoa, ty6ta ja yrittajyyttd Nivalassa seka kestavan kehityksen Nivala seka Nivala nakyy
ja kuuluu. Tilinpaatoksen kasittelyn yhteydessa toimielimet arvioivat strategian ja karkihankkeiden
toteutumista. Kaupunginjohtajan ndkemyksen mukaan kaupunki ja koko kaupunkikonserni ovat toteuttaneet
strategiaa ja kdrkihankkeita ansiokkaasti ja siten vuoden 2022 seka vuoden 2023 alun toiminallisten
tavoitteiden toteutumiseen voimme olla tyytyvaisia. Tyota taman eteen on tehtiva edelleen ja strategian
toteuttaminen vaatii sitoutuneita toimijoita, mutta myos aktiivista strategian jalkauttamista, joka on viime
vuosina kehittynyt muun muassa Nivalan kaupungin strategia- ja taloussuunnittelun seka arviointiprosessin
myo6ta. Strategian toteutumisessa esimiestyolld, organisaation sisaisella ja ulkoisella positiivisella palautteella
seka viestinnalla on merkitysta.

Asumisen kehittamisen nakdkulmasta tilikauden 2022 aikana kaupunkikonserni edisti vuokra-asuntotarjontaa
Nivalan Vuokrakoti Oy:n toisen kerrostalohankkeen myota. Suunnitelmissa on my6s uusi rivitalokohde.
Niukaksi koettu vuokra-asuntotarjonta ei ole pelkdstdan Nivalan kaupunkia kohtaava haaste, vaan se
koskettaa laajemminkin elinvoimaisia seutukaupunki -tyyppisia paikkakuntia. Kaupunkikonsernin oman
rakennuttamisen lisaksi tarvitaan yksityista rakennuttamista. Muun muassa tdman johdosta kaupunginhallitus
hyvaksyi linjauksen siitd, ettd kaupunginjohtajalla on oikeus tehda sijoituksia vaihtoehtoisina sijoituksina
sijoitusasuntoihin valtuuston vahvistaman sijoitusallokaation puitteissa (kh 12.12.2022 § 475). Ensimmainen
varaus seka osakekauppa hyvaksyttiin kaupunginhallituksessa 16.3.2023. Pirttirannan kaavan hyviksytyn (kv
29.9.20223 § 71) kaavan toteutus on merkittava asia Nivalan asumisratkaisujen monipuolistamisen
nakokulmasta. Pirttirannan alueelle sijoittuu vajaat 30 viihtyisda omakotitalotonttia, joista useita tontteja on
jo kevaan 2023 aikana varattu. Pirttirannan kaava-alueella olevaan tonttiin sisaltyy Nivalan Kuitu Oy:n
toteuttama kuituliittyma. Edellda mainitun lisdksi taajamassa olevien ja kaupungin omistamien tonttien osalta
on voimassa tonttikampanja kesdkuun 2023 loppuun saakka, jolloin tontin ostajalle tarjotaan ilmaiset liittymat
muun muassa vesi- ja kaukolampéliittymien osalta. Kaupunki kannustaa markkinoimaan yksityisten omistamia
tontteja muun muassa kaupungin www-sivuilla olevassa tonttiporssissa. Opiskelija-asumisen jarjestaminen on
merkittava asia kaupungin kehittamisessa 2. asteen (lukio- ja ammatillinen koulutus) vahvaksi
opiskelukaupungiksi. Jokilaaksojen koulutuskuntayhtyma JEDU on linjannut yhteistydssa

5



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

sijaintipaikkakuntien kanssa, etta jatkossa paikkakunnat vastaavat opiskelija-asumisen kehittamisesta. Nain
ollen Nivalan kaupunkikonserni tulee toteuttamaan merkittavan opiskelija-asumiskohteen paikkakunnalle.
Tavoitteena on, ettd rakennusty6t kdynnistyvat kohteen osalta vuonna 2024. Kohteen rahoitusmalli
tarkastellaan vuoden 2023 aikana. Paikkakunnalla on tarpeita my6s yhteisollisen asumisen tiimoilta. Taman
osalta kaupunki kdy neuvottelut hyvinvointialue Pohteen kanssa toukokuussa 2023. Vuoden 2022 aikana
kaupunkikonserni, Peruspalvelukuntayhtyma Kallio sekd Vanhustenkotiyhdistys ry toteuttivat kehitysvamma-
asiakkaille Suvantokotiin vuokra-asumiskohteen.

Paikkakunnan vetovoimaisuutta on omalta osaltaan edistianyt maksuton varhaiskasvatus, mutta myds hyvat
tyollistymis- seka monipuliset harrastusmahdollisuudet. Kayttoon otettu varhaiskasvatuksen maksuttomuus
on saanut hyvaa palautetta ja osaltaan lisinnyt varhaiskasvatuspalvelujen tarvetta. Tarpeen lisdantyessa
Nokelan paivakodin seka Pirttirannan paivakodin yhteyteen jarjestettiin lisatilat neljalle ryhmalle. Parhaillaan
suunnittelua toteutetaan Pirttirannan paivakodin laajennuksen osalta. Kaupunginvaltuusto linjasi
talousarviokokouksessaan (24.11.2022 § 100) Erkkilan uuden koulun toteuttamisen vuokratilaratkaisuna.
Kuntalaisten sdhkoisen palvelujen kdyton edistamiseksi kayttdon otettiin myds sdhkoinen asiointikanava
Kunta Akkuna, joka toteutettiin Nivalan kaupungin koordinoimana 12 kunnan yhteishankkeena.

Lukuisten aktiivisten vapaaehtoisten seka yhdistysten rooli on keskeinen paikkakunnan pitovoiman ja
vetovoiman kehittamisessa kuten myds monien tapahtumien jarjestamisessa. Tasta esimerkkind ovat muun
muassa harrastusmahdollisuuksien kehittdminen kuten vuoden 2022 aikana toteutetut Nivalan
Urheiluautoilijoiden sekd MCC Nivalan Pyssymaelle toteuttamat jokamiesluokan -autoradasto seka
motocross- ja snowcross -radastot. Kaupungin yhdistyksille tarjoama tilapaislaina mahdollistaa yhdistysten
hakkeiden toteuttamisen. Paikkakunnalla toteutettiin myds merkittavia tapahtumia lukuisien
vapaaehtoistoimijoiden myoétavaikutuksella. Kaupunginvaltuuston linjauksiin nojautuen Nivalan
Liikuntakeskus Oy aloitti monitoimihallin rakennuttamisen ja jatkossa uusi toimitila luo monipuoliset
mahdollisuudet erilaisten kulttuuri ja liikuntatapahtumien jarjestamiselle unohtamatta harrasteakatemian
kehittamista.

Nivalan kaupunki ostaa kunnalliset ja seudulliset elinkeinopalvelut Nihak ry:Itd. Vuoden 2022 aikana
paikkakunnalle perustettiin 51 uutta yritysta (nettomuutos + 33). Ty6ttomien tydnhakijoiden osuus aiempiin
vuosiin verrattuna oli alhaisempi ollen vuoden lopussa 7,8 %. Toisen asteen opiskelijamaarat kehittyivat
vuoden 2022 aikana Nivalan osalta myonteisesti. Kurunpuhdon teollisuusalueen ensimmaisten kohteiden
rakennuttaminen kdynnistyi vuoden 2022 aikana. Yritysten sijoittumisen kannalta alue on erinomainen, silla
alueen vilittémassa laheisyydessa ovat Nivalan Teollisuuskyla Oy:n, Jokilaaksojen koulutuskuntayhtyman,
Nihak ry:n, Oulun Yliopiston Kerttu Saalasti Instituutin, Leader ry:n ym. palvelut. Alueen yritykset tarjoavat
lukuisia tyopaikkoja ja tyovoiman saatavuus onkin edelleen keskeinen haaste. Kaupunkikonserni
yhteistybkumppaneineen vastaa ty6voiman saatavuushaasteeseen muun muassa asumisratkaisujen
toteuttamisella, oppimisymparistdjen kehittamisella seka yhteistyokumppaneiden kanssa toteutettavilla
hankkeilla. 2. asteen koulutuksen kehittamisen seka tyévoiman saatavuuden edistamisen nakokulmasta on
tarkeaa kansainvalisten opiskelijoiden seka tyévoiman saaminen paikkakunnalle seka heidan kouluttamisensa
ja kotouttamisensa, mutta myds oman kaupunkikonsernin seka koulutuksen jarjestdjan toiminnan
"kansainvalistaminen”. Ukrainan sota on tuonut paikkakunnalle ukrainalaisia. Suuri osa heista on tyéllistynyt ja
kaupunki on yhteistyokumppaneiden kanssa pystynyt varsin hyvin auttamaan heidan kotoutumisessaan
paikkakunnalle. Keskeista on ollut, ettd tahan tyéhon on varattu resursseja. Kaupunginhallitus jatkoi
(27.2.2023 § 60) Maahanmuuttoviraston kuntamallisopimusta 31.12.2023 saakka.

Kestavan kehityksen ndkékulmasta mainittava on, ettd vuoden 2022 aikana Skarkta Energy Oy julkaisi Hituran
alueelle sijoittuvan aurinkopuistosuunnitelman. Samoin Skarta Energy Oy seka Nivalan kaupunki
allekirjoittivat vuokrasopimuksen Kurunpuhdon alueelle tulevasta aurinkoenergiapuistosta. Painvastoin kuin
ymparistokunnissa, Nivalassa ei ole tuulivoiman osalta uusia kaavoitettavia alueita vireilla.

Tama tilinpaatosasiakirja antaa hyvan kuvan tilikauden toiminnallisista ja taloudellisista toteutumista.
Jatkossakin kaupunki hakee aktiivisesti ulkopuolista rahoitusta eri kehittdmishankkeisiin. Ulkopuolisen
rahoituksen hakemista tukee talousarviokasittelyn 2023 yhteydessa hyvaksytty linjaus siita, ettd kaupunki ja
kaupunkikonserni varautuvat JTF - ja muiden rahoituskanavien hakkeiden omarahoitusosuuteen vuosien
2023-2024 aikana 2 miljoonalla eurolla. Hankehakuihin on osoitettu myds henkildstoresurssi ja alkuvuodesta
2023 on sovittu keskeisten yhteistyokumppaneiden kanssa toimintamalli hankehakujen koordinoimiseksi.
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Kestdvan talouden ja palvelutarpeiden osalta tulee kiinnittda huomiota vaestérakenteen muutokseen.
Tiedostettava myos on, etta viime vuosien tapaisia yllattavia globaaleja ilmioita voi ilmeta ja niihin on
varauduttava.

Kulunut vuosi on ollut monien tapahtumien ja tydtehtavien tayttama. Kaupunginhallitus on linjannut
kaupunginjohtajan tyén painopisteiksi vuodelle 2023

1) muutoksen johtaminen
2)
3) monipuolisten asumismahdollisuuksien edistaminen
4)

Em. painopisteet tukevat konsernistrategian toteuttamista ja niiden toteuttamiseksi tarvitaan hyvia
yhteistyokumppanuuksia.

osaavan tyovoiman saatavuuden ja koulutusmahdollisuuksien edistiminen

kasvua kehittamalla.

Johtoryhmaa, konsernin toimijoita, yhteistydkumppaneita ja luottamushenkil6ita yhteistyosta kiittaen

Paivi Karikumpu

kaupunginjohtaja
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1.2 KAUPUNGIN HALLINTO

50 Hyvinvointi-

|
|

RHINN
10T

Talousasioiden sitovuustasot

Kayttotalous- ja investointiosassa valtuuston sitovuustaso on kaksinumeroinen toimielintaso, jolle valtuusto
on hyvaksynyt toimielimen tulo- ja menoarvion seka toiminnalliset tavoitteet.

Tuloslaskelmaosassa valtuuston sitovuustaso on maararahoihin verrattavat erat: korkokulut, muut
rahoituskulut ja satunnaiset kulut. Tuloarvioihin verrattavia erid ovat verotulot, valtionosuudet, korkotuotot,
muut rahoitustuotot ja satunnaiset tuotot.

Rahoitusosassa valtuuston sitovuustaso on maararahoihin verrattavat erat: antolainojen lisdys, pitkaaikaisten
lainojen vahennys. Tuloarvioihin verrattavat erat ovat antolainojen vahennys ja pitkaaikaisten lainojen lisdys,
seka vaikutus maksuvalmiuteen.

Kaupunginhallituksen sitovuustaso kayttotaloudessa on kolminumeroisen tehtavaalueen tulot ja menot.
Poikkeus bruttokasittelysta on tehtavaalue 770 Ruoka- ja puhdistuspalvelut, jonka sitovuustaso on
nettomaarainen, eli toimintakate.
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KAUPUNGINVALTUUSTO

Puheenjohtaja Jarmo Vuolteenaho (KESK)
| varapuheenjohtaja Jarmo Pihlajaniemi (KESK)
Il varapuheenjohtaja Eero Erkkila (PERUS)

35 valtuutettua
KESK 20, KOK 3, SDP 2, PERUS 8, VAS 1, VIHR 1

TARKASTUSLAUTAKUNTA
Pj. Esko Kangas (KESK)

KAUPUNGINHALLITUS

Puheenjohtaja Eija-Riitta Niinikoski (KESK)
| varapuheenjohtaja Marika Hannula (KESK)

Il varapuheenjohtaja Elisa Helander (PERUS)
Esittelija: Kaupunginjohtaja Paivi Karikumpu

Jasenia 9
KESK 5, PERUS 2, SDP/VAS/VIHR 1, KOK/KD 1

| | HENKILOSTSJAOS
Pj. Urpo Korkiakoski (KESK)
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Tilivelvolliset viranhaltijat

Toimielin
Keskusvaalilautakunta
Kaupunginhallitus
Henkilostojaos

Alueellinen maaseutulautakunta
Lomituspalvelulautakunta
Opetuslautakunta
Hyvinvointilautakunta
Tekninen lautakunta

Tekninen lupajaos

OPETUSLAUTAKUNTA

<
g '2 TEKNINEN LUPAJAOS
k| 2 < — Pi. Jussi Palola (KESK)
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Viranhaltija

keskusvaalilautakunnan sihteeri
kaupunginjohtaja, hallintojohtaja, talousjohtaja
hallintojohtaja

maaseutujohtaja

lomituspalvelujohtaja

sivistysjohtaja

hyvinvointijohtaja

tekninen johtaja

rakennustarkastaja
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Kaupunginvaltuuston paatoksia v. 2022
27.1.2022:
e Tilannekatsaus hyvinvointialueuudistukseen
o Digistrategia 2021-2025
e Nivalan kaupungin tietoturvapolitiikka 2021-2025
o Kevyenliikenteenvayla ylikulkusilta - Koivuahontie
e Eroanomus luottamustoimista/Holappa Marjut
e Ateria- ja puhdistuspalvelujen alueellista in-house yhtiota koskeva selvitys
24.2.2022:
e Valtuuston koollekutsuminen v. 2022
e Virallisten ilmoitusten tiedoksi saattaminen
e Lisdmaararahaesitys kehitysvammaisten tukiasuntojen saneeraukseen
e Nivalan kaupungin selvitys Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle
e Hallintosdaannon paivittaminen
e Aloitteet v. 2021
e Delegointipdatokset 2021 /Toimivallan edelleen siirtdminen
31.3.2022:
e Sidonnaisuusilmoitukset
e Nivalan kaupungin takaus Nivalan Teollisuuskyla Oy:n lainaan
e Ennakointisuunnitelma / lisdtalousarvioesitys, Nivalan Liikuntakeskus Oy:n koronatuki 2

e Valtuustoaloite 24.2.2022, Jonna Viitala, Perussuomalaisten valtuustoryhma: Tiedoksianto
valtuustolle

19.5.2022:
e Osavuosikatsaus 1-3/2022
e Strategian vahvistaminen valtuustokaudelle 2022-2025
e Atte Ohtamaan rahaston perustaminen

e Kuntien ja Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen ateria- ja puhtauspalveluiden in-house yhtididen
perustaminen sekd osakas- ja perustamissopimusten hyvaksyminen

o Kevyenliikenteenvayla ylikulkusilta - Koivuahontie, lisdmaararaha

9.6.2022:

e Vuoden 2021 tilinpaatos ja toimintakertomus

10
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e Arviointikertomus 2021

e Tilintarkastuskertomus seka tili- ja vastuuvapauden myéntaminen vuonna 2021
e Kouluverkkoratkaisu (Aittola)

e Tilannekatsaus - Erkkilan koulun tilainvestointi

e Hyvinvointikertomuksen vuosiraportti 2021

e Kotouttamisohjelma 2022-2025

e Llisdmaararaha, Maahanmuuttoviraston kuntamalli kuntien majoittamien ukrainalaisten
vastaanottoon

e Llisdmaararahaesitys toisen Etsiva nuorisotyontekijan palkkakuluihin
e Lisdmaararaha: Ostopalvelut Nivalan TyOpajasadatiolta
25.8.2022:
e Rakennusvalvonnan taksan tarkastaminen
e Eroanomus luottamustoimista, Paakko Jonna
29.9.2022:
e Osavuosikatsaus

e Lisatalousarvioesitys, Nivalan Liikuntakeskus Oy

Talousarviomuutos 2022, hyvinvoinnin toimiala / Lukuharrastus nuorten ja nuorten aikuisten hyvinvoinnin

edistdjana -hanke

e Pirttirannan asemakaavan hyvaksyminen

e Muut asiat

e Yhteistydsopimus ymparistoterveydenhuollon jarjestamisesta
19.10.2022:

e Tuloveroprosentin vahvistaminen vuodelle 2023

e Kiinteistoveroprosenttien vahvistaminen vuodelle 2023

e Llisamaararaha Nivalan Tybpajasaatio sr

e Kiinteistd Oy Nivalan Vuokrakotien oman padoman vahvistaminen

e Nivalan kaupungin varainhankintapolitiikka

e Eroanomus sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaoksesta/ Pihlajaniemi Kaisa
10.11.2022:

e Tiilimaan asemakaavan muutos ja laajennus

e Osavuosikatsaus 1-9/2022

e  Selvitys arviointikertomukseen 2021
11



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

e Talousarviomuutos OKM:n myodntamaan erityisavustukseen: Varhaiskasvatuksen tuen
jarjestaminen 1.8.2022 voimaan tullen lain mukaisesti

e Talousarviomuutos OPH valtionavustus koulujen kerhotyéhoén 2022-2023
24.11.2022:

e Jokilaaksojen Musiikkiopiston perussopimuksen hyvaksyminen

e Talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2024-2025

e Muut asiat

e Valtuutettujen kyselyt ja aloitteet
15.12.2022:

e Lisatalousarvio: Maahanmuuttoviraston kuntamalli kuntien majoittamien ukrainalaisten
vastaanottoon

e Lisatalousarvio Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen kuluihin vuonna 2022

e Llisatalousarvio sosiaali- ja terveysmenoihin 2022

e Lisatalousarvio hyvinvoinnin toimiala 2022, Jokilatvan opiston palvelusopimusmaksut
e Lisatalousarvioesitys varautumisen kuluihin

e Talousarviomuutos OKM:n erityisavustus varhaiskasvatukseen ja esi- ja perusopetukseen
koronaepidemian (COVID-19) vaikutusten tasoittamiseksi vuosille 2022—-2024

e Talousarviomuutos kustannuspaikalle 7072 ja maararahansiirto investointihankkeille 756 ja 782
e Lisatalousarvioesitys, Nivalan Liikuntakeskus Oy

e Tilapalvelujen talousarviomuutos

e Eroanomus luottamustoimesta, Paakko Pekka

e Eroanomus luottamustoimista, Vihtari Rauno

e Ympadristoterveyslautakunnan jasenten nimeaminen

e Hanketoiminnan arviointi 2017-2021

e Henkilostostrategia 2023—-2025

e Peruspalvelukuntayhtyma Kallion paattamismenettely

Lisaksi joka kokouksessa on ollut pykala:

e Valtuutettujen kyselyt ja aloitteet

12
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1.3 YLEINEN TALOUDELLINEN TILANNE

Pandemia, Venajan hyokkayssota, energiakriisi ja voimakas hintojen nousu ovat jo pidempaan jatkuneen
hitaan talouskasvun ohella muuttaneet talouden toimintaymparist6a rajusti. Edelleen vahvistuva suhdanne
tuki julkista taloutta vuoden 2022 alkupuoliskolla. Talouden lieva taantuma heikentia tasapainoa vuonna
2023.

Suomen julkinen talous heikentyi vuonna 2009, eika tasapainoa ole sen jalkeen saavutettu. Julkisia menoja ei
ole pystytty sovittamaan tasapainoon tulojen kanssa, minka seurauksena julkinen velkasuhde on tuona aikana
kaksinkertaistunut. Vuosi 2023 oli 15. perakkainen vuosi, jona Suomen julkinen talous on alijdgamainen. Velan
kasvu jatkuu, ellei finanssipolitiikan suuntaa muuteta. Korkotason nousu lisaa julkisen velan korkomenoja
ennustevuosina.

Nopea inflaatio vaikuttaa seka julkisiin tuloihin ettd menoihin. Verotulojen kasvu riippuu siita, kuinka
yksityinen kulutus kehittyy nopean inflaation oloissa ja kuinka inflaatio valittyy palkkoihin. Verotulojen kasvua
rajoittavat seka toimet, joilla on pyritty lieventdmaan energian hintojen nousun vaikutuksia, etta
ansiotuloveroperusteiden indeksitarkistukset. Julkiset menot kasvavat sosiaalietuuksien ja -avustusten
indeksikorotusten vuoksi seka julkisten palkkojen, ostojen ja investointien kallistumisen vuoksi.

Sote-menojen kasvu jatkuu tulevaisuudessa, kun ikdantyneen vaestén maara kasvaa. Vastuu sote-palveluiden
jarjestamisesta siirtyi hyvinvointialueille vuoden 2023 alussa. Hyvinvointialueiden palvelutuotannon
kustannustehokkuus on tarked osa menojen kasvun hillintda tulevaisuudessa. Kokonaisveroasteen kehityksen
kannalta on oleellista, kuinka julkiset menot kehittyvat. Jos veroasteen nousu halutaan valttaa, julkisen
sektorin resursseja on kaytettava tehokkaasti.

IMF suositteli lausunnossaan 17.11.2022 Suomelle suunniteltua hieman kiristdvampaa finanssipolitiikkaa
vuodeksi 2023. IMF arvioi, ettd energian hintojen nousua kompensoivia toimia voisi kohdentaa tarkemmin ja
siten, etta hintasignaalin vaikutusta energian kysyntdan ei heikenneta. Keskipitkalla aikavalilla IMF suosittelee
julkisen talouden sopeuttamista, jotta ikdsidonnaisten menojen kasvulle tehtaisiin tilaa ja velkasuhde saataisiin
pienenemain. (Ldhde: Euro ja talous, Suomen Pankki 16.12.2022).

Kuntarahoituksen suhdanne-ennusteen (Q4/ 13.12.2022) mukaan Suomen kuluttajahintojen inflaatiotaso oli
7 % vuonna 2022 ja tasaantuu 4,5 %:iin vuonna 2023. Tyo6ttémyysaste oli 6,8 % vuonna 2022 ja sen
ennakoidaan nousevan hieman 7,4 %:iin 2023. Toimintaympariston jyrkista kdanteista huolimatta
Kuntarahoitus ennakoi bkt:n kehityksen ennusteita paremmaksi (1,8 %). Sen sijaan 2023 bkt-kasvun
ennakoidaan olevan negatiivinen (-0,5 %) ja korjaantuvan jélleen 2024 (2,4 %).

Vuonna 2023 hyvinvointialueuudistukseen liittyva verotulojen leikkaus ei vield taysimaaraisena iske
kuntatalouteen, joten kunnille on odotettavissa noin miljardin euron verohyoty. Tilapadisen verohyddyn
ansiosta kuntatalous on vuonna 2023 rahoituksellisesti vahvemmassa tilassa kuin kertaakaan aiemmin 2000-
luvulla. Kulupuolella palkka- ja korkomenojen nousu seka yleisen kustannusinflaation kiihtyminen myds
rokottavat kuntataloutta. Alkanut vuosi tarjoaa kuitenkin kunnille jonkinlaisen aikalisdn sen miettimiseen,
miten oman kunnan talouden pitkan aikavalin kestavyys voidaan turvata.

Kuntataloudessa on syyta varautua siihen, etta valtiontalouden vaikea epatasapaino heijastuu tulevina vuosina
kuntien valtionosuuksiin. Vaikka paisuvat sotemenot poistuvat kuntien vastuulta, hyvinvointialueiden
rahoituskriisi on epasuorasti ongelma myds kuntataloudelle. Vuosikatteen riittavyyteen on kiinnitettava
entistd enemman huomiota, kun lainanhoitokustannuksista on jalleen tullut merkittava menoera. (Ldhde:
Kuntarahoituksen suhdanne-ennuste Q4/ 13.12.2022).
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1.4 NIVALAN YLEINEN KEHITYS

Nivalan kaupunki on perustettu vuonna 1867. Nivalan pinta-ala on 539,4 km2 Nivala kuuluu Nivala-
Haapajarvi seutukuntaan, (Nivala, Haapajarvi, Pyhajarvi, Reisjarvi, Kdrsamaki), jonka alueella asui vuoden 2022
lopussa 27 033 henkil6a (27 384 /2021 ja 27 679 /2020). Seutukuntien vakiluku laski vuoden aikana 351
henkilolla ( -1,2 %).

12000 Vakiluvun muutos NIHAKin alueella 1995-2022

10000 Nivala
8000 —
Haapajarvi
6000 ——
4000 Pyhajarvi
2000 e Reisjarvi
0 k
Karsamaki
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W A AT A AT AT DT AT AR DT AT DT A

fl,. rl,. q’. 11’. l‘/. f\/ fl, fl,.
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Nivalan asukasluku 31.12.2022 oli 10 407 asukasta. Muutos oli kuluneen vuoden aikana +10 henkil6a (0,1 %).
Muuttoliikettd tapahtuu molempiin suuntiin, mutta tarkastelujaksolla ulosmuutto on ollut hieman suurempaa
kuin sisddn muutto. Nivalan kaupunkistrategian painopistealueeksi on nostettu asumisen kehittdminen ja
paikkakunnalle muuton helpottaminen.

Nivalan asukasluvun kehitys 2010-2022

11025 11051
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10942 10945
= 10 889
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31.12.(31.12.(31.12.|31.12.|31.12.{31.12.|31.12.|31.12.|31.12.31.12.|31.12.|31.12.| 31.12.
2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022

Asukas |11 025|11 051|10 98510 942(10 945|10 876|10 889(10 815|10 737|10 639|10 500|10 396(10 407
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Vaeston muutokset 2011 - 2021
600
500 A —O=— Kuntaan
400 (/ \O\A /O/O\/\O muuttanut
. Qo —O=-- Kunnasta
8 M M M muuttanut
= 300 ~>—
Aé —— Synty-
neet
.dC, 200 7% A M X e KU
100 | KoK e e e e X leet
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Muutokset Nivalan asukasluvussa

Kuntaan Kunnasta  Syntyneet Kuolleet
muuttanut  muuttanut

2000 286 400 163 121
2005 385 411 169 105
2011 378 436 187 107
2012 360 515 186 98
2013 350 468 182 118
2014 352 420 161 95
2015 350 484 156 96
2016 353 388 136 97
2017 316 429 137 95
2018 344 459 131 106
2019 293 403 112 102
2020 312 474 120 98
2021 334 455 119 107
2022 - - 105 110

Kunnasta muuttaneiden ja kuntaan muuttaneiden tilastotietoa ei ole vuodelta 2022. Nivalassa syntyvyys on
ylittanyt kuolleisuuden tarkastelujaksolla. Vuonna 2022 syntyvyys alitti kuolleisuuden.

Syntyvyydella on vaikutusta ikdluokkien kokoon ja sita kautta palvelutarpeisiin. Ikdluokkien pienentyminen
vahentaa paivahoito- ja esiopetuspaikkojen tarvetta. Koulujen opetusryhmien koko pienenee alle optimin,
mikali aiempaa pienemmat ikdluokat jakautuvat useaan yksikkdon. Tdma nostaa peruskoulujen
yksikkokohtaisia ja oppilaskohtaisia kustannuksia.

Kaupunginvaltuusto on paattanyt kriteereist3, joilla peruskoulujen toimintaedellytyksia arvioidaan laskevien
oppilasennusteiden olosuhteissa. Kaupungin uusinvestoinneissa ndkyy vahva poliittinen tahtotila Idhikoulujen
sdilyttamisestad osana lapsiperheiden hyvaa arkea. Perusopetus- ja varhaiskasvatustilojen uusinvestoinnit
antavat mahdollisuuden rakentaa ajanmukaisia toiminnallisia tarpeita vastaavia tiloja. Koulut ja paivakodit
voivat olla myds kilpailutekija asukashankinnassa. Uusi Junttilan koulu otettiin kdytt66n 2021 ja Haikaran
peruskoulun uudisrakennus ja peruskorjaushanke kaynnistyi 2022.
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Vaeston ika- ja sukupuolijakauma

Ika Miehet | Naiset | Yhteensa | %
0-9 726 687 1413 14
10-19 853 817 1670 16
20-29 535 402 937 9
30-39 616 533 1149 11
4049 590 507 1097 11
50-59 537 488 1025 10
60-69 655 680 1335 13
70-79 519 557 1076 10
80- 268 421 689 7
5299 5092 10391 100

Tilastokeskus 2021
Tyollisyyden kehitys

Nivalan ty6ttomyysaste oli 8,2 % 31.12.2022 (7,8 % / 2021). Maaréllisesti tyéttomien tyénhakijoiden maara
vaheni koko maassa 15 700 henkildll aikavalilla tammikuu 2022-tammikuu 2023. Pohjois-Pohjanmaalla
maara nousi 1 136 (+6 %). Avoimien tydpaikkojen maara TE-toimistossa oli 6 363/ joulukuu 2022 (6 927
joulukuussa 2021). Koko Pohjois-Pohjanmaan alueen ty6ttomyysaste oli 11,1 % ja tyottomia tyonhakijoita
alueella oli 20 928. (Ldhde: TEM Tyéllisyyskatsaus tammikuu 2023)

Nivalan tyottomyysaste vuosina 2008-2022

16

13,4
12,1
12 10,9 & 11,1 ¢ N 11,0 10,8
9,9 96 10,1

14 13,0

12,6

80 7 78 82

Prosenttia
(0]
|

16



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Tyottomien tyonhakijoiden osuus tydovoimasta

kuukausittain Nivalassa vuonna 2022 o)

7,2 69 7,3

! 6,6 6,5 \
6,0 6,0

- 56 _ 5,6 54 -

N Wb U1 Y N OO OO

Tammi Helmi Maalis Huhti Touko Kesda Heind Elo Syys Loka Marras Joulu
Osuus 7,2 6,9 6,6 6,0 5,6 6,5 7,5 5,6 5,4 6,0 6,3 8,2

1.5 NIVALAN KAUPUNGIN TALOUDELLINEN KEHITYS VUONNA 2022

Nivalan kaupungin tilinpdatés vuonna 2022 jai -710 998,57 euroa alijaamaiseksi. Talousarviovaiheessa
alijaamaa ennakoitiin tulevan -385 809 euroa, joten poikkeama alkuperéisesta talousarviosta oli -325 tuhatta
euroa. Lisatalousarvioita vahvistettiin tilikauden aikana huomattavasti rajumpaa kustannusten nousua
ennakoiden, ja talousarviomuutoksilla korjattu tulos olisi toteutuessaan ollut alijadmainen -2 miljoonaa euroa.

Suhdanteet heikkenivat vuoden 2022 kuluessa. Inflaatio kiihtyi odotettua enemman. Nivalan kaupungin
kustannuskehitysta hillitsi energian voimassa oleva sopimushinta. Myos palkkaratkaisut toteutuivat
talousarviovaiheessa ennakoidulla tasolla. Tilinpdatoksessa suhdanteiden vaikutus ndkyy eniten sijoitussalkun
alaskirjauksissa, joiden tulosvaikutus oli noin -1 miljoona euroa. Tata kompensoi verotulojen ennusteita
vahvempi kehitys. Verotuloja tuloutui lopulta 1,2 miljoonaa euroa enemman, kuin talousarviovaiheen
ennusteet lupasivat. Korkojen nousu kiihtyi ennustettua enemman. Kaupungin lainasalkusta merkittdva osa on
suojattu pitkilld korkosopimuksilla, joten nousevien korkojen vaikutus kaupungin lainojen korkokuluihin j&i
vield vuonna 2022 vahaiseksi.

Vuonna 2022 ennusteiden lupaama talouskasvu kdantyi korkojen ja raaka-ainekulujen seka energiahintojen
kasvuksi. Vuoden 2023 ennakoidaan tulouttavan kunnille kertyneita verohantia ja tarjoavan tilaisuuden
valmistautua vuonna 2024 toteutuviin, hyvinvointialuesiirtymaan liittyviin valtionrahoituksen tasauksiin.
Taantuman merkit leijuvat elinkeinoelaman ylla, ja BKT:n kasvun arvioidaan kddntyvan negatiiviseksi 2023.

Myos julkisessa taloudessa on varauduttava kovempiin aikoihin. Julkisella puolella talouden
tervehdyttamiseen on kaksi keinoa: tulojen lisddminen ja menojen viahentaminen. Nousevien korkojen
tilanteessa kaupungin velkasalkun kasvattamiseen tulee suhtautua kriittisesti. Investoinnit tulee priorisoida ja
uusinvestoinnit suunnata selkeasti elinvoimaa ja tulopohjaa vahvistaviin ratkaisuihin.

Verotulot

Verotulojen kertyma ylitti talousarviovaiheen veroennusteet 1 193 773 eurolla. Kunnallisvero ylitti ennusteet
354 372 eurolla ja yhteiséveron tilityksia saatiin 776 948 euroa ennakoitua enemman.
Kiinteistoverokertymakin oli 62 453 euroa ennusteita parempi.
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Edellisvuoteen verrattuna verokertyma kasvoi 1 392 280 euroa. Suurin kasvu oli kunnallisverokertymassa,
joka oli 1 215 154 euroa edellisvuotta parempi. My6s yhteisdvero on kehittynyt positiivisesti kasvun ollessa
167 575 euroa vuodesta 2021.

Verotulot 2022 Talousarvio Toteuma TA ylitys +/ TA
alitus - tot.-%
5000 Kunnan tulovero 31 136 000 31490372 354372 101 %
5100 Kiinteistovero 2467000 2529453 62453 103 %
5200 Osuus yhteiséveron tuotosta 1 530000 2 306 948 776 948 151 %
Verotulot 35133000 36326773 1193773 103 %

Verotulojen kehitys verolajeittain

Verotulot Nivalan kaupunki
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Nivalan kaupunki

Nivalan veroprosentit vuonna 2022

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Tulovero Kiinteistévero %

%

Kunnallis-  Yleinen Vakituinen Muu kuin vakituinen Voima- Rakennus
Vero kiinteistovero asuinrakennus asuinrakennus laitos -paikka
22,00 1,00 0,65 1,00 2,85 4,00

Nivalan kaupungin veroprosentteihin ei esitetty muutoksia vuodelle 2022.

kunnallisveroprosenttia nostettiin 0,5 % -yksikolld vuodelle 2019. Vuonna

Edellisen kerran
2023 Nivalan

kunnallisveroprosentti on 9,36 %. Uusi veroprosentti perustuu lakiin sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdadannén voimaanpanosta

annetun lain muuttamisesta annetussa laissa (558).

Nivalan kunnallisveroprosentin kehitys suhteessa koko maan kehitykseen.

Nivala
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020* 2021** 2022**
Kunnan tuloveroprosentti 21,50 21,50 21,50 21,50 21,50 22,00 22,00 22,00 22,00
Kunnan ef. veroaste 14,84 14,66 14,43 13,90 13,90 14,29 14,29 14,37 14,44
Erotus 6,66 684 7,07 760 7,60 7,71 7,71 7,63 7,56
=¢==Kunnan tuloveroprosentti  =fll=Kunnan ef. veroaste Koko maan tuloveroprosentti Koko maan ef. veroaste
24,00
22,00 ——* < = 3
20,00 S
18,00
16,00
oo E\'\n\. - g — o
12,00
10,00
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021* 2022
Koko maa 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020* 2021** 2022**
Koko maan tuloveroprosentti 19,74 19,83 19,85 19,89 19,84 19,88 19,97 20,02 20,02
Koko maan ef. veroaste 14,93 14,94 14,80 14,35 14,28 14,33 14,44 14,54 14,57
Erotus 4,81 4,89 5,05 5,54 5,57 5,55 5,53 5,48 5,45
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Efektiivinen veroaste kuvaa maksuun pantujen verojen suhdetta tuloihin. Se huomioi vidhennysten

vaikutuksen lopulliseen veron maaraan. Kunnallisverotuksessa tehtavat vahennykset painottuvat alemmille
tulotasoille, jolloin toteutunut veroaste jaa alhaisemmaksi pieni- ja keskituloisilla. Vuonna 2022 koko maan
painotettu efektiivinen kunnallisvero oli 14,57 % kun painotettu keskimaardinen veroprosentti oli 20,02 %.

Taulukko kuvaa Nivalan maksuun pantujen verojen suhdetta koko maan tasoon. Vaikka Nivalan nimellinen
tuloveroprosentti 22 % ylittda maan keskiarvon, jaa Nivalan toteutunut keskim&arainen veroaste (14,44 %)
hieman valtakunnan tason (14,57 %) alapuolelle.

Kaupungin verotulojen kehitykseen vaikuttavat veroprosentin ohella veropohja (asukasmaar, yritykset ja
kiinteistot), seka asukkaiden tulotaso.

Valtionosuudet

Valtionosuusjarjestelman tavoitteena on kuntien jarjestamisvastuulla olevien julkisten palveluiden
saatavuuden varmistaminen koko maassa. Tahan pyritdan tasaamalla palvelujen jarjestamisen kustannuseroja
seka kuntien valisia tulopohjaeroja. Kunnan valtionosuusrahoitus koostuu kahdesta osasta: kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta ja opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta annetun lain mukaisesta
valtionosuusrahoituksesta.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus on merkittavin osa valtionosuusjarjestelmaa. Peruspalvelujen
valtionosuus on laskennallinen, ja se perustuu kunnan asukkaiden palvelutarpeeseen ja olosuhdetekijoihin.
Valtionosuuden suuruuteen ei vaikuta se, miten kunta palvelutoimintansa jarjestda ja miten paljon rahaa se
niihin kayttaa.

Kunnan peruspalvelujen valtionosuus kattaa seuraavat tehtavaalueet:

sosiaali- ja terveydenhuolto

e varhaiskasvatus (paivahoito)

e esi- ja perusopetus

e Kkirjastot

e yleinen kulttuuritoimi (asukasperusteinen)

e taiteen perusopetus (asukasperusteinen).

Kunnan peruspalvelujen valtionosuusprosentti kuvaa valtion ja kuntien valistad kustannusten jakoa
valtakunnallisesti. Vuonna 2022 valtionosuusprosentti oli 23,59 % (25,67 % / 2021).

Nivalan kaupungin tuloslaskelmaan kirjatut valtionosuudet olivat yhteensa 43 940 075 euroa. Tasta summasta
peruspalveluiden valtionosuutta on 37 468 541 euroa ja verotulomenetysten kompensaatiota 6 471 534
euroa. Kompensaatio esitetdan omalla tilillaan kirjanpitolautakunnan ohjeen mukaisesti.

Nivalan kaupunki TP 2022 TA 2022 TP 2021 TA 2021 TP2020
Valtionosuudet 43 940 075 43 678 783 40 951 495 40951 043 42 378 049
Valtionosuudet on kirjattu tilinpaatokseen suoriteperusteella paatdspaivan mukaan.

Valtionosuudet kasvoivat vuoden 2021 tasosta 2 988 580 euroa. Vuodelle 2022 peruspalvelun valtionosuutta
myonnettiin 38 379 847 euroa ja veroperustemuutoksista johtuvien veromenetysten korvausta 6 240 558
euroa. Tydmatkakulujen verovahennysoikeuden kasvattamisen vuoksi veromenetysten kompensaatiota
lisattiin heindkuussa 2022. Nivalan kaupungin lopullinen kompensaation maara oli 6 471 530. Opetus- ja
kulttuuriministerion rahoitusosuuden ja kotikuntakorvausten neton jalkeen lopullinen valtionosuuksien
maksuun pantu maara on Kuntaliiton laskelman mukaan 43 940 068 euroa.
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Nivalan kaupunki

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoitus

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Opetus- ja kulttuuritoimen valtionapuviranomaisena toimii opetus- ja kulttuuriministerio. Kunnat osallistuvat
lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen rahoitukseen. Tama toteutetaan vahentamalla kunnalle
myonnetysta valtionosuuden perusteesta kunnan asukaskohtainen rahoitusosuus.

Kunnalle maksettavan valtionosuuden maara saadaan, kun kunkin koulutus-/kulttuurimuodon valtionosuuden
laskennallinen peruste kerrotaan kyseessa olevan koulutusmuodon rahoitusprosentilla, lasketaan néin saadut
luvut yhteen ja vahennetaan saadusta summasta kunnan rahoitusosuus. Opetus- ja kulttuuritoimen

toteutunut rahoitus oli Nivalassa -927 929 euroa.

Opetuksen jarjestdja on oikeutettu kotikuntakorvaukseen oppilaan suorittaessa oppivelvollisuuttaan muussa
kuin oman kotikuntansa esi- tai perusopetuksessa. Kotikuntakorvaus maardytyy oppilaan ian mukaan.

Esi- ja perusopetuksen kotikuntakorvausjarjestelma sisaltyy kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen.
Kotikuntakorvaustulot ja -menot perustuvat kotikuntakorvauksen perusosaan, jonka valtiovarainministerio
paattaa vuosittain, ja opetuksen jarjestijan kotikuntakorvauskyselyssa 31.12. tilastointiajankohdan tilanteesta
ilmoittamaan oppilasmaaraan. Kotikuntakorvausmenot vahentavat ja kotikuntakorvaustulot

vastaavasti lisdavat kunnalle myonnettya kunnan peruspalvelujen valtionosuutta.

Kotikuntakorvaukset 2022

Perus- ja esiopetuksen kotikuntakorvausmenot -340 119
Perus- ja esiopetuksen kotikuntakorvaustulot 255 089
Perus- ja esiopetuksen kotikuntakorvaukset netto -85030
Tilinpaatoksen toimintatuotot

TOIMINTATUOTOT 2022 2021 Muutos 2021-2022

Myyntituotot 9944 194 9 206 277 737 917
Maksutuotot 633 966 1078 399 -444 433
Tuet ja avustukset 1178 141 910415 267 726
Muut toimintatuotot 6 883 348 4795 685 2087 663
YHTEENSA 18 639 649 15990775 2 648 874

Toimintatuottoihin sisaltyvat myyntituotot, maksutuotot, tuet ja avustukset, vuokrat sekd muut tuotot.
Toimintatuottojen kokonaismaara nousi 2,6 meur (17 %) vuodesta 2021. Talousarvion ulkoiset toimintatuotot
10,6 Meur + lisatalousarviot 397 teur ylittyivat 229 teur. Kokonaisuutena toimintatuotot ylittivat talousarvion
4 % (+797 489 euroa). Tukia ja avustuksia tuloutui 96 907 euroa odotettua enemman, talousarvion
myyntituotot ylittyivat 356 344 euroa ja muut toimintatuotot 328 604 euroa.

Myyntituottoihin kirjataan tulot sellaisten tavaroiden ja palveluiden myynnist3, jotka on tarkoitettu
myytavaksi tuotantokustannukset peittdvaan hintaan. Naitd ovat esim. yhteistoimintakorvaukset,
lomituspalvelukorvaukset ja kotikuntakorvaukset, oppisopimuskorvaukset ja jasenkuntien maksuosuudet seka
sisdinen laskutus.

Myyntituottojen kokonaismaara nousi 737 teur vuodesta 2021. Talousarvion tuloarvio ylittyi 356 teur.
Lomituspalvelukorvauksia tuloutui 155 teur yli talousarvion, ja kotikuntakorvaukset ylittivat talousarvion 10
teur. Myyntituottoihin tuloutettiin my6s Ukrainan kriisin hoitamiseen saadut tuet, joita ei talousarviovaiheessa
oltu ennakoitu.

Maksutuottoihin kirjataan asiakasmaksut ja muut maksut tavaroista ja palveluista. Maksutuottojen perusteista
saddetidan usein laissa tai asetuksessa. Ndiden tarkoitus ei ole kattaa tuotantokustannuksia, vaan maksu voi
maaraytya esim. asiakkaan maksukyvyn mukaan. Maksutuotot laskivat 444 teur vuodesta 2021. Talousarvion
tavoitteen ne ylittivat silti 16 teur (toteuma 103 % talousarviosta). Edellisvuodesta laskivat tuntuvimmin
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paivahoitomaksut -320 teur (-30 teur / 2021) ja rakennusvalvonta- ja tarkastusmaksut -55 teur. My6s
lomituspalvelumaksut laskivat huomattavasti, mutta ylittivat silti talousarvion tavoitetason. Nivalan kaupungin
varhaiskasvatusmaksut poistuvat vuonna 2022. Taman arvioitiin ennakkoon viahentavan maksutuottoja 350
teur.

Tuet ja avustukset sisdltavat padasiassa saatuja hankerahoituksia. Hankerahaa tuloutetaan tilikaudelle
avustuspaatoksen mukaisesti kertyneiden kulujen suhteessa. Tilikauden avustustuotot ylittivat
talousarviosumman 211 teur (109 %). Kasvua edellisvuodesta oli 267 teur.

Ulkoisia vuokratuottoja tuloutui 2,6 Meur (99,1 % talousarviosta). Muihin toimintatuottoihin on tuloutunut
Kookin apportiksi sijoitetun kdyttéomaisuuden myyntivoitoksi katsottava laskennallinen osuus 388 teur, ja
maan myyntituottoja 48 teur.

Toimintakulut

TOIMINTAKULUT 2022 2021 muutos euroa muutos %

Henkiléstokulut -26 189 635 -24 679 471 1510164 6%
Palvelujen ostot -59 603 660 -55 315989 4287 671 8%
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3784 584 -3437 656 346 928 10 %
Avustukset -1470254 -1 658248 -187 994 -11%
Vuokrat -4 671016 -2719 089 1951927 72 %
Muut toimintakulut -293 090 -186 892 106 198 71%
TOIMINTAKULUT -96 012 240 -87 997 346 8014 894 9%

Toimintakuluihin sisaltyvat henkilostokulut (palkat sivukuluineen), palvelujen ostot, aineet, tarvikkeet ja
tavarat, seka vuokrat, avustukset ja muut kulut. Toimintakulujen kokonaismaara ylitti alkuperdiseen
talousarvioon varatun maararahan 1 %. Lisamaararahoja vahvistettiin tilikauden aikana 2 Meur, joiden jalkeen
toimintakulut alittivat talousarviomaararahat 1,17 Meur, (talousarviototeuma 99 %).

Henkilostokulut nousivat 6 % (1,5 Meur) vuodesta 2021. Talousarvioon varattu palkkasumma alittui 1 % (336
teur).

Palvelujen ostot kasvoivat edellisvuodesta 4,2 Meur (8 %) mutta alittivat talousarvioon vahvistetun
maararahan 2 % (985 teur). Peruspalvelukuntayhtyma Kalliolta ostettujen sosiaali- ja terveyspalveluiden
loppulaskuksi muodostui 43 779 515 euroa, josta ostetun erikoissairaanhoidon toteuma oli 12 859 290 euroa.
Ostetun erikoissairaanhoidon kustannukset alittivat talousarvion 546 380 euroa ja oman toiminnan laskutus
529 989 euroa.

Muita palveluostoja ovat mm. Joki-ICT:n tuottamat ICT-tukipalvelut, Kuntien Hetapalveluiden tuottamat
tilitoimistopalvelut, Nivalan Liikuntakeskuksen liikuntapaikkojen yllapitopalvelut seka Ty6pajasaatiolta ostetut
pitkaaikaistyottomien tyollistamispalvelut. Palveluostoihin kirjataan myos sisdisten tukipalveluiden laskutus,
joka netotetaan vastaavilla tuotoilla.

Tarvikeostoissa talousarvio ylittyi 12 % (411 teur). Avustuksiin varattuja maararahoja jai kayttamatta 274 teur.
Avustukset 1,47 Meur sisdltavat mm. lasten kotihoidontuen ja tydmarkkinatuen kuntaosuuden,
TyOpajasaation tyollistamistoimien avustuksen, lomituspalveluiden maksamat avustukset ja sotaveteraanien
avustamisen. Maksettujen avustusten maara laski edellisvuodesta 188 teur.

Vuokriin sisaltyvat tilavuokrien lisdksi koneiden ja laitteiden vuokrat. Tilikauden aikana laitehankintoja tehtiin
leasingvuokrasopimuksille. Leasingmaksut kirjataan kayttétalouden vuokrakuluiksi.
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Tuloslaskelman toimintakate

Toimintakate kuvaa toimintakuluja, joista on vahennetty toiminnan tuotot kuten asiakasmaksut ja
viranomaismaksut. Toimintakate oli 77,2 Meur, mika tarkoittaa 5,3 Meur kasvua (+2 %) vuodesta 2021.
Toimintakate pysyi alkuperéisen talousarvion raamissa (-77,56 Meur). Toimintakulut kasvoivat edellisvuodesta
8 Meur, ja ilman lisatalousarvioita niiden loppusumma olisi ylittanyt talousarvioraamin. Toimintakatteen
maltillista nousua selittddkin toimintatuottojen kehitys, jolla kompensoitiin kulujen ennakoitua suurempaa
kasvua.

Talousarvion toimintatuottoja tuloutui 797 teur odotettua enemman. Tuottojen toteumaprosentti
lisdtalousarviot huomioiden oli 104 %, alkuperaiseen talousarvioon verraten paastiin 107 % toteumaan.

TA 2022 TA-MUUTOS TA + MUUTOS TP 2022 POIKKEAMA
TOIMINTAKATE | -77 560 663 -1 680572 -79 241 235 -77 263 269 1978763

Toimintakate on kulujaama, jonka kasvu tarkoittaa, ettd toiminnan kulut ovat kasvaneet, ja/tai toimintatuotot
vahentyneet. Toimintakatteen kasvaessa entistd pienempi osa valtionrahoituksesta jaa kaytettavaksi
investointeihin ja lainan lyhennyksiin. Toimintakatteen kehitykselld on siten suora vaikutus
kokonaisrahoitustarpeeseen ja velkaantumiskehitykseen. Toimintakatetta kasvattavat vuosittain mm.
palkkojen sopimuskorotukset ja yleinen kustannustason nousu seka uudet maararahat strategian mukaisten ja
valtiovallan kunnalle osoittamien tehtavien toteuttamiseen.

Toimintakatteen kehitys

0

-10 000 000 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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-80 000 000
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Vuonna 2022 toimintakate kasvoi 7,4 % vuodesta 2021, mik3 poikkeaa menneiden vuosien noin 2 %
kasvusta. Vuosina 2018 ja 2019 nihtiin samoin nopeampaa kasvua, joka tasaantui 2020-2021. Vuonna 2023
inflaation ja palkkaratkaisuiden odotetaan jalleen kiihdyttavan toimintakatteen kasvua.
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Rahoitustuotot ja -kulut

Rahoitustuottoihin kirjataan sijoitussalkun tuotot sekd antolainauksen korkotuotot. Rahoitustuottojen ja
kulujen nettovaikutus tulokseen oli -974 teur. Tulos jai talousarviotavoitteesta 1,9 Meur. Sijoitussalkun arvo
oli tilikauden lopussa 18,2 Meur. Salkun arvo laski 700 teur tilinpaatoksesta 2021.

Sijoitus- ja rahoitustuotot
450000

400000

350000 398260

300000

250000

200000

150000

100000

50000 45302 29109 23775

0]

m Osinkotuotot Arvopapereiden myyntivoitot

Kuntatodistuslainojen tuotot Sijoitusten ja talletusten korkotuotot

Sijoituksista kertyi korkotuottoja 24 teur (86 teur/2021), arvopapereiden myyntivoittoja 398 teur (1,1 Meur
/2021) ja osinkotuottoja 45 teur (54 teur/2021). Kuntatodistuslainoista saatiin korkotuottoja 29 teur (94
teur/2021).

Rahoituskulut
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Arvonalennukset ® Korkokulut lainoista = Arvopapereiden myyntitappiot Muut rahoituskulut

Rahoituskuluihin sisaltyvét lainojen korot ja muut rahoitusmenot, seka vaihtuvien vastaavien arvonalennukset.
Lainojen korkokulut olivat 229 teur (71 teur/2021). Lainasalkkuun suhteutettuna vieraan padoman toteutunut
keskikorko oli 0,36 %. Arvonalennuksia kirjattiin 1 Meur (17 teur/2021) ja myyntitappioita 453 teur (34
teur/2021).
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Tuloslaskelman vuosikate

Vuosikate kertoo paljonko rahoitusta jaa investointeihin ja lainojen lyhennyksiin sen jalkeen, kun toimintakulut
on katettu. Kaavion virillinen alue kuvaa rahan kaytt64, ja sininen viiva kaytettavissa olevaa rahoitusta
vuosina 2016-2022. Tuloslaskelman vuosikate on 2 029 538 euroa (5 171 772/2021). Vuosikate jii 175 teur
alkuperaisen talousarvion tavoitetta heikommaksi.

Rahoitustarve ja vuosikate
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Nettoinvestoinnit = Lainojen lyhennykset Poistot Vuosikate

Tasapainotilanteessa vuosikate kattaa seka nettoinvestoinnit etta lainojen lyhennykset. Vuonna 2022
investointeja toteutui nettona 9,5 Meur ja lainanlyhennyksia maksettiin 4,2 Meur. Vuosikate 2 Meur

Poistot kuvaavat kertyvaa korjausvelkaa, mika ennakoi tulevaisuuden investointitarpeita. Omistajan on
varauduttava rahoitussuunnittelussa yllapitamain omaisuuserat myds tulevaisuudessa.

Vuosikatteen kehitys
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Vuosikate on kasvanut vuodesta 2012 vuoteen 2017. Vuosina 2018 ja 2019 koettiin notkahdus, mutta 2020
palautti vuosikatteen kestavalle tasolle. Vuoden 2020 kasvu johtui ldhes yksinomaan covid-19 pandemian
vuoksi vahvistetuista valtion lisdtalousarvioista. 2021 vuosikate piti pintansa, mutta tilikausi 2022 toi
mukanaan uuden notkahduksen. Oranssi kuvaaja kuvaa vuosikatteen keskimaaraista kehitysta vuosina 2012-
2019. Tilikausi 2022 jaa nain tarkasteltuna selvasti alle pidemman aikavalin keskiarvon.
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Kaupungin lainatarpeen vaihtelu 2016-2022
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Investoinnit + lainojen lyhennykset Kaytettavissa oleva rahoitus Lainatarve

Nivalan kaupungin strategisena tavoitteena on pitaa velkasalkun kasvu maltillisena ja korkoriski hallinnassa.
Kuluvalle valtuustokaudelle ajoittuu suurehkoja investointeja, mika lisda lainarahoituksen tarvetta. Lainan
tarpeessa on nahtavissa selked nousu vuonna 2022 ja my6s vuoden 2023 talousarvio lisda lainan ottoa.

Tilikauden tulos ja yli- / alijaama

Tilikauden tulos ennen tuloksen jarjestelyeria on -713 037 euroa. Tilikauden alijaamaan lisataan suunnitelman
mukainen poistoeron tuloutus 2 038 €. Tilikauden alijaama -710 999 euroa vahentia taseen kertynytta
ylijaamasg, jota oli tilikauden 2022 avaavassa taseessa 12 238 047,76 euroa.

Investointitulot ja -menot

Investointiosan tuloja ovat rahoitusosuudet investointeihin ja kdyttéomaisuuden myyntitulot. Vuoden 2022
tilinpaatoksessa investointiosan myyntituottoja kertyi maan myynnista yhteensa 44 390,53 euroa.
Hyvinvointialuesiirtyman yhteydessa kaupungin ruoka- ja puhdistuspalvelut siirtyivat perustettavaan yhtiéon
Kookkiin. Kaupunki sijoitti yhtioon apporttina ruoka- ja puhdistuspalveluiden kaytossa olleita
kayttoomaisuushyddykkeita. Apporttisijoituksesta kirjattiin tuloutusta teknisen lautakunnan irtaimeen
omaisuuteen 71 681,02 euroa. Investointimenojen kokonaismaara oli 9 572 653,50 euroa, ja
nettoinvestoinnit 9 456 581,95 euroa. Investointikohteet on eritelty talousarvion toteumavertailun
investointiosiossa.

Lainojen muutokset

Kaupungin pitkdaikaisten lainojen lyhennysohjelman mukaiset vuosilyhennykset olivat 4,2 Meur Uutta
talousarviolainaa nostettiin tilikauden aikana 9,5 Meur. Vieraan pddoman rahoituksen kokonaismaara
tilikauden lopussa oli 63,8 Meur, mika on 5,3 Meur enemman kuin kauden alussa Lyhytaikaisia
kuntatodistuslainoja kaytettiin tasaamaan rahoitustarpeita tilikauden aikana. Kuntatodistuslainaa oli tilikauden
2022 alussa 16 Meur ja tilikauden paattyessa 16 Meur. Kuntatodistuslainojen korot nousivat tilikauden aikana
ja paatyivat nollan ylapuolelle.
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1.6 ARVIO TODENNAKOISESTA TULEVASTA KEHITYKSESTA

Uuden kaupunkistrategian 2022-2025 tavoitteena on kaupungin vakiluvun kasvattaminen. Viidella
karkihankkeella edistetaan asunto- ja tonttitarjontaa, sujuvaa asettumista paikkakunnalle, tyollistymista ja
tyovoiman saatavuutta sekd nuorten yrittdjyytta, kaupunkikonsernin nakyvyytta ja taloudellista ja ekologista
kestavyytta. Pitoa ja vetoa lisdtaan kehittamalla kaupunkiymparistda ja kaupunkiorganisaation toimintaa.

Kuluvan vuoden 2023 talousarviossa Nivala jalkauttaa strategian tavoitteita monin tavoin. Maksuton
varhaiskasvatus ja lapsiperheiden kotipalvelutoiminta helpottavat perheiden arkea. Mittavaan
investointiohjelmaan sisaltyy ldhikoulujen ja varhaiskasvatuksen tilojen kehittamista, kaupunkiympariston
toimivuuden ja viihtyisyyden parantamista ja lilkkenneturvallisuutta parantavia hankkeita. Konserniyhtididen
toiminta tukee kaupungin kasvua.

Uusi strategia jatkaa inhimillisen pddoman kehittamista. Palvelutuotanto-organisaatiolle osaava henkilostd on
ratkaisevan tarkea tuotannontekija. Kaupungin avoimet ty6paikat on saatu taytettya, vaikka tyévoiman
saatavuus on yleisesti ottaen heikentynyt. Lahivuosien mittavat elakoéitymiset lisdavat uuden tyovoiman
tarvetta. Tyovoiman saatavuuden heikentyminen koko maassa nostaa tyonantajamaineen,
henkilostojohtamisen ja esimiestaitojen painoarvoa toiminnan jatkuvuuden turvaamisessa. Kaupunki kehittaa
organisaatiotaan vastaamaan muuttuvan toimintaympariston vaatimaa osaamista. Valineena hyddynnetaan
mm. Lean-menetelmaa.

Julkisen rahoituksen hakeminen ja tehokas hallinnointi, digitalisaatio ja digitaalinen markkinointi ovat
esimerkkeja osaamisalueista, joiden kehittdminen on tunnistettu investoinneiksi tulevaisuuden
toimintakykyyn. Viestinnan ja nakyvyyden kehittaminen on nostettu uudessa strategiassa konsernitason
karkihankkeeksi.

Sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyminen hyvinvointialueiden vastuulle muutti kuntien rahoitusrakennetta
vuodesta 2023 alkaen. Kaupungin ohjausote budjettiin ja sitd kautta omaan toimintaan vahvistuu, kun
vaikeasti ennakoitavien sosiaali- ja terveydenhuollon kuluerien vaikutus lakkaa. Verotulojen siirto toteutuu
taysimaaraisena vasta 2024, joten kuluvan vuoden aikana on mahdollista ennakoida ja sopeuttaa toimintaa
talouden uuteen tasapainotilaan.

Hyvinvointialuesiirtyman jalkeen kaupungin suurin toimiala on kasvatus ja koulutuspalvelut. Terveyden
edistdmisen saralla kaupungin rooli on vahvasti ennaltaehkaisevassa tydssa. Hyvinvointipalveluiden toimiala
yllapitaa ja kehittaa terveytta ja hyvinvointia tukevia toimintamahdollisuuksia kaupunkilaisten vapaa-aikaan.
Terveellista ja turvallista arkea ja kaupunkilaisten osallisuutta ja aktiivisuutta voidaan edistaa esteettomalla
kaupunkisuunnittelulla ja liikkenneturvallisuutta parantamalla.

Uusi toimintamalli edellyttda uusia toimintatapoja myos organisaatiolta. Kehityshaasteena on luoda toimivat
yhteistyorakenteet ja toimintatavat uusien toimijoiden, hyvinvointialueen ja ruokapalveluyhtié Kookin kanssa.
Sote-kiinteistéjen yhtidittamisen valmistelu tulee ajankohtaiseksi lahivuosina. Kaupungin kiinteistdjen
salkuttamista ja kiinteisténhoidon tehostamista on tassa yhteydessa hyva arvioida myos laajemmin.

TE-palvelut siirtyvat kaupungin vastuulle vuoden 2025 alusta. Periaatepaatos toimintamallista tulee
ajankohtaiseksi jo vuoden 2023 aikana.

Talouskuntoa yllapidetaan kehittamalla kaupunkiorganisaation toimintakykya. Tavoitteena on turvata
tulevaisuuden palvelut kehittdmalla kaupunkikonsernin prosesseja asiakaslahtoisiksi, ratkaisukeskeisiksi ja
laadukkaiksi. Covid-19 pandemian vaikutukset Nivalan kaupunkikonsernin talouteen jaivat odotettua
vahaisemmiksi. Toimintaympariston muutoksista nousevia haasteita ovat korkojen nousu, palkkaratkaisut ja
inflaatio, jotka tulevat aiheuttamaan haasteita rahoituksen riittavyydelle.

Kaupungin perustehtava on tuottaa julkisia palveluita tarkoitukseen osoitetulla valtionrahoituksella. Talouden
tasapainotila tarkoittaa, ettd kunta pystyy tulorahoituksellaan kattamaan kaikki kulunsa myos pitkalla
aikavalilla. Toimintakulujen lisdksi on maksettava infran yllapitamiseksi tarvittavat korjausinvestoinnit ja
palvelutuotannon tarvitsemat uusinvestoinnit seka lainojen lyhennyserat. Nivalan talouden painolastina on
pulleahko lainasalkku, joka taloussuunnittelukaudella jatkaa kasvuaan. Lainasalkun kasvu yhdistettyna
korkojen nousuun tulee nostamaan rahoituskuluja merkittavasti, mikd vahentaa toiminnan rahoitusta.
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Julkisorganisaation tehtava on tuottaa kansalaisille julkista arvoa. Julkisen arvon lisddminen ja talouden
samanaikainen tasapainottaminen on mahdollista, jos palvelut pystytdan tuottamaan entista
kustannustehokkaammin. Onnistunut kehittdminen edellyttaa asiantuntevaa resurssien johtamista, realistista
ja ennakoivaa talouden suunnittelua ja ratkaisukeskeistd, avointa vuorovaikutusta konsernitoimijoiden valill3,
seka objektiivista, tietoon perustuvaa paatoksentekoa. Tiedolla johtamisen edistimiseksi on Nivalassa otettu
kaupunginvaltuuston paatoksellad kdyttoon ennakkovaikutusten arviointimenetelma EVA. Digistrategiassa
asetetaan pidemman aikavalin tavoitteet tiedonhallinnan kehittamiselle koko organisaatiossa.

YRITTAJA -
¢YSTAVALLISYYS
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1.7 ARVIO MERKITTAVIMMISTA RISKEISTA JA EPAVARMUUSTEKIJOISTA

Toimialojen riskikartoitus toteutetaan joka vuosi. Riskihavainnot pisteytetdan niiden merkityksen ja
todennakoisyyden osalta. 12 riskipistetta tai enemman saaneille kohteille maaritelldan korjaavat toimenpiteet.

Korkojen nousun arvioidaan aiheuttavan merkittavaa rahoituskustannusten nousua koko konsernissa.
Antolainojen puolella riskia liittyy kaupungin myontamiin takauksiin Nivalan Vanhustenkotiyhdistykselle.
Takausvastuu oli 749 681 euroa / 31.12.2022

Kaupungin pitkaaikaisesta lainakannasta 84 % oli kiinni pitkissa korkositoumuksissa / 1.1.2023. Lainakannasta
noin neljdsosa on lyhytaikaista kuntatodistuslainaa, joka reagoi korkojen nousuun valittomasti. Lyhytaikainen
rahoitus mukaan lukien pitkdaikaisten korkositoumusten osuus lainasalkusta oli tilinpaatoshetkella 63 %.
Merkittavin pudotus matalien korkojen aikana nostettujen lainojen maardssa tapahtuu vuosina 2025-2027.

Korkojen nousu nostaa lainarahalla toteutettavien investointien hintaa. Kaupungin ja konserniyhtididen
omistamien kiinteistojen yllapitokustannuksia kasvattaa korkokulujen lisdksi kohonnut energian hinta ja
yleinen inflaation kiihtyminen. Kiinteist6jen kustannustehokas hallinnointi edellyttda ennakoivaa
kokonaisuuden suunnittelua ja riittdvan henkilosto- ja osaamisresurssin osoittamista kiinteistojen yllapito- ja
kehittamistehtaviin. Haasteena on toisaalta moneen yksikkd6n hajautuneen hallinnollisen tyén keskittdminen
ja toisaalta riittdvan henkiloston 16ytaminen kiinteisténhoidon tehtaviin.

Kiinteistokannan vanhenemiseen liittyy riski lilan nopeista ja raskaista investointipdatoksista suhteessa
vaestokehitykseen. Riskina on, ettei investoinneilla saada aikaan aidosti kilpailukykyista kaupunkiymparistoa.
Ikdluokkien pienentyminen, perheiden lapsiluvun pienentyminen ja negatiivinen nettomuutto ovat tosielaman
indikaattoreita, joista aiheutuva riski on, ettd palvelurakenteen kustannukset pysyvat ennallaan tai kasvavat,
vaikka kayttajien maara vahenee. Lasten maaran vaheneminen vaikuttaa varhaiskasvatuspalvelujen ja koulujen
resursointitarpeisiin. Riskienhallintatoimeksi on esitetty palveluiden mitoituksen ja tilaratkaisuiden
pitkdjanteista ja koordinoitua suunnittelua.

Useat toimialat raportoivat henkiloston kehitystarpeita. Henkilostdn jaksamista heikentda ohut organisaatio ja
tyotehtavien maara suhteessa resursointiin. Varahenkil6jarjestelman puutteet vaarantavat osalla toimialoista
prosessien jatkuvuuden ja sijaisten saanti on vaikeutunut. Yllattavat poissaolot aiheuttavat ty6tehtavien
kasautumista, ja riskin, etteivat tyotehtavat valmistu aikataulussa. Erityisesti hankeaikatauluissa pysyminen voi
aiheuttaa my0s taloudellista riski3, jos rahoittajien vaateisiin ei pystyta vastaamaan.

Henkilostojohtamisen haasteiksi koetaan riittdvan ajan varaaminen esimiestyélle ja henkildstdjohtamiselle.
Riskienhallinnan keinoina esitetdan esimiestydn tuen jarjestamista. Tarvetta on havaittu tyon uudelleen
organisoinnille ja tyoelamataitoja kehittavalle koulutukselle.

Uusien jarjestelmien kayttéonotto ja tiedossa olevien muutosten, kuten tyévoimahallinnon uudistus vuonna
2025, toteuttaminen vaatii tydaikaresurssin osoittamista muutoksen suunnitteluun ja muutostukeen.
Kaupunginhallitus on kdynnistanyt selvityksen keskitetyn talous- ja henkilstohallinnon tarpeesta
kaupunkiorganisaatiossa.

Hyvinvointialuesiirtyman myo6ta kaupungin rahoitus vahenee periaatteessa samassa suhteessa kuin kuluja
siirtyy hyvinvointialueelle. Lopullinen tasaus verorahoitukseen tehddan vuonna 2024. Hyvinvointialueen
budjetointi ei ensimmaisena toimintavuonna ole onnistunut, seurannaisvaikutuksena on nahty kaupungin
vuokrasaatavien viivastyksia. Korkojen nousu, inflaatio ja palkkaratkaisut nostavat kustannuksia nopeammin,
kuin valtionrahoitus ehtii reagoida.

Taantumaa ldhestyvan talouskehityksen tuloksena myos alueen elinkeinotoiminnan riskit ovat lisdantyneet.
Tyollisyystilanne on toistaiseksi pysynyt hyvana. Tuotantokustannusten kasvun arvioidaan vaikuttavan
merkittavasti alueen yritysten, myos maatalousyritysten toimintaedellytyksiin, ja sitd kautta alueen
maatalouden volyymiin.

Kaupungin ICT-laitehankinnoissa on siirrytty kdayttamaan leasingrahoitusta. Laiterekisteria on yllapitanyt 3-
Step-IT, joka on my6s hoitanut leasinghankintojen rahoitussopimusten laadinnan ja laskutuksen. Hansel-
kilpailutuksessa sopimustoimittajaksi vaihtui CHG Meridian. Uuden toimittajan palvelukokonaisuudesta ei ole
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viela saatu tarkempia tietoja. Riskina on, etta laiterekisterin yllapidosta ja leasinglaskutuksista aiheutuu
siirtymavaiheessa moninkertaista tyota.

Kaupungin varasto- ja kalustokirjanpidossa on havaittu kehityskohtia, joiden merkitys ei ylita riskipisteytyksen
raja-arvoja, mutta joihin etsitdan ratkaisuja toiminnan sujuvoittamiseksi.

Kokonaisuutena kaupungin suurimmat riskit liittyvat lainarahan hinnan nousuun, vaestonkehitykseen seka
tyovoiman saatavuuteen.
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1.8 KAUPUNGINHALLITUKSEN SELONTEKO SISAISEN VALVONNAN
JARJESTAMISESTA

Kirjanpitolautakunnan kuntajaostoton yleisohjeen mukaisesti kunnanhallituksen on toimintakertomuksessaan
tehtava selkoa siitd, miten sisdinen valvonta ja siihen liittyva riskien hallinta on kunnassa jarjestetty, onko
valvonnassa havaittu puutteita kuluneella tilikaudella ja miten sisdista valvontaa on tarkoitus kehittaa
voimassa olevalla talous- ja suunnittelukaudella. Mikéli kaupungin sisdisessa valvonnassa on havaittu puutteita
ja virheitd, on niista tehtava selkoa ja esitys niiden korjaamisesta.

Sisdisen valvonnan tulisi toteutua kunnan johtamis-, suunnittelu- ja ohjauskaytannoissa. Sisdisen valvonnan
jarjestamisesta vastaa kunnanhallitus. Lisaksi kaikki ne toimielimet ja viranhaltijat, joille on annettu toimivaltaa
kunnan varojen kayt6ssa ja jotka toimivat viranomaisina, vastaavat sisdisen valvonnan toteuttamisesta.
Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston yleisohjeessa todetaan, etta selonteon valmistelu on perusteltua
vastuuttaa eri tehtavaalueille siten, etta lauta- ja johtokunnat ja niiden alainen toimialajohto valmistelevat
kunnanhallitukselle osaltaan selonteossa esitettavat tiedot sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan
jarjestamisesta.

Sisdisen valvonnan tarkoituksena on varmistaa, etta
e kunnan toiminta on taloudellista ja tuloksellista,
e paatdsten perusteena oleva tieto on riittdvaa ja luotettavaa ja etta
e lainsaanndksia, viranomaisohjeita ja toimielinten paatoksia noudatetaan ja
e kunnan omaisuus ja voimavarat turvataan.
e vaidrinkdytokset ehkaistaan tai havaitaan ja niihin puututaan.

Sisdinen valvonta on osa kunnan johtamista ja hallintaa, joilla arvioidaan asetettujen tavoitteiden toteutumista,
toimintaprosesseja ja niitd uhkaavia riskeja.

Sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tulee perustua jarjestelmalliseen ja dokumentoituun toimintatapaan.
Perusteissa voidaan myos todeta, etta sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnasta on voimassa, mita kunnan
hallintosaannéssa on maaratty tai muutoin ohjeistettu.

Riskienhallinta on osa sisaista valvontaa, ja sen tavoitteena on saada kohtuullinen varmuus organisaation
tavoitteiden saavuttamisesta seka toiminnan jatkuvuudesta ja hairiottomyydesta. Riskienhallintaprosessi
kattaa

e toimintaymparistdon analysoinnin
e riskien ja mahdollisuuksien kokonaisvaltaisen tunnistamisen ja kuvaamisen
e riskin ja mahdollisuuksien toteutumisen todennikdisyyden ja seurauksien analysoinnin

e riskien hallinnan ja mahdollisuuksien hyddyntdmisen menettelyiden maarittelyn ja toimeenpanon
valvonnan

e merkittavien riskien ja niiden hallinnan menettelyiden dokumentoinnin ja tuloksellisuuden
raportoinnin tilivelvollisille toimielimille

e riskien hallinnan jarjestelman ja prosessin toimivuuden seurannan ja arvioinnin seka raportoinnin
toimintakertomuksessa.

Sisdinen valvonta kasittda myos siitad huolehtimisen, ettd kaupungin toiminnan tarkoitus ja asetetut
tulostavoitteet on saatettu tiedoksi organisaation kaikille tasoille ja asetettujen tulostavoitteiden toteutumista
seurataan. Lisadksi sisdisen valvonnan keinoin varmistetaan, etta yhteistoiminta on riittdvaa organisaation
kaikilla tasoilla.
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Kuvaus Nivalan kaupungin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta

Nivalan kaupunginvaltuusto on hyviaksynyt kaupunkistrategian

Nivalan kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt kaupunkistrategian vuosille 2022-2025. Strategiassa maaritetaan
kaupungin toimintojen tahotila, strategiset padmaarat, toimenpiteet ja strategiset hankkeet.
Kaupunginvaltuuston hyviaksymana tavoitteena on, etta strategian toteutumista ja paivitystarpeita arvoidaan
vuosittain ennen talousarviovalmistelun aloittamista.

Nivalan kaupungin talousarvio vuodelle 2023 on valmisteltu siten, etta strategiassa maaritetyt painopisteet on
huomioitu vuoden 2023 seka suunnitelmavuosien toiminnassa. Toimielimet arvoivat tilinpaatoksen kasittelyn
yhteydessa toimialan tavoitteiden toteutumista samoin kuin tarkastuslautakunta arviointikertomuksen
laadinnan yhteydessa tavoitteiden toteutumista.

Strategian tavoitteet jalkautetaan tulevan vuoden seka suunnitelmavuosien talousarvioon ja
toimintasuunnitelmaan. Tavoitteiden toteutumisen arviointi toteutetaan toimielinten ja tarkastuslautakunnan
toimesta puolivuotiskatsauksen ja tilinpaatoskasittelyn yhteydessa.

Tytaryhtiot paivittavat edustamansa yhtion strategian siten, ettd se soveltuvin osin toteuttaa
kaupunkistrategian keskeisia tavoitteita.

Nivalan kaupunginvaltuusto on hyviaksynyt hallintosdannoén 30.3.2017 (§ 23)

Kevailla 2017 hyvaksytty hallintosaanto tuli voimaan 1.6.2017. Hallintosdanto on paivitetty 24.2.2022 (§
19). Hallintosdannon 10 luku ohjeistaa kaupungin sisdista valvontaa ja riskienhallintaa.

Kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta
Hallintosaanndn mukaan kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd seka

1. hyvaksyy sisdista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. valvoo, etta sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti seka

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja
keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavista riskeista ja
epavarmuustekijoista

4. vastaa konsernin sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten, ettd kaupungin
toiminnan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

5. hyvaksyy sisdisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-, valvonta-,
johtamis- ja hallintoprosessin tuloksellisuutta

6. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd konsernin toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja
kuvataan, riskin toteutumisen todennakoisyys ja mahdollisuudet hallinta riskia arvioidaan

7. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot konsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta.

Konsernijohdon tehtavit ja toimivallan jako sisdisessa valvonnassa ja riskienhallinnassa

Hallintosddnnossa (19 §) maaritetddn mm., ettd konsernijohto

1. vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konsernivalvonnan
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2. antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen
aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta kehityksesta ja riskeista

3. arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta konsernin kokonaisedun toteutumisen,
riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettda ulkopuolisen arvioinnin kerran
valtuustokaudessa.

4. Kkasittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatokset valtuuston puheenjohtajiston kanssa.

vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteensovittamisesta siten, ettd kaupungin toiminnan
laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan

6. vastaa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kaupungin toiminnan olennaiset riskit tunnistetaan ja
kuvataan riskien toteutumisen vaikutukset ja toteutumisen todennikdisyys, sekad maaritellaan
riskienhallinnan toimenpiteet korkean riskiluokituksen havainnoille.

7. valmistelee toimintakertomuksessa annettavat tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisesta.

Kaupunginhallitus on paatokselldan 11.12.2018 (§ 175) maarittanyt konsernijohtoon kuuluviksi
kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan. Lisdksi kaupunginhallitus on nimennyt konsernijohtoon kuuluvaksi
talousjohtajan. Kaupunginvaltuusto on 19.10.2019 hyvaksynyt hallintosdannon, jossa maaritetaan
kaupunginkonsernijohtoon kuuluviksi kaupunginhallitus, kaupunginvaltuuston puheenjohtajisto,
kaupunginjohtaja sekad kaupunginhallituksen nimedmat viranhaltijat.

Omistajaohjauksen tuloksellisuusarviointi teetettiin kevaalla 2021. Kaupunginhallitus kasitteli arvioinnin
tulokset 7.6.2021 (8217). Arviointi esiteltiin uudelle kaupunginhallitukselle 23.8.2021 (86).

Lautakunnat vastaavat toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta

Lautakunnat vastaavat toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisestd, toimeenpanon
valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoinnista kaupunginhallitukselle seka keskeisista johtopaatoksista.
Sisdinen valvonta tarkoittaa myos sit3, etta lautakunta arvioi osaltaan asetettujen tavoitteiden toteutumista.
Tama on luonnollista mm. osavuosikatsausten seka tilinpaatoksen valmistelun yhteydessa.

Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Hallintosaanndssa on maaritetty myos viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat (§ 78).

Nivalan kaupunkikonsernin sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteet on hyvaksytty
kaupunginhallituksessa 7.9.2020 ja kaupunginvaltuustossa 24.9.2020.

Johtoryhman jasenten tehtavakuvaan maaritetty vastuut toimialansa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
osalta. Toimialajohtajat vastaavat oman toimialansa talousarvion ja toimintasuunnitelman laadinnasta seka
seurannasta hallintosdann6ssa maaritellyn mukaisesti kuten myos tilinpaatoksen laadinnasta.

Toimialajohtaja myds vastaa toimialansa riskienhallinnan jarjestamisesta siten, ettd kaupungin toiminnan
olennaiset riskit tunnistetaan ja kuvataan riskien toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennakdisyys ja
mahdollisuudet hallita riskia arvioidaan. Edelld mainitut asiat dokumentoidaan Targetor Pro -alustalle.

Vastaavasti talousjohtaja vastaa kaupungin talousarvon ja toimintasuunnitelman laadinnasta seka seurannasta
hallintosdanndssa maaritellyn mukaisesti kuten myos tilinpaatoksen laadinnasta. Han myds vastaa kaupungin
seka kaupunkikonsernin riskienhallinnan suunnittelusta ja ohjeistamisen valmistelusta kaupunginhallitukselle.
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Konserniohjeet maarittavat konsernin sisidista valvontaa, riskienhallintaa ja raportointia

Nivalan kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt Nivalan kaupungin konserniohjeet 14.12.2017. Tytaryhtididen
ilmoitusten mukaan konserniohje on hyvaksytty myds kaupungin tytaryhtididen yhtiokokouksissa kevaalla
2018, jolloin se on tullut menettelytapoineen myos tytaryhtioita sitovaksi.

Konserniohjeen mukaisesti sisdinen valvonta ja kokonaisvaltainen riskienhallinnan jarjestaminen kuuluu
tytaryhteis6jen hallitusten ja toimitusjohtajan vastuulle.

Tytaryhteison hallituksen on huolehdittava siita, etta riskienhallinnan periaatteet on maaritelty, ja etta
yhteison toimintaan liittyvat riskit tunnistetaan, arvioidaan ja niita seurataan. Kokonaisvastuu tytaryhtion
riskienhallinnasta kuuluu yhteisén hallitukselle.

Tilintarkastajat arvioivat prosesseja, joilla organisaatiossa varmistetaan, ettd merkittavat riskit on ymmarretty
ja ettd niita hallitaan asianmukaisesti.

Tytaryhteis6jen tulee raportoida konsernijohdolle merkittavista riskeistd seka riskienhallinnan toimivuudesta
ja riittdvyydesta. Kaytannossa raportointi toteutetaan tytaryhteisén hallituksen laatimassa
toimintakertomuksessa, jossa tulee selostaa hallituksen tietoon tulleet merkittavimmat riskit ja
epavarmuustekijat sekd periaatteet, joiden mukaan sisdinen valvonta ja riskienhallinta on jarjestetty (Nivalan
kaupungin konserniohje, konsernin sisdinen valvonta ja kokonaisvaltainen riskienhallinta, s. 8).

Johtopaatds sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta Nivalan kaupungissa

Nivalan kaupungin osalta sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan periaatteet ja toimintatapa kokonaisarvioinnin
tekemiseksi on toimiva.

Toimielimet seka tytaryhtididen hallitukset kasittelevat edustamansa toimialan sekd edustamansa yhtion
osalta riskikartoitukset. Sisdisen valvonnan raportointi sisaltyy riskikartoitusraportointiin.

Tytaryhteison toimitusjohtajan tai vastaavan on huolehdittava riittdvan ja toimivan sisiisen valvonnan
toteuttamisesta ja yllapitamisesta seka toimivuuden varmistamisesta. Tytaryhteison hallituksen on
huolehdittava siit3, etta riskienhallinnan periaatteet on maritelty ja ettd yhteison toimintaan liittyvat riskit
tunnistetaan, arvioidaan. Valtuuston hyvaksyman konserniohjeen mukaisesti tytaryhteisdjen tulee raportoida
konsernijohdolle merkittavista riskeista seka riskienhallinnan toimivuudesta ja riittavyydesta.

Tunnistetut merkittavimmat kehittamiskohteet

Puitteet ja menettelytavat sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan toteuttamiselle ovat Nivalan
kaupunkikonsernissa toimivat. Merkittavia puutteita prosessissa ei ole havaittu. Sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan osalta raportointia sujuvoitetaan.

Taloussuunnittelukauden kehittdmistoimenpiteet

Valmiussuunnitelmien paivitys on edennyt kuluneella kaudella. Valmiussuunnitelmat on tavoitteena saattaa
kaikilta osin ajan tasalle tulevalla kaudella. Avainhenkildiden varahenkilGjarjestelmaa vahvistetaan.
Tietoturvakoulutukset ovat kiinted osa riskienhallintaa.

Resurssijohtamista on vahvistettu lapi koko organisaation. Kaupunkikonsernin kiinteistémassan yllapito
edellyttda ennakointia. Kiinteistojen kuntokartoitus on kaynnistetty konsernitasolla. Kaupunkikonsernin
strategian toteutumisen kannalta keskeistd on myds osaavan tyévoiman tyokunnon yllapitaminen seka
tyovoiman saatavuus. Riittavan henkiloston varmistaminen on nostettu strategiseksi tavoitteeksi.
Elakoityminen lisda uuden henkiloston tarvetta. Tama tulee ottaa huomioon koko kaupunkikonsernin
henkilostojohtamisessa, jotta kaupungin kasvustrategiaa voidaan toteuttaa tehokkaasti.
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Strategisten tavoitteiden toteutumisen seurantaa kehitetdan maarittelemallad karkihankkeita kuvaavat mittarit,
joiden toteutuminen arvioidaan strategian paivittamisen yhteydessa vuosittain. Pitkan aikavalin tavoitteiden ja
painopistealueiden paivitystarvetta arvioidaan mittareiden toteuman perusteella.

Toimintaympariston muutokset kuten korkojen kehitys, covid-19 pandemian vaikutukset, hyvinvointialueiden
uudistus seka vaestorakenteen muutokset aiheuttavat osittain ennakoimattomia muutoksia kaupungin tulo- ja
menorakenteeseen. Hyva kulukuri ja velkaantumisen hillitseminen ovat keskeisia riskienhallintatoimia.

1.9 KAUPUNGINHALLITUKSEN ESITYS TILIKAUDEN TULOKSEN
KASITTELYSTA

Kaupunginhallituksen on kuntalain 115 §:n mukaan tehtava toimintakertomuksessa esitys tilikauden tuloksen
kasittelysta. Kaupunginhallitus esittda 1.1.-31.12.2022 tilikauden tuloksen kasittelysta seuraavaa:

Tilikauden tulos -713 036,57
Poistoero 2038
Rahastojen muutos 0
Varausten muutos 0
Tilikauden ylijaama -710 998,57

Tuloutetaan poistoeroja suunnitelman mukaan 2 038,00 euroa.

Tilikauden ylijaama siirretdan edellisten tilikausien yli- / alijaamatilille. Edellisten tilivuosien ylijaamaa talla tililla
on 12 238 047,76 €, joten v. 2023 avaavaan taseeseen tulee edellisten tilikausien yli- / alijaamatilille
11 527 049,19 € ylijaamaa. Taseeseen ei jaa kattamatonta alijaamaa.
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1.10 TILIKAUDEN TULOKSEN MUODOSTUMINEN

Ulkoinen tuloslaskelma (1000 €) ja tunnusluvut

TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot

Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Vuokratuotot

Muut toimintatuotot
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA
Valmistus omaan kaytt6on

TOIMINTAKULUT
Henkilostékulut
Palkat ja palkkiot
Henkil6sivukulut
Elakekulut
Muut henkil6sivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Vuokrat
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT YHTEENSA

TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunn.mukaiset poistot
Arvonalentumiset
Satunnaiset erat

TILIKAUDEN TULOS

Poistoeron lis. (-)tai vah.(+)

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1.1.-31.12.2022

9944
634
1178
6 079
805
18 640
109

-20756

-4 669
-765
-59 604
-3 785
-1470
-4 671
-293
-96 012

-77 263

36 327
43 940

66
739
-229
-1550

2030

-2743

-713

-711
36

1.1.-31.12.2021

5812
1078
910
2468
531
10799
96

-19 462

-4 488
-729
-51 922
-3437
-1658
-2719
-187
-82 806

-71911

34 934
40 951

192
1175
-72
-98
5172

-2 629
-203

2340

2342
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Tuloslaskelman tunnusluvut

2022 2021
Toimintatuotot % 12,7 % 13,1 %
toimintakuluista
Vuosikate % poistoista 74 % 182,6 %
Vuosikate €/asukas 195 € / asukas 498 € / asukas
Asukasmaara 10407 10391

Toimintakate on toimintatuottojen ja kulujen erotus. Se ilmoittaa paljonko kayttotalouden kuluista jaa
katettavaksi verotuloilla ja valtionosuuksilla.

Vuosikate osoittaa tulorahoituksen, joka jaa kaytettavaksi investointeihin, sijoituksiin ja lainan lyhennyksiin.
Vuosikate on keskeinen luku arvioitaessa tulorahoituksen riittavyytta. Sita arvioidaan suhteessa poistoihin,
nettoinvestointeihin ja lainojen lyhennyseriin. Vahvassa taloudessa vuosikate kattaa lainan lyhennykset ja
korvausinvestointien neton seka uusinvestointien nettomaaran. Tasapainoisessa taloudessa vuosikate kattaa
lainan lyhennykset ja korvausinvestoinnit. Hyvaksyttavan alarajalla olevassa taloudessa vuosikate kattaa
korvausinvestoinnit (sumu-poistot). Kriisin esiasteella olevassa taloudessa vuosikate on positiivinen, mutta
tilikauden tulos pois lukien satunnaiset erat, on negatiivinen. Kiriisitaloudessa vuosikate on negatiivinen.

Vuosikate % poistoista: 100* (Vuosikate / Poistot ja arvonalennukset)

Tunnusluvun arvon ollessa 100 % tulorahoitus on riittava, mikali poistot vastaavat kunnan keskimaaraista
vuotuista nettoinvestointien tasoa.

Kunnan vuosikate asukasta kohden on kuntien tulorahoituksen tason vertailussa yleisesti kdytetty tunnusluku.
Keskimaaraista kaikkia kuntia koskevaa tavoitearvoa ei voi asettaa. Kunnan koko, taajama-aste ja toimintojen
organisointi ovat vertailua vaikeuttavia tekijoita.

Tilikauden tulos on tilikaudelle jaksotettujen tulojen ja menojen erotus, joka lisda tai vahentaa kunnan omaa
padomaa. Tilikauden tulokseen vaikuttavat lisaksi satunnaiset tuotot ja kulut, mista syysta tulorahoituksen
riittavyytta ei voi arvioida sen perusteella.

Tilikauden yli- / alijagama. Tilikauden tuloksen jalkeen esitettavat erat ovat poistoero- ja tuloksenkasittelyeria.
Ylijadmainen tilikauden tulos voidaan siirtda varauksiin, rahastoida tai liittaa tilinpaatosta seuraavan vuoden
tilinpaatoksessa edellisilta vuosilta kertyneeseen yli-/alijagdmaan. Ylijaamaa lisaavia tai vahentavia
tuloksenjarjestelyerid ovat varausten ja rahastojen muutokset.

Kunnilla on kuntalakiin perustuva alijadman kattamisvelvollisuus, joten ylijaama kdytetidan aina ensin taseen
alijaaman kattamiseen.
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1.11 TOIMINNAN RAHOITUS

Rahoituslaskelma ja tunnusluvut

2022 2021
Toiminnan rahavirta
Vuosikate 2030 5172
Tulorahoituksen korjauserat -244 -64
Investointien rahavirta
Investointimenot -9 673 -4 550
Pysyvien vastaavien
hyodykkeiden luovutustulot 553 78
Toiminnan ja invest. rahavirta -7 234 636
Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset
Antolainojen lisaykset 0 -330
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays 9500 5000
Pitkaaikaisten lainojen vahenn -4 200 -4 150
Lyhytaikaisten lainojen muutos 0 -7 000
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.var.ja po:n muut. 42 -288
Vaihto-omaisuuden muutos 0 0
Saamisten muutos 1754 1934
Korottomien velkojen muutos 546 216
Rahoituksen rahavirta 7 641 -4 618
RAHAVAROJEN MUUTOS 407 -3 982
RAHAVAROJEN MUUTOS -407 3982
Rahoituslaskelman tunnusluvut
2022 2021
Investointien tulorahoitus % 21,46 % 113,67 %
Lainanhoitokate 0,51 1,24
Rahavarat 31.12. 19,95 M€ 19,5 M€
Kassan riittavyys (pv) 71 pv 78 pv
Toiminnan ja investointien
rahavirran kertyma 5 vuodelta -3739 -4 682
1000 euroa
Asukasmaara 10 407 10 391
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Toiminnan rahoitusta tarkastellaan rahoituslaskelman ja siita laskettavien tunnuslukujen avulla.
Rahoituslaskelmassa esitetdan erikseen toiminnan ja investointien rahavirta seka rahoituksen rahavirta.
Naiden kolmen rahavirran nettomaaran erotus tai summa osoittaa kunnan rahavarojen muutoksen tilikaudella.

Rahoituslaskelman valitulos Toiminnan ja investointien rahavirta on tunnusluku, jonka positiivinen maara
ilmaisee paljonko rahavirrasta jaa nettoantolainaukseen, lainojen lyhennyksiin ja kassan vahvistamiseen.
Negatiivinen maara ilmaisee, ettd menoja joudutaan kattamaan kassavaroja vahentamalla tai ottamalla lisaa
lainaa.

Investointien tulorahoitus %: 100*(Vuosikate/Investointien omahankintameno)

Investointien tulorahoitus -tunnusluku kertoo, kuinka paljon investointien omahankintamenosta on rahoitettu
tulorahoituksella. Tunnusluku vahennettyna sadasta osoittaa prosenttiosuuden, joka on jaanyt rahoitettavaksi
padomarahoituksella, eli pysyvien vastaavien hyédykkeiden myynnilla, lainalla tai rahavarojen maaraa
vahentamalla.

Lainanhoitokate: (Vuosikate + Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset)

Lainanhoitokate kertoo tulorahoituksen riittavyyden vieraan paddoman korkojen ja lyhennysten maksuun.
Tulorahoitus riittaa lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo on alle 1,
joudutaan vieraan padoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan omaisuutta tai vahentamaan
kassavaroja. Arvo on hyva > 2, tyydyttava 2 > arvo > 1, heikko < 1.

Rahavarat 31.12. = rahoitusarvopaperit + rahat ja pankkisaamiset. Tunnusluku kuvaa likvidien
rahoitusinstrumenttien maaraa tilinpaatoshetkella.

Kassan riittavyys (pv): 365* Rahavarat 31.12./Kassasta maksut tilikaudella

Maksuvalmiutta kuvataan kassan riittavyytena paivissa. Tunnusluku ilmaisee, monenko paivan maksut voidaan
kattaa tilanteen 31.12. rahavaroilla.

Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuodelta: Tilinpdatosvuoden ja neljan edellisen vuoden
kertyman avulla voidaan seurata investointien omarahoituksen toteutumista pitemmalla aikavalilla.
Omarahoitusvaatimus tayttyy, jos kertyma viimeksi paattyneena tilinpaatésvuonna on positiivinen. Toiminnan
ja investointien rahavirran kertyma ei saisi muodostua pysyvasti negatiiviseksi.
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1.12 TASETARKASTELU

Tase (1000 €) ja tunnusluvut

TASE 31.12.2022 31.12.2021
VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hy6dykkeet
Aineettomat oikeudet 81 101
Muut pitkavaikutteiset 495 743
Aineettomat hyédykkeet yhteensa 576 844

Aineelliset hyodykkeet

Maa- ja vesialueet 9223 9129
Rakennukset 39 595 39 143
Kiinteat rakenteet ja | 8 635 8 382
Koneet ja kalusto 601 754
Ennakkomaksut ja keskeneriiset hankinnat 3834 2124
Aineelliset hyodykkeet yhteensa 61 889 59 532
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet 33776 29 151
Muut lainasaamiset 1554 1554
Muut saamiset 241 241
Sijoitukset yhteensa 35571 30946
PYSYVAT VASTAAVAT YHT. 98 036 91322

TOIMEKSIANTOJEN VARAT

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet 299 348
Muut toimeksiantojen varat 6 4
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 305 353

VAIHTUVAT VASTAAVAT
Vaihto-omaisuus

Muu vaihto-omaisuus 6 6
Vaihto-omaisuus yhteensi 6 6
Saamiset
Pitkaaikaiset saamiset

Lainasaamiset 0 0

Muut saamiset 0 0
Pitkaaikaiset saamiset yhteensa 0 0
Lyhytaikaiset saamiset

Myyntisaamiset 734 779

Lainasaamiset 1177 2174

Muut saamiset 347 227

Siirtosaamiset 453 1285
Lyhytaikaiset saamiset yhteensi 2711 4 465
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Saamiset yhteensa
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Sijoitukset rahamarkkinainstrumentteihin
Joukkovelkakirjalainasaamiset
Muut arvopaperit
Rahoitusarvopaperit yhteensa

Rahat ja pankkisaamiset
Rahat ja pankkisaamiset yhteensa

VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspdaoma
Muut omat rahastot
Edellisten tilikausien yli-/alijaama
Tilikauden yli-/alijaama
Oma paidoma yhteensa

POISTOERO JA VAPAAEHT.VARAUKSET
Poistoero
Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset

PAKOLLISET VARAUKSET

TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen pdaomat
Muut toimeksiantojen paaomat

Toimeksiantojen pddomat yhteensa

VIERAS PAAOMA

Pitkaaikainen
Lainat vakuutus- ja rahoituslaitoksilta
Muut velat

Pitkaaikainen vieras padoma yhteensa

Lyhytaikainen
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta
Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
Lyhytaikainen vieras pdaoma yhteensa
Vieras padoma yhteensa

VASTATTAVAA

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

2711

4043
462
12 633
1146
18 284

1669

121 011

-35 757
-1642
-12 238
711
-48 926

-27
-27

-193

-392

-398

-43 322

-43 324

-16 000
-4 477
0

0

-3 569
-566

-3 531
-28 143
-71 467

121 011

41

4465

4943
1142
11763
1058
18 906

639

115 691

-35757
-1 642
-9 896
-2 342

-49 637

AUK.
-29
-29

-397

-403

-38 549

-38 552

-16 000
-3 950
0

-5

-3 044
-595
-3476
-27 070
-65 622

-115 691
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Taseen tunnusluvut

2022 2021
Omavaraisuusaste 41,0 % 42,90 %
Suhteellinen velkaantuneisuus % 78,1 % 75,70 %
Lainakanta 31.12. 63,8 Meur 58,5 Meur
Lainakanta € / asukas 6130 € 5630€
Lainasaamiset 31.12. 1,2 Meur 1,6 Meur
Lainakanta sis. leasingvastuut 64,3 Meur 58,8 Meur
Lainakanta / as. sis. leasingvastuut 6176 € 5656
Kertynyt yli- / alijadgma 1000 € 11 527 12 238
Kertynyt yli- / alijadma / asukas 1108 € 1178 €/as
Asukasmaira 10 407 10 391

Omavaraisuusaste: 100*(oma paddoma + poistoero + vapaaehtoiset varaukset) / (koko pdaoma - saadut
ennakot)

Omavaraisuusaste mittaa vakavaraisuutta, alijadman sietokykya ja kykya selviytya sitoumuksista pitkalla
aikavalilla. Hyvana tavoitetasona pidetdan 70 % omavaraisuutta. Mikali omavaraisuusaste laskee alle 50 %
indikoi se merkittavan suurta velkaantumista.

Suhteellinen velkaantuneisuus: 100*(vieras pddoma - saadut ennakot) / kdyttotulot

Suhteellinen velkaantuneisuus ilmaisee, kuinka paljon kaytt6tuloista tarvitaan vieraan pddoman
takaisinmaksuun. Mit3 pienempi tunnusluvun arvo on, sitd paremmin kunta selviytyy velan takaisinmaksusta
tulorahoitukselle.

Lainakanta 31.12.: vieras pddoma - (saadut ennakot + ostovelat + siirtovelat + muut velat). Lainakanta kuvaa
korollisen vieraan paddoman maaraa.

Lainasaamisilla tarkoitetaan pysyviin vastaaviin merkittyja antolainoja kunnan omistamien ja muiden
yhteis6jen investointien rahoittamiseen.
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1.13 KOKONAISTULOT JA -MENOT

Kokonaismenojen ja - tulojen laskelma laaditaan tulos- ja rahoituslaskelmasta, joka sisaltda vain ulkoiset tulot,
menot ja rahoitustapahtumat.

TULOT € % | MENOT € %
Toiminta Toiminta
Toimintatuotot 11 246 608,26 11,0 % | Toimintakulut 88 619 198,88| 852%
Verotulot 36 326773,24| 356 %| - Valmist. omaan kayttoon -109 321,15 -0,1%
Valtionosuudet 43 940 075,00 43,0%| Korkokulut 229 223,28 0,2%
Korkotuotot 66 355,09 0,1%| Muut rahoituskulut 1 550 280,00 1,5%
Muut rahoitustuotot 739 107,49 0,7 % | Satunnaiset kulut 0,0%
Satunnaiset tuotot 0,0% | Tulorahoituksen korj.erat 0,0%
Tulorahoituksen korjauserat 0,0 % | Pakollisten varausten muutos 0,0%
hsg;‘y’lfer: d":jﬁi‘\’/‘j{‘usvoitot -244324,01| -02%| +/- Pakoll. varaust. muutos 00%
- Pysyvien vastaavien
Investoinnit 0,0 % | hyodykkeiden 0,00 0,0%
luovutustappiot
Rahoitusosuudet inv.menoihin 0,0 % | Investoinnit
Ez/’g’é‘cs&‘e‘i’jzaaﬁu‘g\elztustuIot 553088,06| 0,5 % | Investointimenot 957265350 92%
Rahoitustoiminta 0,0 % | Rahoitustoiminta
Antolainasaamisten vahenn. 0,00 0,0% | Antolainasaamisten lis. 0,00 0,0%
Pitkaaik. lainojen lisdys 9 500 000,00 9,3 % | Pitkaaik. lainojen vahenn. 4200 374,00 4,0 %
Lyhytaik. lainojen lisdys 0,0% | Lyhytaik. lainojen viahenn. 0,00 0,0%
Oman padoman lisdykset 0,0%| Oman padoman vahenn. 0,0%
Kokonaistulot yht. 102 127 683,13 | 100,0 % | Kokonaismenot yht. 104 062 408,51 | 100,0 %

Tasmaytys

-1 934 725,38 kokonaismenot - kokonaistulot

-1 934 725,38 Rahavarojen muutos - muut maksuvalmiuden muutokset
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2. KUNTAKONSERNIN TOIMINTA JATALOUS

2.1 KONSERNITILINPAATOKSEEN SISALTYVAT YHTEISOT

Konsernitilinpdatdokseen yhdistellyt yhteisot
Tytaryhtiot

Nivalan kaupungin tytaryhtididen toiminnan tavoitteena on tukea kaupungin strategian mukaista kasvua ja
siina tarkoituksessa tuottaa ja jarjestaa palveluja toimialueellaan. Nivalan kaupungin tytaryhtioita ovat:
Kiinteisto Oy Kesti, Kiinteisté Oy Nivalan Vuokrakodit, Nivalan Kaukolamp6 Oy, Nivalan Liikuntakeskus Oy,
Nivalan Teollisuuskylad Oy ja Nivalan Vesihuolto Oy. Nivalan Vesihuolto perusti marraskuussa 2018 Nivalan
Kuitu Oy:n, jonka osakkeista Vesihuolto omistaa 100 %. Nivalan kaupungin omistusosuudeksi muodostuu
99,27 %.

Nivalan
kaupunkikonserni
Tytéryhtiét
£ f \ 4 A 4 1 1
KOy Kesti KOy Nivala Nivalan Nivalan Nivalan Nivalan
Vuokrakodit Liikunta- Kauko- Teollisuus- Vesihuolto
keskus Oy 13mpd Oy kyla Oy Oy
100 % 100% 98,93% 100% 100% 99,27%
Nivalan
Kuntayhtymat TR
100%
.2 v v v R’ —
Jokilaaksojen| |Jokilaaksojen Pohjois- Peruspalvelu- Boniots
Pohjanmaan
musiikki- koulutus- Pohjanmaan kuntayhtyma
sairaanhoito-
opisto kunta- liitto Kallio Giri
kuntayhtyma | |yhtymaJEDU p
24,64% 16,00 % 2,58% 33,61% 227%
Osakkuusyhteisot
.2 v v
Nivalan Tydpaja- Kuntien Vesikolmio
Saatio Hetapalvelut Oy
45,36 % 29,00% 20,25%
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Nivalan kaupungin omistusosuudet ja tytaryhtididen tulokset tilikaudella 2022

Nivalan kaupungin Nivalan Nivalan kaupungin % Tytaryhtion voitto
tytaryhtio kaupungin omistusosuus / tappio
omistusosuus osakepdidomasta
osakkeista
Koy Kesti 7 330 142 368,99 100 0
Koy Nivalan 5341 898 291,72 100 -84 196,56
Vuokrakodit
Nivalan Liikuntakeskus 325779 5479 425,94 98,93 -120 921,61
Oy
Nivalan Kaukolampo Oy 860 36 160,41 100 407 210,63
Nivalan Teollisuuskyla 94 133 11 140 296,38 100 11 092,74
Oy
Nivalan Vesihuolto Oy 19 511 328 164,92 99,27 -178 741,51
Nivalan Kuitu Oy 79,64 1991 99,27 -95714,42

Kuntayhtymat

Kuntayhtyman yhdistelyssa kunnan konsernitilinpdatékseen on noudatettu soveltuvin osin tytaryhteisén
kasittelyn menettelytapoja. Kuntayhtymien taseet on yhdistelty konsernitilinpaatokseen lukuarvoiltaan
omistusosuuden mukaisesti. Konsernitilinpdatoksen edellyttamat liitetiedot on yhdistelty lukuarvoltaan
peruspadoman jasenosuuden mukaisessa suhteessa Konserniyhteiséjen ja kuntayhtyman valisista
lilketapahtumista aiheutuneet sisdiset erat vihennetidan konsernituloslaskelmaa ja -tasetta laadittaessa
peruspadoman jasenosuuden mukaisessa suhteessa.

Nivalan omistusosuuden kuntayhtymista ja kuntayhtymien tulokset tilikaudella 2022

Kuntayhtymit, joissa
Nivala on osakkaana
Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiirin
kuntayhtyma
Jokilaaksojen
koulutuskuntayhtyma
JEDU
Peruspalvelukuntayhtyma
Kallio
Pohjois-Pohjanmaan liitto
Jokilaaksojen
musiikkiopiston
kuntayhtyma

Osakkuusyhteisot

Nivalan osuus

Nivalan osuus

Kuntayhtyman
peruspddoma
148 151 170,78

16 641 031,54

2712 802,54

436 079,09
23 609,04

%

3363 031,58 2,27
2 662 622,45 15,80
911 785,37 33,61
11 264,18 2,58
5817,27 24,64

Kuntayhtyman
voitto / tappio
-28 450 585,16

-834 912,73

10133,41

84 342,90
42 373,52

Osakkuusyhteisd on omistusyhteysyhteiso, jossa konserniyhteisélla on yksin tai yhdessa muiden samaan
kuntakonserniin kuuluvien yhteiséjen kanssa huomattava vaikutusvalta liiketoiminnan ja rahoituksen
johtamisessa, mutta joka ei kuulu kuntakonserniin. Nivalan kaupungin osakkuusyhteis6ja ovat Nivalan
TyOpajasaatic (omistusosuus 81,66 % sddadepaiomasta ja 45,36 % aanivallasta), Kuntien Hetapalvelut (29 %
omistusosuus) ja Vesikolmio (20,25 % omistusosuus). Kunnan konsernitilinpaatokseen on yhdistelty
konserniyhteisdjen omistusosuutta vastaava maara osakkuusyhteisdjen voitosta tai tappiosta sekd oman

padoman muutoksesta.
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2.2 KONSERNIN TOIMINNAN OHJAUS

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Nivalan kaupunki ohjasi tytaryhtididensa toimintaa valitsemalla niiden hallituksiin edustajansa seka
toteuttamalla konserniohjeistuksella ja konsernivalvonnalla. Nivalan kaupungin strategia paivitettiin kevaan
2020 aikana. Tytaryhtiot paivittivat strategiansa emon strategiaan yhteensopivaksi.

Tytaryhtididen taloutta arvioidaan konsernin tasolla seuraavilla tunnusluvuilla:

Liikevaihto

Taseen loppusumma

Henkil6sto

Tilikauden voitto /
tappio

Nettotulos

Sijoitetun pddoman
tuotto %

Yrityksen varsinaiseen toimintaan kuuluvien
tuotteiden tai palvelujen myyntituotot, joista
on vahennetty annetut alennukset seka alv ja
muut valittémasti myynnin maaraan perus-
tuvat verot.

Virallisen tilinpaatoksen taseen loppusumma.

Tilikauden keskimaariinen henkilostomaara,
kokopaivaiset henkilot.

Virallisen tuloslaskelman voitto / tappio.

Liikevaihto - liiketoiminnan kulut +
liilketoiminnan rahoituskulut + rahoitustuotot -
sdanndlliset muut kulut + sdannolliset
nettotuotot - varsinaisen toiminnan valittomat
verot+ poistot.

(Nettotulos + korko- ja rahoituskulut + verot)
/ sijoitettu padoma X 100.

Sijoitettu pddoma saadaan vahentamalla
taseen loppusummasta korottomat velat
kuten osto-, ennakkomaksu-, siirto- ja
toimitusluottovelat sekd muut korottomat
velat, joita ovat esim. poistoerosta
yhteisoverokannalla laskettu laskennallinen
vero. Konsernilainaa ei vahenneta.
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Tarkastellaan kehitystd suhteessa
asetettuihin tavoitteisiin.
Liikevaihto ei kerro yrityksen
kannattavuudesta eik3 sen
kehitys indikoi kannattavuuden
muutoksia.

Taseen loppusumma kertoo
yrityksen toimintaan sitoutuneen
padoman maaran. Luvun
perusteella arvioidaan yrityksen
kokoa. Lukuun vaikuttavat
yrityksen toimiala ja
tuotantotaparatkaisut.

Kuvaa yrityksen kokoa.

Kaupungin tytaryhtididen
tavoitteena ei ole voiton
tavoittelu vaan palveluiden
tuottaminen. Positiivinen tulos
indikoi yrityksen kykya suoriutua
tehtavastaan.

Nettotulos indikoi yrityksen kykya
aikaansaada toiminnallaan varoja
investointeihin ja velkojen
maksuun. Nettotulos mittaa
varsinaisen toiminnan tulosta.
Siihen eivat sisally tavanomaiseen
liilketoimintaan kuulumattomat
satunnaiset erat. Kumulatiivisen
nettotuloksen tulee olla
positiivinen, jotta yrityksen
toimintaa voidaan pitaa
kannattavana.

Sijoitetun pddaoman tuotto % mit-
taa suhteellista kannattavuutta eli
sitd tuottoa, joka on saatu
yritykseen sijoitetulle pddomalle.
Luvun rinnalla on hyva tarkastella
my06s euromaaraista tulosta.

Arviointiasteikko:

Erinomainen 15 % tai yli
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Hyva 10-14,9 %
Tyydyttavda 6-10%
Valttava 3-6%
Heikko alle 3%
Omavaraisuusaste % Oma pddoma / taseen koko padoma X 100. Omavaraisuusaste mittaa

yrityksen vakavaraisuutta,

tappionsietokykya ja kykya
Omavaraisuusasteella tarkoitetaan oman selviytya sitoumuksistaan pitkalla
padoman osuutta koko taseen mukaisesta aikavalilla. Arviointiasteikko:
padomasta. Omaan padomaan sisallytetian

poistoero viahennettyna laskennallisella Erinomainen yli 50

verovelalla. Hyva 35-50%
Tyydyttavda 25-35%
Heikko alle 15 %
Velkaantumisaste %  Vieras pddoma / taseen koko pddoma X 100 Hyva alle 65 %
Taseen vieraaseen pddomaan lisataan Tyydyttavd  65-85%
sglizt\;);rkc;'sta laskettu laskennallinen Heikko Vi 85 %

Nivalan Vesihuolto Oy:n ja Nivalan Kaukolamp6 Oy:n osalta omavaraisuusastetta heikentaa liittymismaksujen
kirjaaminen kirjanpitolain mukaisesti vieraaseen padaomaan.

Kunnan arviointimenettelyn kdynnistaminen
Kuntalain 118 § sdddetaan erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan arviointimenettelysta.

Edellytyksia arviointimenettelyn kdynnistamiseksi arvioidaan konsernitilinpaatoksen lukujen perusteella.

Vuoden 2022 tilinpaatosta arvioidaan uusien, vuonna 2019 saadettyjen arviointikriteereiden mukaan. Uusien
kriteerien mukaan arviointimenettely voidaan kdynnista3, jos kunta ei ole kattanut taseeseen kertynytta
alijaamaa 1108:n 3 momentissa sdddetyssd maardajassa (ei muutosta), seka jos asukasta kohden laskettu
kertynyt alijadma on kunnan viimeisessa konsernitilinpaatoksessa vahintaan 1000 euroa ja sitad edeltaneena
vuonna vahintaan 500 euroa.

Tai jos seuraavat nelja kriteeria tayttyvat:
1. Kunnan konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80 prosenttia.

2. Kunnan tuloveroprosentti on vahintaan 2,0 prosenttiyksikkoa korkeampi kuin kaikkien kuntien
painotettu keskimaarainen tuloveroprosentti.

3. Asukasta kohden laskettu kunnan konsernitilinpaatdksen lainojen ja vuokravastuiden maara ylittaa
kaikkien kuntien konsernitilinpaatéksen lainojen ja vuokravastuiden keskiarvon vahintaan 50 %.

4. Konsernitilinpaatoksen laskennallinen lainanhoitokate! on alle 0,8.

Arviointikriteereille on maaritelty myos valjemmat raja-arvot (ns. keltaiset valot), jotka eivat vield johda
arviointimenettelyyn, mutta joiden tayttyessa kunnan tulee kiinnittaa erityistd huomiota talouden kehitykseen
ja analysointiin. Keltaisten raja-arvot ovat seuraavat:

1. Konsernin kertynyt alijadma on vahintaan 500 € / asukas.

1 Konsernitilinpaatoksen laskennallinen lainanhoitokate lasketaan kaavalla, jossa konsernituloslaskelman
vuosikatteeseen lisdtaan korkokulut ja jossa saatu summa jaetaan korkokulujen ja laskennallisten
lainanlyhennysten summalla. Laskennalliset lainanlyhennykset saadaan jakamalla konsernitaseen lainamaara
kahdeksalla.
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2. Konsernin vuosikate % poistoista on alle 100
3. Tuloveroprosentti 1,5 % - yksikkda yli keskimaaraisen.

4. Konsernin laskennallinen lainanhoitokate alle 1,0.

Nivalan kaupunkikonsernin arviointi uusien arviointikriteerien mukaan

Kriisikunnan merkki arvio Tilinpaatos 2022 | arvio Tilinpaatos
2022 2021 2021
Kertynyt alijdgdgma / asukas +7 487/ asukas

Tai seuraavat nelja tayttyvat:
Laskennallinen lainanhoitokate

on pienempi kuin 0,8. 0,41 0,81
(Keltainen jos on pienempi kuin

1,0)

Vuosikate on vahemman kuin

80 % poistoista. 87 % 144 %

(Keltainen jos 80—100 %)
Konsernin lainakanta ylittaa

valtakunnan keskiarvon 50 % tai arvioidaan Ylitys 23 %
enemman. tilaston

(Keltainen 25-49 %) valmistuttua.

Tuloveroprosentti ylittaa ka 20,00 %
valtakunnan keskiarvon 2 %- ka 20,02 % ylitys 2 %-yks.
yksikolla. ylitys 1,98 % yks

(Keltainen jos ylitys 1,5-1,99 %)
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2.3 OLENNAISET KONSERNIA KOSKEVAT TAPAHTUMAT

Hyvinvointialuesiirtyma aiheuttaa muutoksia kaupunkikonsernin rakenteisiin. Peruspalvelukuntayhtyma
Kallion toiminta lakkaa ja 1.1.2023 lahtien sosiaali- ja terveyspalvelut jarjestda Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue Pohde.

Uudistukseen liittyen ruoka- ja puhdistuspalvelut yhtiditettiin vuoden 2022 aikana tarkoitusta varten
perustettuun kuntaomisteiseen K66ki Oy:hyn, josta Nivalan kaupungin omistusosuus on 11,40 %. Muita
omistajia ovat Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue, Ylivieskan kaupunki, Haapajarvi, Haapavesi, Sievi,
Pyhajarvi, Oulainen, Siikajoki, Pyhajoki, Alavieska ja Pyhanta.

Konsernin johtoryhmé (kaupunginjohtaja, toimitusjohtajat, kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen 1.
puheenjohtajat seka talousjohtaja) kokoontuivat vuoden 2022 aikana sdanndllisesti. Kokouksissa kasiteltiin
tytaryhtididen ajankohtaiset tilannekatsaukset ja konsernitason ajankohtaiset prosessit. Kuluneella tilikaudella
kasiteltiin, mm. kaupunginhallituksen kehittamishankkeita, ty6terveyshuollon jarjestamistd, energia-asioita,
strategia karkihankkeiden jalkautusta yhtididen toimintaan sekd kaupungin takaus- ja antolainauspolitiikkaa.

Energian hintavaihteluita on tasattu kaupunkikonsernissa keskitetylla sahkon kilpailutuksella. Kaukolammon
hinta on pystytty pitamaan kohtuullisella tasolla huolimatta toimintaympariston muutoksista. Nivalan
Kaukolampo Oy:n lammontuotanto ei ole turpeesta riippuvaista. Yhtié on myds pystynyt siirtdmaan
kuluttajahintoihin hyotya, jota se on saanut sahkon hinnanvaihtelusta.

Kaupungin takaus- ja antolainauspolitiikka valmisteltiin vuoden 2022 aikana. Uuteen politiikkaan on
dokumentoitu takausten ja antolainojen myéntamisen ehdot ja kdytannot kaupunkikonsernissa. Politiikka
tdydentaa hallintosdanndssa ja konserniohjeessa annettuja linjauksia. Kaupunki myontaa takauksia samaan
konserniin kuuluville tai kokonaan kuntaomisteisille yhtidille. Vuoden 2022 aikana mydnnetyt takaukset
liittyivat kaupungin infran ja elinvoiman kehittdmiseen. Kaupunki tarkastelee takauksia myontaessaan
saannénmukaisesti kuntalain ja EU:n valtiontukisdanndsten ehdot takausten myontamiselle.

Nivalan Ty6pajasaatio tuottaa kaupungin tyollistamispalveluita. Eduskunta hyvaksyi 1.3.2023 lakiesityksen
TE-palveluiden uudistuksesta. Palvelujen jarjestamisvastuu siirtyy kunnille 1.1.2025. Uudistuksessa kunnille
siirtyvat tyo- ja elinkeinotoimistoilta julkisten tyévoimapalvelujen jarjestamisvastuu seka elinkeino-, liikenne-
ja ymparistokeskusten julkisiin tydvoimapalveluihin liittyvat hankintatehtavat ja elinkeino-, lilkkenne- ja
ymparistokeskusten seka tyo- ja elinkeinotoimistojen kehittamis- ja hallintokeskuksen julkisiin
tyovoimapalveluihin liittyvat maksatustehtavat. Nykyiset tyo- ja elinkeinotoimistot lakkautetaan ja tehtavia
valtiolla hoitava henkil6sto siirtyy lilkkkeenluovutuksella kuntiin tai kuntayhtymiin.

Kunta voi jarjestaa tyovoimapalvelut itsendisesti, jos kunnan tyévoiman maara on vahintaan 20 000 henkilda.
Muutoin palveluiden jarjestamiseksi maantieteellisesti yhtendinen ja tydmarkkinoiden kannalta toimiva
tyollisyysalue, jonka tyévoiman maara on vahintdan 20 000 henkil64, ja jossa palveluiden jarjestamisvastuu on
siirretty joko vastuukunnalle tai kuntayhtymille.

Tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuu muodostaa kunnille uuden valtionosuustehtavan. Myos kunnan
rahoitusvastuu laajenee koskemaan tyomarkkinatuen lisdksi peruspaivarahaa ja ansiopaivarahan perusosaa.
Lisaantyva rahoitusvastuu on tarkoitus kompensoida valtionosuuksilla.
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2.4 KAUPUNGINHALLITUKSEN SELONTEKO KONSERNIVALVONNAN
JARJESTAMISESTA

Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtava selkoa, miten konsernivalvonta on kuntakonsernissa
jarjestetty, onko valvonnassa havaittu puutteita kuluneella tilikaudella ja miten konsernivalvontaa on mainituilla
kohdealueilla tarkoitus kehittaa voimassa olevalla taloussuunnittelukaudella. Konsernivalvonnan tarkoituksena
on varmistaa, ettd kuntakonsernin toiminta on taloudellista ja tuloksellista, paatosten perusteena oleva tieto on
riittavaa ja luotettavaa sekad lain sddannoksia, viranomaisohjeita ja toimielinten paatoksia noudatetaan seka
omaisuus ja voimavarat turvataan. Jos konsernivalvonnassa on havaittu puutteita ja virheita, on niista tehtava
lausumassa selkoa ja esitys niiden korjaamisesta.

Nivalan kaupunginhallitus toteaa konsernivalvonnasta seuraavaa. Nivalan kaupungin konserniohjeet on
hyvaksytty kaupunginvaltuustossa joulukuussa 2017. Konserniohjeet on lisdksi kasitelty ja hyvaksytty kunnan
maaraysvallassa olevien tytaryhteisojen yhtiokokouksessa ja hallituksessa. Hyvaksyttyja konserniohjeita
noudatetaan konserniin kuluvissa tytaryhteisoissa, jollei niitd koskevasta lainsdadannosta tai yhtidjarjestyksesta
tai yhteison sdannoistd muuta johdu. Kaupunginjohtaja vuosittain tilinpdatoksen valmistelun yhteydessa
raportoi kaupunginhallitusta sisdisen valvonnan ja riskien hallinnan jarjestamisesta kaupunkikonsernissa.

Hallintosddnndssa (19 §) on maaritetty konsernijohdon tehtavat. Konsernijohto vastaa mm. omistajapolitiikan,
omistajaochjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisestd ja valmistelusta valtuustolle.
Kaupunginhallitus on paatokselladn 11.12.2018 (§ 175) maarittanyt konsernijohtoon kuuluviksi
kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan. Lisdksi kaupunginhallitus nimeda konsernijohtoon kuuluvaksi
talousjohtajan. Kaupunginhallitus on tdydentanyt 18.12.2018 § 198 paatostaan siten, ettd kaupunginvaltuustoa
konsernijohdossa edustaa valtuuston puheenjohtajisto.

Nivalan kaupunki ohjaa ja valvoo tytar- ja osakkuusyhteistjensd toimintaa valitsemalla niiden toimielimiin
edustajansa. Kaupunginhallitus ohjeistaa yhtiokokousedustajia ja antaa siten edustajilleen ohjeistukset
kaupungin kannasta kulloinkin kasiteltdvdnd olevaan asiaan ja myos ndin toteuttanut konsernivalvontaa.
Konserniohjeistuksen mukaisissa asioissa tytaryhtiot pyytavat omistajaohjausta konsernijohdolta.

Kaupunginhallitus toteaa, ettd konsernivalvonnassa ei ole havaittu tilikauden 2022 aikana merkittavia puutteita.
Toimintakaytantoja tarvittaessa tarkennetaan.
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2.5 KONSERNITILINPAATOS JA SEN TUNNUSLUVUT

Konsernin tuloslaskelma (1000 €) ja tunnusluvut

2022 2021
TOIMINTATUOTOT 75812 74 543
TOIMINTAKULUT -151 216 -143 922
TOIMINTAKATE -75 404 -69 378
VEROTULOT 36 049 34713
VALTIONOSUUDET 48 703 45730
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 0 0
KORKOTUOTOT 88 361
MUUT RAHOITUSTUOTOT 522 1206
KORKOKULUT -879 -627
MUUT RAHOITUSKULUT -1 623 74
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT -1 893 1014
VUOSIKATE 7 456 12 078
POISTOT JA ARVONALENTUMISET 0 0
SUUNNITELMAN MUK.POISTOT -8 550 -8 371
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -8 550 -8 371
ARVONALENTUMISET 0 -203
SATUNNAISET ERAT 0 0
TILIKAUDEN TULOS -1094 3504
TILINPAATOSSIIRROT -249 -247
TILIKAUDEN YLI-/ALIJAAMA -1 343 3257

Konsernin tuloslaskelman tunnusluvut
2022 2021

Toimintatuotot / Toimintakulut % 50,1% 51,8 %
Vuosikate / Poistot % 87,2 % 144,3 %
Vuosikate euroa / asukas 716 1162
Asukasmaara 10 407 10 391

51



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki

Konsernin rahoituslaskelma (1000 euroa) ja tunnusluvut

KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA
TOIMINNAN RAHAVIRTA
Vuosikate

Satunnaiset erit

Tulorahoituksen korjausera
TOIMINNAN RAHAVIRTA
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investointimenot

Rahoitusosuudet investointimenoihin
Investointien taseen luovutukset
Pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutusmyyntivoitto/-tappio
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Toiminnan ja investointien rahavirta
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Antolainauksen muutokset
Antolainasaamisten lisdykset
Antolainasaamisten vihennykset
Antolainauksen muutokset
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisdys
Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Pitkaaikaisten lainojen vahennys lyhyt aik. tili
Lyhytaikaisten lainojen muutos
Lainakannan muutokset

Oman pdaoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varat ja po:n muut
Toimeksiantojen varat ja po:n muut (vastattavaa)
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos

Korottomien velkojen muutos

Muut maksuvalmiuden muutokset
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
RAHAVAROJEN MUUTOS
Rahavarojen muutos

Konsernin rahoituslaskelman tunnusluvut

Toiminnan ja investointien rahavirran kertyma 5 vuotta 1000 €
Investointien tulorahoitus %

Lainan hoitokate

Laskennallinen lainan hoitokate

Kassan riittavyys paivia

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

2022

7456
-116
-155

7184

24 587
-20
-200
-475
-23 891
-16 706

-24 460

8 368
-46

16 138
-11

75

45
144
2061
-490
1835
17 962
1255
1255

2022
-15 722,88
30,35%

9,48
0,41
70,3

2021

12078
-108
-172

11798

15 789
205
-24
-59

-15912

-4 114

o

-12 995
3232
3176
8 560

-1973
109

-290
95
119

97
13
-1851
-5 965
-5 965

2021
-15723

77,5 %
3,29
0,81
77,3

Lainanhoitokate kertoo tulorahoituksen riittavyyden vieraan padoman korkojen ja lyhennysten maksuun.
Tulorahoitus riittaa lainojen hoitoon, jos tunnusluvun arvo on 1 tai suurempi. Kun tunnusluvun arvo on alle

1, joudutaan vieraan padgoman hoitoon ottamaan lisdlainaa, realisoimaan omaisuutta tai vahentamaan

kassavaroja. Arvo on hyva > 2, tyydyttava 2 > arvo > 1, heikko < 1.
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Konsernitase (1000 euroa) ja tunnusluvut

Konsernin tase Toteuma 2022 Toteuma 2021
AINEETTOMAT HYODYKKEET 757 718
MAA-JA VESIALUEET 10 446 10 271
RAKENNUKSET 115112 110 026
KIINTEAT RAK. JA LAITTEET 14 302 11 449
KONEET JA KALUSTO 8034 9171
MUUT AINEELLISET HYODYKKEET 3157 2841
ENNAKKOMAKSUT JA KESKENERAISET HANKINNAT 18 184 10 107
AINEELLISET HYODYKKEET 169 235 153 865
OSAKKEET JA OSUUDET 3615 3348
JOUKKOVELKAKIRJALAINASAAMISET 0
MUUT LAINASAAMISET 1 1
MUUT SAAMISET 951 930
SIUOITUKSET 4567 4279
PYSYVAT VASTAAVAT 174 559 158 863
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 165 204
LAHJOITUSRAHASTOJEN ERITYISKATTEET 304 353
MUUT TOIMEKSIANTOJEN VARAT 273 259
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 742 816
VAIHTO-OMAISUUS 749 893
VAIHTO-OMAISUUS 749 893
MYYNTISAAMISET 8 11
LAINASAAMISET 0
MUUT SAAMISET 8 52
SIIRTOSAAMISET 0
PITKAAIKAISET SAAMISET 17 63
MYYNTISAAMISET 5435 5049
LAINASAAMISET 123 174
MUUT SAAMISET 1 802 1573
MUUT SIIRTOSAAMISET 1404 2 367
LYHYTAIKAISET SAAMISET 8764 9 163
SAAMISET 8781 9226
OSAKKEET JA OSUUDET 4043 4943
SIJOITUKSET RAHAMARK.INST 673 1507
JOUKKOVELKIRJALAINASAAM 12 633 11 763
MUUT ARVOPAPERIT 2520 2766
RAHOITUSARVOPAPERIT 19 869 20979
RAHAT JA PANKKISAAMISET 16 061 13 696
VAIHTUVAT VASTAAVAT 44 711 43 901
VASTAAVAA 220761 204 472
Toteuma 2022 Toteuma 2021
PERUSPAAOMA 35757 35761
SAATIOIDEN PAAOMA 4
ARVONKOROTUSRAHASTO 34 1676
MUUT OMAT RAHASTOT 2 063 392
ED.TILIK.YLI/ALIJAAMA 25 644 22 411
TILIKAUDEN YLI/ALJAAMA -1 343 3257
OMA PAAOMA 62 158 63 497

53



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022
VAHEMMISTOOSUUDET 157 123
VAHEMMISTOOSUUDET 157 123
POISTOERO 0 0
VAPAAEHT.VARAUKSET 0 0
POISTOERO JA VAPAAEHT.VAR 0 0
ELAKEVARAUKSET 0
MUUT PAKOLLISET VARAUKSET 839 696
PAKOLLISET VARAUKSET 839 696
VALTION TOIMEKSIANNOT 165 204
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT 397 404
MUUT TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT 580 490
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT 1142 1098
JOUKKOVELKAKIRJALAINAT 0 0
LAINAT RAHOITUS- JA VAK.LAITOK 105 244 90 198
LAINAT JULKISYHTEISOILTA 0
LAINAT MUILTA LUOTONANTAIJILTA 0 0
SAADUT ENNAKOT 2 2
OSTOVELAT 0
MUUT VELAT 3780 3731
SIIRTYVAT KOROT (pitk&aikainen) 0
PITKAAIKAINEN 109 027 93932
JOUKKOVELKAKIRJALAINAT 16 000 16 000
LAINAT RAHOITUS- JA VAK.LAITOK 9 319 8183
LAINAT JULKISYHTEISOILTA 0
LAINAT MUILTA LUOTONANTAIJILTA 0 45
SAADUT ENNAKOT 206 220
OSTOVELAT 8414 7 274
MUUT VELAT 1783 1615
SIIRTYVAT KOROT (lyhyt aik.) 0
SIIRTOVELAT 11716 11 790
LYHYTAIKAINEN 47 438 45 127
VIERAS PAAOMA 156 464 139 059
VASTATTAVAA 220761 204 472

Konsernitaseen tunnusluvut

2022 2021
Omavaraisuusaste % 2 28,2 % 31,1%
Suhteellinen velkaantuneisuus %3 97,4 % 89,6 %
Kertynyt ylijaama (alijaama) 1000 € 24 300,54 25 668
Kertynyt ylijaama (alijaama) €/asukas 2 335,02 7 487
Konsernin lainat + leasing €/asukas 14773 11537
Konsernin lainakanta + leasing 31.12. Meur 154 120
Asukasmaari 10 407 10 391

2100 * (Omapaiaoma + Vihemmistéosuus + Konsernireservi + Poistoero ja vapaaehtoiset varaukset) / (Koko pddoma —
saadut ennakot)
3100* (Vieraspadoma — saadut ennakot) / Kayttdtulot

54



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

2.6 TALOUSARVION TOTEUTUMINEN TYTARYHTIOISSA

Nivalan Kaukolampo Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Yhti6 tuottaa ymparistoystavallista kotimaista 1amp63 ja séhkéa Nivalan taajamassa. Toimintatapa luo ty6té ja
hyvinvointia paikkakunnalle ja antaa liike-elamalle kestavan energiaratkaisun.

Sahkon hinta toteutui odotettua korkeammalla, josta se heijastui myods yhtion tulokseen. Tuulivoimalle
suotuisat saat ja Olkiluoto 3:n tuotanto koekayton aikana kuitenkin hillitsivat todella korkeiden hintojen

muodostumista. My0s siirtoyhteyksien kautta tulevan maakaasulauhdesdahkon tuotantohinta aleni

loppuvuotta kohti.

Inflaatio toteutui oletettua suurempana kustannusten nousuna erityisesti loppuvuodesta. Korkojen nousu oli
myo6s ennakoitua nopeampaa. Talouden ennakoitavuus pysyi haasteellisena koko vuoden.

Valtakunnallisesti polttoainemarkkinaan vaikutti ulkomaalaisen hakkeen saatavuuden tyrehtyminen. Yhtio
kasvatti turpeen osuutta reagoidakseen kiristyneeseen markkinaan. Saatavuus polttoaineilla hieman heikkeni
loppuvuodesta, mutta varsinaista polttoainepulaa ei kertomusvuonna muodostunut.

Verkoston laajentamiseen, erityisesti Tiilimaalle sekd Kurunpuhtoon, investoitiin yhteensa yli 400 000 €.
Turbiinin maaraaikaishuolto siirtyi varaosien toimituksen viivastyttya vuodelle 2023.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Strateginen tavoite Tavoite Mittari toteutumiselle Toteuma 31.12.
Taloudeltaan Yhtio tuottaa Toiminta pysyy Vuoden 2022 osalta Toteutuu
tasapainoinen kohtuuhintaista kannattavana korkea sahkon hinta
kaupunkikonserni | energiaa nykyiselld lAammon kompensoi kasvaneet H
liiketaloudellisesti hinnalla inflaation kulut.
kannattavasti kiihtymisesta
huolimatta.
Edistamme Tarjoamme puhdasta | Verkoston Lampoa jaellaan Toteutuu
kestavaa kehitysta. | lampoa uusille runkolinjojen molemmille uusille
kaavoitetuille alueille. | laajentuminen alueille. Kurunpuhdon H
uudisrakentamisen jakelu on siirrettavan
mukana uusille alueille | lampdkontin varassa.
Rungon liittdminen
paaverkkoon
toteutetaan 2023.
Kehitdmme Laitos hyotysuhteen Tuotannon Savukaasupesurin tuotto | Toteutuu
toiminnallisesti ja kehittdminen ja hyotysuhteen suhteessa KL-myyntiin osittain
taloudellisesti verkostovuotojen nostaminen > 1 % ja kasvoi 2 %-yksikkoa.
laadukkaita hallinnan verkostovuodon Kokonaishyotysuhde 0
palveluja tehostaminen kuitenkin laski 2,8 %-

55



Nivalan kaupunki

DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

palvelurakennetta
ja toimintatapoja
uudistamalla.

vahentdminen 2021
tasosta.

yksikkda. Syy laskuun on
suurilta osin
kokonaistuotantomaaran
5,7 % lasku
lampimamman vuoden
seurauksena, jolloin
kiinteiden havididen
osuus korostuu. Myds
korkeiden sdhkon
hintojen aikana ajettu
lisdtuotanto
apujadhdyttimilla
madaltaa laskennallista
hyotysuhdetta.

Verkostolle tehtiin
ilmalampokuvaus
helikopterilla.
Verkostovuodon maara
laski alle puoleen
edelliseen vuoteen

verrattuna.

Tunnusluvut

Suoritteet TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
Kaukolammoénm.(MWh) 49696 56 514 54 394 53744
Sahkénmyynti (MWh) 6631 8989 8 504 8048
Hoyrynmyynti (MWh) 0 0 0 0
Kaukoldammaonh.(alv0%) 56,00 56,00 56,00 56,00
Sahkon hinta (alv.0%) 27,54 87,12 50,0 153,02
Hoyryn hinta (alv.0%) 0 0 0 0
Verkoston pituus (km.) 58,36 60,6 60,2 61,56
Polttoaineen kayttod 18/82/0/0 7/92/0/1 4/95/0/1 10/89/0/0
turve/puu/ref/oljy (%)

Kaukolampoaliitt.(kpl) 619 638 640 655
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Talous
1000 €
1000 € TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
KASVU
Liikevaihto 3801 4773 4319 5092
Taseen loppusumma 16 003 15 669 13 066 12 859
Henkilosto 6 6 6 6
KANNATTAVUUS
Nettotulos 53 588 226 610
Sijoitetun PO:n tuotto% 2,4 8,3 4.7 9.3
VAKAVARAISUUS
Omavaraisuusaste % 12,1 15,7 17,6 21,8
Velkaantumisaste % 87,9 84,3 82,4 78,2
Lainat
* rahalaitoksilta 10 545 9091 7 636 7636
* kaupungilta 0 0 0 0
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Kiinteisto Oy Kesti

Toimintaymparist6 ja sen keskeiset muutokset

Koy Kesti vuokraa, rakennuttaa ja yllapitaa kiinteist6ja erityisryhmien asumiseen, johon kuuluvat

kehitysvammaisten ryhmakoti asuminen ja ikdihmisten palvelukoti asuminen.

Kiinteistokantaa pidetaan kunnossa ja kehitetdan tulevaisuuden tarpeita huomioiden seka reagoidaan
nopeastikin mahdollisen uudisrakentamisen lisatarpeisiin.

Vuoden 2022 talousarvio tavoitteeseen laaditaan pitkantahtaimen kiinteistostrategian laatiminen.
Varaudutaan sote-uudistuksen tuomiin muutoksiin mm. kiinteistéjen vuokraukseen liittyvat toimenpiteet.
Tarpeita henkilostoresurssien kasvuun mitoitetaan uudelleen.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Laadukkaiden Asuntoja ja tiloja Laadunmittarina Kiinteistojen kayttdaste Toteutuu
palvelujen, hyvan | yllapidetaan toimivat asukkaat ja | erityisryhmaasuttamisessa
arjen ja asumisen | erityisryhmien tarpeisiin | kdyttajat, joilta 100 %. m
kaupunki omassa kotikaupungissa. | saadut
asiakaspalautteet
kasitellaan yhtiossa.
Seurataan
kayttdasteella ja
asiakaspalautteella.
Taloudeltaan Asuntokannan Pitkajanteinen Varautumissuunnitelman | Toteutuu
tasapainoinen kehittamistoimenpiteiden | kiinteistéjenhuolto ja | laadinta totetui ja osittain
kaupunkikonserni | tavoitteena on -hoito sahkokatkoihin
houkuttelevuus, kiinteistostrategian varautumiseen 1
viihtyisyys seka mukaisesti, jota ennakoitiin tarvittavilla
kiinteistokannan arvon seurataan vuosittain. | jarjestelmilla.
sailyminen. Kiinteistokannan Kiinteistbautomaation
arvon sailyttaminen. | kehittamistyo eteni.
Kunnossapito- ja
huoltotyét toteutuivat.
Tilaratkaisujen ja
laajennustarpeiden
kehittamissuunnittelu
jatkuu.
Tutkimusta ja Kesti yllapitda ja vuokraa | Tilojen kadyttdaste ja | Palveluntuottajien Toteutuu
koulutusta asuntoja ja tiloja asiakaspalaute. toiminta
kehittava - erityisryhmille, jotta erityisryhmakohteissa m
yrittdjyyden palveluntarjoavat toteutui.
edellytyksia ja yritykset voivat sujuvasti
tyota tarjoava harjoittaa tyota
seutukaupunki asiakkaiden tarpeisiin.
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Tunnusluvut

asuntojen lkm 67 95 95 95
huoneistoala m? 3280 4 488 4488 4 488
kayttoaste % 100 100 100 100
Talous

KASVU

Liikevaihto 421 501 665 624
Taseen loppusumma 7358 6178 5000 6111
Henkilosto 2 2 2 2
KANNATTAVUUS

Nettotulos 0,00 50 2 60
Sijoitetun PO:n tuotto% 0,73 0,98 2,5 1,04
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 3,4 4,85 5 5,8
Velkaantumisaste % 96,6 95,14 95 942
Lainat 7002 5779 5777 5636
* rahalaitoksilta 5882 5779 5777 5636
* kaupungilta 1120 0 0 0
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Nivalan Liikuntakeskus Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

e Uudet hankkeet, investoinnit ja kdynnistettavat toiminnot TA vuonna ja niiden vaikutus tuottoihin ja
kustannuksiin.
o Liikuntaneuvonta jatkuu suunnitelman mukaan
=  kohderyhma: vahan tai ei olleenkaan liikkuvat, erityisryhmat, liilkuntalahetteet
= tavoite on yksi uusi asiakas per vko eli 52
= toteuma 64 asiakasta
= tavoite laskea senioreiden harrastamisen maksuttomuutta Liikuntakeskuksessa 75
vuotiaisiin
= toteutunut ja maararaha sovittu
= |iikuntaviline- ja tilavuokrien markkinointia on lisatty taten vuokrausmaarat
kasvaneet
=  Hankkeen mukaisten palvelujen palauttaminen koronaa edeltdavaan aikaan on
toteutunut
= vahan liikkuvista uusasiakashankintaa kivijalka palveluihin
= liikuntaneuvonnan ryhmaliikunnan asiakkaista on saatu arkiliikkujia
= resurssien lisddminen omasta henkilokunnasta
= yksi tyontekija valmistunut liikuntaneuvojaksi ja kdytetaan noin 30 %
tyGajata neuvonnan pariin
o Harrasteakatemia
= harrastusakatemialla mahdollistetaan toisen asteen opiskelijoiden kouluaikainen
lilkunnan tavoitteellinen lisdharjoittelu
= akatemia tunteja on 4 tuntia per viikko ja 32 viikkoa per vuosi
= ohjaajia toiminnassa on 8 ohjaajaa
= budjetista (60 000) euroa suurin osa on palkka- ja olosuhdekuluja
= Tavoitteena Lukio- ja ammattiopiskelu paikkojen kasvattaminen ja uusopiskelija -
hankinta
= kevailla akatemiassa on 48 oppilasta ja syksylla maara kasvoi 65 opiskelijaan
= |ukuvuoden 2023-2024 aikana alkaa myos 9 -luokkalaisten akatemia
toiminta
= toimintaa kehitetdan uusien lajien ja harrasteiden pariin ja markkinointiin on
panostettu mm. tekemalla akatemia toiminnasta esittelyvideo
= terveyskuntomittauksenja testaustoiminnan kehittaminen
= kaikki opiskelijat testataan
o Harrastamisen suomen malli
= toiminnassa aktiivisesti mukana suunnitelman mukaan, siirto Liikuntakeskukseen kun
toiminta vakiintuu kunnan perustehtavaksi.
= toteutunut, hyv .LTk:n kanssa yhteinen tydntekijad 50:50
o Energiatalous ja tavoitteet
= Tahtaa energian tehokkaaseen hyddyntamiseen Liikuntakeskuksen tarpeisiin
= aurinkovoimala 2 ja 3 hankkeet
= sjirtyminen 100 % led-valaistukseen - > kesken
= Vahahiilisyys ja kestavan kehityksen periaatteet
= Liikuntakeskuksen energiatoimenpiteiden paastovaikutus =
hiilidioksidialenema - 55 t (vastaa noin 20 polttomoottoritoimisen
henkildauton vuotuisia paastoja)
= tavoitteena saada tehdyt investoinnit toimimaan tehokkaasti
= Aurinkovoimala 1 tuotti sdhkda 113 MWh per vuosi. Energia menee uimalan
kayttoon
= jadhallin lAmpopumpun [Ampdodtuotto on
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= esim. jadhallin lammaonkulutus on laskenut 2020 kayttoonotetun
jaahalli-/energiaremontin jalkeen 150 MWh:a
= tavoite 400 MWh:n kulutuksen alenemaa uimalan ja monitoimihallin
kayttoon edellyttaa toimenpiteita
= toimilaitteet matalalampdotilamitoitetut
= uimalan pa3 iv-koneen lampo6patterin uusiminen
o Monitoimihalli rakentamisen aloitus ja toiminnan suunnittelu
= kayttotalous
= varmistetaan vuoden 2023 aikana. Asialle vaaditaan vahva ja sitova
omistajaohjaus
=  Yhteisty6tahot ja rahoitus
= toteutunut suunnitellun mukaan
= kilpailutus, valinnat
= tehty ja valittu toimijat
= rakentaminen
= rakentaminen alkoi 27.6.2022
o Liikunta-alueiden hoitokustannukset
=  PTP, maararaha ja indeksitarkastus tehdaan vuosittain
o Liikuntakeskuksen alueen jatkosuunnitelmat
= Kalliontien muutokset vaikuttavat liikkenneturvallisuuteen ja aluepysakointiin
= pihasuunnitelma valmis
=  Liikuntakeskuksen alueen kayttosuunnitelmat; mm. ldhiliikunta-alueet, P-alueet jne.
= tulevien vuosien liikuntapaikkasuunnitelma paivitetdan vuoden 2023 aikana
o Pyssymaen tulevat kehityshankkeet ja niissd mukana olo
=  moottoriurheilun tarpeet
= oltu mukana
e  Muut toimintaan vaikuttavat asiat
o Matkaparkin kalustaminen, markkinointi ja toiminnan hoitaminen
= matkaparkin tuotto huono ja kustannuksia enemman kuin tuloja
e Arvio vuoden 2022 tilinpaatoksen vaikutuksista konsernin tulokseen, lainakantaan ja
omavaraisuusasteeseen koko taloussuunnittelukaudella.
o Tulee vakauttamaan yhtion talouden kun koronavaikutteet loppuvat, elpyminen kestaa vield
2022 ja tulokset tulee nakymaian konsernituloksessa viiveella
e  Muut toimintaan vaikuttavat asiat toimintaymparistossa
o Liikunnan vaikutus julkisen talouden kustannuksiin on tutkittu.
= liikkumattomuuden hinta Suomessa 3 miljardia vuosi. Tama tarkoittaa noin 550,00
euroa/kuntalainen per vuosi. Liikunta kannattaa aina ja siihen kannustaminen tuo
yhteiskunnalle saast6ja.
o Haasteena on ollut kdvijamaarien yllapito.
Harrastusmahdollisuuksien monipuolisuus polarisoi harrastajakantaa
o Tavoitteena on korona elpymisen jalkeen etta talous vakautuu. Pikaista elpymista ei ole.
Asiakasmaksut vuodelle 2022 on laskettu -10 % kayttdasteella normaaliin tavoitteeseen -
kasvua ei viela tavoitella.
= talous ei palautunut 2019 tasoon. Yhtio tarvitsi kaksi tukipakettia yhteensa 172
000,00 euroa mika vastaa noin 15 %:a asiakasmaksuista.
o hyvinvointimittarit on maaritelty.
= hyvinvointimittarit ovat tarkeitd mm. valtionosuus vertailussa

o

Toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2022
Paatavoitteeksi asetettiin, ettd palautetaan palvelut, toiminta ja siten myo6s kavijamaarat vuoden 2019 tasoon.

e kavijamaaratavoitteeksi asetettiin 90 %:a vuoden 2019 toteumasta
o jaahallin kayttoastetavoite yli 80 %, uimahallin kavijatavoite 63 000 kdyntikertaa, kuntosalilla
25 000 kayntikertaa, keilahallissa ka 70 % seka eri liikkuntatapahtumat yli 9 000 suoritetta.
o Tavoitteisiin ei kaikilta osin paasty, toteumat:
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= jadhallin kayttoaste 81,3 %
= uimalassa 57 449 kayntikertaa
= kuntosalilla 37 404 kayntikertaa
= keilahallissa 15 489 keilaus varausta (ed. vuonna 11 606 kpl)
= liikuntatapahtumia 85, joissa suoritteita 12 480 ja osallistujia 18130
= taman lisdksi polkupy6ra kampanjassa 25 547 suoritetta
=  muita tilastoja
= Pyssyhovin varauksia 84 kpl, aitiossa 172 varausta, pallokentalla
kayttétunteja 1632 ja hiekkanurmella 297 tuntia
e yksikdiden mahdollisimman laaja palvelutuotanto:
o liikunnan palvelut, tukipalvelut seka tilojen ja kaluston vuokraus eri liikunta- ja vapaa-ajan
tapahtumia varten
e yleis6tapahtumien seké kesatapahtumien jarjestaminen Kapinaviikolla
o noin 1 tapahtuma per kk ja Uikon Taikaa 2022
o 37 kampanjaa vuoden aikana
e liikuntatapahtumien jarjestaminen
o 54 liikuntatapahtumaa
e yhdistysten tapahtumiin osallistuminen ja tukeminen
o toteutunut yhteensd 31 yhteisty6tapahtumaa, joissa noin 5500 osallistujaa
e Liikuntakeskus tuottaa monipuolisia ja virikkeellisia hyvinvointi-, tapahtuma- seka liikuntapalveluja
yhteisty6ssa eri tahojen ja yhteis6jen kanssa seka hoitaa, yllapitaa ja kehittaa liilkuntapaikkoja.
o 10 lasten-/nuorten tapahtumaa
o 37 terveys-/hyvinvointitapahtumaa
o 7 koululiikuntatapahtumaa
o 31 yhteisty6tapahtumaa
o Uikon Taikaa 2022
e tukipalvelut tuottavaa
o ravintola-, kahvio-, myynti-, markkinointi ja hallinnon palveluja.
e peruskorjaus suunnitelma tehty 2022.

Taloudelliset tavoitteet vuodelle 2022

Toiminnallisten tavoitteiden kayttoasteet nostivat myos talouden tavoitteet korkealle ja naihin ei kaikilta osin
paasty.

e liikevaihtotavoite 1,250 milj. euroa ylitettiin vajaalla 200 teurolla

e tulos tavoite -41 teuroa -> toteuma - 115 teuroa

e Liikkarin TA sisdlsi toiminta-avustuksiin +1,5 %:n indeksikorotuksen (11 500 €). Asia jai TA:oon mutta
sitd ei tuotu valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Ennakointisuunnitelman ehtojen mukaisesti kdyttéasteen alenemaa on tuettu kahdella eri lisimaararahalla.
Nama on kirjattu tulokseen.

Taloutta jouduttiin tukemaan my®s tilapaislainalla mita ei voida kirjata tulokseen. Tilikauden aikana mm.
hintojen ja kustannusten ennakoimattomat nousut sekd muut ennalta arvaamattomat kustannukset toivat
merkittavia kulueria. Naita yksittiisia talouden ennakoimattomia muuttujia talousarvioon nahden oli:

e S3hkon (Q4; sahkotuotteen aluehintaero) ja jateveden hinnan (korotus 1.6.) nousun vaikutus - 40
000,00 euroa

e Koronan tuoma tehostetun siivousmitoituksen paivitys tuo noin +15 % kustannukset (-13 000,00 €)

e Tilikauden aikana jouduttiin investoimaan budjetoimattomiin kaluston ja kiinteiston rikkoontumisiin
noin -30 000,00 euroa

e tdysin ennakoimattomat pitkat sairaslomat 318 paivaa (norm alle 50 pv) seka niiden aiheuttamat
palkka- ja sos. kuluerat sekd lomapalkkavelat kasvattaa henkildstémenoja
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Tilikauden ennakoimattomien muuttujien vaikutus talousarvion toteutumiseen ndhden on merkittava.
Talousarvioon ndhden TP2022 olisi toteutunut, tai jopa ylittynyt, toimintatuottojen seka kayttéasteen laskun
eli ES:n mukaisen kompensaation kanssa ilman ennalta em. arvaamattomia kulueria.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Strateginen tavoite

Tavoite

Mittari toteutumiselle

Toteuma 31.12.

lilkuntaan,
hyvinvointiin ja
viihtyvyyteen
tahtaavia palveluja
Oulun eteldisen
alueella seka yllapitas,
kehittaa ja luo uusia
liilkuntapaikkoja
kunnan alueella.
Tavoitteena on koko
toiminta-alueensa
asukkaiden fyysinen,
henkinen ja
sosiaalinen
hyvinvointi.

viimeiseen perusvuoteen
eli vuoteen 2019
verrattuna noin 24 624
kavijaa.

Uimahalli 57 449 kavijaa
Kuntosali 37404 kavijaa
Keilahalli 15 498
pelikertaa

Uikko 2022 yhteensa
110 351 kavijaa
*vuonna 2019 vastaava
ajankohta oli 131 598
kavijaa.

* vuoteen 2020 kasvua
24 727 Kkavijaa

* vuoteen 2021 kasvua
22 606 kavijaa

Jaahallin ka -% 81,3

Laadukkaiden Nivalan Liikuntakeskus | Toimintaa ohjaa Strategia on péivitetty Toteutuu
palvelujen, hyvan Oy tuottaa suunnitelmallinen 21.6.2022 vastaamaan
arjen ja asumisen tasapuolisesti tiekartta kuntastrategiaa. m
kaupunki monipuolisia
liikuntaan, Ty6suhteessa Henkiloston maara liian
hyvinvointiin ja sitoutunut ja alhainen. Mitoitusta
viihtyvyyteen ammattitaitoinen tarkennetaan
tahtaavia palveluja henkilosto toimenkuvien
Oulun etelaisen tarkastamisen
alueella seka yllapitaa, yhteydess3.
kehittaa ja luo uusia
lilkuntapaikkoja
kunnan alueella.
Tavoitteena on koko
toiminta-alueensa
asukkaiden fyysinen,
henkinen ja
sosiaalinen
hyvinvointi.
Nivalan Liikuntakeskus | Kavijamaara Kokonaiskavijamaarat Toteutuu
Oy tuottaa kasvussa vuoteen 2021 | osittain
tasapuolisesti Palvelut ja 2020 verrattuna
monipuolisia mutta yha jaljessa D
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Palvelutuotantolisdys: 2.
asteen akatemia

toiminta
Nivalan Liikuntakeskus | Yritys ja Yritykset siirtyneet yha | Toteutuu
Oy tuottaa yhteisémyynnin enemman kayttamaan
tasapuolisesti kehittdminen lilkuntaseteli tai muita o
monipuolisia lilkuntaetuja tarjoaviin
liilkuntaan, operaattoreihin. Suoria
hyvinvointiin ja yritys asiakassuhteita on
viihtyvyyteen noin 120 kpl
tahtaavia palveluja
Oulun etelaisen Yhteiséjen varaukset
alueella seka yllapitaa, mm. senioriliikunnan
kehittaa ja luo uusia osalta toteutuu
liilkuntapaikkoja liikunnanneuvonnan ja
kunnan alueella. opiston ohjattujen
Tavoitteena on koko vuorojen toimesta.
toiminta-alueensa Tarkoitus on elvyttii
asukkaiden fyysinen, yhdistysten
henkinen ja ryhmaliikunta toiminta
sosiaalinen mika loppui koronan
hyvinvointi. takia yhdistysten

peruessa vuorot.
Nivalan Liikuntakeskus | Energiatehokkuus Séhkéntuotanto 131 Toteutuu
Oy tuottaa MWh osittain
tasapuolisesti Kiinteistdjen PTS
monipuolisia Lammdntuotanto I

lilkuntaan,
hyvinvointiin ja
viihtyvyyteen
tahtaavia palveluja
Oulun eteldisen
alueella seka yllapitas,
kehittaa ja luo uusia
liilkuntapaikkoja
kunnan alueella.
Tavoitteena on koko
toiminta-alueensa
asukkaiden fyysinen,
henkinen ja
sosiaalinen
hyvinvointi.

CO3 paastbalenema 55 t

Pitkan tahtdimen
peruskorjaussuunnitelma
tehty

* toteutettu mm salaoja
ja sadevesijarjestelmien
pikaisia korjauksia ja
rakenteiden kuivauksia
seka puutteiden
korjauksia

* kriittisin Idhivuosien
isoin korjausinvestoinnit
on jaahallin vesikatteen
ja paneloinnin kokonaan
uusiminen seka
uimahallin ja jadhallin
ulkomaalaus
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Tunnusluvut

Suoritteet TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022

Kayttokate 608 289 261 199

Poistot -376 -270 -266 -275

Tilikauden tulos 143 -24 -45 -120

Rahoitustulos 15 -19 -10 745

Nettomenot / as. 96,28 101,41 100 90.9 (netto)
(perustoiminta)

Talous

1000 € TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
KASVU

Liikevaihto 954 951 1242 1407
Taseen loppusumma 7 254 7 357 10 004 9146
Henkilosto 13 13 14 17
KANNATTAVUUS

Nettotulos 143 19 -45 -120
Sijoitetun PO:n tuotto% 3,4 0,3 -0,3 -0,9
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 45 454 50 61,8
Velkaantumisaste % 55 54,6 50 38,2
Lainat 3287 3 600 3396 3333

(korjattu 17.2)

* rahalaitoksilta 2 680 2894 2790 2635
* kaupungilta (netto) 44 100 0 62
Padomalaina 606 606 606 606
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Kiinteistdo Oy Nivalan Vuokrakodit

Toimintaymparisto ja sen keskeiset muutokset

Vuokrakotien perustehtava on tarjota kohtuuhintaisia vuokra-asuntoja eri elamantilanteisiin noin kolmen
kilometrin sateelld Nivalan palvelujen lahellad. Olemassa olevasta asuntokannasta pyritaan huolehtimaan
hoidon- ja peruskorjausten osalta mahdollisimman hyvin koko sen elinkaaren ajan. Yhtena merkittavana
talouden tunnuslukuna on kayttdasteen tavoitteellinen nousujohteisuus, johon yksin Vuokrakodit ei voi
vaikuttaa vaan koko paikkakunnan vetovoimaisuus ja houkuttelevuus ovat tekijana. Kayttoasteeseen ja
talouden kokonaiskuvaan vaikuttaa merkittavasti kiinteistokannan kasvanut korjausvaje, seka kiinteistojen
korkea keski-ika. Kiinteistostrategia on paivitetaan vuosittain.

Keskeisimpana toimintaympariston muutoksena Vuokrakodit nakee pienten asuntojen kysynnan voimakkaan
kasvun, joka on ollut viime vuodet nousujohteinen. Selkeasti kysynnan kasvau on myos opiskelija-asuntojen
osalta, johon Vuokrakodit eivat ole pystyneet vastaamaan.

Kiinteistokannan kehittdminen ja ylldpito:

Vaestorakenteen kehitysta ja muuttoliikettd tulee seurata ja Vuokrakotien omaa asuntokantaa tulee kehittaa
kysynnan mukaiseksi ja ndin ollen on vastattu kysyntaan kesalla valmistuneella kerrostalolla osoitteeseessa
Kuokkatie 2.

Vuoden 2022 alkuvuodesta kdynnistyy Kuokka 2. vaiheen rakentaminen osoitteeseen Kyntajantie 2, arvioitu
valmistumien ja kdyttodnotto ajankohta on 1/2023. Mahdollinen lisdrahoitustarve tulee kasiteltavaksi, jos
rakentamiskustannukset nousee.

Nivalan kaupungilta otettu tilapaislaina jarjestellaan uudella lainoituksella /rahoistusjarjestelyilla > Uusia
lainoja joudutaan mahdollisesti ottamaan 2022 aikana mm. kiinteistokannan peruskorjauksiin. > Haetaan
yhtidlle Nivalan Kaupupungilta SVOP-rahastointia tai taseen vahvistamista (erillinen selvitys). Lisaksi uutta
lainaa joudutaan mahdollisesti ottamaan tilapaislainan muodossa mikali maksuvalmius ei mahdollisen
yllattavan koronnousun tai kasvavan kayttdasteenvajauksen tai lisddantyvien muuttoremonttien / pakollisten
asuntoremonttien (esim. kosteusvaurio) vuoksi ole mahdollista normaalilla vuokratulorahoituksella.
Henkiloston lisaresurssointiin varaudutaan palkkakulujen kasvulla.

TALOUSARVION SUUNNITELMAVUOSILLE 2022-2024 TULEVAT HANKKEET

Kuokka 2. vaiheen kerrostalon rakentaminen. Asunto-osuuskunta rakentamisen kehittdmishankkeen
kdynnistaminen. Hanke kohdennetaan lapsiperheille, josta laaditaan yhteistydssa Ara:n kanssa suunnitelmat,
jossa rakentamisen toteutettamistapa olisi erillis- tai kytkettyina pientaloina. > Opiskelija-asunto hankkeen
jatkosuunnittelu, jossa Vuokrakodit jatkaa tehdyn luonnossuunnitelman pohjalta tarveselvitysta opiskelija-
asuntojen kysyntaan vastaamiseen. Mahdollinen tonttivaraus tehddan tarveselvityksen jalkeen Lehtolantien ja
Tarhinpolun vilisest3 tontista.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tutkimusta ja Vuokrakodit Asiakastyytyvaisyys ja | Kiinnostus vuokra- Toteutuu
koulutusta mahdollistavat -palaute. asumiseen on ollut osittain
kehittava - nopeallakin aikataululla hyva ja vaihtuvuus ollut
yrittdjyyden maltillista. Asuntoja on 1
edellytyksia ja tyota pystytty tarjoamaan

myo6s Nivalaan téiden
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houkuttelevuus,
viihtyisyys seka
kiinteistokannan arvon
sailyttaminen.

mukaisesti, joita
seurataan ja
paivitetdan vuosittain.
Kiinteistokannan arvon
sailyttaminen.

uudiskohteen
rakentamisella, jonka
rakentaminen on
toteutunut
suunnitellusti. Uusia
investointeja
kiinteistokannan
kehitdmiseen on
suunnittelupoydalla.
Muuta kiinteistokantaa
on pidetty kunnossa
huolto- ja
korjaustoimilla.

tarjoava asunnon loytymisen perassa muuttaville.
seutukaupunki uusille asukkaille. Kayttoaste kehitys on
ollut positiivista ollen

Toihin paikkakunnalle tilikauden aikana ka.

tuleville 95,14 %.

mahdollistetaan

asunnon jarjestyminen

seka tydporukoille

tarjotaan

asuntotilanteen

mukaan

asumismahdollisuuksia.
Laadukkaiden Nivalan palveluja Laadunmittarina Asunnohakija tilanne Toteutuu
palvelujen, hyvan lahelld olevat asunnot. | toimivat asukkaat ja ollut vilkasta ja vuokra-
arjen ja asumisen Turvataan kysyntaa kayttajat, joilta saadut | asumiseen kiinnostus u
kaupunki vastaavat toimivat, asiakaspalautteet ollut positiivista.

kohtuuhintaiset kasitellaan yhtiossa. Kiinteistokannan

vuokra- Seurataan kehittamistoimenpiteita

asuntomarkkinat, kayttoasteella ja suunnitellaan ja

vuokra-asuntokannan | asiakaspalautteella. pyritdan vastaamaan

kunnon sailyminen, kasvaneeseen

sosiaalisesti eheat kysyntaan.

alueet ja kuntalaisille

eri elamanvaiheisiin

sopiva asumismuoto.
Taloudeltaan Asuntokannan Pitkajanteinen Asumisen Toteutuu
tasapainoinen kehittamis- kiinteistéjenhuolto ja - | kehittdmiseen osittain
kaupunkikonserni toimenpiteet, joilla hoito Vuokrakodit on

tavoitteena kiinteistdstrategian vastannut 1
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Suoritteet TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
asuntojen lukumaara 345 359 359 359
huoneistoala m? 18 180 18473 18474 18474
kayttoaste % 93,54 93,5 98 95,14
Talous

1000 € TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
KASVU

Liikevaihto 1977 2040 2193 2133
Taseen loppusumma 13 639 15418 12500 14 840
Henkilosto 3 3 3 4
KANNATTAVUUS

Nettotulos 90 -126 10 -84
Sijoitetun PO:n tuotto% 1 -0,11 2 -0,57
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 16 12 24 18
Velkaantumisaste % 84 88 76 82
Lainat 11188 13188 9958 11703
* rahalaitoksilta 9973 12173 9058 11588
* kaupungilta 1215 1015 900 115
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Nivalan Teollisuuskyla Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan Teollisuuskyld rakennuttaa ja vuokraa yrityksille tarkoituksenmukaisia toimitiloja. Yhtién hallinnoi
kehityshankkeita ja tuottaa elinkeinopalveluita yhdessa yhteistyokumppaneidensa kanssa. (Nihak ry).

Teollisuuskylan toimintaympariston keskeiset muutostekijat liittyvat talouden laajaan kuvaan; inflaatio,
korkojen nousu, energian hinta ja hairiot toimitusketjuissa. Toistaiseksi asiakasyritykset eivat ole raportoineet
vakavista hairiista toiminnassa, mutta kuluva talvi tulee on ollut haastava varsinkin paljon sdhka kayttavilla
asiakkailla. Toisaalta syksylla ennakoidut pahimmat skenaariot eivat Edelleen muutostekijoiden vaikutuksia on
tarkasteltava yrityskohtaisesti. Teollisuuskyld Oy:n myyntisaatavat eivat merkittavasti lisddntyneet vuoden
2022 aikana. Liikevaihto kehittyi vahvasti korkean vuokrausasteen ja pandemia-aikana tehtyjen jarjestelyjen
paattymisten vuoksi.

Investoinneista RST Steel Oy:lle toteutut toimitilat ja kuusi erillista toimitilaa sisaltava Tiiliruukki 1 valmistuivat
aikataulussa kesdkuun 2022 lopussa. Taloudellisen loppuselvityksen perusteella my6s kustannusarviot pitivat
hyvin, huolimatta rakennustarvikkeiden voimakkaista hintavaihteluista. Marraskuun lopulla valmistui Best
Glass Oy:n 2000m2:n laajennus Lastaustielle. Tilinpaatdshetkelld on kdynnissa saneeraushankkeita seka
Kurunpuhdon lokakuussa aloitettu n. 7000m2 suurhanke, joka valmistuu NTcab Oy:n kayttéon.

Teollisuuskylan asiakasyrityksilla on edelleen vahva kasvu- ja kehityshalu, joka ennakoi positiivista kehitysta

koko kaupungille. Vakavan haasteen kasvun totetumiselle ja yrittajaksi ryhtymiselle asettaa tyévoiman ja
rahoituksen saatavuus. Taman ongelman ratkaisemiseen tarvitaan valtakunnan tason toimenpiteita ja
rakennemuutosta nykyiseen toimintamalliin ty6llisyyden edistamisessa ja toisaalta rahoitusvaihtoehtojen

laajempaa tarjontaa.

Kaupungin alueelle suunnitellut aurinkopuistohankkeet ja biokaasulaitos ovat tulevaisuudessa kilpailuetuja
alueella toimiville yrityksille. EU:n hankerahoitusta on runsaasti saatavilla uuden ohjelmakauden alkaessa.
Nivalan Teollisuuskylad Oy ei yksindan voi saada statuksensa vuoksi rahoitusta kehityshankkeilleen. Nivala
kaupunkina on varautunut hankkeiden omarahoitusosuuksiin 2 milj€:n maararahalla. Teollisuuskyld Oy tukee
omalla toiminnallaan asiakkaitaan ja sidosryhmiaian hankkeiden suunnittelussa, hakemisessa ja
koordinoinnissa. Yhtio oli kuluneella tilikaudella mukana mm. seuraavissa hankkeissa; Uulops, M3D ja T27.

Strateginen tavoite = Tavoite Mittari toteutumiselle  Toteuma 31.12.
Tutkimusta ja Monipuolinen Vuokrausaste Vuokrausaste 93,56 % | Toteutuu
koulutusta toimitilatarjonta mm. Suomen Yrittajien
kehittava - Yrityspalveluiden kuntabarometri Kuntabarometrissa B
yrittdjyyden tarjonta Elmen yrityskdyttdjien | sjjalla 2. K-P:n alueella
edellytyksia ja tyotd | yhteistydssa Nihak ry:n | lukumaara
tarjoava . kans§a ‘ p.a. (kon§ortion Elmen yrityskayttzjien
seutukaupunki Tutkimus- ja ulkopuoliset) Ikm. 43 kpl

kehitystoiminta

(Elme)
Laadukkaiden Kasvun Kehityshankkeiden Hankkeet: Uulops, Toteutuu
palvelujen, hyvan mahdollistaminen (elinvoima) M3D, T27 HUOM! osittain
arjen ja asumisen omilla toimenpiteilla lukumaara/koko NTK Oy:n muuttunut
kaupunki Tyontekijoiden Uusien ty6paikkojen status D

saatavuuden lukumaara hankerahoituksen

edistaminen Teollisuuskylassa 20 osalta

Oman toiminnan Uusien

kehittdminen ja tietojarjestelmien

konseptointi
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kayttoonotto Uusia tyopaikkoja
jatko v2022 aikana asiakasyrityksissa 88
kpl
Uudet

tietojarjestelmat:
Planet, Netvisor,
BEM-jarjestelman
kayton laajentaminen

Taloudeltaan Omavaraisuusasteesta | Omavaraisuusaste Omavaraisuusaste Toteutuu
tasapainoinen huolehtiminen ~40 % | 39,85 % 39,66 % osittain
kaupunkikonserni Kannattava

liketoiminta Nettotulos 427 t€ Nettotulos 267 t€ 1

Kiinteistostrategian
noudattaminen

Tunnusluvut

Suoritteet TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
Uudet tyopaikat -39 | Asiakasyrityksissa 20| Uudet tyopaikat
uusia tyopaikkoja asiakasyrityksissa
97 kpl, +88
nettolisdys 23 kpl
Nettomuutos
asiakasyrityksissa
-36
Talous
1000 € TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
KASVU
Liikevaihto 3669 3530 3493 3923
Taseen loppusumma 33430 34724 44 201 44 285
Henkilosto 6,5 6,5 8 7
KANNATTAVUUS
Nettotulos 604 345 427 267 €
Sijoitetun PO:n tuotto% 2,53 1,71 1,72 1,66
VAKAVARAISUUS
Omavaraisuusaste % 50,71 49,81 39,85 39,66
Velkaantumisaste % 49,29 50,19 60,15 60,34
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Lainat 14770 15162 24 432 24 031
* rahalaitoksilta 13937 14 329 23599 23198
* kaupungilta 833 833 833 833
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Nivalan Vesihuolto Oy

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Vesihuollon tavoitteena on taata laadultaan moitteettoman talousveden saatavuus, asianmukainen
viemaradinti ja jatevesien puhdistus kaikille asiakasryhmille vesiyhtion toiminta-alueillaan. Vesiyhti6 ostaa
asiakkailleen toimittamansa talousveden tukkuvesiyhtié Vesikolmio Oy:lta ja toimittaa jateveden
tukkuvesiyhtion jatevedenpuhdistamolle. Yksityistalouksien lisdksi asiakkaina voivat olla muun muassa
erilaiset eldintuotantotilat, elintarviketeollisuus, teollisuusyritykset ja palvelualan yritykset. Uusia merkittavia
hankkeita ei ole tiedossa jatkuvasti kdynnissa olevien vesi- ja viemarijohtoverkostojen saneerausinvestointien
lisaksi.

Yhtiolla ei ole lainaa eika lainanoton tarvetta ole tiedossa ldhivuosille. Tulevaisuudessa, kun tukkuvesiyhtio
Vesikolmio Oy:n siirtoviemari valmistuu Nivala-Ylivieska vilille, on mahdollista, ettd rakennetaan
alueviemarointeja sivukylille siirtoviemarin laheisyyteen. Alueviemarodintihankkeen kustannukset voivat olla
useita miljoonia euroja.

Talous- ja jateveden myynneissa ei tapahdu vuosittain suuria muutoksia ja néiltd osin yhtion taloudellinen tila
on hyvin ennustettavissa. Merkittdvimmat kustannustason nousut tulevat tukkuyhtion hinnankorotusten
myo6ta, joihin yleensa tiedetdan ennalta varautua ja huomioidaan talouden suunnittelussa. Toistaiseksi viela
viemadriverkoston vuotovesien maara voi sateisina vuosina olla huomattavan suuri, jolloin yhtion taloudellinen
tulos voi notkahtaa suunnitellusta jossain maarin. Suunta on ollut parempaan ja toimenpiteita tehdaan
edelleen jatkuvasti vuotovesien vahentamiseksi.

Korona seka Ukrainan sota ovat vaikuttaneet myos vesihuoltoalalla tarvikkeiden saatavuuteen ja
toimitusaikojen pitenemiseen joihin pitda varautua.

Polttoaineiden seka sahkéenergian hintojen nousut vaikuttavat jonkin verran taloudelliseen
kannattavuuteen mutta eivat merkittavasti.

Tulevan talven mahdollinen sahkon saannostely tulee huomioida, mutta saannostely ei mita
luultavimmin voi koskea huoltovarmuuden kannalta kriittisia toimijoita kuten vesihuolto toimiala on.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tavoite Mittari toteutumiselle  Toteuma 31.12.

Strateginen tavoite

Taloudeltaan Yhti6 osaltaan Taloudellinen tulos Reilusti negatiivinen Ei toteudu
tasapainoinen kaupunkikonsernissa vahintaan nollan tulos
kaupunkikonserni varmistaa tuntumassa. N
taloudellisesti
kannattavan toiminnan.
Varmistamme Huolehdimme Erindisissa toissa Tarvittavat Toteutuu
osaavan henkil6ston vaadittavat koulutukset on
henkil6ston osaamisesta patevyyskoulutukset/- | suoritettu B
riittavyyden. tarpeellisilla kortit ovat voimassa.
koulutuksilla.
Laadukkaiden Vesi- ja Talousveden laatu Kaikki liittymat on Toteutuu
palvelujen, hyvan viemariliittymat aina tayttaa aina sille voitu rakentaa.
arjen ja asumisen saatavilla. Laadukkaat | asetetut vaatimukset. | Talousveden laadussa B
kaupunki tuotteet ja toimitus ei ole ollut ongelmia.

72



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356EGAES

Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022
kohtuullisin Hinnoittelu edelleen
kustannuksin. kohtuullista.

Tunnusluvut

Suoritteet TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
Viemadrilaitos nettotulos -2 13 -19 -158
Vesilaitos nettotulos 63 46 10 -20
Talousveden myynti (m3/v) 852 970 839 057 850 000 810761
Jateveden myynti (m3/v) 293881 281739 295 000 271 802
Talousveden hinta (€/m°) 1,22 1,22 1,22 1,34
(kaikki hinnat verollisia)

Jateveden hinta (€/m?3) 341 341 3,41 3,76
Talousveden perusmaksu (€/v) 52,08 52,08 52,08 74,40
Jateveden perusmaksu (€/v 74,40 74,40 74,40 89,28
Talous

1000 € TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
KASVU

Liikevaihto 1918 1918 2027 2031
Taseen loppusumma 6 044 6085 6 050 5939
Henkiléstd 7 7 7 7
KANNATTAVUUS

Nettotulos 61 60 -9 -178
Sijoitetun PO:n tuotto% 1,4 1,1 0 -3
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 60,5 61,4 61 60
Velkaantumisaste % 39,5 38,6 39 40
Lainat

* rahalaitoksilta - - - -
* kaupungilta - - - -
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Nivalan kaupunki

Nivalan Kuitu Oy

Toimintaymparist6 ja keskeiset muutokset

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Nivalan Kuitu Oy rakentaa ja yllapitaa valokuituverkkoa seka tuottaa laadukkaita tietoliikennepalveluja
Nivalaan padosin niille alueille, joissa valokuituverkkoa ei viela ole.

Varsinainen kuituverkon rakentamishanke on saatu paatokseen ja yhtio on siirtynyt ns. tuotanto- ja
yllapitovaiheeseen. Uusia isompia rakentamisalueita ei ole toistaiseksi nakopiirissa. Uusia liittymia

tullee kymmenkunta vuosittain.

Yhtiossa tulee huomioida koronaepidemian seka Ukrainan sodan aiheuttamat tarvikkeiden

saatavuusongelmat seka hintojen nousu.

Operaattorisopimus Cinia Oy:n kanssa paattyy vuoden 2024 alussa. Operaattorikilpailutusta aletaan

valmistemaan alkuvuodesta 2023.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Strateginen tavoite Tavoite Mittari toteutumiselle  Toteuma 31.12.
Kehitamme Mahdollisimman 60 prosentin Yhtiolla on Toteutuu
kuntalaisten kattava liittymisaste seka nopeammat ja
digitaalisia valokuituverkko ja sen | kilpailijoita nopeammat | edullisemmat m
palveluja. my6ta mahdollisuus ja edullisemmat yhteydet kilpailijoihin

erittdin nopean ja vhteydet. verrattuna. Omalla

varmatoimisen toiminta-alueellaan 60

laajakaistan kayttoon. % kattavuus on

saavutettu.

Taloudeltaan Yhti6 osaltaan Taloudellinen tulos Taloudellinen tulos on | Ei toteudu
tasapainoinen kaupunkikonsernissa vahintaan nollan reilusti miinuksella
kaupunkikonserni varmistaa tuntumassa. johtuen rajusta N

taloudellisesti poistosuunnitelmasta.

kannattavan toiminnan.
Tunnusluvut
Suoritteet TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
Valokuituliittymien maara 777 kytketty 950 1020 1012

keskuksissa
Valokuituasiakkaiden ma3ara 595 liittymaa 756 1300 1220
laskutuksessa

Johtoverkoston pituus km 241 242 235 243
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Talous
1000 € TP 2020 TP 2021 TA 2022 TP 2022
KASVU
Liikevaihto 530 490 405 445
Taseen loppusumma 3022 2148 1950 1947
Henkilosto 0 0,2 0,5 0,5
KANNATTAVUUS
Nettotulos 91 25 -11 -95
Sijoitetun PO:n tuotto% 17 1,2 0 -5
VAKAVARAISUUS
Omavaraisuusaste % 0 1,5 0 -3
Velkaantumisaste % 100 98,5 100 103
Lainat 2220 2020 1964 1863
* rahalaitoksilta 1020 1020 964 963
* kaupungilta 1200 1000 1 000 900
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3. TALOUSARVION TOTEUTUMINEN KAYTTOTALOUS

10 KAUPUNGINVALTUUSTO

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Valtuuston tehtavat ja toimivalta maaritellaan kuntalaissa (Kuntalaki 410/2015). Kunnassa on valtuusto, joka
vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta seka kdyttaa kunnan paatosvaltaa. Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto
paattaa:

1) kuntastrategiasta;2) hallintosdanndst4;3) talousarviosta ja taloussuunnitelmasta;4) omistajaohjauksen
periaatteista ja konserniohjeesta;5) liikelaitokselle asetettavista toiminnan ja talouden tavoitteista;6)
varallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista;7) sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista;8)
palveluista ja muista suoritteista perittdvien maksujen yleisistd perusteista;?) takaussitoumuksen tai muun
vakuuden antamisesta toisen velasta; 10) jasenten valitsemisesta toimielimiin, jollei jaliempana toisin
sdadeti;11) luottamushenkiléiden taloudellisten etuuksien perusteista;12) tilintarkastajien valitsemisesta;13)
tilinpaatoksen hyvaksymisestd ja vastuuvapaudesta; 14) muista valtuuston paatettaviksi sdadetyista ja
maaratyista asioista.

Kaupunkikonsernia ohjaavina asiakirjoina ovat valtuuston hyvaksymaét kaupunkikonsernistrategia,
valtuustosopimus ja konserniohje, joka sisaltda ohjeet hyvasta hallinto- ja johtamistavasta Nivalan
kaupunkikonsernissa.

Kuntatalouden osalta kuntalaki korostaa mm. kuntayhtididen johtamista eli konsernijohtamista osana kunnan
talouden hoitoa. Laissa kerrotaan vilineet, joilla kunnan taloutta seurataan. N&ita kriteereita ja seurannan
valineita tulee Nivalan kaupunkikonsernissa aktiivistesti seurata, ennakoida ja kehittda. Talouden seurannassa
on siirrytty konsernin talouden johtamiseen. Mm. kuntalain 118 §:ss3 saadetaan erityisen vaikeassa taloudelli-
sessa asemassa olevan kunnan arviointimenettely. Erityisen vaikeassa taloudellisessa asemassa olevan kunnan
kriteereja on uudistettu. Uudistetut kriisikuntakriteerit kuvaavat kunnan taloutta eri nakékulmista nykyista
paremmin. Kriisikuntamittariston rakenne siilyy ennallaan, mutta tunnuslukuja ja niiden raja-arvoja on
muutettu.

Arviointimenettely voidaan kdynnistaa
e jos kunta ei ole kattanut kunnan taseeseen kertynytta alijaamaa 110 &:n 3 momentissa sdadetyssa
maaraajassa.
e jos asukasta kohden laskettu kertynyt alijdama on kunnan viimeisessa
konsernitilinpaatoksessa vahintaan 1 000 euroa ja sitd edeltdneena vuonna vahintdan 500 euroa

tai

e jos rahoituksen riittdvyytta tai vakavaraisuutta kuvaavat talouden tunnusluvut ovat kahtena vuonna
perakkain tayttaneet kaikki seuraavat raja-arvot

1.kunnan konsernituloslaskelman vuosikatteen ja poistojen suhde on alle 80 prosenttia

2. kunnan tuloveroprosentti on vahintaan 2,0 prosenttiyksikkda korkeampi kuin kaikkien kuntien
painotettu keskimaaradinen tuloveroprosentti

3. asukasta kohden laskettu kunnan konsernitilinpaatéksen lainojen ja vuokravastuiden maara
ylittaa kaikkien kuntien konsernitilinpaatoksen lainojen ja vuokravastuiden keskimaaraisen
maaran vahintaan 50 prosentilla
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4. konsernitilinpaatoksen laskennallinen lainanhoitokate on alle 0,8

Uusia raja-arvoja sovellettiin ensimmaisen kerran vuonna 2022 vuosien 2020 ja 2021 tilinpaatosten
tunnuslukujen perusteella.

Eduskunta hyviksyi sote- ja pelastustoimen uudistuksen keskeiset lait (EV 111/2021) ja presidentti Niinisté
on vahvistanut ne 29.6.2021. Sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestamisvastuu

siirtyi kokonaisuudessaan hyvinvointialueille 1.1.2023 alkaen. Ensimmaiset aluevaltuuston vaalit jarjestettiin
23.1.2022 ja uudet aluevaltuustot aloittivat toimintansa 1.3.2022. Nivalan kaupunki kuuluu jatkossa Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialueeseen. Ymparistoterveydenhuolto ei siirtynyt hyvinvointialueelle. Entiset Kallion
kuntayhtyman kunnat tuottavat alueen ymparistéterveydenhuollon palvelut yhdessa siten, ettd Ylivieska on
vastuukuntana. Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueelle perustettiin kolme ateria- ja puhtauspalveluita
tuottavaa in-house yhtiota. Nivalan kaupungin ateria- ja puhtauspalvelut siirtyivat PPE Kookki Oy.lle 1.1.2023
alkaen. Lomituspalvelut tuottaa jatkossa Toholammin kunta. Nivalan lomituspalvelut siirtyivat Toholammin
alaisuuteen 1.1.2023.

Nivalan kaupungin konserniohje hyvaksyttiin kaupunginvaltuustossa 14.12.2017 § 56. Konserniohje on
hyvaksytty tytaryhtididen hallituksissa kevaalla 2018. Kuntalaki (47 8) asettaa kunnille velvoitteen paattai
kuntakonsernin keskeisista tavoitteista ja konserniohjauksen periaatteista sekd maaraa kunnan
konsernijohdosta konserniohjauksen ja konsernivalvonnan jarjestijana. Nivalan kaupungin konserniohjeella
luodaan puitteet kuntakonserniin kuuluvien yhteisojen omistajaohjaukselle kaupungin tavoitteiden ja
strategian mukaisesti. Konserniohjeella kaupunginvaltuusto maarittelee konserniohjauksen periaatteet, joiden
perusteella konsernijohto ohjaa konsernia. Konserniohjeen tavoitteena on yhtenaistaa ja tehostaa konsernin
yhtididen ja yhteis6jen johtamis- ja hallintokadytantoja ja siten varmistaa riittdvaa avoimuutta ja tiedonkulkua,
sisdisen ja ulkoisen valvonnan riittavyytta ja toimivuutta, riskienhallin-taa ja hyvaa laskenta- ja
kirjanpitokdytant6a seka tilintarkastustapaa siten, ettd kuntakonsernia ja kunnan muuta toimintaa voidaan
johtaa kokonaisuutena yhtenaisin periaattein ja kuntakonsernin kokonaisetu huomioon ottaen.

Valtuustoryhmat ovat valtuuston puheenjohtajan johdolla valmistelleet valtuustosopimuksen 2021 - 2025.
Valtuustosopimus on hyvaksytty kaudelle 2022-2025

Nivalan kaupunkikonsernin strategia

Voimassa olevassa Nivalan kaupunkikonsernin strategiassa visiona on "Kasvatamme
tulevaisuutta”. Strategisiksi pddamaariksi on maaritetty:

e tutkimusta ja koulutusta kehittava- yrittadjyyden edellytyksia ja ty6ta tarjoava seutukaupunki
e laadukkaiden palvelujen, hyvan arjen ja asumisen kaupunki

e taloudeltaan tasapainoinen kaupunkikonserni

Valtuusto hyvaksyi uuden strategian toukokuussa 2022. Strategiatyohon sisaltyi valtuustoseminaari ja
valtuuston opintomatka.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Laadukkaiden Strategiaty6. Uuden Strategia on Kaupunginvaltuusto Toteutuu
palvelujen, hyvin kaupunkikonsernistrategian vahvistettu hyvaksyi
arjen ja asumisen hyvaksyminen huhtikuun kaupunkikonsernistrategian Il
kaupunki valtuustokaudelle. loppuun vuosille 2022-2025
mennessa. kokouksessaan 19.5.2022 §
37.
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Paatoksentekomme edistaa
paikkakunnan
asuntotarjonnan kehittymista
sekd monipuolista ja aktiivista
tonttipolitiikkaa.

Vuokra-asuntojen
maara on
lisddntynyt.

Kerrostalokohde (Kuokka 2)
valmistuu 3/2023.
Kohteessa 21 asuntoa.
Rivitalokohde
suunnittelussa.

Toteutuu

Paatoksentekomme edistaa
paikkakunnan
asuntotarjonnan kehittymista
sekd monipuolista ja aktiivista
tonttipolitiikkaa.

Tarjolla olevien
tonttien maara on
kasvanut.

Pirttirannan asuinalueen
markkinointi ja
infrastruktuurin
rakentaminen kdynnistynyt.

Tonttip6rssi toiminnassa.

Osuuskuntarakennuttaminen
sovittu kartoitettavaksi ja
toteutettavaksi
my6hemmassa vaiheessa.

Meijerinrannan
ennakkomarkkinointi
kaynnistynyt 2/2023.

Opiskelija-asumisen kohteen
sijainti ja laajuus maaritetty.
Kohteen valmisteluaikataulu
madritetty siten, etta v. 2024
voidaan aloittaa kohteen
rakennuttaminen. Vuoden
2023 aikana rahoitusmalli
valmis.

Toteutuu

Paatoksentekomme edistaa
paikkakunnan
asuntotarjonnan kehittymista
sekd monipuolista ja aktiivista
tonttipolitiikkaa.

Myytyjen
omakotitonttien
maara on
edellisvuotta
suurempi.

Vuonna 2022 myyty:

e 5
omakotitalotonttia,
kaksi kaava-alueelta
ja kolme Junttilan
koulupiiristd (2021:
myyty 4
omakotitalotonttia)

e 1 teollisuustontin
laajennus

e  kaksi peltopalstaa

e kahdella
tilusvaihdolla parin
yrityksen tontin

jarjestelya

Toteutuu

Paatoksentekomme edistaa
paikkakunnan
asuntotarjonnan kehittymista
sekd monipuolista ja aktiivista
tonttipolitiikkaa.

Rakennuslupien
maara on
edellisvuotta
suurempi.

Rakennuslupia mydnnetty
77 (68 vuonna 2021), joista
12 omakotitaloille.

Toteutuu

Paatoksentekomme edistaa
paikkakunnan
asuntotarjonnan kehittymista
sekd monipuolista ja aktiivista
tonttipolitiikkaa.

Tonttiporssi on
helposti myyjien ja
ostajien
kaytettavissa
kaupungin
nettisivuilla.

Uusilla kotisivuilla on
tonttiporssi hyvin
saavutettavissa.

Toteutuu
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edellytyksia ja
tyota tarjoava
seutukaupunki

yliopistojen kanssa opiskelu-
ja
tyollistymismahdollisuuksien
vahvistamiseksi.

Paatoksentekomme edistaa Asukasmaaran Vakiluvun muutos Toteutuu
paikkakunnan kehitys on 31.12.2022: + 10
asuntotarjonnan kehittymista | myonteista. B
sekd monipuolista ja aktiivista
tonttipolitiikkaa.
Tutkimusta ja Paatoksenteko tukee Nuorten Alle 25 vuotiaita ty6ttémid | Toteutuu
koulutusta yhteisty6ta toisen asteen tydllisyyden / 12.2022:51 (12.2021:44). osittain
kehittiva - koulutuksen, tyottdmyysasteen
yrittajyyden ammattikorkeakoulujen sekd | kehitys. 1

Paatoksenteko tukee
yhteisty6ta toisen asteen
koulutuksen,
ammattikorkeakoulujen seka
yliopistojen kanssa opiskelu-
ja
tyollistymismahdollisuuksien
vahvistamiseksi.

Jatko-opintoihin
ohjautuvuus

Opiskelijavuosikertyma eri
vuosina Nivalassa, 31.12.
tilanne:

2022: 758,79 ov
2021: 732,34 ov
2020: 722,50 ov

Opiskelijamaara Nivalassa
31.12. eri vuosina:

2022: 962
opiskelijaa

2021: 951
opiskelijaa

2020: 979
opiskelijaa

Oppi- tai
koulutussopimukset, jotka
olivat voimassa eri vuosina:

2022: 1322 kpl (764
eri opiskelijalla)

2021: 1319 kpl (723
eri opiskelijalla)

2020: 1374 kpl (769
eri opiskelijalla)

Toteutuu

Arvioimme
valtuustokausittain kaupungin
omien ja yhteisty6ssa
tehtavien hankkeiden
tuloksellisuutta.

Arviointi on tehty.

Katsaus hankkeista annettu
kaupunginhallitukselle
28.11.2022 § 441 seka
kaupunginvaltuustolle
15.12.2022 § 118.

Toteutuu

Edistamme yrittdjyytta ja
elinvoimaa tukevilla
kaavoitusratkaisuilla, infran
rakentamisella, monipuolisella

Teollisuuden ja
yritystoiminnan
uusinvestointien
maara.

Etsitdan tilastotieto.

Toteutuu
osittain
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tonttitarjonnalla ja [
yrityspalveluiden
kehittamisella.

Edistamme yrittdjyytta ja Tyollisyyden Tyottémyysprosentti Toteutuu
elinvoimaa tukevilla myoénteinen 31.12.2022 Nivala 8,2 %. osittain
kaavoitusratkaisuilla, infran kehitys.

rakentamisella, monipuolisella 1

tonttitarjonnalla ja
yrityspalveluiden
kehittamisella.

Edistimme yrittajyytta ja Yritysten Yritysten lukumaard 9/2022: | Toteutuu
elinvoimaa tukevilla nettolisdys. 667 osittain
kaavoitusratkaisuilla, infran

rakentamisella, monipuolisella Nettolisays +33 l]

tonttitarjonnalla ja
yrityspalveluiden
kehittamisella.

Taloudeltaan Tarkennamme kaupungin On tarkennettu Yhtiokohtaiset tavoitteet Toteutuu
tasapainoinen omistajaohjauksen tavoitteet tarkennettu talousarvion
kaupunkikonserni jarakenteet 2023 kasittelyn yhteydessa. | g

kaupunkikonsernin ja
osakkuusyhteisdjen osalta.

Paatoksenteko tukee Verotulot Vuoden 2021 Toteutuu

verotulojen positiivista kehittyvat tilinpaatokseenverrattuna v.

kehittymista. positiivisesti. 2022 verokertyma oli + 1,4 .
milj.euroa suurempi.

Kuntalaisten peruspalveluiden | Toimintakate Tasmennetaan tieto. Ei toteudu

riittdva rahoitus turvataan kehittynyt

kehittamalla positiiviseen E]

palvelurakennetta suuntaan (vrt.

vastaamaan TP2021)

kustannustehokkaasti

ajanmukaisiin
palvelutarpeisiin.

Talous
TOIMINTAKULUT -91 203 0 -91 203 -106 774 -15571
TOIMINTAKATE -91 203 0 -91 203 -106 774 -15571
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11 TARKASTUSLAUTAKUNTA

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tarkastuslautakunta on valtuuston vaalikaudeksi asettama riippumaton toimielin, jonka tarkein valvonnan
kohde on valtuuston paatosten toimeenpanosta vastaava kaupunginhallitus seka sen alaiset tilivelvolliset
viranhaltijat.

Tarkastuslautakunnalle kuntalaissa (410/2014 121 §) 121 §:n maaraamat tehtavat ovat:

-valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat;

-arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa

toteutuneet ja onko toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla;

-arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekd voimassa olevan

taloussuunnitelman riittavyyttd, jos kunnan taseessa on kattamatonta alijaamas;

-huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen yhteensovittamisesta;

-valvoa 84 §:ssa sdddetyn sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa

ilmoitukset valtuustolle tiedoksi;

-valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtdviaan koskeviksi hallintosdadannon maarayksiksi seka arvioinnin ja
tarkastuksen talousarvioksi.

Lautakunta seuraa tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista ja esittelee tilintarkastuskertomuksen
valtuustolle. Valtuuston asettamien taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumista seurataan
kuulemalla vastaavia viranhaltijoita seka tutustumalla vuosittain joihinkin keskeisiin toimintoihin. Johonkin
talousarviovuonna toteutettavaan merkittadvain investointiin tutustutaan myos paikan paalla.

Talousarviovuonna tehtyjen havaintojen pohjalta lautakunta laatii arviointikertomuksen joka annetaan
valtuustolle tilinpaatoskokouksessa. Lautakunnan tehtdvana on arvioida tavoitteiden toteutumisen lisaksi
kaupungin toiminnan tarkoituksenmukaisuutta ja vaikuttavuutta sekd edesauttaa tuloksellisuuden ja te-
hokkuuden mitattavuutta ja vertailtavuuden kehittamista.

Kuntalain (210/2015) mukaan tiettyjen kunnan luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden on ilmoitettava julki-
sesti sidonnaisuuksistaan. Sdannosta sovelletaan 1.6.2017 alkaen. Kuntalain (210/2015) 84 §:n mukaan sidon-
naisuusilmoitukset tehdaan tarkastuslautakunnalle, joka valvoo ilmoitusvelvollisuuden noudattamista. Tarkas-
tuslautakunta saattaa ilmoitukset valtuustolle tiedoksi (kuntalaki 121 §) kun henkilé on valittu luottamustoi-
meensa tai tehtavaansa eli sidonnaisuusilmoitus annetaan paisaantoisesti valtuustokauden

alkaessa. Sidonnaisuusilmoitukseen tapahtuva muutos on ilmoitettava viipymatta. limoitukset julkaistaan
yleisessa tietoverkossa.

Valtuustokaudelle 2021-2025 valittu lautakunta kokoontuu vuoden 2022 aikana tarpeen mukaisesti.
Tilintarkastuspaivia vuonna 2022 kaytetaan tarvittava maara.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tarkastuslautakunta on laatinut arviointikertomuksen vuoden 2022 toiminnasta.

Lautakunta on seurannut 2022 talousarviovuoden toimintaa ja taloutta kuulemalla viranhaltijoita
organisaation eri tasolla ja vertaamalla selvityksid omiin ja kuntalaisten havaintoihin seka tilintarkastajalta
saatuun aineistoon.

Lautakunnan hyvaksyma tarkastussuunnitelma siihen tehtyine tdydennyksineen on padosin toteutunut.

Tarkastuslautakunta on ilmoittanut kaupunginvaltuustolle vuoden 2022 aikana korjatut ja tehdyt
sidonnaisuusilmoitukset.
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Tarkastuslautakunta kokoontui talousarviovuonna 12 kertaa.

Kaupungin tilintarkastajien suorittamia tarkastuspaivia vuonna 2022 oli yhteensa 20,5 pv, joista Asko
Vanhatuvalla 12 paivaa ja Maritta Hintsalalla 8,5 paivaa.

Tarkastuslautakunta on kuullut toimintavuoden aikana seuraavia henkilita:

Talousjohtaja Ulla Alin

Peruspalvelukuntayhtyma Kallio talousjohtaja Urho Moller
Kaupunginjohtaja Paivi Karikumpu

Lomituspalvelujohtaja Markus Rauma

Vs. maaseutujohtaja Mervi Vahasoyrinki

Nivalan Ty6pajasaatio rs toimitusjohtaja Riitta Kaskela
KOY Nivalan Vuokrakodit ja KOY Kesti toimitusjohtaja Simo Hautamaki
Nivalan Kaukolamp6 Oy toimitusjohtaja Hannu Petéisto
Nivalan Vesihuolto Oy toimitusjohtaja Olli Jokinen

Nivalan Teollisuuskyla Oy toimitusjohtaja Harri Poranen
Nivalan Liikuntakeskus Oy toimitusjohtaja Pekka Niemela
Tekninen johtaja Ville Repo

Talous
TOIMINTAKULUT -20 366 0 -20 366 -21 206 -840
TOIMINTAKATE -20 366 0 -20 366 -21 206 -840
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12 KAUPUNGINHALLITUS

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Kuntalaki 410/2015 § 39 maarittelee kunnanhallituksen tehtdvdt. Sen mukaan kunnanhallituksen tulee vastata
kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta, vastata valtuuston paatdsten valmistelusta, tdytantdoonpanosta ja
laillisuuden valvonnasta, valvoa kunnan etua ja, jollei hallintosdannossa toisin maarata, edustaa kuntaa ja
kayttaa sen puhevaltaa. Kunnanhallitus edustaa kuntaa ty6nantajana ja vastaa kunnan henkilostdpolitiikasta,
kunnan toiminnan yhteensovittamisesta sekd kunnan toiminnan omistajaohjauksesta. Kunnanhallitus myos
huolehtii kunnan sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta. Kunnanhallituksen puheenjohtaja
johtaa poliittista yhteistyot3, jota kunnanhallituksen tehtévien toteuttaminen edellyttda. Kunnanhallituksen
puheenjohtajan muista tehtavistd maarataan hallintosaanndssa. (Kuntalaki § 40). Nivalan kaupungin
konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus, kaupunginjohtaja ja muut hallintosdanndssa maaratyt
viranomaiset. Hallintosdannossa (hyvaksytty 10.6.2021 § 61 kaupunginvaltuustossa) méaaritellaan konsernijoh-
don tehtavista ja toimivallan jaosta.

Kaupunginhallitus-toimielimen alaisuuteen kuuluvat seuraavat tehtdvdalueet: kaupunginhallitus, Peruspal-
velukuntayhtyma Kallio, Jokilaaksojen pelastuslaitos, Nivalan Liikuntakeskus Oy:n avustukset, tyollistamis-
toimet, keskushallinto, tietohallinto ja henkil6st6jaos. Jatehuoltoviranomaisena on toiminut 1.1.2013 alkaen
jatehuoltolautakunta, jossa isantakuntana toimii Ylivieskan kaupunki. Kaupunki on nimennyt edustajansa jate-
huoltolautakuntaan.

Nivalan kaupunkikonsernin toimintatapoja tarkennettiin uusimalla konserniohje. Kaupunginvaltuusto hyvaksyi
konserniohjeen 14.12.2017 ja tytaryhtididen yhtiokokoukset kevaalla 2018. Konsernin toimintojen ja
talouden omistajaohjaus nousee aiempaa suurempaan rooliin mm. taloussdanndsten uudistusten johdosta.

Kuntien rooli kasvaa edelleen tyéttémyyden hoidossa. TE-palvelujen siirtoa koskeva hallituksen esitys

annettiin eduskunnalle 6.10.2022. Kunnille palveluiden jarjestamisvastuu siirtyisi

1.1.2025. Ministerityéryhman linjauksen mukaisesti palvelut siirrettaisiin kunnalle tai useammasta kunnasta
muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle, jonka tyévoimapohjan on oltava vahintdan 20 000 henkil6a. Nivalan
kaupunki on organisoinut kaupungin tyollistamistoimintoja Nivalan Tydpajasaation alaisuuteen vuodesta 2015
Iahtien. Tyollistamistoimet -tehtdvaalueeseen on koottu pitkdaikaistyottomyyden hoidon kehittdmiseen
osoitettavat maararahat (ostopalvelu), jotka osoitetaan Nivalan Tydpajasaatiolle. Samassa tehtdvaalueessa on
myo6s kunnan osuus tyémarkkinatukeen, aikuisten tyopajatoimintaan seka nuorten "kesaduuni” avustukseen
kohdennettavat maararahat. Kaupungin ja Nivalan Ty6pajasdation yhteistyolla tarjotaan aktivointipalveluja
tyottomille ja hillitaan tyomarkkinatuen kuntaosuutta. TE-palvelujen siirron valmistelussa kaupungin ja Nivalan
TyOpajasaation yhteistyd on ensiarvoisen tarkeaa.

Kuntalain mukaan kunnanhallituksen roolia kunnan henkiléstopolitiikassa korostetaan. Nivalan kaupungin
henkiléstostrategia paivitettiin syksylla 2022. Henkildstostrategian visio on "Tekemisen meininki".
Henkilostostrategian strategisiksi tavoitteiksi ja kdrkihankkeksi on valittu "Johtaminen voimavarana" ja
"Viestimme viisaasti".

Nivalan kaupunki ostaa talous- ja palkkahallinnon palvelut kuntien omistamalta osakeyhtioltd Kuntien
Hetapalvelut Oy:lta. Nivalan Tyopajasaatio Oy hakee tyollistamistoimintoihin liittyvat palkkatuet seka
raportoinnit. Velvoitetyollistettavien osalta palkkatuet haetaan kaupungin toimesta.

Kaupunkikonsernistrategia hyvdksyttiin toukokuussa 2022. Toimielimen alaisuuteen kuuluvat tehtavaalueet
tukevat toiminnallaan Nivalan kaupungin strategiassa maaritettyjen tavoitteiden toteuttamista. Hyvinvoinnin
toimiala on valmistellut sdhkdisen hyvinvointikertomuksen Nivalan kaupungin osalta. Sdhkdisen hy-
vinvointikertomuksen tilastotietoja huomioidaan vuoden 2022 talousarvion ja vuosien 2023- 2025 valmiste-
lussa. Kertomuksen hyddyntamista kehitetddn edelleen osaksi strategista johtamista.
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Vanhustenkotiyhdistykselle mydnnettyja takausvastuiden maara oli vuoden 2022 alussa 822 492 euroa.
Takausvastuita on edelleen ja Vanhustenkotiyhdistyksen taloustilanne on heikko. Vanhustenkotiyhdistys on
neuvotellut Valtionkonttorin kanssa muiden lainojen jarjestelyista.

Asumisen edistdminen ja tyévoiman saatavuus ovat kaupunginhallituksen keskeiset kehittamishankeet

vuodelle 2022 ja suunnitelmavuosille. My6s Kyosti ja Kalervo Kallion museosaation kiinteistératkaisuihin tulee

varautua.

Maailman laajuinen koronapandemia vaikutti edelleen vuoden 2022 toimintaan. Sahkadisten jarjestelmien ja
toimintatapojen kehittdminen jatkui edelleen. Viestintaa kehitetdan vastaamaan muuttuvan
toimintaympariston vaatimuksia.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

asiakaslahtoisyytta.

elinkeinopolitiikan
kokonaisarvosanalla
mitattuna.

Yritysdynamiikan
kokonaispisteilld mitattuna

Tutkimusta ja Arvioimme Arviointi on tehty. Katsaus hankkeista annettu | Toteutuu
koulutusta valtuustokausittain kaupunginhallitukselle
kehittava - kaupungin omien ja 28.11.2022 § 441 seka n
yrittajyyden yhteisty6ssa tehtavien kaupunginvaltuustolle
edellytyksia ja hankkeiden tuloksellisuutta. 15.12.2022 § 118.
tyota tarjoava
seutukaupunki
Haemme ja kohdennamme | Hankkeiden Vuonna 2022 Nivalan Toteutuu
hanke- ja lukumaaraan kehitys kaupunki hallinnoi, oli
kehittdmisrahoitusta verrattuna edelliseen osallistujana tai [ ]
aktiivisesti. tilinpaatokseen. rahoittajana 36:ssa
hankkeessa, joista 18:ssa
Nivala oli hallinnoijana.
Vuonna 2021 Nivalan
kaupunki hallinnoi, oli
osallistujana tai
rahoittajana 33:ssa
hankkeessa, joista 20:ssa
Nivala oli hallinnoijana.
Tassa yhteydessa
hankkeella tarkoitetaan
projektia, johon saadaan
ulkoista rahoitusta.
Rakennamme aktiivisesti Yhteistyémuodot (malli | 1/2023 jasennetty Toteutuu
yhteisty6ta toisen asteen ja lukumaara) hankevalmistelun
koulutuksen, toimintamalli (NYR) u
ammattikorkeakoulujen keskeisten
seka yliopistojen kanssa yhteistyokumppaneiden
paikkakunnan opiskelu- ja kanssa. Toimintamalli
tyollistymismahdollisuuksien kaytossa.
lisddmiseksi.
Edistamme Yrittdjabarometrin Kuntabarometri 2022: TOP | Toteutuu
yrityspalveluidemme tulokset. 10 kunnat, 10 000-50 000
tunnettuutta ja asukasta, Nivala 7. u
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Nivala 8.( 10 000-19 999
asukkaan kunnista, Suomen
Uusyrityskeskukset ry
vaikuttavuustutkimus
2022)

kaupunki

osallisuutta ja
yhteisollisyytta.

Pyssymden moottoriratojen
kehityshanke, Ahteen koulun

Sitoutamme opiskelijoita Toisen asteen Lukio-opinnoissa 2021: Toteutuu
paikkakunnan toimintaan opiskelijoiden maara 209 opiskelijaa ja 2022: osittain
tarjoamalla 187 opiskelijaa.
opiskelumahdollisuuksia ja Aloittaneita lukiossa 2021: D
tyoharjoittelupaikkoja. 68 ja 2022: 57.
Opiskelijavuosikertyma eri
vuosina Nivalassa, 31.12.
tilanne:
2022: 758,79 ov
2021: 732,34 ov
2020: 722,50 ov
Opiskelijamaéra Nivalassa
31.12. eri vuosina:
2022: 962
opiskelijaa
2021: 951
opiskelijaa
2020: 979
opiskelijaa
Oppi- tai
koulutussopimukset, jotka
olivat voimassa eri vuosina:
2022: 1322 kpl
(764 eri opiskelijalla)
2021: 1319 kpl
(728 eri opiskelijalla)
2020: 1374 kpl
(769 eri opiskelijalla)
Sitoutamme opiskelijoita Ty6ssdoppimiseen Tietoa ei ole saatavilla. Ei tietoa
paikkakunnan toimintaan osallistuneiden ma3ara.
tarjoamalla ]
opiskelumahdollisuuksia ja
tydharjoittelupaikkoja.
Laadukkaiden Olemme vahvojen kylien Leader- hankkeiden Kaikki Liikkuu -leaderhanke Toteutuu
palvelujen, hyvan kaupunki, jossa edistetdan lukumaara Ky®6sti Kallion koulun
arjen ja asumisen kylien elinvoimaisuutta, vanhempainyhdistys, [ ]
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vanhempainyhdistys ry:n Ahe
liikuttaa hanke.

Olemme vahvojen kylien Rakennuslupien maaran | Rakennuslupia mydnnetty | Toteutuu
kaupunki, jossa edistetidin kehitys 77 (68 v.2021), joista 12
kylien elinvoimaisuutta, omakotitaloille. u
osallisuutta ja
yhteisollisyytta.
Olemme vahvojen kylien Kyldkoulujen Kyldkoulujen Toteutuu
kaupunki, jossa edistetdan oppilasmaaran kehitys. oppilasmaaran kehitys ( osittain
kylien elinvoimaisuutta, tilanne 20.9.2022
osallisuutta ja tilastointipv.): Ahde -11, 1
yhteisollisyytta. Aittola +1, Erkkila -1,

Haapala -5, Haikara -7,

Junttila -15, Jarvikyla -6,

Karvoskyla +4, Kyosti

Kallio -4, Malila +3, Valikyla

+5. Nettomuutos -36,(20.9.

2021 tilasto - syksylla

20.9.2022 tilasto)
Kehitdamme toiminnallisesti | Toimintakate Toimintakate heikentynyt, | Toteutuu
ja taloudellisesti laadukkaita luku tarkentuu. osittain
palveluja palvelurakennetta
ja toimintatapoja N
uudistamalla.
Vahvistamme Lean-hankkeiden maara | Hallinto-, talous- ja HR- Toteutuu
asiakaslahtoisia ja ja tulokset. selvityksen Lean prosessi
ratkaisukeskeisia aloitettu 1.-2.3.2023. u
toimintamalleja koko
konsernissa.
Valmistaudumme Palvelut ja Palvelut ja Toteutuu

pandemian jalkeiseen aikaan
tukemalla henkista
kriisinkestavyytta.

harrastusmahdollisuudet
jatkuvat mahdollisimman
hairiotta ja turvallisesti.

harrastusmahdollisuudet
toimivat normaalisti.

Valmistaudumme Investointien Haikaran koulun investointi | Toteutuu
pandemian jalkeiseen lisddntyminen toteutuksessa. Erkkilan
aikaan. koulun investointi H
toteutuksessa
(vuokrasiirtotilamalli).
Monitoimihallin investointi
toteutuksessa.
Sitoutamme opiskelijoita Harrasteakatemiaan 2021-2022 tavoitti 48 Toteutuu
paikkakunnan toimintaan osallistuneiden maara toisen asteen opiskelijaa.
kehittamalla tapahtuma- ja 8/2022 ilmoittautuneita on B
harrastustoimintaa. 56. Urheilulinjalla 13 eri
lajia, lisdksi teatteritaiteen
ja bandisoiton linjat. Uusia
avauksia -22:
musiikkiliikunta ja
kuvataide / kddentaidot.
Toiminta avautuu
musiikkiopiston
opiskelijoille.
Uuden valtuustokauden Strategia on valmis Kaupunginvaltuusto Toteutuu
strategiavalmistelun huhtikuun loppuun hyvaksyi
kaynnistaminen. mennessa. kaupunkikonsernistrategian u

vuosille 2022-2025
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kokouksessaan 19.5.2022
§ 37.
Taloudeltaan Kuntalaisten Lainakanta / asukas Tieto tdsmentyy. Toteutuu
tasapainoinen peruspalveluiden riittava tunnusluvun kehitys.
kaupunkikonserni | rahoitus turvataan u
kehittamalla
palvelurakennetta
vastaamaan
kustannustehokkaasti
ajanmukaisiin
palvelutarpeisiin.
Laadukkaiden Junttikangas-Ojalanpera- Toteutettu. Kohde on valmis ja Toteutuu
palvelujen, hyvan kevyenliikenteenvaylin kaytossa.
arjen ja asumisen toteutus. [ ]
kaupunki
Taloudeltaan Tarkennamme kaupungin Tarkennukset on tehty Omistajaohjauksen Toteutuu
tasapainoinen omistajaohjauksen keskeiset linjaukset osittain
kaupunkikonserni tavoittegt ja rakeptget Kiinteists- ruoka- ja mééritett)./. talou§avion
kaupunklkons'er“r!m ja puhdistuspalveluiden 2023 hyvgksymlsen D
osakkuusyhteisdjen osalta. jarjestaminen on linjattu. yhteydessa.
PPE Ko06ki on aloittanut
toimintansa.
Toteutamme Asukasluvun kehitys Vikiluvun muutos Toteutuu
kehittdmishankkeen kaantyy nousuun. 31.12.2022: + 10.
paikkakunnalle muuton ja u
osaavan tyévoiman
saatavuuden edistamiseksi.
Talous
TOIMINTATUOTOT 1233478 1685 555 2919033 2851270 -67 763
TOIMINTAKULUT -52 071 307 -1237 726 -53 309 033 -51 906 875 1402 158
TOIMINTAKATE -50 837 829 447 829 -50 390 000 -49 055 604 1334 396
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120 Kaupunginhallitus

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Kaupunginhallitus vastaa kunnan hallinnosta ja taloudenhoidosta seka valtuuston paatosten valmistelusta,
taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Kaupunginhallitus valvoo kunnan etua ja, jollei hallintosaan-
ndssa toisin maarata, edustaa kuntaa ja kayttaa sen puhevaltaa. Kaupunginhallituksen tehtavissa korostuvat
kunnan henkildstépolitiikka, vastuu kunnan toiminnan yhteensovittamisesta, vastuu omistajaohjauksesta, seka
sisdisen valvonnan ja riskien hallinnasta huolehtiminen. Kaupunginhallituksen puheenjohtaja johtaa poliittista
yhteisty6ta, jota kaupunginhallituksen tehtavien toteuttaminen edellyttaa. Jatkossa kaupunginhallituksen rooli
korostuu konsernijohtamisen osalta. Nivalan kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus,
kaupunginjohtaja sekd muut kaupunginhallituksen nimeamat viranhaltijat. Hallintosdannéssa maaritellaan
konsernijohdon tehtavista ja toimivallan jaosta.

Kaupunkilaisten terveytta edistdvaan asenteeseen vaikuttamisen mahdollisuus on kuntalaisten osallistuminen
ja osallisuus. Hyvinvoinnin ja terveyden tietopohjan ja seurantajérjestelman todentamiseksi
odotamme kuntalaisilta palautetta. Kehitdamme kaupungin sahkoista asiointia ja asiakaspalvelua.

Kaupunginhallituksen toiminnassa on tarkeda Nivalan kaupungin edunvalvonta. Hyvinvoinnin toimiala on
valmistellut hyvinvointikertomuksen. Hyvinvointikertomuksen pohjalta asetettuja painopisteitd huomioimme
koko kaupungin organisaation toiminnassa. Kehitimme hyvinvointikertomuksen hyddyntamista edelleen
osaksi strategista johtamista.

Kiinnitamme viestintdan ja markkinointiin entistd enemman huomiota. Kaupunginhallitus on hyvaksynyt
Nivalan kaupungin viestintdohjeen (11.6.2018 & 184) ja kriisi- ja hairidtilanteenviestintdohjeet (7.6.2021 §
218). Nivalan kaupungin ja paikallisyhteison kehittamiseksi ja tuleviin muutoksiin valmistautumiseksi
hyvaksyttiin Nivalan kaupunkikonsernin strategian kevaalla 2022. Strategisiksi paamaariksi Nivalan
kaupunkistrategiassa maarittelimme seuraavat tekijat: 1) turvallinen arki ja hyvinvoivat asukkaat 2)
Yritt3djyyden edellytyksii ja tyota tarjoava seutukaupunki seka 3) Kestavasti kehittyva. Nivalan kaupungin
brandiohje hyvaksyttiin kaupunginhallituksessa 9/2020.

Valmiussuunnitelman yleisen osan linjauksen mukaisesti toimialojen valmiussuunnitelmat paivitetaan
valtuustokauden alussa.

Kaupunginhallituksen alaisuudessa toimii sosiaali-, terveys- ja pelastuspalveluiden kuntajaos, jonka tehtavat
maaritellaan hallintosdanndssa.

Kaupunginhallituksen tehtavaalueen alaisuudessa ovat mm. seuraavat maararahat:

KP TA2022 TP 2022
Kaupunginhallitus toimintatuotot 1200 226 598 1717 962
Kaupunginhallitus toimintakulut 1200 -272 830 -402 205
Muu yleishallinto 1201 -137 486 -127 849
Jasenmaksut yhteensa -137 486 -127 849
Pohjois-Pohjanmaan liitto -75 437 -75437
Suomen Kuntaliitto -43 163 -32 287
Muut -18 886 -17 159
Nivalan historiankirjan myynti 1202 600 0
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Varautuminen 1204 -29 236 -48 295
SoTe Pela -jaos 1205 -23108 -2 892
Kunnan tuki maksulliseen lomitukseen 1207 -25000 -21 969
Kyldayhteisdjen kehittdminen 1208 -30 000 -542
Kerttu Saalasti saation kotikuntaosuus 1210 -41 500 -41 500
Seutukunnalliset 1211 -162 301 -218 727
Leader 1212 -70 000 -198 000
Veteraanit yhteensa 1219 -19 000 -19 000
veteraanien kotiapupalvelu -10 000
veteraanikuntoutus -9 000
Kehittaminen ja vetovoimaisuus yhteensa 1220 -80 000 -106 352
TOK3(* -5 000
muu kehittdminen ja vetovoimaisuus -75 000
Kuntaosuudet elinkeinoelamaa kehittaviin hankkeisiin yht. 1222 -70 000 -41 639
Kerttu Saalasti instituutin kehittamisrahoitus -30 000 -30 000
Muu elinkeinoelaméan ELME -kehittdmishankkeet(** -40 000 -11 639
M3D, M3D investointi, T27
Osaavan tyovoiman saatavuus (seutukaupunki)
Osa Valoa -hanke (Oulun yliopisto)
UulLops - uuden osaamisen lukio -hanke
Kiertotaloushanke 1213 -9 000 -9 286
Kaupunginhallituksen kehittdamishanke: Asuminen
ja tydvoiman saatavuus 1214 -65 000 -14 634
Harrasteakatemia 1215 -51 850 -51 850
Ukrainan kriisi 1225 -36 000 -67 829

*) Toimintakykyiset kuntakonsernit-hanke, Kuntaliitto, FCG

**) ELME Studio (=Elinvoimaa metallista) on uusien tuotantoteknologioiden tutkimuksen, koulutuksen ja
elinkeinoeldman yhteisé. ELME-visio on "Merkittavin kansainvélinen tulevaisuuden tuotantotekniikan osaaja

Suomessa”.
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lomituspalvelut alueen
maatalousyrittdjille.

Tutkimusta ja Haemme hankerahoitustaja | Meneillaan olevat 1/2023 jasennetty Toteutuu
koulutusta osallistumme hankkeet. hankevalmistelun
kehittiva - yhteishankkeisiin. toimintamalli (NYR) ]
yrittajyyden keskeisten
edellytyksia ja yhteistybkumppaneiden
tyota tarjoava kanssa. Hankkeita on
seutukaupunki aktiivisesti valmistelussa ja
haussa. PPML:n
kehittamispaallikko on
antanut johtoryhmaille ja
konsernin johtoryhmalle
infon hankerahoituksista.
Emo etsii aktiivisesti
hankerahoituksia
kehitettaviin kohteisiin
(esim. infrakohteet)
Valmistaudumme Valmisteluelimiin ja - Hyvinvointialue Pohde ja Toteutuu
hyvinvointialueen ja tyoryhmiin Toholammin
lomituspalveluiden osallistuminen. lomitupalvelujen ]
yhteistoiminta-alueiden yhteistoiminta-alue on
syntymisiin. kaynnistanyt toimintansa.
Em. toimintojen osalta
keskeiset palvelut ovat
Nivalassa ldhipalveluna.
Teemme yhteistyota toisen Yhteistyén muodot: 1/2023 jasennetty Toteutuu
asteen ammatillisen hankevalmistelun
oppilaitoksen, lukion, - koulutukset toimintamalli (NYR) ]
JEDU:n,ammattikorkeakoulun keskeisten
ja Oulun yliopiston kanssa. yhteistyokumppaneiden
- hankkeet (mm. Jokilaaksojen
koulutuskuntayhtyma
JEDU, Centria, Oulun
Yliopiston Kerttu Saalasti
instituutti; Nihak ry) kanssa.
Laadukkaiden Kehitdmme asukkaille Sahkdinen Kunta-Akkuna portaali on Toteutuu
palvelujen, hyvan | sdhkoisia palveluja joustavan | asiointiportaali on kaytossa.
arjen ja asumisen | asioinnin varmistamiseksi. kaytossa. ]
kaupunki
Tyo6terveyshuollon Palvelut on jarjestetty. | Tyoterveyshuollon Toteutuu
palveluiden jarjestaminen. tuottajaksi valittiin
Mehildinen Oy( ]
Kaupunginhallitus
10.10.2022 § 354).
Ymparistéterveydenhuollon | Organisointi on Ympéristoterveydenhuollon | Toteutuu
palveluiden uudelleen valmistunut. palvelujen tuottaminen on
jarjestamisen valmisteluun kaynnistynyt Ylivieskan ]
osallistuminen. kaupungin toimesta.
Maatalousyrittdjien Lahipalvelut on turvattu | 1.1.2023 alkaen Toteutuu
lomituspalveluiden uudelleen | lomitustoiminnassa. Toholammen kunta tuottaa
organisointiin osallistuminen. maatalousyrittajien ]
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Nivalassa on
maatalousyrittajien
palvelujen toimipiste.
Aktiivinen osallistuminen Kaupunginhallituksen Viela ei ole toteutettu, Ei toteudu
hyvinvointialueen itsearviointi mutta tdsmennetiin
valmisteluun. arviointimallia. N
Valmiussuunnitelmien Valmiussuunnitelma on | Pd3osin paivitetty. Toteutuu
paivittdminen vastaamaan paivitetty. Osallistuttu harjoituksiin. osittain
uutta toimintamallia.
U
Monipuolinen kaavoitus ja Pirttirannan, Kaavat ovat lainvoimaisia. Toteutuu
tonttipolitiikka. Kurunpuhdon ja
Tiilimaan toteutukset ]
kaynnistyneet.
Taloudeltaan Asumisen edistamisen ja Hanketyd on Ko. kohteiden Toteutuu
tasapainoinen tyovoiman saatavuuden kaynnistetty. kehittamistyo kdynnissa.
kaupunkikonserni | aktiivinen edistaminen ]
kaupunginhallituksen
kehittamishankkeena.
Talous
TOIMINTATUOTOT 227 198 1685 555 1912753 1769 696 -143 057
TOIMINTAKULUT -1 213050 -69 175 -1 282 225 -1 376 807 -94 582
TOIMINTAKATE -985 852 1616 380 630 528 392 889 -237 639
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125 Peruspalvelukuntayhtyma Kallio

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tilikaudella 2022 Nivalan kaupungin sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut ja ympéristéterveydenhuollon
tuotti Peruspalvelukuntayhtyma Kallio. Palveluntuotanto tapahtui sopimusohjauksella, jossa omistajaohjausta
toteutti sopimustydryhma. Yhtymahallituksen nimedman sopimustydryhman tarkoitus oli varmistaa
omistajakuntien tahdon vélittyminen asioiden valmisteluvaiheessa. Tyoryhman jaseniksi oli nimetty
omistajakuntien kuntajohtajia ja kuntayhtyman johtavia viranhaltijoita.

Ppky Kallion tulosalueita olivat perhe- ja sosiaalipalvelut, hoito- ja hoivapalvelut, vastaanottopalvelut,
erikoissairaanhoito ja kuntoutus, aikuisten psykososiaaliset palvelut, tyéterveyshuolto, suun terveydenhuolto
ja ymparistoterveydenhuolto.

Uudet hyvinvointialueet aloittavat toimintansa 1.1.2023. Nivala kuuluu Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialuueseen, joka tuottaa jatkossa sosiaali- ja terveyspalvelut. Peruspalvelukuntayhtyma Kallion
toiminta lakkaa.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Laadukkaiden Varmistetaan Nivalassa sailyvat Nivalan palveluissa ei | Ei tietoa

palvelujen, hyvan | nivalalaisille toimivat ja | ldhipalvelut. tapahtunut

arjen ja asumisen | saavutettavat merkittavid muutoksia | [

kaupunki sotepalvelut vuoden 2022 aikana.
hyvinvointialueella. Hyvinvointialueen

tulevia paatoksia ei
ole mahdollista

ennakoida.
Talous
TOIMINTAKULUT -45 295053 -830 000 -46 125 053 -44 546 006 1579 047
TOIMINTAKATE -45 295053 -830 000 -46 125 053 -44 546 006 1579 047
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126 Jokilaaksojen Pelastuslaitos

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Vuonna 2022 Jokilaaksojen pelastuslaitoksen omistajia olivat pelastustoimialueen kunnat, joilla oli pelastuslain
24 § mukainen yhteistoimintasopimus palvelun tuottamisesta alueella.

1.1.2023 alkaen pelastustoimi siirtyy hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle. Pelastustoimen osalta kaupungin
sopimuskumppani on jatkossa Pohde, joka vuokraa pelastuslaitoksen tilat pelastustoiminnan kayttéon.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Laadukkaiden Varmistetaan Pelastustoiminta jatkuu | Hyvinvointialuesiirtyma | Toteutuu
palvelujen, hyvan | nivalalaisille toimivat hairiottd uudessa on toteutunut osittain
arjen ja asumisen | pelastuspalvelut organisaatiossa. suunnitellusti.
kaupunki hyvinvointialueella. D
Talous
TOIMINTAKULUT -1 265 632 -108 551 -1374 183 -1 567 697 -193514
TOIMINTAKATE -1 265 632 -108 551 -1 374 183 -1 567 697 -193 514
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127 Nivalan Liikuntakeskus Oy:n toiminta-avustus

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan Liikuntakeskus Oy on kaupungin tytaryhtio, jonka toiminta-ajatuksena on tuottaa kunnalle
liilkuntalaissa sdadettyja liikuntapalveluita. Liikuntalain tavoitteena on edistda vaestén hyvinvointia ja terveytta
seka laajentaa liikuntaharrastusta my6s uusiin ja liikunnallisesti passiivisiin vaestoryhmiin. Liikuntalain
tavoitteena on lisdksi monialaisen ja moniammatillisen yhteistyon edistdminen em. tavoitteiden edistamiseksi.
Kuntalain mukaan kunnan tulee edistda asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa
asukkailleen palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Kaupunki varaa vuosittain talousarviossaan Liikuntakeskus Oy:lle maararahan kaupungin liikkuntapaikkojen
yllapitdmiseen ja hallinnointiin. Maararaha myonnetaan kayttotaloustukena julkisten liikuntapalveluiden
yllapitdmiseen ja kehittdmiseen. Vuonna 2022 kayttotaloustuki kohdentui jadhallin ja uimahallin
kustannuksiin. Kavijamaarat l1ahtivat nousuun koronarajoitusten poistuttua. Hallitoiminnan kustannustasoa
nosti poikkeuksellisen korkea energian hinta. Myds lainojen korkokulut Idhtivat nousuun vuonna 2022.

Taloudeltaan
tasapainoinen
kaupunkikonserni

Hallitoiminnan
kayttotalous toteutuu
talousarvion
mukaisena.

Talousarvioon varatut
mairarahat riittavat.

Energian hinnan nousu
nosti hallitoiminnan
kustannuksia.
Lisamaararahoja
tarvittiin talouden
tasapainottamiseen.

Ei toteudu

N

Monitoimihallihanke
toteutuu talousarvion
mukaisena.

Talousarvioon varatut
investointimaararahat
eivat ylity.

Monitoimihallihanke
on edistynyt
suunnitelmien mukaan
ja pysynyt
talousarviossa.

Toteutuu

Harrasteakatemia
toteutuu.

Harrasteakatemiamallia
on toteutettu.

Harrasteakatemiassa
oli syksylla 2022 65
opiskelijaa, joista uusia
29. Urheilulinjalla 10
lajia, teatteritaiteen ja
bandisoiton linjat.
Tanssilinja aloitti
syksylla 2022.
Kuvataide/kadentaidot
ja musiikkiopiston
linjat eivat
toteutuneet.

Toteutuu

Talous

TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE

-770 000
-770 000

-172 000
-172 000

-942 000
-942 000

-942 021
-942 021

-21
-21
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128 Tyollistamistoimet

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Kaupungin ja Nivalan Tyopajasaation yhteistyolla pyritdan tarjoamaan aktivointipalveluja tyottémille ja hillit-
semaan tyémarkkinatuen kuntaosuutta. Nivalan Tydpajasaitio tuottaa Nivalan kaupungille tyollistamispalve-
luita pitkaaikaistyottomien tyollistamistoiminnan osalta. Velvoitetyollistettavat kaupunki tyollist3a itse.
S&ation hallinnon muodostavat hallintoneuvosto ja hallitus. Tydpajasidation toimintaa kuvataan tarkemmin
erillisessa osassa tytaryhtididen toimintakuvauksen yhteydessa.

Pohjois-Pohjanmaan tyéllistymista edistdva monialaisen yhteispalveluverkoston(ns.TYP-verkosto)
muodostavat kaikki Pohjois-Pohjanmaan kunnat, Kela sekd Pohjois-Pohjanmaan TE-toimisto. Tyollistymista
edistavalla monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan yhteistoimintamallia, jossa ty6- ja elinkeinotoimisto,
kunta ja Kansanelakelaitos yhdessa arvioivat tyottomien palvelutarpeet, suunnittelevat tyéttémien
tyollistymisen kannalta tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet seka vastaavat ty6ttomien tyollis-
tymisprosessin etenemisesta ja seurannasta. Tavoitteena on edistaa tyottomien tyollistymista tarjoamalla
heille heidan palvelutarpeensa mukaisia julkisia tyévoimapalveluja seka sosiaali-, terveys- ja
kuntoutuspalveluja.

Kaupunki tukee nuorten kesatyontekijoiden tyollistymista ns. kesdduunisetelin avulla. Kesatyollistamisen
periaatteet tulevat noudattelemaan paisaantoisesti kuluvan vuoden periaatteita siten muutettuna, etta on
mahdollisuus hakea nuorten kesayrittijyyssetelia.

TE-palvelujen siirtoa koskeva hallituksen esitys annettiin eduskunnalle 6.10.2022. Kunnille palveluiden
jarjestamisvastuu siirtyisi 1.1.2025.TE-palvelujen siirtoa valmistellaan yhteisty6ssa ministerididen, TE-
palvelujen, ELY-keskusten, KEHA-keskuksen, kuntien ja muiden sidosryhmien kanssa. Ministerityéryhma
linjasi, ettd palvelut siirrettaisiin kunnalle tai useammasta kunnasta muodostuvalle yhteistoiminta-alueelle,
jonka tyévoimapohjan on oltava vahintaan 20 000 henkil6a. Nivalan tulee olla aktiivinen toimija TE-
palveluiden siirron valmistelussa. Pohjois-Pohjanmaan TE24 selvityksen yhteydessa tehtiin kunnille kysely,
jossa selvitettiin kuntien tavoitteita tyollisyysalueista ja yhteistyosta seka palveluista ja yhdyspinnoista.

140
120

Tyémarkkinatuella 100
olevat henkilot
1/2019-10/2022 40
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Tyomarkkinatuella, kaupungin maksuosuus €/kk
1/2018-12/2022

20000 \; N s \,’,\,} :\\ e _oNA P =
o R Y NG

P - = = Yli 1 000 pv 300-999 pv Yhteens3 Lin. (Yhteens3)

Taulukko: Tehtavaalueen maardrahajakauma vuodelle 2022.*%)
TA 2022 TP 2022

1286 Kunnan osuus tydomarkkinatuesta *) 370000 € 324 622 €
1280 Tyopajasaatiolta ostopalvelut **) 308 000 € 233 000 €
1281 Tyopajapalvelut™) 288 500 € 363 500 €
1283 Velvoitetyollistiminen (menomaararahat) 63524 € 49 070 €
Tyollistamiskustannukset yhteensa 1030024 € 970192 €
1284 Tyo6ttomien terveystarkastus ja
elakeselvitykset ***) 0€ 0€
1288 Kesatyontekijat (kesaduuni) 25000 € 22519 €

*Yksi keskeinen kaupungin asettamista tavoitteista Nivalan TyGpajasaatiolle on pitkaaikaistyottomien maaran kasvun taittaminen seka
siten vdhentaa kaupungin osuutta kunnan tyémarkkinatukeen.

**Saatiolle osoitettu rahoitus tyollisyystoimintojen kehittamiseen 100 000 €, palkkatukityéllistetyt 100 000 €. Tyopajatoimintaan
liittyvien ostopalvelujen maararahavaraus 288 500 € (siirretty hyvinvointilautakunnan alaisuudesta).

***Kaupunki ostaa Nivalan Tyopajasaaticlta tyollistamistoimintojen kehittamisty6ta. Kaupunki ostaa Nivalan TyOpajasaatiolta tydaikaa
sen sijaan, etta kaupunki itse tyollistaa. Saatio solmii tydsopimukset henkildiden kanssa ja myy tydaikaa kaupungille ja hakee palkkatuen.
Velvoitetyollistettavien kanssa tydsopimukset tekee kaupunki. Vuonna 2019 oli palkkatukityollistettyja 16 ja velvoitetyollistettyja 6.
***) PPKY Kallion toimintaa jatkossa.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Varmistamme
kaikissa palveluissa
toimivat
yhteistyéverkostot
ja -foorumit.

Osallistumme

aktiivisesti toimiin, joilla

TE-palvelut siirtyvat
kunnille v.2024 alusta.

Valmisteluun
osallistuminen TE-
palvelujen siirrossa.
Nivalalaisilla asiakkailla
toimivat te-palveluiden
[ahipalvelut.

Kaupunginhallitus Toteutuu
antoi lausunnon
lakiluonnoksesta B

julkisten tyévoima- ja
yrityspalveluiden
uudelleen
jarjestamista
koskevaksi
lainsdddannoksi ( Kh
14.6.22 § 247).

Yhteyshenkil6ina
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VM.n valmistelussa
Nivalan
Ty6pajasaation
toimitusjohtaja, varalla
Nivalan kaupungin
hallintojohtaja.
Pohjois-Pohjanmaan
TE2024-uudistuksen
asiantuntijaselvitysten
yhteyshenkiloksi
Nivalan kaupungilta
nimetty hallintojohtaja

(KH 17.8.22).
Taloudeltaan Vahvistamme ja Tyomarkkinatuen Vuonna 2021 Toteutuu
tasapainoinen tuemme tyollistymistd | kuntaosuuden keskimaarainen
kaupunkikonserni | yhdessa Nivalan aleneminen. tyomarkkinatuen B
Tybpajasaation kanssa. kuntaosuus on ollut
33 995 €/Kkk, vuonna
2022: 27 051 €/kk.
Toimimme Vahvistamme ja Yli 1000 paivaa Tuhatpaivaisia oli Ei toteudu
aktiivisesti tuemme tyollistymista | ty6ttémana olleiden vuonna 2022 kaksi
tyollisyyden yhdessa Nivalan maaran aleneminen. enemman kuin N
edistamiseksi. TyOpajasaation kanssa. edellisena vuonna,
prosentteina +4,2 %
Vahvistamme ja Alle 29 vuotiaiden TE-toimistosta ei ole | Toteutuu
tuemme tyollistymistd | tyottémien maaran alle 29-vuotiaiden
yhdessa Nivalan lasku. tyottomien maaraa B
TyOpajasaation kanssa. julkisesti saatavilla
olevissa tilastoissa.
Alle 25-vuotiaita
tyottdmia nuoria oli
Nivalassa vuonna
2022 keskimaarin 15
vahemman kuin
vuonna 2021,
prosentteina -31,9 %.
Taloudeltaan TyOpajasaation TyOpajasaation tulos Tulos -5 761,69 € Toteutuu
tasapainoinen talouden on vahintaan O. osittain
kaupunkikonserni | tervehdyttadminen ja
tyOpajatoimintojen I
kehittaminen.
Asiakasohjauksen Asiakkaat ohjautuvat Asiakasohjautuvuus Toteutuu
kehittaminen palveluihin tehokkaasti. | on parantunut.
yhteistydssa Ppky B
Kallion kanssa.
Talous
TOIMINTATUOTOT 30000 0 30000 37053 7053
TOIMINTAKULUT -997 024 -58 000 -1 055024 -992 629 62 395
TOIMINTAKATE -967 024 -58 000 -1025 024 -955 576 69 448
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Nivalan Tyopajasaatio sr
Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan TyOpajasaatio tuottaa Nivalan kaupungille nuorten tyépajatoiminnan, etsivan nuorisotydn seka
pitkaaikaistyottomien tyollistamistoiminnan palveluja. Pitkaaikaistyottomien tyollistamistoimintaan kuuluvat
tydpajatoiminta ja tyévalmennus tydpajoilla, yksilovalmennus tyépajoilla ja seinattéméana valmennuksena,
sosiaalinen valmennus seka palkkatukityollistaminen. Tydpajasadation palveluvalikoimaan kuuluu myos
sosiaalinen kuntoutus seka tyollistymista ja sosiaalista osallisuutta edistavien hankkeiden toteutus ja
hallinnointi. Ty6pajasdation valmennus-, ohjaus-, neuvonta- ja kuntoutuspalvelujen tarkoituksena on edistda
heikossa tydmarkkina-asemassa olevien nivalalaisten tyollistymis- ja opiskeluvalmiuksia seka yllapitaa ja tukea
heidan tyo- ja toimintakykyaan ja elamanhallintataitojaan.

Vuonna 2022 Ty6pajasaatio hallinnoi kolmea kehittamishanketta. ESR-rahoitteinen, vuonna 2020
kdynnistynyt Navi-Go! -hanke jatkuu 30.4.2023 saakka. Hankkeen yllapitdma monialainen palvelupiste Luotsi
palvelee Nivalan keskustassa tyoikaisia kaikissa tyollistymiseen ja tyduralla pysymiseen liittyvissa asioissa.
Luotsi-palvelupisteessa toimii myos Kelan etapalvelupiste. Vuoden 2021 puolivalissa kdynnistynyt
kolmevuotinen STEA-rahoitteinen AsTu - Asumisen tukemisella eteenpain -hanke tarjoaa tukea erilaisissa
vuokralla asumisen haasteissa. Samoin 1.7.2021 kaynnistynyt tyévoimapoliittisella rahoituksella toteutettava
Tasmatyohon-hanke, jossa kehitetaan yritysyhteisty6ta ja osatyokykyisten tydhdnvalmennusta, on saanut
periaatteellisen paitoksen kolmevuotisesta rahoituksesta, joka vahvistetaan vuodeksi kerrallaan. Navi-Go!- ja
AsTu-hankkeita toteutetaan Tydpajasaation hallinnoimana Nivalan lisdksi myos laajemmalla alueella tiiviissa
yhteisty6ssa paikallisten yhteistydkumppaneiden kanssa: Navi-Go! -hankkeella on toimipiste Haapajarvella ja
AsTu-hankkeella Haapajarvella, Pyhdjarvella ja Ylivieskassa. Toukokuussa 2022 haettiin rahoitusta uudelle
digiosallisuushankkeelle, joka ei kuitenkaan saanut STEA-rahoitusta, ja loppuvuodesta haettiin rahoitusta
kulttuuriosallisuushankkeelle. Ty6pajasaatio osallistui loppuvuodesta myos Pohjois-Pohjanmaan
hyvinvointialue Pohteen hankintakilpailutukseen ja valittiin kuntouttavan tyétoiminnan ja sosiaalisen
kuntoutuksen palveluntuottajaksi vuodesta 2023 eteenpain. Hankkeiden hallinnointiin kuuluu yleensa 5-20 %
omarahoitusosuus, joka on kustannettu Ty6pajasaation muusta toiminnasta saaduilla tuloilla.

Tyottomyys laski vuoden 2022 aikana alimmillaan jo alle kuuden prosentin tasolle, mutta oli vuoden lopulla
mm. tyypillisen kausivaihtelun vuoksi kohonnut yli kahdeksaan prosenttiin. Positiivisen tyo6llisyyskehityksen
aikana myos pitkaaikaistyottomyys laski loppuvuodesta koronapandemiaa edeltaneelle tasolle, mutta
tyottomissa on edelleen paljon henkil6ita, joiden tyollistyminen avoimille tydmarkkinoille ei etene
hyvassakaan tyollisyystilanteessa, ja jotka tarvitsevat pitkdkestoista valmennuksellista tukea
tyollistymisvalmiuksiensa parantamiseksi. Tyollisyyden koheneminen laski my6s kaupungin tydmarkkinatuen
maksuosuuden 324 622 euroon eli alimmalle tasolle Tybpajasaation perustamisen jalkeen. Vuonna 2023
kaynnistyvat sote- ja tyollisyyssektorin suuret valtakunnantasoiset muutokset tulevat vaikuttamaan seka
kaupungin tydmarkkinatukimaksuihin etta tyottomille suunnattuihin palveluihin, minka vuoksi
verkostoyhteistyon kehittamisen ja uusien yhteistydmahdollisuuksien kartoittamisen lisaksi jatkettiin
valmennuksen ja muun toiminnan kehittamista tulevien uudistusten olennaisena ennakointitoimenpiteena.
Lokakuussa 2022 Tyo6pajasaatiolla kdynnistettiin muutosneuvottelut, joiden tuloksena paatettiin metallipajan
lakkauttamisesta 1.2.2023 alkaen.

Etsivan nuorisotyon, nuorten tydpajatoiminnan seka pitkaaikaistyottomien tyollistamistoiminnan
ostopalvelujen tuottamisen kokonaiskustannus Nivalan kaupungille vuonna 2022 oli 659 500 euroa.
Hyvinvoinnin toimialan alle sijoittuvat Ty6pajasaation nuorille tarjoamat palvelut, eli osittain
valtionavustuksilla rahoitetut nuorten ty6pajatoiminta ja etsiva nuorisoty®6, joista hyvinvointitoimen 33 000
euron rahoitusosuutta korotettiin kesdkuussa 30 000 euron lisamaararahalla, koska Pohjois-Pohjanmaan AVI
myonsi avustuksen vain yhden etsivan nuorisotydntekijan palkkaamiseen. Palkkatukityollistamiseen
myonnettiin kesakuussa 50 000 euron ja pitkaaikaistyottomien tyollistamispalveluihin lokakuussa 58 000
euron lisimaararahat, minka jalkeen kaupungin keskushallinnon osuus on 596 500 euroa, joka koostuu
pitk&aikaistyottomien tyollistamisen ostopalveluista (446 500 euroa) ja palkkatukitydllistamisesta (150 000
euroa).
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Tutkimusta ja Tyollisyysprosessin Positiiviselle Positiiviselle Toteutuu
koulutusta kehittdminen: jatkopolulle palveluista | jatkopolulle
kehittava - tyollistavien yritysten | siirtyvien maara kasvaa | sijoittuneiden »
yrittijyyden ja tyota etsivien 10% asiakkaiden maara
edellytyksia ja kohtaanto kasvanut 26 % vuoteen
tyota tarjoava 2021 verrattuna.
seutukaupunki
Laadukkaiden Valmistautuminen te- | Palvelusuunnitelma Palvelusuunnitelma Toteutuu
palvelujen, hyvan | ja sote-palveluiden 2023 (2024) hyvaksytty
arjen ja asumisen | valtakunnallisiin TyOpajasaation )
kaupunki uudistuksiin: palvelujen hallituksessa
mukauttaminen 20.12.2022.
muuttuvaan
toimintaymparistéon
Taloudeltaan Tulopohjan Tyo6pajojen liikkevaihto | Tydpajamyynnin Ei toteudu
tasapainoinen kasvattaminen: ylittaa lilkevaihto 84 %
kaupunkikonserni | tyopajojen vetovoiman | talousarviotavoitteen | vuositavoitteesta. N
kehittaminen
Aktiivinen hankehaku | Rahoituspaatos Rahoitusta haettu Toteutuu
ja kilpailutuksiin vahintaan yhdelle kahdelle uudelle
osallistuminen uudelle hankkeelle tai | kehittamishankkeelle, B

palvelulle

toiseen kielteinen
rahoituspaatos
joulukuussa.
Hyvinvointialueen
hankintakilpailutuksessa
valinta kuntouttavan
tyotoiminnan ja
sosiaalisen
kuntoutuksen
palveluntuottajaksi.
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Nivalan kaupunki

Tunnusluvut

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Tyo6pajojen lukumaara 6 6 6 6
Hankkeiden lukumaara 3 4 4 3
Toimintaan osallistuneet 195 200 200 174
Ty6paja- ja hanketoiminta

- joista nuoria 81 55 80 54
- joista muissa kuin kaupungin 78 91 100 89
ostopalveluissa

Positiivinen jatkosijoittuminen % 24 35 50 44
Etsivatoiminta 59 68 80 62
- tilaisuuksissa tavoitetut 850 2800 1000 2929
Ohjaamo-toiminta/Luotsi-palvelu 170 435 150 584
Muut palvelut 12 0 60 34
Tyollisyys- ja talousvaikutukset 23 -12 -1 -20
Tyomarkkinatuen kuntaosuuden muutos

%

Kaupungin tmt-maksuosuudella olevin -6 -23 -5 -23
maaran muutos hloéa

Aktivointiasteen muutos % -19 8 5 12
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Talous

KASVU

Liikevaihto 841 1156 1387 1333
Taseen loppusumma 191 179 150 362
Henkilosto 22 25 26 29
KANNATTAVUUS

Nettotulos -51 -5 0 -6
Sijoitetun PO:n tuotto% -32 -10 1 -16
VAKAVARAISUUS

Omavaraisuusaste % 18 16 15 6
Velkaantumisaste % 0 0 0 0
Lainat 21 12 0 12
* rahalaitoksilta 0 0 0 0
* kaupungilta 21 12 0 12
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130 Keskushallinto

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Keskushallinnon tehtdvdalueeseen kuuluvat mm. kaupunginhallituksen ja -valtuuston asioiden valmisteluun ja
paatoksentekoon kuuluvat asiat, asiakaspalvelu, asiakirjahallinto seka talous- ja palkkahallinnon jarjestaminen.
Keskitetty kirjaamo aloitti toimntansa 1.1.2021 ja sen toimintaa kehitetdan edelleen. Tehtavaalueeseen
sisaltyy myos kunnallisten ja valtiollisten vaalien ja vanhusten asiointiliikenteen jarjestaminen seka osuudet
verotuksen kustannuksiin. Keskusvaalilautakunta ja keskusvaalilautakunnan sihteeri vastaavat vaalien
toimittamisesta kunnassa. Vuonna 2022 jarjestettiin aluevaalit. Aluevaalit olivat uusien 1.1.2023 aloittavien
hyvinvointialueiden ensimmaiset vaalit.

Nivalan kaupunki on osakkaana Kuntien Hetapalvelut Oy:ss3 1.1.2015 alkaen, ja Hetapalvelut Oy tuottaa Ni-
valan kaupungille talous- ja palkanlaskennan palvelut.

Arvioimme henkiléstéresurssien tarpeen ennakoidusti mahdollisten I3hivuosien eldkoitymisien yhteydessa.
Panostamme henkiloston rekrytointiin. Kehitimme viranomaisten ja kuntalaisten valista viestintda Suomi.fi-
viestit palvelun kaytt6a laajentamalla. Otimme sahkoisen tiedonohjaussuunnitelman asianhallintaohjelmassa
kayttoon vuoden 2021 alusta. Tiedonohjaussuunnitelma on ajantasainen luettelo viranomaisen tehtévista
seka niissa kasiteltavista asiakirjallisista tiedoista, niiden sailytysajoista ja -paikoista seka julkisuustiedoista.
Vuoden 2022 aikana aloitimme sahkoiseen arkistoon siirtymisen, ensimmaisena siirretdan Dynasty
asianhallintaohjelma sdhkoiseen arkistoon.

Nivalan kaupungille on laadittu tiedonhallintamalli, joka hyvaksyttiin kaupunginhallituksessa 20.12.2021.
Tiedonhallintasuunnitelma ja-malli on kunnille lakisaitienen ( Laki julkisen hallinnon
tiedonhallinnasta906/2019 § 5). Tiedonhallinnan uudistamisen tavoitteena on parantaa hallinnon avoimuutta,
asiakirjojen saatavuutta ja julkisuusperiaatteen toteutumista. Lisdksi tavoitteena on parantaa tietojarjestelmien
ja tietovarantojen yhteentoimivuutta.

Vuoden 2022 alusta it-palvelut siirtyivat keskushallinnon tehtavaalueelta ja muodostivat oman
tehtavaalueensa; tietohallinnon tehtavaalueen.

102



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Kehitamme Osallistumme Kunta-Akkuna Kunta-Akkuna Toteutuu
kuntalaisten digitalisuutta edistaviin | hankkeessa on hankkeessa avattiin
digitaalisia hankkeisiin aktiivisesti. | valmistunut sdhkoisen asioinnin ]
palveluja. kuntalaisille sdhkoisia | portaali kuntalaisille

palveluja tarjoava maaliskuussa 2022.

alusta. Digityy- Digityy-

tietoturvahanke on tietoturvahanke on

tuottanut koulutuksia | aloittanut koulutusten

henkilostolle ja jarjestamisen ja

kuntalaisille. jarjestanyt

tietoturvakartoitusta.

Viestimme selkeasti | Varmistamme Kotisivujen tiedot ovat | Toimialoilla on omat Toteutuu
ja rakentavasti. ajantasaisen tiedon ajantasaiset kaikilta kotisivujen paivittajat.
kotisivuillamme. osin. Kotisivujen Kaupungin ]
paivittdjat on henkilostolla on
Tuemme koulutettu joka kaytossa
asiakaspalvelutaitoja. toimialalle. Hallintoakatemian
koulutuslisenssi
Asiakaspa|ve|uun verkkokoulutuksiin,

suunnatut koulutukset. | joissa my0s
asiakaspalveluun

suunnattuja
koulutuksia saatavilla.

Kehitdmme Aloitamme sdhkdiseen | Asianhallintaohjelmisto | Sahkoisen arkistoinnin | Toteutuu
toimintatapoja, arkistointiin siirtymisen. | on siirtynyt sdhkoiseen | projekti on aloitettu.
raportointia ja arkistointiin. Tiedonhallintamallion | g
ohjelmistoratkaisuja | Tiedonhallintamallimme hyvaksytty
tukemaan tiedolla | on ajantasainen. Tiedonhallintamallin kaupunginhallituksessa.
johtamista. tila.
Toimisto- ja Riittavat ja Yhteisen hallinto-, Toteutuu
talousprosessien optimaaliset resurssit | talous ja HR -yksikdn
lapikdyminen Lean- toimisto- ja selvitys on aloitettu B
menetelmaa apuna talouspalveluissa. Lean-prosessilla.
kayttaen.
Talous
TOIMINTATUOTOT 248 622 0 248 622 296 673 48 051
TOIMINTAKULUT -1450 074 0 -1450074 -1 388796 61278
TOIMINTAKATE -1 201 452 0 -1 201 452 -1 092 123 109 329
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145 Tietohallinto

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tietohallinto muutettiinn omaksi tehtdvdalueeksi vuonna 2022. Tietohallinnon tehtidvaalueeseen kuuluvat mm.
tukipalveluiden jarjestaminen, ICT:n kokonaisarkkitehtuuri, budjetointi laitteiden ja ohjelmistojen osalta
(kayttotalous ja investoinnit), laitehankinnat seka tietoturvan edistdminen.

Tukipalvelut, tietoliikenne ja palvelimet on ulkoistettu kuntien omistamalle Joki ICT Oy:lle.
Asiantuntijapalveluja toimittaa padsaantoisesti Joki ICT Oy ja Atea Oy. Laitehankinnoissa noudatetaan
puitesopimuksia, jotka Hansel Oy ja Kuntien Tiera Oy ovat kilpailuttaneet (kopiokoneet, laitehankinnat).
Tietoliikenteen osalta toimipisteiden valiset valokuidut vuokrataan Nivalan Kuitu Oy:Ita.

Nivalan kaupunki ja Joki ICT Oy neuvottelivat alkuperaisen ulkoistussopimuksen my6ta uuden
tukipalvelusopimuksen. Ulkoistuksen siirtymavaiheessa oli sovittu, etteivat hinnat nouse ja tukipalvelusopimus
neuvotellaan siirtymavaiheen jalkeen uusiksi. Nivalan kaupungilla oli Joki ICT Oy:ltd kolme henkil6a toissa,
mutta laskutettiin vain 1,5 henkil6sta. Uuden tukipalvelun myo6ta Nivalan kaupunki ostaa Joki ICT Oy:lta 1,6
htv tukipalveluty6ta ja 1,2 htv asiantuntijapalvelua. Tama nakyi isona muutoksena kustannuksiin (noin 86 000
eurosta nousu 192 000 euroon).

Tietohallinto edistaa tiedonhallintamallin toteuttamista organisaatiossa. Toimintaa ohjaa voimaan tullut
tiedonhallintalaki (906/2019 laki julkisen hallinon tiedonhallinasta), joka vaatii organisaatiolta
tiedonhallintamallin tekemista. Tiedonhallintamalli koskettaa jokaista toimialaa. Tiedonhallinta korostuu
tiedonhallintalain myot4; tietojen kasittely pitda olla suunnitelmallista, tietoturvallista, tarpeellista ja
dokumentoitua. Tiedonhallintamalli edellyttas, etta tietoaineistot, tietovarannot, tietovirrat, rajapinnat,
prosessit, sovellukset ja jarjestelméat ovat dokumentoituna. Dokumentoidaan sidosryhmat ja toimittajat.
Tiedonhallintamalli edellyttaa vaikutustenarviointia uusia ohjelmistoja ja jarjestelmia hankittaessa.

Nivalan kaupungilla on toiminut 2017 vuodesta asti tietoturvatyéryhma. Tietoturvatyo on edistynyt.
Tyoryhma muutettiin tietohallintoon keskittyvaksi digityéryhmaksi. Muutoksen my6ta tyéryhma kéasittelee
tietoturvan lisaksi organisaation (tiedonhallintayksikon) tietojen kasittelya ja vastaa néin tiedonhallintalain
vaatimuksiin.
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Nivalan kaupunki

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Nivalan kaupungille pdivitettiin tietoturvapolitiikka, jonka kaupunginhallitus hyvdksyi 20.12.2022. Nivalan
kaupungille on laadittu digistrategia 2021 - 2025 vastaamaan digitalisaation haasteisiin ( Kaupunginhallitus

20.12.21 § 205).

Kehitamme Tietovarantojen Kunta-Akkunaan Kunta-akkuna-portaali | Toteutuu
kuntalaisten kehittdminen ja tuodut palvelut. avattu kuntalaisille. osittain
digitaalisia hyodyntaminen. Mobiilisovellus
palveluja. kuntalaisille. D
Kehitamme Manuaalisen, toistuvan | Automatisoitujen Ohjelmistorobotiikan | Siirtyy
toiminnallisesti ja rutiininomaisen tyon ja | prosessien lukumaara / | tiekarttaa hahmoteltu. | seuraavalle
taloudellisesti tyOmaaran saastetyt Vaatii yhteistyots, vuodelle
laadukkaita vahentaminen henkilotyopaivat. lapikayntia,
palveluja automaation Tiekartta suunnittelua ja =
palvelurakennetta | (ohjelmistorobotiikan) | ohjelmistorobotiikan aikataulutusta eri
ja toimintatapoja keinoin. hyodyntamiseen. toimialojen kanssa.
uudistamalla.
Kehitamme Tuotetaan tietoa eri Esimiesten tyopoydan | Esimiesten tyopoydan | Toteutuu
toimintatapoja, jarjestelmista ensimmainen vaihe; ensimmadinen vaihe; osittain
raportointia ja paatdksenteon tueksi. [ leasing-maksut ja leasing-maksut ja
ohjelmistoratkaisuja | Hyédynnetaan laitemaarat laitemaarat I
tukemaan tiedolla | tietovarantoja ja kustannuspaikoittain. kustannuspaikoittain.
johtamista. tietoallasta.
Varmistamme Henkilokunnan Pidetyt koulutukset. Jedu toteuttanut Toteutuu
osaavan koulutus. M365 pilviympariston | Excelin ja digitaitojen | osittain
henkiloston kayttoon laadittu peruskurssit
riittavyyden. pelikirja. kaupungin I
henkilostolle.
Pelikirjan suunnittelu
ja toteutus projekti on
aloitettu yhdessa
JokilCT:n kanssa.
Talous
TOIMINTATUOTOT 791158 0 791158 806 027 14 869
TOIMINTAKULUT -882 300 0 -882 300 -915 822 -33522
TOIMINTAKATE -91 142 0 -91 142 -109 795 -18 653
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150 Henkil6stojaos

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Nivalan kaupungin hallintosdannén mukaisesti kaupunginhallituksen henkilostéjaoksen tehtavakenttaan
kuuluvat seuraavat alueet:

e vastata henkiléstohallinnon kehittamisestd, ohjaamisesta ja paatoksenteosta

e tekee kaupungin puolesta sellaiset virka- ja tydehtosopimukset, joissa paatosvalta on paikallistasolla
Kunnallisen tyémarkkinalaitoksen valtuutuksen nojalla

e paattda myos virka- ja tydehtosopimuksen tiytantdonpanosta, sopimusten harkinnanvaraisten maara-
ysten soveltamisesta ja naihin liittyvien neuvottelujen kaymisesta.

Kunta-alan ty6- ja virkaehtosopimukset solmittiin kesdkuussa 2022.KT, JAU ja JUKO paasivat
erillissopimukseen kunta-alan uusista ty6- ja virkaehtosopimuksista 2022-2025. Sopimuskausi on 1.5.2022-
30.4.2025. Uudet tyéehtosopimukset tulivat voimaan 1.6.2022 alkaen ja maarittivat mm.
palkkausmuutokset.

Eduskunta hyvaksyi hyvinvointialueiden perustamista ja sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
jarjestamisen uudistusta koskevan lainsdadannon kesalla 2021. Nivalan kaupungin henkil6stosta siirtyi
hyvinvointialueelle koulukuraattorit ja psykologi. Ruoka - ja puhdistuspalvelun henkildsto siirtyi alueelle
perustettuun in-house yhtioén vuoden 2023 alusta. Yhteistoimintaneuvottelut niiltd kaytiin vuoden 2022
aikana.

Maatalousyrittdjien eldkelaitos Mela jatkaa lomituspalvelujen paikallisverkoston vahvistamista. Pohjoiseen
Suomeen muodostettiin nykyisistad 14 paikallisyksikosta kaksi maantieteellisesti laajempaa paikallisyksikkoa.
Eteldisempi yksikké muodostui nykyisista Kaustisen, Toholammin, Haapaveden, Kalajoen, Nivalan ja
Reisjarven paikallisyksikoista. Jarjestamisvastuu on Toholammilla. Nivalan yksikon henkil6kunta siirtyi ko.
vhteistoiminta-alueelle. Yhteistoimintaneuvottelut myds nailta osin on kdyty vuoden 2022 aikana.

Nivalan kaupungin henkilostostrategia uusittiin kaupunkikonsernistrategian tapaan syksyn 2022 aikana
vuosille 2023-2025. Kaupungin henkil6stolle on tehty Kevan (Kuntien eldkevakuutus) toimesta
tyohyvinvointikysely kevaalla 2021. Henkil6stostrategiassa huomioitiin tyéhyvinvointikyselyn pohjalta tehty
toimintasuunnitelma.

Nivalan kaupungin henkil6stémaara 31.12.2022 oli 665 henkil64 (naisia 528, miehid 137) joista 491 henkil6a
(73,83 %) oli vakinaisessa ty6suhteessa (naisia 385, miehia 106), maariaikaisessa tyosuhteessa 20,60 % ja
tyollistettyja 0,15 %.

Vakinaisen henkiloston keski-ika oli 48,84 vuotta. Vuonna 2021 koko kunta-alan henkiloston keski-ika oli
45,5 vuotta. Vuoden 2022 aikana keskimaérin jokainen viranhaltija/tyontekija oli 15,51 kalenteripaivaa (kpv)
sairauslomalla sairauksien vuoksi (2021: 17,37, 2020: 16,28, 2019: 19,9, 2018:19,3, 2017:18,3, 2016: 16,2).
Koko kunta-alan keskiarvo oli vuonna 2021: 16,7 kpv.

Nivalan kaupungilla on kdytdssa aktiivisen tuen malli tydhyvinvoinnin kehittamiseksi. Henkilostojaos ja
yhteistoimintaelin ovat hyviaksyneet toimintaohjeen epaasiallisen kdytoksen ja hiirinndn tapauksissa (Hj
5.6.2019 ja Yt-elin 22.5.2019).

Vuonna 2020 levinnyt koronapandemia vaikutti edelleen henkiloston tydskentelyyn. Etatyon kayttd on
laajentunut ja valmiudet siihen teknisesti ovat hyvat. Pandemian jalkeenkin etatyo jaa osaksi tyon tekemisen
tapoja. Lahi- ja etatyon yhdistdminen asettavat haasteita yhteisollisyyden vaalimiselle ja esimiestydlle.
Muutosten nopeus luo epavarmuutta. Naihin haasteisiin vastaamiseen tarvitaan tukea niin johdolle, esimiehille
kuin koko henkilostélle.
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Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

tukevat entista
paremmin
tyohyvinvointia.

on kayttanyt ePassia,

Varmistamme Henkil6stéjohtamisen Henkil6stéjohtamisen Henkil6stdjohtamisen Toteutuu
osaavan periaatteet- ohje on periaatteiden ndkyminen periaatteet ohje on
henkil6ston aktiivisessa kdytossa arjessa paivitetty yhdessa ]
riittdvyyden. toimialojen kanssa.
Kehitdamme yhteistyota | Tyoterveysyhteistyohon Tyoterveyshuollon uusi Toteutuu
tyoterveyshuollon kehitetyt tavat ja tuottaja on valittu:
kanssa. menetelmat. Mehildinen Oy. ]
Tyoterveyshuollon
toiminta uuden tuottajan
kanssa on kdynnistynyt ja
toimintasuunnitelmaa
valmistellaan.
Henkilostoetuutemme | ePassin kayttajien maara 2022: 482 eri tyontekijaa | Toteutuu

Valmistaudumme Koulutukset / tiedotukset Hyvinvointialueelle Toteutuu
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueesta. siirtyville on pidetty infot.
hyvinvointialueen ]
aloittamiseen ja
osallistumme
valmisteluun.
Valmistaudumme YT-neuvottelut siirtymiseen Yt-neuvottelut pidettiin Toteutuu
Pohjois-Pohjanmaan liittyen kayty. 20.10.2022
hyvinvointialueen (yhteistoimintaelimen ]
aloittamiseen ja kokous).
osallistumme
valmisteluun.
Valmistaudumme YT-neuvottelut siirtymiseen Henkiloston kuuleminen | Toteutuu
lomituspalveluiden liittyen kayty. toteutettu.
siirtymiseen Yhteistoimintaneuvottelut |
yhteistoiminta-alueille. kayty yt-elimessa.
Valmistaudumme Kehitdamme etityon Etatyohon suunnatut Hankittu Toteutuu
pandemian johtamista ja koulutukset/tilaisuudet Hallintoakatemian osittain
jalkeiseen aikaan. etatyotaitoja. koulutuslisenssi
L
Seuraamme henkildston | Sairauspoissaolojen kehitys Koko henkildstén Toteutuu
tyShyvinvoinnin sairauspoissaolot 15,51 osittain
kehittymista. - maara: pysyvisti alle kpv/htﬂv, Yakituinen
valtakunnan keskitason henkil6sto 19,14 kpv/htv. L
(tavoite 15 kpv tai alle)
Seuraamme henkildston | Sairauspoissaolojen syyt on Otetaan kaytto6on Toteutuu

tyohyvinvoinnin selvitetty. sahkdinen
kehittymista. esihenkil6kompassi ja ]
tyokykykompassi

tyoterveyshuoltoon alku
vuonna 2023, valmistelu
aloitettu.
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Kehitdmme Uusi Intra toimii tiedon | Intra on aktiivisessa kdytdssd | Intra on kdytossa. Toteutuu
toimintatapoja, jako- ja Viestintd otetaan yhdeksi | osittain
raportointia ja palautekanavana. Mittareina: henkil6stéstrategian
ohjelmistoratkaisuja karkihankkeeksi, L
tukemaan tiedolla "Viestimme viisaasti".
johtamista. o . Viestinnan tietoiskut
asiakastyytyvaisyyskyselyiden yhdessi Tulus Oy:n
tulokset kanssa sovittu ja aloitettu
henkil6stolle.
- palautteen maara
Talous
TOIMINTATUOTOT 132 000 0 132 000 151996 19 996
TOIMINTAKULUT -512 031 0 -512 031 -501 274 10757
TOIMINTAKATE -380 031 0 -380 031 -349 278 30753
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16 ALUEELLISET MAASEUTUPALVELUT

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Toimialaan kuuluu kaksi tehtavaaluetta; lomituspalvelut ja maaseututoimi.

Lomatoimi hoitaa lomituspalvelujen jarjestamisen Nivalan, Sievin ja Ylivieskan kuntien alueella.
Lomituspalvelujen jarjestdmisesta vastaa alueellinen lomituspalvelulautakunta.

Maaseututoimi vastaa maaseutuhallinnon lakisdateisten tehtavien sekd maaseudun kehittdmistehtavien
jarjestamisesta Nivalan, Kdrsamaen, Oulaisten, Sievin ja Ylivieskan kuntien alueella. Toiminnan jarjestamisesta
vastaa alueellinen maaseutulautakunta.

Maaseutuhallinnossa oli useita henkilomuutoksia vuoden 2022 aikana, mutta tehtavat hoidettiin tehtavia
ammattitaidolla ja asiakaslahtoisesti. Vuoden 2022 elokuussa jarjestettiin maaseutunayttely Nivalassa,
Tiilimaan alueella. Nayttelyn yleis6tavoite saavutettiin ja ndytteilleasettajilta saatiin hyvaa palautetta. Nayttely
onnistui myos taloudellisesti erittdin hyvin.

Maatalouden rakennekehitys jatkui voimakkaana: tilamaara hiukan vaheni, mutta kokonaistuotanto

sailyi. Tama nakyi koko toimialalla palveluntarpeen vahenemisend mm. lomituspaivat viahenivat. Melan
paatoksen mukaan 1.1.2023 ldhtien maatalouslomituksen Nivalan osalta jarjestda Toholammin

kunta. Toholammin kunta vastaa lomituksen jarjestamisestd Pohjois-Pohjanmaan etelaisilld alueilla seka Keski-
Pohjanmaalla. Lomittajien tyohyvinvointihanke jatkui kuluvan vuoden aikana.

Laadukkaiden Jarjestetaan Nivalan Nayttely toteutetaan Maaseutunayttely Toteutuu
palvelujen, hyvan | Maaseutundyttely onnistuneesti toteutui onnistuneesti

arjen ja asumisen | 2022 seka yleisGtavoitteen | [
kaupunki osalta seka

naytteileasettajien
palautteen mukaan.

Valmistaudumme | Tiedotetaan Lomituspalveluiden Lomituspalvelujen Toteutuu

lomituspalveluiden | henkilostoa siirto Toholammille siirto onnistui Nivalan

muutokseen. saannollisesti menee sujuvasti kaupungin osalta. B
Osallistutaan Nivalassa sailyy Nivalassa sailyi Toteutuu
aktiivisesti uuden lomituspalveluiden toimipiste asiointia
lomitusyksikon toimipiste varten. Toimipisteessa | [}
valmisteluun tyoskentelee

lomitusohjaajia ja
muuta henkildokuntaa.

Talous

TOIMINTATUOTOT 4393223 0 4393 223 4411 541 18 318
TOIMINTAKULUT -4 599 193 0 -4 599 193 -4 527 582 71 611
TOIMINTAKATE -205 970 0 -205 970 -116 041 89 929
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Alueellinen maaseutulautakunta on viiden kunnan yhteinen lautakunta, jossa on jasenia yhteensa kuusi.
Karsamaen, Oulaisten, Sievin ja Ylivieskan kunnista kustakin 1 ja Nivalan kunnasta 2. Lautakunta on
muodostettu kuntien viliselld yhteiselld sopimuksella. Lautakunnan tehtdvaalueena on hoitaa alueen
lakisdateiset maaseutuhallinnon tehtavat sekd muita maaseudun ja maatalouden kehittamistehtavia.

Paaasiallisin tehtava on hoitaa viljelijoiden EU- ja kansallisten maataloustukien hakemisen jarjestaminen,

hakemusten kasittely ja maksatustehtavat annettuja sdddoksia ja ohjeita noudattaen. Tehtavat hoidetaan
Ruokaviraston Maksajavirastosopimuksen mukaisesti. Toiminta hoidettiin Iahipalveluina siten, etta jokaisessa
kunnassa oli toimipiste.

Vuosi 2022 oli nykyisen EU-ohjelmakauden viimeinen vuosi. Loppuvuoden aikana saatiin selvyyttd uuden
ohjelmakauden linjauksista sekd miten ne vaikuttavat maatalouden harjoittamiseen. Linjaukset eivat

vaikuttaneet maataloushallinnon resurssien tarpeeseen. Maataloudessa lahdetdan vuoteen 2022
taloudellisesti haastavassa tilanteessa, koska tuotantokustannukset ovat voimakkaasti nousseet.

AgroTeknoa jokilaaksoihin hanke jatkui vuonna 2022 ja sille haettiin ja saatiin jatkoaikaa vuoden 2023
loppuun saakka. Hankkeella on edistettiin uuden maatalousteknologian kdyttodnottoa seka tuotettiin
uutta tietoa ja kayttajakokemuksia uusista koneista, laitteista ja tuotantomenetelmisti. Hankkeen toiminta
parantaa omalta osaltaan maataloustuotannon tehokkuutta, kannattavuutta ja ymparistoystavallisyytta..

Maaseututoimi oli mukana my6s vali-Suomen alueen Uudistavan teknologian ja dlymaatalouden

teemaverkostossa. Teemaverkostossa tuotiin maatalousalan ja teknologia-alan toimijoita yhteen seka
jalkautettiin tutkimusosaamista ja innovaatioita yritysten kaytt66n. Teemaverkosto toimii vield vuoden 2023.
Vuonna 2022 haettiin maa- ja metsatalousministeriosta rahoitusta hankkeeseen, jossa
jalkautettaisiin maatalouden ilmastotoimia seka edistettaisiin ilmastonmuutokseen sopeutumista. Hanke ei
kuitenkaan saanut rahoitusta eika sen toteuttamista aloitettu.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

edellytyksia ja
tyota tarjoava
seutukaupunki

teknologian
kayttoéonottoa seka
tuotetaan tietoa ja
kayttajakokemuksia
uusista koneista,

maaseutundyttelyn
yhteydessa. Lisaksi
jarjestettiin useita
pienempia tapahtumia
hankealueella, mm

Laadukkaiden Riittavat resurssit Tukimaksut maksetaan | Tukimaksut maksettiin | Toteutuu
palvelujen, hyvan | viranomaistyohon kahden viikon sisalla tavoitteen mukaisesti
arjen ja asumisen maksuluvan viimeistdan kahden B
kaupunki aukeamisesta. viikon kuluttua
maksatuksen tultua
mahdolliseksi.
Tutkimusta ja AgroTeknoa Jarjestetaan laajempi Hanke jarjesti Toteutuu
koulutusta Jokilaaksoihin - ammattitapahtuma nurmirehujen korjuun
kehittava - hankkeen kautta hankealueella. ja maanmuokkauksen | i
yrittijyyden edistetdan uuden tyonaytokset
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laitteista ja ajo-opastin paivan
tuotantomenetelmista Kpedun koulutilalla.

Talous

TOIMINTATUOTOT 710787 0 710787 561832 -148 955

TOIMINTAKULUT -917 220 0 -917 220 -675 245 241 975

TOIMINTAKATE -206 433 0 -206 433 -113414 93019
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165 Lomatoimi

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtavaaluejohtaja lomituspalvelujohtaja

Nivalan lomituspalvelut on maatalousyrittdjille lomituspalveluja jarjestava toimintayksikko. Paikallisyksikko
toimii Sievin, Ylivieskan ja Nivalan alueella. Yksikkda hallinnoi Nivalan kaupunki. Yksikon tehtavat maaraytyvat
maatalousyrittdjien eldkelaitoksen (MELA) kanssa solmitun toimeksiantosopimukseen mukaa palvelujen
jarjestamisesta. Paikallisyksikko saa valtiolta 100 % rahoituksen lomittajien palkkoihin. Toiminnan
jarjestamiseen ja hallinnollisiin kuluihin Mela korvaa valtakunnallisesti kullekin vuodelle vahvistetun
maararahan puitteissa. Hallinnon saama maardrahaa myonnetaan vuosittain toteutuneiden lomituspaivien
perusteella. Vuonna 2020 lomituspaivii oli 16 432 pv.

Mela paatti kevaalla 2022, etta Toholammin, Kaustisen, Kalajoen, Nivalan Reisjarven ja Haapaveden
lomitusyksikot yhdistetdan 1.1.2023 alkaen yhdeksi paikallisyksikoksi, jota hallinnoi Toholammin kunta. Yhdistyminen
on osa valtakunnallista paikallisyksikkduudistusta, jossa osa uusista yksikdista aloittaa jo 1.1.2022.

Uuden paikallisyksikdn alueella oli vuonna 2022 lomituspalvelujen piirisséa 1 984 lomaan oikeutettua maatalousyrittéjaa ja
1 143 maatilaa seka 113 turkisyrittdjaa ja 95 turkistarhaa. Alueella tydskentelee noin 350 vakituista maatalouslomittajaa

ja 30 hallinnon henkilda. Vuonna 2020 alueella lomitettiin 96.226 paivaa. Melan arvion mukaan vuonna 2023 alueella
tuotetaan noin 86 000 lomituspaivaa. Lomituspaivien maaralla mitattuna uuden yksikén on arvioitu olevan Suomen

suurin.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Laadukkaiden Toteutamme 21-22 Hanke kaynnistyy ja eri | Hanke toteutui Toteutuu
palvelujen, hyvan | hankkeen yhteisty6tahot saadaan
arjen ja asumisen | maatalouslomittajille osallistutettua. B
kaupunki tyohyvinvoinnin
parantamiseksi
Maatalouslomittajien Lomittajat saavat Lomittajille on Toteutuu
ty6hyvinvointia koulutusta ja toimintaa | jarjestetty koulutusta
parannetaan. fyysisen ja psyykkisen | ty6hyvinvoinnista B
tyokyvyn tueksi. tyoterveyshuollon ja
yksityksen toimesta.
Maatalouslomittajien Digitaalisten taitojen Hankkeessa Toteutuu
tyohyvinvointia kehittdminen ja opastettiin osittain
parannetaan. hyodyntaminen. digityokalujen kayttoa
mm ty6nantajien ja I
tyontekijdiden
vuorovaikutuksen
lisdaamiseksi. Kaikkia
tavoitteena olleita
digipalveluja ei saatu
otettua kayttoon.
Maatalouslomittajien Pro pilvipalvelut pitotti | Hanketta ei toteutettu | Ei toteudu
tyohyvinvointia toteutetaan ja arvioitua suurempien
parannetaan. lomittajien kustannusten vuoksi. |[N]
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tyoturvallisuus ja
opastaminen kehittyy.

Talous

TOIMINTATUOTOT 3682436 0 3682436 3 849 709 167 273
TOIMINTAKULUT -3681 973 0 -3681 973 -3852 336 -170 363
TOIMINTAKATE 463 0 463 -2 627 -3090
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40 OPETUSLAUTAKUNTA

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Toimialajohtaja sivistysjohtaja

Opetuslautakunta vastasi kasvatus- ja koulutuspalveluista: varhaiskasvatus, esiopetus, perusopetus seka
lukiokoulutus seka niihin liittyvistad hallinnon tehtavista, oppilashuollon palveluista ja tukipalvelujen
jarjestamisesta. Syksylla 2022 aloitti toinen ikdluokka maksuttomassa toisen asteen koulutuksessa.
Kaksivuotisen esiopetuksen kokeilu v. 2016 ja v. 2017 syntyneiden ikdluokille jatkui.

Ulkopuolista hankerahoitusta saaneet ja v. 2022 jatkuneet hankkeet:

Niva-Kaijan koulun NordPus 2021-2024, 6.358 €, jatkui 2023

Niva-Kaijan koulun KV-hanke Erasmus 2020-2023, 34.786 €, jatkui 2023

Esi- ja perusopetuksen laadun ja tasa-arvon kehittaminen OKM 2021-2022, 26.250 €, paattyi 31.12.2022
Koulujen kerhotyé OPH 2021-2022 22.921 €, paattyi 31.12.2023

Uuden osaamisen UULops-hanke 2020-2022 ELY (13 toteuttajaa, hanke yht. 588.501 € Nivala 180.296 €),
paattyi 31.12.2022

Erasmus Maailmalle yhdessa liikkuen Erasmus 2020-2023 (Aluehallintovirastojen ja kuntien yhteishanke 13
organisaatiota, hanketuki yhteensa 245.960 €), jatkui 2023

Koronaepidemian vaikutusten tasaaminen varhaiskasvatuksessa ja esi- ja perusopetuksessa OKM 2021-
2022 69.474 €, paattyi 31.12.2022

Eleven+ alueen etélukiohanke 2022-2024, hallinnoijana Ylivieskan kaupunki, yhteinen hankeraha 113.000 €,
11 lukiota

Kustannuksiin on vaikuttanut padomavuokraan siirtyminen, sisdisten erien kasvu (vuokrat, ICT-palvelut,
puhdistus- ja ruokahuoltopalvelut ) sekd palkkamenojen ja ostopalvelujen kustannusten kasvu. Uutena
menona oli lasten kotihoidon tuen kuntalisa ja toisen maksuttoman ikdluokan aloittaminen lukiokoulutuksessa
1.8.2022. Varhaiskasvatuksen maksutulot vahenivat maksuttoman varhaiskasvatuksen vuoksi.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tuotamme Toteutamme hyvaksyttyja Suunnitelmien Kasvatus- ja Toteutuu
osaamista, kehittdmissuunnitelmia mm. | toteutuminen on koulutuspalvelujen

hyvinvointia ja opetussuunnitelmaa, arvoitu. varautumissuunnitelma B
terveytta edistavia | opiskeluhuoltosuunnitelmaa, paivitetty op.ltk 22.3.2022.

palveluja toimintasuunnitelmia ja Perusopetuksen

asukkaiden hyvinvointisuunnitelmaan opetussuunnitelman

elamankaaren eri sisaltyvaa lasten ja nuorten perusteiden muutokset ja

vaiheissa. hyvinvointisuunnitelmaa. taydennykset kasitelty

op.ltk 19.4.2022.
Varhaiskasvatussuunnitelma
paivitetty op.ltk 24.5.2022.
Koulujen
toimintasuunnitelmien ja
oppilashuoltosuunnitelman
arviointi tehty toukokuussa
2022.
Ladkehoitosuunnitelmat on
paivitetty. Ensimmainen
Lasten ja nuorten foorumi
toteutettiin kevailla ja
toinen syksylla.
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Varmistamme Kehitdmme Rekrytointiprosessi on Kaydyt kehityskeskustelut | Toteutuu
osaavan henkiloston | rekrytointiprosessia, kayty lapi. kirjataan sdhkoiseen osittain
riittdvyyden. mahdollistamme Henkilostdn osallistuu | jarjestelmaan. Henkilostolla

henkil6ston tdydennyskoulutukseen. | mahdollisuus hakeutua D
taydennyskoulutuksen ja Saanndlliset harkinnanvaraiseen
huolehdimme henkil6ston kehityskeskustelut. tdydennyskoulutukseen.
jaksamisesta. Rekrytointivaikeuksia

erityisopettajien ja
varhaiskasvatusopettajan
tehtaviin ja yleensa
sijaisuuksiin.
Rekrytointiprosessin
kehittamiseen ja
toteuttamiseen tarvitaan
isolla toimialalla
henkiléresurssia.

Valmistaudumme Toteutamme kaupungin Suunnitelman ja Kevaalla palatiin ns. Toteutuu
pandemian Korona-Exit 2022 toimenpiteiden normaaliin arkeen eika
jalkeiseen aikaan. suunnitelmaa. toteutuminen. voimassa ollut ena B

koronaohjeistuksia.
Lisdresurssina
valtionavustuksella
tyoskennellyt kevaalla
sivukylan kouluilla kiertava
resurssiopettaja ja syksylla
resurssiopettaja Kyosti
Kallion koululla.
Kaytettavissa ollut
perusopetuksessa
ylimaaraisia
tukiopetustunteja (688 h).
Varhaiskasvatuksessa
avustuksella oli 2 avustajaa.
Huomiota kiinnitetty
oppilaiden lisantyneisiin
poissaoloihin ja kasvun seka
oppimisen edistymiseen.

Haemme ja Haemme aktiivisesti Uusia hankehakemuksia | Saatu OPH:n avustus Toteutuu
kohdennamme ulkopuolista tehty vahintaan kaksi. kerhoty6n kehittamiseen v.

hanke- ja hankerahoitusta eri 2023-2024 (9.000 €), u
kehittdmisrahoitusta | tehtavaalueille. OKM:n erityisavustus

aktiivisesti. varhaiskasvatuslain

mukaisen tuen
uudistamisen edistamiseksi
v. 2022-2023 (115.000 €).
Uuden osaamisen lukio -
hankkeeseen haetteeiin
jatkoaika 1.9.-31.12.2022
(PSELY). Saatiin OKM:n
erityisavustus
varhaiskasvatuksen ja esi- ja
perusopetukseen
koronaepidemian
vaikutusten tasoittamiseksi
vuosille 2022-2024
(172.000 €). Nivalan lukio
|ahti mukaan Eleven+-
lukioiden
kehittdmishankkeessa
(Ylivieskan kaupunki
hallinnoi) v. 2022-2024.
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Varmistamme
kaikissa palveluissa
toimivat
yhteistyéverkostot
ja -foorumit.

Kehitdmme toimialan
sisdista yhteisty6ta ja
tyoskentelemme
yhteisty6ssa kaupungin
muiden toimialojen ja

muiden toimijoiden kanssa.

Vastuuhenkilot
osallistuvat aktiivisesti

verkostojen toimintaan.

Kevaalla saatiin valmiiksi
toimintamallit PPKY Kallion
ja kuntien kesken: Kun huoli
herada, Nepsy-prosessi ja
Perhekeskusverkosto.
Syksylla valmistui Sijoitetun

Toteutuu

lapsen koulupolku -
toimintamalli. Toimintamalli
koulujen kaytettavaksi
lainvastaisten tekojen
kasittelyyn valmistui
yhteisty6ssa poliisin ja
lastensuojelun kanssa.
Varauduttu opiskeluhuollon
muutoksiin
hyvinvointialueen
kdynnistyessa.

Nivalan lasten ja Toteutuu
nuorten palvelut on
huomioitu
hyvinvointialueen

suunnittelutydssa.

Osallistumme lasten ja
nuorten palvelujen osalta
hyvinvointialueen
suunnitteluun ja
kaynnistamiseen.

Vastattu hyvinvointialueen
valmistelun
tiedonkeruuseen ja B
kyselyihin. Osallistuttu
tietoiskuihin ja seurattu
lakimuutoksia.

Talous

TOIMINTATUOTOT
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE

444 643
25911177
-25 466 534

296 000
-318 157
-22 157

740 643
-26 229 334
-25 488 691

876 173
-26 172 863
-25 296 690

135530
56471
192 001
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400 Kasvatus- ja koulutuspalvelujen hallintopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtavaaluejohtaja sivistysjohtaja

Tehtavaalue sisélsi opetuslautakunnan maararahat ja koulutoimiston asiantuntijoiden tuottamat palvelut
kasvatuksen ja koulutuksen toimialalle. 9-jaseninen lautakunta kokoontui padsaantoisesti kerran kuussa.
Lautakunta ja toimialan esihenkil6t pitivat yhteisen iltakoulun 16.8.2022 ja lautakunta piti strategiailtakoulun
30.8.2022. Kokouksia pidettiin 10 ja asioita kasiteltiin 133 pykaladssa. Asioina oli mm. Aittolan koulun
jatkamisedellytysten tarkastelu, hanke- ja avustusasiat, valtuustoaloitteet, suunnitelmien paivitykset seka
toiminnan resurssointi ja talousarviomuutokset.

Tehtavaalueella huolehdittiin opetuslautakunnan asiakirjahallinnosta ja arkistoinnista, asioiden valmistelusta ja
taytantéonpanosta seka ohjeistettiin ja valvotiin lautakunnan alaisten tehtavaalueiden toimintaa. Tehtavaalue
vastasi mm. koulukuljetusten sopimuksista ja jarjestelyistd, vakituisen kouluhenkilokunnan rekrytoinnista ja
vhteisesta koulutuksesta, kouluuntuloilmoittautumisista, laskutuksesta, sdhkdisistd lomakkeista, tilastoinnista,
kyselyista, tiedonsiirroista ja asiakaspalvelusta seka talousarvion ja tilinpaatoksen laadinnasta yhdessa
vastuuyksikkojen kanssa.

Kirjaamossa tehtiin 572 avausta Dynastia-asianhallintajarjestelmaan. Toimialan viranhaltijat tekivat 990
viranhaltijapaatosta, joista julkisena 689 ja salaisena 301 paatosta. Kuntarekry-ohjelman kautta tehtiin 35
rekrytointi-ilmoitusta (kaupungin ilmoitukset yhteensa 44). ICT-palvelut siirsi toimialan sdhkopostiosoitteet
muotoon edu.nivala.fi hallintoa lukuunottamatta. Kaikkia toisen denantin kdyttoonotosta aiheuneita
vaikutuksia ei ole osattu arvioida ja selvitettavaa on edelleen.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Kehitamme Yllapidamme ja Osallistuminen Osallistuttu Toteutuu
kuntalaisten kehitamme hallinto- kaupungin intranetin ja | kapupungin Vakka-
digitaalisia ohjelmia ja kuntalaisille | internet-sivujen intranetin, internetin |
palveluja. tarjottavia sdhkoisia sisallontuotantoon ja ja
palveluja. tiedottamiseen some- | palvelutietovarannon
kanavilla. Asiakkaiden | yllapitdmiseen seka
sahkdisten palvelujen sahkoisten palvelujen
yllapitdminen ja yllapitdmiseen ja
kehittaminen. kehittamiseen.
Talous
TOIMINTATUOTOT 0 0 0 0 0
TOIMINTAKULUT -266 925 0 -266 925 -250 917 16 008
TOIMINTAKATE -266 925 0 -266 925 -250917 16 008
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402 Koulukuraattori- ja psykologipalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtavaaluejohtaja

Oppilas- ja opiskelijahuolto on oppilaiden ja opiskelijoiden hyvan oppimisen, psyykkisen ja fyysisen terveyden
seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja yllapitamista seka niiden edellytyksia lisdavaa toimintaa
oppilaitosyhteistssa. Oppilas- ja opiskelijahuoltoa toteutetaan yksil6llisena ja yhteisollisena. Koulukuraattori-
ja koulupsykologipalvelut kuuluivat oppilas- ja opiskelijahuoltolain mukaisesti esi- ja perusopetuksen oppilaille
seka toisen asteen opiskelijoille osana opiskeluhuoltoa. Opiskeluhuollon ohjausryhména toimi
moniammatillinen NOHOR.

Tehtavissa toimi kolme vakinaista koulukuraattoria. Vastaavan koulukuraattorin paikka oli tayttamatta, mutta
sen sijaan oli palkattuna yksi maaraaikainen koulukuraattori. Koulupsykologipalveluissa saimme vuoden alusta

rekrytoitua virkapsykologin, mika vihensi ostopalvelun tarvetta. Niva-Kaijan koululle ostettiin edelleen
koulupsykologipalvelua yksi paiva viikossa seka varauduttiin tarpeen mukaan ostamaan lisatutkimuksia.

Oppilas- ja opiskelijahuoltolakia muutettiin 1.1.2022 siten, etta siihen lisattiin velvoittava saannos

koulukuraattori ja -psykologipalveluiden sitovista henkilostomitoituksista: yhta koulukuraattoria kohden tulee

olla enintaan 670 opiskelijaa ja yhta psykologia kohden enintdan 780 opiskelijaa. Koulukuraattoreiden ostalta
mitoitus Nivalassa tayttyi. Koulupsykologin osalta sdannds tulee voimaan 1.8.2023.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Kehitamme Valmistelemme Siirto toteutuu vuoden | Tehtavaalue poistui Toteutuu
toiminnallisesti ja | koulukuraattoreiden ja | lopussa. vuoden loputtua
taloudellisesti -psykologipalvelujen kaupungin B
laadukkaita siirron talousarvioasetelmasta.
palveluja hyvinvointialueen Hyvinvointialueiden
palvelurakennetta | vastuulle. aloittaessa v. 2023
ja toimintatapoja koulukuraattorit- ja
uudistamalla. koulupsykologit

siirtyivat

hyvinvointialueen

tyontekijoiksi.
Tuotamme Turvaamme Palvelusopimukset ja Virkapsykologi aloitti Toteutuu
osaamista, koulupsykologipalvelut | oppilastestaukseen 1.1.2022.
hyvinvointia ja ja oppilastestaukset odottavien maara. Ostopalvelusopimukset | i
terveytta edistavia | ostopalveluilla. oli Taitomaja Oy:n ja
palveluja Koulupsykologi Maija
asukkaiden Koivukankaan kanssa.
elamankaaren eri
vaiheissa.
Varmistamme Teemme yhteistyota Osallistuminen Toimintamallit PPKY Toteutuu
kaikissa PPKy Kallion seka tyoryhmien toimintaan | Kallion kanssa laadittu
palveluissa muiden lasten ja ja tiimipalaverit. ja kéyttdonotettu: Kun | g
toimivat nuorten asioista huoli herda, Nepsy-
yhteistydverkostot | vastaavien tahojen prosessi,
ja -foorumit. kanssa. Perhekeskusverkosto
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ja Sijoitetun lapsen
koulupolku.
Toimintamalli kouluilla
alaikdisten
lainvastaisten tekojen
varalle hyvaksytty ja
kayttéonotettu.
Toteutettu kaksi
Lasten ja nuorten
Foorumia.
Moniammatillinen
opiskeluhuollon
ohjausryhma on
kokoontunut. Kouluilla
on yhteisolliset
opiskeluhuoltoryhmit.

Talous

TOIMINTATUOTOT 18 050 0 18 050 19 109 1059
TOIMINTAKULUT -454 317 0 -454 317 -411 603 42 714
TOIMINTAKATE -436 267 0 -436 267 -392 494 43773
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410 Peruskoulut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtavaaluejohtaja sivistysjohtaja

Jarjestimme perusopetuksen perusopetuslain ja -asetuksen sekd opetussuunnitelman mukaisesti. Koululaisella
on oikeus saada perusopetuslain ja voimassa olevan opetussuunnitelman mukaista opetusta ja siihen liittyvat
tukipalvelut (koulukuljetus, kouluruoka ja oppilashuollon palvelut) jokaisena koulupaivana. Oppilaalla on
oikeus edellytystensad mukaiseen opetukseen seka yleiseen, tehostettuun ja erityiseen tukeen tuen tarpeen
ilmetessa. COVID-19 tautilanne ja sen jalkiseuraukset vaikuttivat edelleen opetusjarjestelyihin ja lasten tuen
tarpeeseen. Lukuvuonna oli kdytettavissa valtiolta saatua erityisavustusta vaikutusten lieventamiseen, mutta
sen lisdksi tarvittiin monialaista yhteistyota.

Nivalassa toimi 11 perusopetuksen alakoulua ja yksi ylakoulu. Aittolan koulun jatkamisedellytyksia selvitettiin
ja tarkastelu paatettiin tehda syksylla 2024. Syyslukukauden 2021 alkaessa kayt66notetun Junttilan koulun
vihkijaiset pidettiin 31.5.2022. Haikaran koulun opetusjarjestelyissa huomioitiin aloitetun
saneerauksen/uudisrakentamisen vaikutus. Valtuusto paatti toteuttaa Erkkilan koulun uusinvestoinnin
vuokratulla tilaelementtimallilla.

Peruskoulujen oppilastilasto VV. 2023/24---2027/28 22.2.2023
(vaestotiedot 1/2023) luvuissa ei esiopetusoppilaita

2022-23 2023-24 2024-25 2025-26 2026-27 2027-28 2028-29 2029-30

Ahde 95 83 86 76 78 73 72 65
Aittola 44 39 36 36 33 28 22 23
Erkkila 62 65 62 60 54 43 40 34
Haapala 70 62 61 63 57 59 54 52
Haikara 117 116 105 108 99 97 90 81
Junttila 68 60 61 54 43 54 53 47
Jarvikyla 58 57 62 58 50 51 47 42
Karvoskyla 58 61 57 59 61 60 57 52
Kyadsti Kallion k 291 276 261 252 244 236 233 223
KKK/pienryhmat * 82 79 75 60 54 42 7

Malila 53 50 50 43 41 37 36 35
Valikyla 61 58 55 54 43 43 37 36
Yhteensa 1059 1006 971 923 867 823 748 690
Niva-Kaija 520 521 530 525 513 487 438 415
Yhteensa 1579 1527 1501 1448 1380 1310 1186 1105

“Alakoulujen pienryhmaopetus on keskitetty Kydsti Kallion koululle. Oppilaiden

siirtymiset omilta sivukylien kouluilta pienryhmaopetukseen ei ndy tilastossa.
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Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Yrittdjyys on osa Toteutamme Opetussuunnitelman Koulut toteuttivat Toteutuu
nivalalaista arkea. opetussuunnitelmaan toteutuminen. opintojakson ja kdynnin
sisaltyvaa Alakoulujen ja ylakoulun Yrityskylassa Oulussa. B
yrittajyyskasvatusta ja osallistuminen Yrityskyla - | Yrityskyldasopimus
olemme mukana toimintaan. uusittiin.
Yrityskyla-toiminnassa.
Edistimme kestavaa | Laajennamme Kestava 50/50 - Asiaa selvitettiin ja Ei toteudu

kehitysta.

kehitys 50/50
energiahanketta uusiin
toimipaikkoihin.

energiasddstéhankkeeseen
osallistuvien
toimipaikkojen maara

todettiin, ettei pilotointi
ole toteutunut (korona ja
etatyoskentelujaksot).
Oppilaiden ja
toimipaikkojen
henkilékunnan
mahdollisuudet
energiansaastoihin
nahtiin rajallisiksi.
Paatettiin ettei aloiteta
erillista
energiansdastohanketta.
Opetussuunnitelmiin
sisaltyy ilmasto- ja
energia-asioiden kasittely
opetuksessa ja siten aihe
on esilld opetuksessa
seka projektiluontoisissa
ja monialaisissa
oppimiskokonaisuuksissa.

N

Kehitdamme Huomioimme ikdluokkien | Aittolan koulun jatkamisen | Aittolan koulun Toteutuu
toiminnallisesti ja pienentymisen edellytykset vuoden 2024 | jatkotarkastelulle on osittain
taloudellisesti palvelurakenteessa. jalkeen on tarkasteltu ja annettu kahden vuoden
laadukkaita palveluja | Parannamme koulun jatkosta paatetty lisdaika valtuuston I
palvelurakennetta ja | palvelutarjontaa erityisen kevaalla 2022. paatoksella.
toimintatapoja tuen tarpeessa oleville Opetuslautakunta on Perusopetus- ja
uudistamalla. lapsille kdynnistamalla paattanyt kevaalla 2021 esiopetusryhmien maara
toinen etu-luokka. perusopetusryhmien paatetty ja tuntikehys
Siirramme koulujen maaran seuraavaa seka avustusten kautta
esiopetusryhmien lukuvuotta varten. saatu resurssi jaettu
hallinnoinnin Toisen etuluokkatoiminta | kdytt6on. Toinen
varhaiskasvatukseen. on kdynnistetty syksylla etuluokka kaynnistetty
2022. 1.8.2022. Esiopetuksen
Esiopetuksen hallinnointi | hallinnoinnin
on keskitetty selvittdminen ja paatos
varhaiskasvatukseen siita siirtyi.
1.8.2022 lukien.
Tuotamme Vahvistamme lasten ja Oppilaskuntatoiminta Jokaisella koululla toimii | Toteutuu
osaamista, nuorten myonteista Koulujen YHR-toiminta oppilaskunta ja YHR.
hyvinvointia ja mindkuvaa, parjaavyytta ja | Koulutukset Nepsy- Erityisopettajat ovat B
terveytti edistavia osallisuutta. toimintaan ja positiivisen osallistuneet Nepsy-
palveluja asukkaiden | Koulutamme pedagogiikan kayttoon. koulutukseen.
elaméankaaren eri henkilokuntaa uusiin Positiivinen pedagogiikka
vaiheissa. toimintatapoihin. on mukana arjen
toiminnassa.
Luomme Jarjestamme lapsille ja Harrastamisen mallin Harrastamisen malli Toteutuu
edellytyksia nuorille kerhojen maari ja toimii kouluilla. Jokaisella
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turvalliselle harrastamismahdollisuuksia | osallistuneiden lasten koululla toimi omia ]

liikkumiselle ja Nivalan harrastamisen maara. koulukerhoja.

monipuoliselle mallilla ja koulujen Koulujen kerhojen maara

harrastustoiminnalle. | kerhotydna. ja osallistuneiden lasten

maara.

Talous

TOIMINTATUOTOT 341593 131533 473 126 394 174 -78 952
TOIMINTAKULUT -16 456 572 -131 532 -16 588 104 -16 401 707 186 397
TOIMINTAKATE -16 114 979 1 -16 114 978 -16 007 534 107 445
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415 Varhaiskasvatuspalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtavaaluejohtaja varhaiskasvatusjohtaja

Varhaiskasvatus on lapsen suunnitelmallista ja tavoitteellista kasvatuksen, opetuksen ja hoidon muodostama
kokonaisuus. Maaraajat varhaiskasvatuspaikan jarjestamiselle asettaa varhaiskasvatuslaki. Perusopetuslaki ja -
asetus saatelevat esiopetuksen jarjestamista. Lapsella on oikeus edellytystensd mukaiseen opetukseen
esiopetuspaikassa siséltaen yleisen, tehostetun ja erityisen tuen.

Varhaiskasvatuspalvelua toteutettiin seuraavina kokonaisuuksina: paivakotihoito, esiopetus, varhaiskasvatus
vuoropaivakodissa, perhepéivahoito, palveluseteli (yksityinen palveluntuottaja), varhaiserityiskasvatus,
varhaiskasvatuksen kerhotoiminta, lastenhoidontuet (kotihoidon tuki, yksityisen hoidon tuki ja kuntalis3,
joustava ja osittainen hoitoraha). Kaupungissa toimi kuusi kunnallista paivakotia ja kaksi yksityista Pilke-
paivakotia.

Pirttirannan paivakodille siirrettiin lisatilaa Haikaran koululta (Huvila). Nokelan paivakodille vuokrattiin lisatilaa
(Majakka).Varhaiskasvatuksen kulut nousivat sisdisten toimintamenojen kustannuskehityksen (vuokrat,
ruokahuolto- ja IT-palvelut) ja palkkakehityksen vuoksi. Varhaiskasvatus muutettiin maksuttomaksi vuoden
alusta lukien. Lisdksi varhaiskasvatuksessa otettiin kdyttoon maararahaa kotihoidontuen kuntalisan
maksamiseen kotona hoidettaville alle 2-vuotiaille. Vuosina 2021-22 Nivalan varhaiskasvatus on toiminut
kaksivuotisen esiopetuksen kokeilukuntana. Opetusministeri6 valitsi toimipaikat ja 2016 ja 2017 syntyneitten
ikdluokasta kokeiluun 20% lapsista. Kokeilu jarjestetdan Vilkunan ja Knuutinpuhdon paiviakodeissa. Arvioimme
ja kehitimme pedagogiikkaa, toimintatapoja ja palvelurakennetta. Vahvistimme henkil6ston osaamista ja
tyohyvinvointia

Varhaiskasvatusikaisia lapsia oli 1.12.2022 hoidossa 339, joista paivakodeissa 206, perhepaivahoidossa 62 ja
yksityisilla 71. Varhaiskasvatuksen esiopetuksessa oli 89 lasta. Edelliseen vuoteen verrattuna paivakodeissa
hoidettavien lasten maara lisdantyi 33 lapsella; perhepaivahoidossa oli 16 lasta vahemman. Kaikkiaan
varhaiskasvatuksessa oli 22 lasta edellisvuotta enemman, mutta esikoululaisia nelja vahemman eli kokonaisuus
kasvoi +18 hoidettavalla.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen tehtavaalueella

esiopetuksen kokeilu,
Liikkuva
varhaiskasvatus -
projekti)

pohjaiset
arviointityokalut,
Toiminnan arvioinnin
kasikirja, Pienin
askelin -toimintamalli)

jai hyvia, pysyvia liikunnallista
elamantapaa tukevia
kaytantoja. Varhaiskasvatus
osallistui yksikoittain
kasvatus- ja

Laadukkaiden Suuntaamme Alle esiopetusikdisten | Vuoden 2022 lopussa Toteutuu
palvelujen, vapautuvaa osallistuminen varhaiskasvatukseen
hyvan arjen ja varhaiskasvatuksen varhaiskasvatukseen | osallistumisaste alle ]
asumisen reurssia avoimen esiopetusikaisten ikaluokissa
kaupunki varhaiskasvatuksen ja oli 69 %.
kerhomuotoisen
toiminnan
kehittamiseen.
Vahvistamme uusia Toiminnan arvioinnin | Liikkuva varhaiskasvatus - Toteutuu
toimintatapoja (mm. | tydkalut kdytossa hanke paattyi toukokuussa
kaksivuotisen (asiakaskyselyt, vasu- | 2022. Sen myota kdytantoon ]
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koulutuspalvelujen
laadunarviointiprosessiin
arviointi-illoissa helmi-
maaliskuussa. Kaksivuotisen
esiopetuskokeilun myé6ta
Nivalan varhaiskasvatus on
mukana valtakunnallisessa
arviointitydssa.

Varmistamme Vahvistamme VASU-perustaiset Kevailla 2022 on laatittu Toteutuu

osaavan henkiloston paikalliset ja uusi osittain

henkiloston osaamista ja alueelliset varhaiskasvatussuunitelma

riittavyyden. ammattitaitoa koulutukset 1.8.2022 voimaan astuneen | [[]
(koulutusten maara, lakimuutoksen velvoittamana

osallistujien maara) (kolmiportainen tuki). Arjen
kaytantdjen opas on
paivitetty vastaamaan uutta
varhaiskasvatussuunnitelmaa.
Haasteena on ollut
koulutetun henkil6ston
saatavuus sijaisuuksiin.
Esimerkiksi kolmea kiertavaa
varahoitajaa ei kahdesta
hakukierroksesta huolimatta
saatu rekrytoitua

Talous

TOIMINTATUOTOT 10 000 164 467 174 467 272451 97 984
TOIMINTAKULUT -6 971 533 -186 624 -7 158 157 -7 412 269 -254 112
TOIMINTAKATE -6 961 533 -22 157 -6 983 690 -7 139 819 -156 128
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420 Lukiopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Tehtavaaluejohtaja lukion rehtori

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Lukion tehtavana on antaa laaja-alainen yleissivistys ja riittavat valmiuden lukion oppimaaraan perustuviin
jatko-opintohin. Syksylla 2020 aloittaneet noudattivat vield vanhaa vuonna 2016 kaytt66n otettua
opetussuunnitelmaa ja syksylld 2021 ja 2022 aloittaneet 1.8.2021 kaytto6n otettua opetussuunnitelmaa.
Paivitetty lukiolaki tuli voimaan 1.8.2019 ja oppivelvollisuuslaki 1.8.2021. Oppivelvollisuuslain mukaisesti
toinen ik3luokka aloitti maksuttomassa lukiokoulutuksessa syksylld 2022. Vastasimme yhteistyosopimuksen
perusteella JEDU:n Nivalan yksikon kaksoistutkintoa suorittavien oppilaiden lukio-opinnoista ja

ylioppilaskirjoituksista.

Hallinnoimme Uuden osaamisen lukio -ESR hanketta, joka jatkui vuoden 2022 loppuun saakka. Hankkeessa

kehitettiin uuden opetussuunnitelman tavoitteiden mukaisesti alueen lukioiden elinkeinoelama- ja

korkeakouluyhteisty6ta. Loppuvuodesta liityimme Eleven+ lukioverkon yhteiseen hankkeeseen, jossa

selvitetdan alueen etélukiotoimintaa. Oppilailla oli mahdollisuus osallistua Jedun Nivalan yksikén ja Nivalan
Liikuntakeskuksen kanssa toteutettavaan Harrasteakatemiatoimintaan.Toimintaa on laajennettu siten,ett3
liilkunnan lisdksi tarjolla oli my6s musiikki ja teatteritoimintaa.

Oppilasmaara 20.9.2022: 1 1k 58, 2 1k 59, 3 1k 56, 4 Ik 2, yht. 175, lisdksi Jedun Nivalan yksikdn lukio-opintoja
suorittavia oppilaita 23.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

kehityksen opetusta.

valmistui 53
ylioppilasta, josta
kolme
kaksoistutkintolaista.
Lukiolla on jarjestetty
tapahtumia ja
tilaisuuksia eri
teemoilla.Toukokuun
alussa oli
kaksipaivaiset
UuLops-hankkeen

Yrittajyys on osa Toteutamme Opetussuunnitelman | Yrittajyysopinnot Toteutuu
nivalalaista arkea. opetussuunnitelman ja opintojaksojen sisaltyvat lukion
mukaista toteutuminen. opetussuunnitelmaan | i
yrittajyyskasvatusta. ja toteutuvat. Uuden
osaamisen lukio
UuLops -hankkeella
jatkoaika 31.12.2022
saakka. Vuosi
yrittdjana -ohjelmassa
perustettiin v 2021-
2022 viisi yritysta.
Edistimme kestavaa | Toteutamme Opetussuunnitelman Opetus on jarjestetty | Toteutuu
kehitysta. opetussuunnitelmaan | toteutuminen ja opetussuunnitelmien
sisdltyvan kestavan teemapaivat. mukaisesti. Kevaalla u
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tapahtumapaivat.
Biologian ja
maantiedon
opiskelijoiden matkat
Haapajarven sahalle ja
Ainekosken
biotuotetehtaalle
toukokuussa.
Tuotamme Jarjestamme hyvaa Opiskelijoiden palaute. | Nivalan lukio sai Toteutuu
osaamista, lukio-opetusta ja erityisen hyvaa
hyvinvointia ja ohjausta. opiskelijapalalutetta H
terveytta edistavia viimeisimmassa
palveluja asukkaiden kouluterveyskyselyssa.
elamankaaren eri
vaiheissa.
Luomme Laajennamme Taito- ja taideaineiden | Mukana lv. 2021- Toteutuu
edellytyksia Harrasteakatemian kdynnistyminen 2022 yhteensi 48
turvalliselle toimintaa taito- ja Harrasteakatemiassa. | opiskelijaa, josta 34 o
liilkkumiselle ja taideaineisiin. Nivalan lukiolta ja 14
monipuoliselle Jedulta. Toimintaa on
harrastustoiminnalle. ollut urheilun,
teatteritaiteen ja
banditoiminnan
linjoilla.
Talous
TOIMINTATUOTOT 75 000 0 75000 190439 115439
TOIMINTAKULUT -1761 830 0 -1761830 -1 696 367 65463
TOIMINTAKATE -1 686 830 0 -1 686 830 -1 505927 180 903
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50 HYVINVOINTILAUTAKUNTA

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Toimialajohtaja hyvinvointijohtaja

Hyvinvoinnin toimialan tehtdvana on koko vaestdn hyvinvoinnin ja elaminlaadun parantaminen seka
kaupungin ndkyvyyden ja vetovoimaisuuden kehittaminen. Palveluja tuotetaan tiiviissa yhteistyossa
kaupungin eri toimialojen ja kaupunkikonsernin muiden toimijoiden seka eri jarjestojen, yhdistysten, yritysten
ja muiden organisaatioiden kanssa. Hyvinvoinnin toimialan palveluilla ennaltaehkaistaan terveydellisia ja
sosiaalisia ongelmia. Toimialan tehtdvana on kerata ja hyodyntaa tutkittua tietoa paatoksenteon tueksi ja
huolehtia, ettd kaikilla nivalalaisilla toimijoilla on mahdollisuus hyddyntaa luontevasti laajaa
hyvinvointikertomusta oman toimintansa suunnittelussa. Toimiala valmistelee ja kdynnistaa erilaisia oman
toimialaansa liittyvia kehittamishankkeita. Hyvinvoinnin toimiala varmistaa, ettd sen kaikissa palveluissa on
toimivat yhteisty6verkostot ja -foorumit. Jatkossa toimintaan tulee vaikuttamaan olennaisesti tulevien
hyvinvointialueiden perustaminen. Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen tulee korostumaan entista
enemman kuntien tehtavissa. Toimiala on aktiivisesti mukana alueellisissa ja valtakunnallisissa verkostoissa.

Toimintaa ohjaavat Kuntalaki, Terveydenhuoltolaki, eri palvelujen omat erityislait, Nivalan kaupunkistrategia,
Nivalan laaja hyvinvointikertomus, Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointisopimus, eri tehtavaalueiden omat
suunnitelmat ja sopimukset. Hyvinvoinnin toimialan palveluista tuotetaan omana toimintana hallintopalvelut,
kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut, hyvinvointipalvelut ja kirjastopalvelut. Kirjasto osallistuu Pohjois-Suomen E-
kirjastoon seka Oulun ja Joki-kirjastojen vetamiin alueellisiin kehitystyoryhmiin. Ostopalveluina tuotetaan
kansalaisopisto (Jokilatvan opisto), musiikkiopisto (Jokilaaksojen musiikkiopisto), tanssiopisto (Tanssiopisto
Uusikuu), liikuntapalvelut (Nivalan Liikuntakeskus Oy), etsiva nuorisoty6 ja nuorten tydpajatoiminta (Nivalan
tyOpajasaatio).

Hyvinvoinnin toimiala vastaa kaupungin markkinoinnin kehittamisesta kaupunginhallituksen linjausten
mukaisesti.

Keskeisia muutoksia ja samalla my6s vaikuttavia korona exit -toimenpiteita:

e hyvinvointijohtajan ty6ajan lisddminen (tyaika 100 %)

e toisen kulttuurituottajan palkkaaminen

lapsiperheiden kotipalvelutoiminnan jatkaminen yhteisty6ssa MLL Pohjois-Pohjanmaan piirin kanssa
(maararaha siirtyy hyvinvoinnin toimialalle)

lilkuntapalveluissa seniorikortin maksuttomuus yli 75-vuotiaille

Liikuntakeskus Oy:n tilojen maksuttomuus ohjatussa liikunnassa alle 10-vuotiaille
koulunuorisotydntekijan toimen vakinaistaminen

Jatkorahoituksen hakeminen toiselle etsiva nuorisotyontekijélle (Tyopajasaétio). Vuoden 2022 aikana
kdydaan Tyopajasaation kanssa keskustelut etsiva nuorisotyon siirtamisesta kaupungin omaksi
toiminnaksi.

Toimialan hankkeet
Hallintopalvelut

Harrastamisen Nivalan malli, yksivuotinen, kokonaiskustannukset (30.6.2022 asti) 92.800 €, omavastuu
21.400 €, rahoitus P-S:n AVI, paatés saatu toukokuussa 2021, jatkohakemus tehdaan, jos hankerahoitusta on
tarjolla

Kulttuuripalvelut
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Monitoimihallin prosenttitaiteen rahoitushaku Taiteiden edistamiskeskukselta n. 30.000 € helmi-maaliskuussa
2022.

Pohjois-Pohjanmaan Kulttuurikenno - Yhteistyota ja vaikuttavuutta kulttuuripalveluihin -hanke, 2022-23,
rahoitushaku menossa, Pohjois-Pohjanmaan liitto vastaa omarahoitusosuudesta

Nuorisopalvelut

Koulunuorisoty6 1.12.2020-31.7.2022, kokonaiskustannukset (-22) 29.800 €, omavastuu 14.800 €, rahoitus
P-S:n AVI, paatos rahoituksesta saatu marraskuussa 2020

Leirit nuorisopalveluissa, yksivuotinen, kokonaiskustannukset 9.900 €, omavastuu 3.900 €, rahoitus P-S:n AVI,
paatos rahoituksesta toukokuussa 2022

Hyvinvointipalvelut

Osallisuushanke, kaksivuotinen, Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys ry:n hallinnoima,
omavastuu 2.000 €, paatos rahoituksesta tullut kevaalla 2021

Nikotiinipakkahanke, kolmivuotinen, Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin hallinnoima, rahoitus THL:Ita, ei
omavastuuta, paatos rahoituksesta joulukuussa 2021.

Voimaa vanhuuteen, kaksivuotinen 2021-22, rahoitus lkdinstituuttista
Kirjastopalvelut

Nuorten ja nuorten aikuisten lukuharrastuksen edistaminen hyvinvoinnin kehittdjana 1.11.2021-
31.12.2022, kokonaiskustannukset 21.126 €, omavastuu 4.236 €, rahoitus P-S:n AVI, rahoituspaatos syksy
2021, lisatalousarvio 2022.

Kuule mua! -demokratiahanke, 1.11.2021-31.12.2022, kokonaiskustannukset 18.000 €, omavastuu 5.000 €,
rahoitus P-S:n AVI, rahoituspaatos saatu lokakuussa 2021

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Toteutuu
osittain

Tehtavankuvausten
paivittdminen on
aloitettu loppuvuonna
2022. Ty6 saatetaan | [[]

Paivitamme
toimialamme
tyontekijoiden
tehtavankuvat.

Tuotamme
osaamista,
hyvinvointia ja
terveytta edistavia

Tarkistettujen
tehtavankuvien maara
verrattuna toimialan
tyontekijamaaraan.

palveluja Huomioimme loppuun vuoden 2023
asukkaiden paivittamisen alkupuolella.
elamankaaren eri yhteydessd mm. uudet

vaiheissa. toimet, tehtiavaalueen

sisdiset tyonjaot ja
kaupunkimarkkinoinnin

tehtivat.

Kehitdmme Kesan aikana Kesin 2022 aikana Toteutuu
toritoimintaa. toritapahtumia kesa-, toteutuivat kaikki

Haastamme jarjestot heina- ja elokuussa suunnitelmissa olleet | g
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mukaan jarjestamaan | vahintdan kahdeksan 8 toritapahtumaa.

toritapahtumia. (8). Arvioitu Lisaksi torilla
osallistujamaara. jarjestettiin mm.

Kapina-rallin
Iahtotapahtuma.

Jarjestot ja yhteisot
ovat olleet aktiivisia
torin kayttajia.

Haemme ja Toimialamme Kaynnistyneiden Kaynnistyneita tai Toteutuu
kohdennamme hanketoiminta on hankkeiden maaratja | meneilldan olevia
hanke- ja aktiivista ja arvioimme | saadun hankkeita oli B
kehittamisrahoitusta | hankkeiden toimintaa | hankerahoituksen hyvinvoinnin
aktiivisesti. ja vaikuttavuutta. maara. Tehtyjen toimialalla vuonna

arvioiden maari ja 2022 yhteensa 11.

niiden kasittelyt Naiden

lautakunnassa. hankerahoituksen

yhteissumma oli 1
270 406 euroa, joskin
osassa hankkeita
Nivala oli
osatoteuttajana ja osa
hankkeista jakautuu
useammalle vuodelle.

Varmistamme Olemme aktiivisesti Keskeisten verkostojen | Hyvinvoinnin toimiala | Toteutuu
kaikissa palveluissa | mukana alueellisissa ja | maarat ja vastuiden on mukana esim.
toimivat valtakunnallisissa hyte- | jakaantuminen POPhyte-yhteistssa, | [
yhteistyoverkostot | verkostoissa ja jaamme Terve Kunta-
ja -foorumit. osallistumisvastuita verkostossa, HYTE-

omalla toimialalla oppimisverkostossa

huomioiden seka

henkildiden osaamiset. hyvinvointijohtamisen

verkostossa

osallistuen aktiivisesti
yhteiséjen ja

verkostojen

palavereihin seka

koulutuksiin.
Perustamme Ryhman toiminta on Nivalan kaupunki on | Toteutuu
ty6éryhman kdynnistynyt/ ei ole yhteistydssa Nivala- | osittain
kartoittamaan Kyosti ja | kdynnistynyt. seuran ja Jokihovi
Kalervo Kallion QY:n kanssa 1
museon ja allekirjoittanut 5.7.
Peltoluontokeskus aiesopimuksen
Agrikumin erilaisia Peltoluontokeskus-
tilaratkaisuja ja teeman
rahoitusvaihtoehtoja. kehittamisesta.

Keskustelut Kyosti ja
Kalervo Kallion
museo jatkosta ovat
kaynnistyneet.

Valmistaudumme Toteutamme Toteutus verrattuna Erilaisten Toteutuu
pandemian kaupungin korona exit | suunnitelmaan. tapahtumien maara
jalkeiseen aikaan. -suunnitelmaa. on palautunut B
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vahintdan pandemiaa
edeltavalle tasolle.
Samoin tapahtumiin
osallistuneiden
henkil6iden maara.
Etatyokaytanteitad on
jatkettu jossain
maarin, kuten myos
erilaisten kokousten
jarjestamista etana.

Talous

TOIMINTATUOTOT 169 474 13 000 182 474 177 883 -4 591
TOIMINTAKULUT -2 559 346 -68 836 -2 628 182 -2 623729 5250
TOIMINTAKATE -2 389 872 -55836 -2 445 708 -2 445 846 659

Hyvinvointilautakunnan vuoden 2022 talousarvio toteutui kokonaisuudessaan hyvin. Merkittavimpia
maararahojen ylityksia tai alituksia aiheuttivat henkilostojarjestelyt. Niista on kerrottu tarkemmin
toimipistekohtaisesti. Vuoden lopussa hyvinvoinnin toimialalle kohdentui Jokilatvan opiston 50 559 euron

jalkilaskutus, johon ei ennatetty enaa tehda lisatalousarviota.
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570 Hyvinvointitoimialan hallintopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Hyvinvointilautakunta, tehtavaaluejohtaja hyvinvointijohtaja

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Hyvinvoinnin toimialan hallintopalveluihin kuuluvat hyvinvointilautakunta, hyvinvointijohtaja ja
toimistopalvelut seka palvelusopimukset kansalaisopistosta, musiikkiopistosta, tanssiopistosta, liikuntapalve-

luista, etsiva nuorisotydsta ja nuorten tydpajatoiminnasta. Hyvinvointilautakunnan perustehtavat on

maaritelty kaupunginvaltuuston hyvaksymassa hallintosdannossa. Hallintopalvelu huolehtii hyvinvointilau-
takunnan asiakirjahallinnosta ja arkistoinnista, asioiden valmistelusta, ennakkovaikutusten arvioinnista,
esittelysta ja tiytantéonpanosta seka tukee, ohjeistaa ja valvoo muiden hyvinvointilautakunnan alaisten teh-
tavaalueiden toimintaa. Toimistosihteeri hoitaa hyvinvoinnin tehtavien lisdksi myds kaupungin neuvonta- ja
yhteispalvelupistetta.

Jarjest6avustuksista varataan kumppanuussopimukseen pohjautuen 4H-yhdistykselle 12.500 euroa, Nivala
Seura ry:lle 10.000 euroa ja Pohjois-Pohjanmaan MLL:n piirille 5.000 euroa. Toritapahtumien yhteistyéhon
jarjestdjen kanssa varataan 4.000 euroa. Lisdksi Kyosti ja Kalervo Kallion museosaation toimintaan varataan
6.500 euroa. Hakemusten perusteella jaetaan avustuksia jarjestoille 52.000 euroa.

Markkinoinnin tehtavia hoidetaan ja kehitetdin edelleen hyvinvoinnin ja muiden toimialojen yhteistyona.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

monipuoliselle
harrastustoiminn
alle.

on edelleen saatavilla.
Jos valtionrahoitusta ei
ole saatavilla, niin
kehitamme
toimintaamme omalla
rahoituksellamme.

osallistujien maara on
lisdantynyt.

Viestimme Jatkamme Uusien Hyvinvoinnin toimiala on Toteut
selkeasti ja asukasmarkkinointia ja toimintatapojen suunnitellut ja toteuttanut uu
rakentavasti. otamme kayttéon uusia | maara. runsaasti uusia
toimintatapoja. Vaikuttavuuden kaupunkimarkkinointikampan | i
Maarittelemme mittarit on joita. Naista esimerkkeina
vaikuttavuuden mittarit | maaritelty ja otettu | voisi mainita Alavin Group-
asukasmarkkinointiimme | kayttéon. Kylla/ei. musiikkiyhtyeen ja heidan
tekemansa musiikkivideon
seka Pertti Peltopyy-
kaupunkimaskotin. Toimiala
on myos osallistunut
aktiivisesti erilaisiin messu- ja
markkinointitapahtumiin
omilla osastoillaan.
Luomme Kehitamme Hankerahoitus Harrastamisen malli on Toteut
edellytyksia harrastamisen Nivalan haettu ja saatu. toiminut aktiivisesti. uu
turvalliselle mallia. Haemme Kylla/ei. Mallia on Edelliseen hankekauteen
liilkkumiselle ja hankerahoitusta, jos sitd | kehitetty. Kylla/ei. verrattuna kerhojen seka B
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Kehitamme yhteistydssa | Mittarit luotu Tammi-maaliskuussa Toteut
Nivalan Liikuntakeskus | (kylld/ei). Mittarit jarjestetty kuntokampanja uu
Oy:n kanssa mittarit kayttoonotettu kerasi 2182 liikuttua tuntia ja | osittain
kuntalaisten liikunta- (kylla/ei). Mittarien | 18100 hiihtokilometria.
aktiivisuuden tuloksia esitetty Kesalla kaynnissa ollut I
seuraamiseksi. paattsjille. pyorailykampanja puolestaa
kerasi 20900 merkintaa.
Molempien kampanjoiden
suoritusmaarat olivat
edellisid vuosia paremmat.
Liikuntakeskuksen
kavijamaarat ovat kasvaneet
vuodesta 2021, mutta
vuoden 2019 tasolle ei ole
vield paasty. Uusien
mittaristojen kehittdminen ei
toteutunut.
Laajennamme Kayttajamaara ja Seniorikortti on ollut Toteut
seniorikortin kayntikerrat. maksuton yli 75-vuotiaille. uu
maksuttomuuden yli 75- Seniorikortteja on myyty alle
vuotiaille. 75-vuotiaille vuoden 2022 B
aikana noin 300kpl.
Tarjoamme alle 10- Ryhmien maara ja Syksyn 2022 aikana oli alle Toteut
vuotiaiden ohjatuille ryhmien 10-vuotiaiden hakemuksissa | uu
harrastusryhmille kayntikerrat. 22 joukkuetta/ryhmaa, joissa
maksuttomat tilat liikkui yhteensa 259 alle 10- | @
Nivalan vuotiasta lasta.
Liikuntakeskuksen
hallinnoimissa
liilkuntatiloissa.
Varmistamme Paivitamme Kumppanuussopimu | Kumppanuussopimukset on | Toteut
kaikissa kumppanuussopimukse | kset on paivitetty ja | paivitetty ja niihin on tehty uu
palveluissa mme. Kehitimme niiden raportoinnit kuntalaisten palveluja
toimivat sopimusten toiminnan ovat kaytossa. parantavia muutoksia mm. B
yhteisty6verkost [ seuraamista ja liilkuntapalveluiden osalta.
ot ja -foorumit. raportointia.
Talous
TOIMINTATUOTOT 125 000 0 125 000 110043 -14 957
TOIMINTAKULUT -1 303 348 -55 836 -1 359 184 -1 370 866 -11 682
TOIMINTAKATE -1178 348 -55836 -1234 184 -1 260 823 -26 639

Viranhaltijain palkoissa tuli ylitysta, johtuen eldkkeelle jadneen viranhaltijan pitdméatta jadneiden lomien
maksatuksesta. Lisatalousarvioita tarvittiin kattamaan Jokilatvan opiston suorittamaa lisdlaskutusta vuoden
2021 ylitysten osalta. Loppuvuodesta Jokilatvan opisto suoritti vuotta 2022 koskevan 50 599 euron
lisdlaskutuksen. Tahan ei ennatetty enaa tehda lisatalousarviota. Taman johdosta hallintopalveluihin vuodelle
2022 varatut maararahat ylittyivat. Etsiva nuorisotyon toisen tyotekijan palkkakuluihin tarvittiin myoés
lisatalousarviota.
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575 Kulttuuripalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Hyvinvointilautakunta, tehtdvaaluejohtaja hyvinvointijohtaja

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Kulttuuripalvelujen tehtdvana on vaestdn hyvinvoinnin ja elamanlaadun parantaminen seké kaupungin
nakyvyyden ja vetovoimaisuuden kehittaminen. Kulttuuripalveluja tuotetaan tiiviissa yhteisty6ssa kaupungin
eri toimialojen, kaupunkikonsernin muiden toimijoiden seka eri jarjestdjen, yhdistysten, yritysten ja muiden
organisaatioiden kanssa. Kulttuuripalveluilla ennaltaehkaistaan terveydellisia ja sosiaalisia ongelmia.

Nivalan kaupungin kulttuuripalvelut toteuttavat seka yksiloa ettd yhteis6a vahvistavaa toimintaa. Tavoitteena

on antaa kaikille kaupungin asukkaille taiteellisia elamyksia, yhteisollisyyden kokemuksia ja ndiden kautta
mahdollisuuksia terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseen. Jarjestettavilla toiminnoilla ja tapahtumilla lisataan
kaupungin vetovoimaisuutta. Nivalan kaupungin kulttuuripalvelut tuottaa eri ikdryhmille tapahtumia lapi

vuoden yksin seka yhdessa hyvinvoinnin toimialan muiden toimijoiden, kaupunkikonsernin muiden

toimijoiden, kolmannen sektorin ja muiden yhteistyoverkostojen kanssa. Tillarigalleriassa jarjestetdan lapi
vuoden monipuolisia nayttelyja.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

toteutettu. Nayttelyyn

naytteilleasettajien toiveiden

Laadukkaiden Uusi Toiminta on Kulttuurisuunnitelma ja Toteutuu
palvelujen, hyvan kulttuurisuunnitelmamme | kulttuurisuunnitelman kulttuurikasvatussuunnitelma
arjen ja asumisen on kaytossa ja mukaista ja arviointia on | ovat kdyt6ssa ja toiminta on B
kaupunki kehitamme sen kehitetty. ollut niiden mukaista.
toimivuuden arviointia. Vuoden aikana on kehitetty
eri toimijoiden valista
yhteisty6ta ja
tapahtumatuotantoa luoden
uusia tapahtumia ja
toimintamalleja.
Otamme kayttdon Passi kaytossa/ei Passia ei ole otettu viela Toteutuu
kulttuuripassin. kaytossa. Lunastettujen | kdyttoon. Sen tarpeellisuutta | osittain
passien lukumaara. ja mahdollisia
toteuttamistapoja pohditaan. I
Samalla selvitellaan erilaisia
toimintamalleja
kulttuuripalvelujen
saavutettavuuden
mittaamiselle.
Tuotamme Palkkaamme toisen Toinen kulttuurituottaja | Toisen kulttuurituottajan Toteutuu
osaamista, kulttuurituottajan ja on ottanut tehtdvéan irtisanouduttua syksylla osittain
hyvinvointia ja kirjaamme vastaan ja tydnjako tayttolupaa toimen
terveytta edistavia | kulttuurituottajien tuottajien valilla on tayttamiselle ei saatu. Toisen I
palveluja tyonjaot ja vastuut kirjattu. kulttuurituottajan
asukkaiden tehtavankuviin. tyOpanosta on ostettu
elamankaaren eri ostopalveluna Nivala-
vaiheissa. seuralta 1.9.-31.12.2022
60% tyoajalla.
Kehitdmme Tillarigallerian Kameravalvontaa ei ole Toteutuu
Tillarigallerian toimintaa. | kameravalvonta on toteutettu, vaan osittain
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on taiteilijan niin
halutessa
videoitu/kuvattu ja
nayttelyyn on
mahdollisuus tutustua
kaupungin nettisivujen
kautta.

mukaisesti valvontaa
suorittaa tillarigallerian
valvoja. Nayttelyja ei ole
kokonaisuudessaan kuvattu,
mutta nayttelyistd on
valmistettu
markkinointimateriaalia.

I

Valmistaudumme
pandemian
jalkeiseen aikaan.

Nostamme
kulttuuritapahtumien
maaran vahintaan
vuoden 2019 tasolle.

Tapahtumien ja
osallistujien maara
verrattuna vuoteen
2019.

Vuonna 2019 oli 29 erilaista
tapahtumaa, joissa kavijoita
yhteensi 18678. Vuonna
2022 tapahtumia oli 52,
joissa kavijoita oli yhteensa
20249.

Toteutuu

Talous

TOIMINTATUOTOT
TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE

-173 604

2000 0]
0
-171 604 0

2000 2855
-173 604 -167 942
-171 604 -165 087

855
5662
6517

Kulttuuripalvelujen tyésopimussuhteisten henkildiden palkkoihin varatus maararahat alittuivat, koska toisen
kulttuurituottajan tyosuhde jai suunniteltua lyhyemmaksi. Vastaavasti ylitysta tuli asiakaspalveluiden ostoihin

muilta, koska kulttuurituottajan tyoresurssia ostettiin Nivala-Seuralta.
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580 Nuorisopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Hyvinvointilautakunta, tehtdvaaluejohtaja hyvinvointijohtaja

Nuorisotyd ja -politiikka kuuluvat nuorisolain mukaan kaupungin tehtaviin. Kaupungin tulee luoda edellytyksia
nuorisotydlle ja -toiminnalle jarjestamalld nuorille suunnattuja palveluja ja tiloja seka tukemalla nuorten
kansalaistoimintaa.

Nuorisopalvelujen tehtidvana on:

e edistda nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia seka kykya ja edellytyksia toimia
yhteiskunnassa

e tukea nuorten kasvua, itsendistymistd, yhteisollisyytta seka niihin liittyvaa tietojen ja taitojen
oppimista

e tukea nuorten harrastamista ja toimintaa kansalaisyhteiskunnassa

e edistdd nuorten yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa seka oikeuksien toteutumista

e parantaa nuorten kasvu- ja elinoloja.

Nuorisopalvelujen toiminnan ldhtokohtina ovat

e yhteisvastuu, kulttuurien moninaisuus ja kansainvalisyys
e kestava kehitys, terveet elamantavat sekd ympariston ja elaman kunnioittaminen
e monialainen yhteisty6

Nivalan kaupungin nuorisopalvelut jarjestda nuorille aktiivista toimintaa lapi vuoden yksin seka yhdessa
nuorten ja heidan perheidensa, hyvinvoinnintoimialan muiden toimijoiden, kaupunkikonsernin muiden
toimijoiden, kolmannen sektorin ja muiden yhteistyoverkostojen kanssa. Nivalassa toimii nuorisovaltuusto ja
lasten parlamentti. Monialainen tyéryhma toimii nuorisolain ja lastensuojelulain mukaisena paikallisena
monialaisena viranomaisyhteistydverkostona. Nuorisovaltuustolla on kaytettdvissd 10 000 euron méaararaha.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tuotamme Vakinaistamme Koulunuorisotyontekija | Koulunuorisotyo Toteutuu

osaamista, koulunuorisotydntekijan | on palkattu ja kaynnistyi 1.8.2022

hyvinvointia ja tehtavan 1.8.2022 tehtavankuva on kaupungin omana B

terveytta alkaen. P3ivitamme paivitetty. Kylla/ei. toimintana. Toiminta on

edistavia tyontekijan kaynnistynyt

palveluja tehtavankuvan. suunnitelmien

asukkaiden mukaisesti ja kayttajilta

elamankaaren eri saatu palaute on ollut

vaiheissa. positiivista.
Koulunuorisotydntekijan
tehtavankuvauksen

paivittdminen seka tyon
vaativuuden arviointi
kaynnistyivat
loppuvuodesta 2022.
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Tyo saatetaan loppuun
vuoden 2023 alussa.

Nuoria osallistavaa
budjetointia kehitetaan.

Osallistavalle
budjetoinnille on luotu
"pelisdannot” ja ne
ovat kaytossa. Kylla/ei.

Osallistuvalle
budjetoinnille on
laadittu pelisdannot.
Nuorten toiveita on
kuultu kyselyiden kautta
ja saaduista esityksista
on aanestetty. Vuonna
2022 eniten kannatusta
sai moposuoran
rakentaminen nuorille.
Tama toive ei mahtunut
talousarvion puitteisiin,
minka vuoksi
korvaavana toimintana
toteutettiin eri lajien
(urheilu ja kulttuuri)
lajikokeiluja.
Lajikokeiluista jai
osallistuvaan
budjetointiin varattua
rahaa kayttamatta.
Kayttamatta jaanytta
rahaa tullaan esittimaan
siirrettavaksi
lisdtalousarvion kautta
kaytettavaksi vuodelle
2023.

Toteutuu
osittain

L

Valmistaudumme
pandemian
jalkeiseen aikaan.

Lisaamme nuorille
suunnattujen
tapahtumien maaraa
vahintdan vuoden 2019
tasolle.

Tapahtumien maarat ja
osallistujamaarat
verrattuna vuoteen
2019.

Tapahtumien maara on
vahintdan vuoden 2019
tasolla. Nuorisotilan
tapahtumien maara on
ylittanyt koronaa
edeltdvan tason. Uusina
tapahtumia ovat olleet
mm. Selvis-illat seka
seksuaalikasvatusilta.

Toteutuu

Tehostamme nuorisotila
Kulmauksen
markkinointia ja
teemme sen tueksi
vuosisuunnitelman.

Vuosittainen
kavijamaara on yli
11.000.

Koko vuoden
kavijamaara oli yhteensa
15 659 kévijaa. Naista
nuorisotilalla paikan
paalla osallistuneita oli
8242 ja live-lahetysten
seuraajia 7417. Tavoite
saavutettiin.

Toteutuu

Elvytamme Lasten
parlamentin toiminnan.

Toiminta on
kdynnistynyt. Kylla/ei.

Lasten parlamentin
toiminta on
kaynnistynyt. Jokainen
alakoulu on valinnut
kaksi edustajaa Lasten
parlamenttiin. Nuoriso-
ohjaaja on kaynyt

Toteutuu
osittain

L
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esittelemassa kouluilla

Lasten parlamentin

toimintaa.
Kehitdmme Teemme uudelle Suunnitelma on tehty | Suunnitelmaa ei ole Toteutuu
toiminnallisesti ja | nuorisovaltuustolle ja toteutettu. Kylla/ei. | tehty. Kdytannon osittain
taloudellisesti perehdytys- ja koulutusta on toteutettu
laadukkaita koulutussuunnitelman, mm. iltakoulujen ja I
palveluja jonka toteutamme koulutusten kautta.
palvelurakennetta | kevaan ja syksyn 2022 Koulutuksiin on
ja toimintatapoja | aikana. osallistunut valtuuston
uudistamalla. puheenjohtaja seka

muita jasenia.

Talous

TOIMINTATUOTOT 24 474 0 24 474 20 695 -3779
TOIMINTAKULUT -248 618 0 -248 618 -224 991 23 627
TOIMINTAKATE -224 144 0 -224 144 -204 295 19 849

Nuorten osallistuvan budjetoinnin maararahoja jai kdyttamatta, koska nuorten danestama moposuora ei ollut
toteuttamiskelpoinen. Paatos moposuoran tekematta jattamisesta jai loppuvuodelle, mink& vuoksi korvaavaa
toimintaa ei ehditty riittavasti jarjestaa.
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585 Hyvinvointipalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset
Hyvinvointilautakunta, tehtdvaaluejohtaja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointipalvelujen tehtavana on hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman valmistelu ja siihen liittyvan
vuosittaisen raportin tekeminen. Laaja hyvinvointikertomus ja -suunnitelma 2021-2024 on hyvaksytty
kaupunginvaltuustossa 27.5.2021. Hyvinvointipalveluiden keskeinen tehtdva on koordinoida ja tukea uuden
hyvinvointisuunnitelman kaytantéon viemista seka seurata vaeston hyvinvoinnin kehittymista ja raportoida
siitd. Hyvinvointisuunnitelman mukaisilla toimenpiteilld pyritdan myos korjaamaan koronavirusepidemiasta
johtuvaa hyvinvointivajetta.

Nivalan kaupungin hyvinvointipalvelut on mukana Diakonia ammattikorkeakoulun Osallisuutta ja
ihmislahtoisyytta paikallista yhteisty6ta edistamalla- hankkeessa, jonka tarkoituksena on edistaa
heikoimmassa asemassa olevien ihmisten osallisuutta ja hyvinvointia kehittamalla kuntien osallisuus- ja
jarjestdyhteistyon osaamista ja kdytantoja. Hanke kestaa 31.5.2023 saakka ja hankkeen avulla
hyvinvointipalvelut toteuttaa entistd paremmin tavoitettaan edistaa kuntalaisten osallisuutta.

Hyvinvointipalvelujen tehtdvana on vaestén hyvinvoinnin ja eldmanlaadun parantaminen seka kaupungin
nakyvyyden ja vetovoimaisuuden kehittaminen. Hyvinvointipalveluja tuotetaan tiiviissa yhteistydssa
kaupungin eri toimialojen, kaupunkikonsernin muiden toimijoiden seka eri jarjestdjen, yhdistysten, yritysten ja
muiden organisaatioiden kanssa. Hyvinvointipalveluilla ennaltaehkaistdan terveydellisia ja sosiaalisia ongelmia.

Tehtavaalueelle kuuluu osallistuminen kaupunkimarkkinointiin, yhteistyé kaupungin ja kolmannen sektorin
kanssa, tehtavaalueen hankkeiden suunnittelu, toteutus ja koordinointi, vanhus- ja vammaisneuvoston
toiminnan kehittaminen, hyvinvoinnin ja terveyden tyéryhman toiminnan kehittdminen, ehkaiseva paihdetyo
ja raittiuden edistaminen, yhteisty0 liikunta- ja vapaa-aika palvelujen jarjestamisessa. Tehtavaalueelle kuuluu
my0s jarjestdjen ja kylien toiminnan aktivointi. Tehtdvaalueen tavoitteena on kuntalaisten kokonaisvaltaisen
hyvinvoinnin edistaminen.

Keskeisena toimintaan vaikuttavana tekijana on tulevien hyvinvointialueiden perustamisen valmistelu.
Sosiaali- ja terveyspalveluiden uudistus vahvistaa entisestaan hyvinvointipalveluiden roolia kunnassa, silla
hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen korostuu entistd enemman kuntien tehtavissa. Hyvinvointipalvelut on
vahvasti mukana maakunnallisessa hyte-yhteisty6ssa ja verkostoissa.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tuotamme Toteutamme Hyvinvointisuunnitelman | Vuonna 2022 Toteutuu
osaamista, hyvinvointisuunnitelmaan | mittarit perustettiin
hyvinvointia ja kirjattuja osallisuuden kylaneuvosto ja B
terveytta edistavia edistdmisen tavoitteita Kuvaus hankkeen aloitettiin kylaporinat -
palveluja asukkaiden toiminnasta toiminta kesakuussa,
elamankaaren eri Osallistumme Diakonia jossa viranhaltijat
vaiheissa. ammattikorkeakoulun jalkautuvat kylille
osallisuushankkeen kgskustelgmaan o
mukaisiin toimenpiteisiin ajankobhtaisista asioista

kylilla. Vuonna 2022
jarjestettiin kahdet
kylaporinat
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Koskenperilla ja
Ahteella.

Kunta-Akkunan
palautekanava otettiin
kayttoon ja sita kautta
palautteenanto on
helpottunut ja
muuttunut
vuorovaikutteisemmaksi.

N-studion ldhetykset
ovat jatkuneet
hankerahoituksella ja
osallistaneet kuntalaisia
ajankohtaisiin aiheisiin.

Osallistuvaa budjetointia
on laajennettu ja varattu
vuoden 2023
talousarvioon 20 000 €
madraraha kaikkien
kuntalaisten
osallistuvaan
budjetointiin.

DIAK:n Yhdessa
osallisuutta -hankkeessa
pilotoitiin perheiden
aamupalatoimintaa, joka
kokoontui 8 kertaa ja
toimintaan osallistui
yhteensa 15 henkil6a.

somemarkkinointia entista
suunnitelmallisemmaksi.

Kuvaus toiminnasta

somekanavien
seuraajamaarat ovat
nousseet yhteensa 14%.
Julkaisuja omiin kanaviin
on tehty lahes 150 000
kpl. Yhteensa
nayttokertoja naille on
tullut vuoden aikana yli 2
miljoonaa.

Sometiimi on
kokoontunut 1-2 kertaa
kuussa.

Olemme vahvojen Perustamme Kylaneuvosto perustettu | Kylaneuvosto Toteutuu
kylien kaupunki, kyldneuvoston (kylla/ei) perustettiin vuoden
jossa edistetadn alussa ja se kokoontui v. B
kylien 2022 kolme kertaa.
elinvoimaisuutta,
osallisuutta ja
yhteisollisyytta.
Viestimme selkeasti | Hyvinvointikoordinaattori | Toteutettujen V. 2022 toteutettiin 7 Toteutuu
ja rakentavasti. toteuttaa somekampanjoiden maara | maksettua

kaupunkimarkkinointia ja somekampanjaa. B

on spmetiimin jasen. Seuraajien maaran

Kehitamme lisdantyminen Vuoden 2022
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Talous

TOIMINTATUOTOT 0 0 0 3795 3795
TOIMINTAKULUT -104 767 0 -104 767 -99 107 6458
TOIMINTAKATE -104 767 0 -104 767 -95 312 10 252

Tyosopimussuhteisten tyontekijéiden palkkoihin varatut maararahat alitettiin, koska tyontekija oli osan

vuodesta virkavapaalla. Vastaavasti tilapaisten viranhaltijoiden palkoissa tuli maararahojen ylitysta, johtuen
sijaisen palkkakuluista.
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590 Kirjastopalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Hyvinvointilautakunta, tehtdvaaluejohtaja kirjastonjohtaja

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Kaupungin tehtavana on tuottaa kaikille ikaryhmille tarkoitettua kirjastopalvelua (1492/2016 Laki yleisista
kirjastoista). Yleisen kirjaston tulee olla kaikkien kaytettavissa ja saavutettavissa. Nivalassa kirjastopalvelut
tuotetaan paikirjastossa ja kirjastoautossa. Kirjaston tehtavana on: tarjota paasy aineistoihin, tietoon ja
kulttuurisisaltoihin; yllapitad monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa; edistda lukemista ja kirjallisuutta; tarjota
tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja kdytt66n sekd monipuoliseen lukutaitoon; tarjota tiloja
oppimiseen, harrastamiseen, tytskentelyyn ja kansalaistoimintaan; edistaa yhteiskunnallista ja kulttuurista

vuoropuhelua.

Kehitamme omatoimikirjaston kaytanteitad vuoden aikana. Omatoimikirjaston kaytto lisaa henkilokunnan
jarjestelytyota lainausosastolla. Paivitamme kirjaston kokoushuoneen kalusteiden osalta, korjaamme
nayttelyvalaistusta ja kaluston varastointitilaa. Otamme kayttoon Melindan ja RDA-kuvailun. Osallistumme

Pohjois-Suomen E-kirjastoon sekd Oulun ja Joki-kirjastojen vetamiin alueellisiin kehitystyoryhmiin.

Seutukuljetus uudistetaan kattamaan koko Joki-kirjaston alueen.

Haemme avustusta nuorten ja nuorten aikuisten lukuharrastuksen edistamiseen hyvinvoinnin kehittijana
Hankkeen arvioitu kokonaiskustannus on 21.126 € josta avustusta on 16.900 € ja kaupungin osuus on 20 %,

4.236 €.

Kuule mua! - demokratiahanke 1.11.2021-31.12.2022. Kokonaiskustannukset 18.000 €, omavastuu 5.000 €,
rahoitus P-S: n Avi, rahoitusp&datos saatu lokakuussa 2021.

laadukkaita

yhteistydympariston

puhdistuksella ja

Haemme ja Nuorten ja nuorten Tapahtumat, vinkkaukset, | Nuorten ja nuorten Toteutuu
kohdennamme aikuisten lukutaidon- | kirjapiirit ja niiden aikuisten lukutaitohanke
hanke- ja ja harrastamisen kavijamaarat. toteutettiin suunnitelman |
kehittamisrahoitu | kehittaminen mukaisesti. Hanke jatkuu
sta aktiivisesti. yhteishankkeena helmikuulle 2023.

avustusmaararahan Kuule mua -hankkeen

turvin. Lukeminen kautta tuotettiin N-

tukee nuorten studiolahetyksia vuoden

hyvinvointia. aikana 10 kpl. Hanke

paattyi vuoden loppuun.

Kuule mua! -

hankkeen avulla

kehitetaan

kaupunkilaisten

osallistumista

paatoksen tekoon ja

lisataan kaiken

ikaisten kansalaisten

vuoropuhelua

paattijien kanssa
Kehitamme Joki-kirjastot ottavat | Palvelun kdytté6notto. Melindan kayttoéonotto Toteutuu
toiminnallisesti ja | kdaytt66n Melindan eli aloitettiin kevaalla
taloudellisesti kansallisen kuvailun tietokannan ]
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palveluja
palvelurakennett
aja
toimintatapoja
uudistamalla.

ja metatietovarannon,
joko kokoaa
kirjastoaineistoja
kuvailevat metatiedot
yhteen paikkaan.
Tietojen
keskittaminen
saastaa tyota ja
kustannuksia
kirjastoissa seka
mahdollistaa
asiakkaiden
paremman
palvelemisen.

koulutuksella. Lopullinen
Melindaan siirtyminen
valmistui loppuvuodesta.

edistetaan kylien
elinvoimaisuutta,
osallisuutta ja
yhteisollisyytta.

kaupungin alueet.
Kirjastoauto vierailee
jokaisella koululla,
paivakodilla ja
palvelutalolla joka
toinen viikko.
Reittikarttaa
muovataan kysynnan
mukaan.

Auton lainojen osuus
kirjaston
kokonaislainoista.

Kirjastoauton pysakit
vaalibussina.

Pysakkeja paivitetaan
kayttdjien mukaisesti.

Kirjastoauton lainojen
osuus
kokonaislainausmaarasta
oli 37 %.

Tuotamme Kirjasto vaikuttaa Tapahtumamaarat Kirjasto on tuottanut Toteutuu
osaamista, myonteisesti lainamaarat / asukas tapahtumia
hyvinvointia ja kayttajiensa kavijamaarat / asukas koronasaannosten B
terveytta lukutaitoon, mukaisesti esim.
edistavia oppimiseen, kirjailijavierailuja 3-4 -
palveluja hyvinvointiin ja luokkalaisille ja 8-
asukkaiden kansalaisidentiteettiin luokkalaisille. Muutoin
elaméankaaren eri | perustoiminnallaan ja olemme toteuttaneet
vaiheissa. tapahtumatuotannoll koulujen
aan. kulttuurikasvatussuunnit
elmaa. Alakouluille on
tehty kirjavinkkausta ja
olemme olleet
kirjastoauton kanssa
erilaisissa tapahtumissa.
Kehitamme Osallistumme koko e-aineiston lainat Pohjois-Suomen ekirjasto | Toteutuu
kuntalaisten Pohjois-Suomen toteutui ja olemme siina
digitaalisia kattavaan E- Digitointipisteen osallisena. ]
palveluja. kirjastoon ja sen hankinnat ja kaytto Digitointipistettd olemme
kehittdminen. uusineet hankkimalla
Kehitamme kirjaston uutta laitteistoa.
laitteistoa ja
ohjelmistoa
kustannustehokkaasti
asiakkaiden tarpeiden
mukaisesti.
Olemme Kirjastoautopalvelut | Kirjastoauton Kirjastoauto toimi Toteutuu
vahvojen kylien kattaa pysakkimaara. vaalibussina aluevaaleissa
kaupunki, jossa kustannustehokkaasti tammikuussa. B
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Varmistamme
kaikissa
palveluissa
toimivat
yhteistydverkost
ot ja -foorumit.

Uusi kirjastoryhma
syventas alueellista
yhteisty6ta ja
yhdistetyt
kayttosaannot
yhdenmukaistavat
kirjastopalveluja
alueella.
Seutukuljetuksen
uudistaminen. Joki-
kirjastojen uuden
strategian luominen.
Kehitetdan
yhteistyota
hyvinvoinnin
toimialueen sisalla
seka kaupungin
muiden toimijoiden
kanssa.

Yhteistyo paikallisten
ja alueellisten
toimijoiden, seurojen
ja yhdistysten kanssa.

Yhteistyona toteutettujen
tapahtumien maara.

Joki-kirjastojen Toteutuu
kaytanteiden
yhdistamista on tehty ]
eteenpain. Joki-
strategian valmistui
vuoden lopulla. Erilaisia
tapahtumia on tuotettu
yhdessa hyvinvoinnin
toimialan ja seurojen ja
yhdistysten kanssa, esim
KirjaPiknikit, Ihmisia
suviyossa,
Marrasvalakiat, Katvalan
Joulukyla.

Viestimme Kaytamme Kaytettavat some- ja Kaytamme aktiivisesti Toteutuu
selkeasti ja monipuolisesti eri markkinointi/tiedotuskan | facebookia, instagramia,
rakentavasti. viestintavalineita avat. Joki-finna- verkkosivua ja | i
huomioiden paikallislehtea.
kohdeyleison ja
ikaryhmat.
Talous

TOIMINTATUOTOT

TOIMINTAKULUT
TOIMINTAKATE

18 000 13 000
-729 009 -13 000
-711 009 0

31000 40495 9495
-742 009 -760 825 -18 816
-711 009 -720 329 -9 320

Koronan vuoksi e-aineiston suurentunut kysynta luo paineita keskittda hankintaa niihin. Asukaspohjainen
maksu nousee vuodeksi 2022 1 € / asukas entisen 0,75 €:n sijasta. Menot kohdentuvat 4505 Kirjastoaineisto-
tilille. Turvataksemme muiden aineistojen hankinnan kokonaismaararahaa tulee korottaa 2.600 €.
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60 TEKNINEN LAUTAKUNTA

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tekninen toimi jarjestda lakien ja asetusten puitteissa julkiset tekniset- ja viranomaispalvelut. Tekniset
palvelut yllapitavat kaupungin ja Peruspalvelukuntayhtyma Kallion toiminnan edellyttamia tukipalveluita
maararahojen puitteissa. Tekninen toimiala koostuu tehtavaalueista, jotka ovat viranomaispalvelut, tekniset
palvelut, tilapalvelu seka ruoka- ja puhdistuspalvelut.

Haasteena toimintaymparistossa on mahdolliset palvelurakenteen muutoksen vaikutukset tulevien vuosien
aikana. Tilapalvelujen tehtavaalueella kiinteistostrategiaa on toteutettu myymalla tai purkamalla kdytosta
poistuneita tiloja. Ellei palvelurakenteessa tapahdu suurempia muutoksi niin jatkossa painopiste on
korjausvelan hallinnassa olemassa olevien tilojen saneerauksilla tai uusinvestoinneilla. Toimialalla varaudutaan
vuoden 2023 alussa tapahtuvan Sote-uudistuksen aiheuttamiin muutoksiin. Tulevan vuoden alussa otetaan
kayttoon sisdinen vuokra missa otetaan huomioon myo6s padomavuokran osuus. Edelleen seurataan sote-
uudistukseen liittyvan mahdollisesti viela tulevan lainsdaddannon tai asetusten valmistelua ja reagoidaan
tarvittaessa, kun lisda yksityiskohtia uudistusten osalta selviaa.

Kaikilla teknisen toimen tehtdvaalueilla kiinnitetdan edelleen huomiota energiatehokkuuteen.
Maanké&yton kehittamista ja toteuttamista jatketaan yleiskaavan linjausten mukaisesti.

Pyritaan edelleen aktiivisesti viemaan eteenpain ELY-keskuksen tiealueisiin liittyvia hankkeita, jotka ovat
tarkeita Nivalan kaupungin kehityksen kannalta. Liikuntapuiston ja Liikuntakeskuksen alueen
jatkokehittaminen mahdollistetaan varautumalla alueesta laaditun yleissuunnitelman ja kaupunkistrategian
mukaisten tavoitteiden toteuttamiseen.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Varmistamme Henkiloston koulutus Suoritetut koulutukset Toteutuu
o0saavan osittain
henkil6ston
riittavyyden. D
Tyohyvinvoinnin Tyotyytyvaisyys Toimenpiteiden Siirtyy
lisddminen. toteutus on siirtynyt | seuraavalle
resurssien vuodelle
vahaisyyden vuoksi.
=
Riittava Ylitéiden maara Henkildstoresurssi Ei toteudu
henkilostoresurssi edelleen
puutteellinen. N
Kehitamme Yhteistyo konsernin Yhteistyon vaikutusten | Yhteistyota Toteutuu
yhdessa yhtididen kanssa arviointi konserniyhtididen
taloudellisesti kanssa on kehitetty .
vahvaa aktiivisesti.

kaupunkikonsernia.
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Talous

TOIMINTATUOTOT 11 182053 -1 575 266 9 606 787 10322782 715995
Valmistus omaan kayttoon 103 000 0 103 000 109 321 6321
TOIMINTAKULUT -9 833942 -475 142 -10 309 084 -10 653 210 -344 126
TOIMINTAKATE 1451111 -2 050 408 -599 297 -221 107 378 190
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600 Viranomaispalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Viranomaispalveluiden tehtdvana on valvoa rakennustoimintaa, ympariston- ja luonnonsuojelua, kaavojen
noudattamista sekd huolehtia rakentamista ja muita toimenpiteitd koskevien lupien kasittelemisesta, paattaa
kunnan toimivaltaan kuuluvista maa-aines- ja ymparistoluvista ja valvoa rakennetun ympariston ja raken-
nusten kunnossapitoa.

Viranomaispalveluiden tehtaviin kuuluu myos jatevesien kasittelyn valvonta, maa-aines- ja ymparistdlupien
valvonta teknisen lautakunnan hyvaksyman valvontasuunnitelman mukaisesti, jatelain valvonta seka poikkea-
miset rakentamisesta tai muuta toimenpidettd koskevista sdanndksista, maarayksistd, kielloista ja muista rajoi-
tuksista.

Rakennusvalvonta vastaa myos rakennus- ja huoneistorekisterin yllapidosta.
Rakennuslupien sdhkoisen arkistoinnin valmistelu aloitetaan

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen tehtiavaalueella

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Maankaytto- ja rakennuslain uudistus on Iahddssa lausuntokierrokselle. Uuden lain tavoitteita on muun
muassa rakentamisen laadun parantaminen ja vastuukysymysten kirjaaminen lakiin.

Laadukkaiden Myo6nnetaan Rakennuslupien ja Rakennuslupia myonnetty | Toteutuu
palvelujen, suunnittelutarveratkaisuja | suunnittelutarvelupien | 76 kpl.
hyvan arjen ja ja rakennuslupia maara. B
asumisen elinvoimaisille kylille. Suunnittelutarveratkaisuja
kaupunki myonnetty 14 kpl.
Talous
TOIMINTATUOTOT 113 700 0 113 700 144 381 30681
Valmistus omaan kayttoon 0 0 0 7 423 7 423
TOIMINTAKULUT -379 773 0 -379 773 -396 958 -17 185
TOIMINTAKATE -266 073 0 -266 073 -245 154 20919
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Maankayttoprosessi

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Mittaustoimen tehtdviana on asemakaavoituksen pohjana kdytettdvan pohjakartan yllapito. Lisdksi suoritetaan
kunnallistekniikan suunnittelu- ja rakennusaikainen mittaus. Isoissa suunnittelukohteissa voidaan kayttaa
ulkopuolista konsulttia. Mittaustoimi valmistelee kaupungin luovutettavien tonttien vuokrasopimukset ja
kauppakirjat, sekd kauppakirjat, joilla ostetaan kiinteist6ja. Avustetaan my6s tytaryhtioita kiinteistéasioissa.
Mittaustoimi edustaa kaupunkia maanmittaustoimituksissa, hakee lainhuudot ostetuille kiinteistoille. Lisaksi se
pitda maaomaisuuskirjanpitoa. Mittaustoimi merkitsee paikalleen tarkeimmat rakennusluvan saaneet uudet
rakennukset ja maaritelladn rakennuksen korkeusasema muuhun ymparistdon verrattuna, jos sita ei ole
suunnitelmissa maaritetty. Myos osoitejarjestelman yllapito yhdessa rakennusvalvonnan kanssa kuuluu
tarkeimpiin tehtaviin. Opaskarttaa pidetdan internetsivuilla ajan tasalla ja tarvittaessa painatetaan perinteisia
opaskarttoja.

Tavoitteena on tehostaa tonttimarkkinointia, uutena kanavana on otettu kdytté6n tontti-ilmoittelu Tori.fi
sivustolla. Kaupungin omien kohteiden lisaksi kylille luodaan kanava tonttien markkinointiin kaupungin
nettisivuilla.

Kaavoitustoimen vastuulla on asema- ja yleiskaavoitus. Kaavoituksen avulla turvataan teollisuuden ja
asutuksen tarpeet luomalla viihtyisia ja turvallisia asuinalueita ja tarvetta vastaavia teollisuuskortteleita.
Yleiskaavaa toteuttamalla luodaan puitteet kunnan tulevalle kehitykselle ja se ohjaa asemakaava-alueen
hallittua kasvua. Kaupunki toimii kaavoituksessa kaavoittajana, kaavojen laadinta hankitaan konsulteilta.
Vuosittain tulee laatia kaavoituskatsaus kunnassa ja maakunnan liitossa vireilld olevista ja ldhiaikoina vireille
tulevista kaava-asioista, jotka eivat ole merkitykseltdan vahaisia. Kaavoitustoimi valmistelee lausunnot
kaupunginhallitukselle maankayttoon liittyviin lausuntopyyntéihin, mm. naapurikuntien
tuulivoimayleiskaavoihin.

Kaupunki on aktiivinen raakamaan hankinnassa. Maanhankintaa jatketaan sopivien kohteiden tullessa tarjolle.
Aktiivista maanhankintaa jatketaan asemakaavan laajentumissuunnilla asuntorakentamisen ja teollisuuden
tarpeisiin. Pirttirannalla on aloitettu asuntoalueen kaavoittaminen, jossa tavoitteena on luoda viihtyisia
rakennuspaikkoja olemassa olevan asutuksen ymparille. Teollisuuskylan uusi asemakaava Kurunpuhdossa on
valmis toteutukseen, jatketaan alueen markkinointia yhdessa teollisuuskylan kanssa.

Muutokset lainsdadantoymparistossa 2022-2024, arvio vaikutuksista.

Maankaytto- ja rakennuslain uudistus on kaynnissa. Uudistuksen paatavoitteita ovat hiilineutraali yhteiskunta,
luonnon monimuotoisuuden vahvistaminen, rakentamisen laadun parantaminen seké digitalisaation
edistaminen. Uudistus valmistellaan parlamentaarisesti. Valmistelusta vastaa ymparistoministerio.

Kiinteistoverouudistuksessa kiinteistojen ja rakennusten verotusarvot paivitetdan vastaamaan
verojarjestelman mukaisia arvostamisperiaatteita, jolloin uudistus lisda veron

oikeudenmukaisuutta. Uudistuksen tavoitteena ei ole nostaa eika laskea kiinteistoveroa, mutta yksittaisen
kiinteistdon vero voisi nousta tai laskea. Kun kiinteist6jen verotusarvot valtaosin nousisivat, veroprosenttien
ala- ja ylarajaa on vastaavasti tarkoitus alentaa. Kunnat paattaisivat kiinteistéveroprosenteistaan lain salliman
vaihteluvalin rajoissa. Uudistuksen oletuksena on, ettd kunnat pyrkisivat pitamaan kiinteistoveron tuoton
ennallaan.
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Laadukkaiden
palvelujen, hyvan
arjen ja asumisen
kaupunki

Suoritetaan aktiivista
maanhankintaa

Kaupungin
kiinteistékauppojen
maara

Kahdeksalla kaupalla
hankittiin 4,0224
hehtaaria maata, josta
3,79 haon
asemakaava-alueella.

Toteutuu

Suoritetaan aktiivista
maanhankintaa

Kauppoihin kaytetyt
eurot

Ostojen arvo yhteensa
on 138 733,55 €.
Myytyjen kiinteistojen
arvo on 110 765,05 €,
josta myyntivoittoa
kertyy 66 374,52 €.
2022 myytiin viisi
omakotalotonttia,
joista kaksi oli
asemakaava-alueella.
Lisaksi myytiin kaksi
maaraalaa yrityksille
lisamaaksi.

Toteutuu

Kaavoituksella
varmistetaan riittava
tonttivalikoima

Tonttireservi

Pirttirannan
asemakaavalla saatiin
27 uutta
omakotitalotonttia ja
Tiilimaan
asemakaavalla 32
uutta
liiikerakennuspaikkaa.

Toteutuu
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700 Tekniset palvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Tehtavaalueen perustehtavina on teknisen toimen hallinto, kunnallistekniikka, puistot ja yleiset alueet seka
konekeskus.

Puistojen ja yleisten alueiden hoitotyot suoritetaan talousarvion maararahojen puitteissa. Puistoalueiden
nurmikon leikkuu tehdaan kokonaan omana tyona. Leikattavien nurmialueiden laajuus on yhteensa n. 45 ha.

Leikkikenttien tarkastuksia ja kunnossapitoto6itd suoritetaan omana ty6na ja tarvittaessa annetaan palveluja
tilapalvelulle. Tarkastuksissa otetaan kaytt66n sahkoéinen jarjestelm3, jolla tehostetaan tarkastusten suoritusta
ja parannetaan dokumentointia.

Kesaaikana tyollistetdan koululaisia (kesdduuniseteli) kolmen viikon jaksoissa 9-10 henkil6a seka
tyollisyysvaroin palkattuja henkil6itd 2-3 henkil64, jotta saadaan perustoiminnot suoritettua. Lisaksi
hoitotdihin palkataan jo aiempina kesina puistojen ja yleistenalueiden hoitotdissa olleita, jotka pystyvat myos
ohjaamaan kesaduunisetelilld palkattuja seké tyollisyysvaroin palkattuja henkil6itd. Kokonaan talousarvioon
varatulla rahoituksella palkataan 2-3 henkil63 eri pituisiin maaraaikaisiin tydtehtaviin kesiaikana.

Rakennettuihin puistoihin ja leikkikentille suoritetaan perusparannus- ja muutosto6itd maararahojen puitteissa.
Leikkivalineiden kayttoastetta pyritdan seuraamaan ja siten kohdistamaan uusimis- ja muutostyot oikeisiin
kohteisiin.

Kaavateiden ja kevyenliikenteenvaylien talvikunnossapito hoidetaan paiasiassa ostopalveluna. Omana tyona
hoidetaan yksi aurausalue. Liikennevaylien kunnossapito sailytetdan vuonna 2018 maaritetylla tasolla.
Kaavateiden talvikunnossapito on kilpailutettu vuonna 2022. Merkittavimpina kadunrakentamisen
investointeina on Kalliontien tielinjauksen siirron loppuunsaattaminen Liikuntakeskuksen kohdalla,
Vierikankaantien rakentaminen Kurunpuhdon teollisuusalueella ja Saikkatien sekd Kylaojantien
perusparannus. Lisdksi varaudutaan Pirttirannan uuden kaava-alueen infran rakentamiseen. Ei lakisdateisena
toimintana hoidetaan yksityisteiden aurauksia haja-asutusalueella.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Laadukkaiden Kunnallistekniikan, Toteutuneet hankkeet | Rakennushankkeet on | Toteutuu
palvelujen, hyvan puistojen ja yleisten toteutettu.
arjen ja asumisen alueiden rakentaminen B
kaupunki

Katujen, puistojen ja Asiakaspalaute Tavoitteet on Toteutuu

yleisten alueiden hoito saavutettu.

u

Luomme Edistetaan pyoraily- ja | Toteutuneet Toteutettu Toteutuu
edellytyksia jalankuluvaylien suunnitelmat ja kevyenliikenteen
turvalliselle toteutusta hankkeet nykytilatarkastelu ja |
liilkkumiselle ja tarveselvitys.
monipuoliselle
harrastustoiminnalle.
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Liikuntapaikkojen Toteutuneet Hankkeet on Toteutuu
rakentaminen ja suunnitelmat ja toteutettu.
kunnossapito hankkeet seka u
asiakaspalaute
Taloudeltaan Hankkeiden toteutus | Talousarvion Talousarviossa on Toteutuu
tasapainoinen kustannustehokkaasti | toteutumisen seuranta. | pysytty.
kaupunkikonserni laatua unohtamatta. u
Talous
TOIMINTATUOTOT 248 722 0 248 722 315474 66752
Valmistus omaan kayttoon 83 000 0 83 000 78 037 -4 963
TOIMINTAKULUT -1175930 -160 000 -1 335930 -1 336 666 -736
TOIMINTAKATE -844 208 -160 000 -1 004 208 -943 155 61053
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740 Tilapalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Teknisen lautakunnan alaisuudessa tilapalveluiden tehtidvana on jarjestaa ja yllapitaa hallintokuntien ja
ulkopuolisten asiakkaiden tarvitsemat tilat ensisijaisesti olemassa olevasta rakennuskannasta asiakaskohtaisin
sopimuksin, sekd luoda asiakkailleen turvalliset, terveelliset ja viihtyisat toimitilat.

Suurimpana yksittaisena vuokrakumppanina kaupungin oman toiminnan lisaksi tilapalveluilla on Pohjois-
Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde.

Sisdisissa vuokrissa otettiin kdyttdoon padomavuokran osuus kaudella 2022 joka muutti talouden tunnuslukuja
merkittavasti tilapalveluiden osalta. Tama muutos ei kuitenkaan vaikuta lopulliseen kaupunkikonsernin
tulokseen, koska kysymys on vain sisdisista erista.

Tunnusluvut

kiinteistot/kayttotarkoitus kpl mairabrutto m>  Rm®
Asuinrakennukset 3 295 1152
Hoitoalan rakennukset 12 14140 53 262
Toimisto- ja hallintorakennukset 1. 4690 15800
Kokoontumisrakennukset 1 2122 8226
Opetusrakennukset 14/ 2891313 7991
Varastorakennukset 3 639 2426
Muut rakennukset 3 352719484

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Meilld on Kaynnistetaan Kiinteistostrategian Kiinteistostrategia Toteutuu
kaupunkikonsernin ajantasaisen laatimisen paivitetty 2022
kestava kiinteistostrategian aloittaminen ]
investointisuunnitelma | laadinta ottaen
ja ajantasainen huomioon
kiinteistostrategia. hyvinvointialueiden
valmistelun
vaikutukset sen
laadinnassa.
Talous
TOIMINTATUOTOT 5875877 -1575 266 4 300 611 4 309 561 8950
Valmistus omaan kayttoon 20 000 0 20 000 20 098 98
TOIMINTAKULUT -3323 234 -315 142 -3638 376 -3 869 419 -231 043
TOIMINTAKATE 2572 643 -1 890 408 682 235 460 240 -221 996
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770 Ruoka- ja puhdistuspalvelut

Toimintaymparisto ja keskeiset muutokset

Ruokapalvelujen perustehtdvana on tuottaa asiakkaille ravitsemuksellisesti laadukkaita ja monipuolisia ate-
riapalveluja, jotka edistavat eri-ikdisten asiakkaiden hyvinvointia. Puhdistuspalvelut tarjoavat yllapito- ja pe-
russiivousta, joilla yllapidetaan tilojen viihtyvyytta, hygieenisyyttd, edustavuutta ja turvallisuutta. Ruoka- ja
puhdistuspalvelut tuottavat resurssien puitteissa Nivalan kaupungin eri hallintokuntien, peruspalvelukuntayh-
tyma Kallion sekd muiden kaupungin yhteisty6tahojen tilaamat ruoka- ja puhdistuspalvelut. Kuntalain 9 §
mukaan kunta voi tuottaa jarjestamisvastuulleen kuuluvat palvelut itse tai hankkia ne sopimukseen perustuen
muulta palvelutuottajalta. Tehtdvaalueen toiminta perustuu Nivalan kaupungin maarittdmaan toimintamalliin.
Ruoka- ja puhdistuspalveluiden palvelutuotanto vuodelle 2022 on suunniteltu huomioiden palvelun kayttajien

toiminta seka tulevaisuuden suunnitelmat ja muut toimintaymparistémuutokset.

Tulevat valtakunnalliset ratkaisut (SoTe-, maakunta- ja hallitusohjelmaratkaisut) vaikuttavat tehtavaalueen
toimintaan, joten tehtdvaalueella seurataan niiden etenemistd ja varaudutaan niiden toteutumiseen
tukipalvelujen osalta. Henkiloston elakoityessa seka vuosi- ja toimivapaiden yhteydessd ammattitaitoisen
tyévoiman turvaamiseen pyritaan tarjoamalla tydssdoppimis-/ harjoittelupaikkoja ammattiopistojen ja
aikuiskoulutusyksikéiden ravitsemus- ja siivousalan opiskelijoille seka aktiivisella yhteistyolla koulutuksen
jarjestdjien, tyévoimatoimiston, eri tyollistymishankkeiden ja muiden yhteisty6tahojen kanssa.

Nivalan kaupunkistrategian toteuttaminen

Tutkimus ja koulutus | Yhteisty6 Jedun kanssa Tarjottujen Ruokapalveluilla ollut 8 | Toteutuu
seka aktiivinen mm. tydssdoppimispaikkojen perusopintoja
toimijoiden vélinen tydssdoppimispaikkojen maara. suorittavaa B
yhteisty6 on tarjoamisella. tydssdoppijaa sekd 5
yritysten oppisopimusopiskelijaa.
kilpailukyvyn ja Puhdistuspalveluilla ollut
tyévoiman 9
saatavuuden oppisopimusopiskelijaa.
keskeinen edistaja.
Yhteisty6 Jedun kanssa Valvottujen nayttojen Valvottuja nayttoja Toteutuu
mm. ndyttéjen maara. ruokapalveluilla 8 kpl ja
valvonnalla. puhdistuspalveluilla 12 B
kpl.
Yhteisty6 ja toiminta Yhteistyopalaverien Yhteisty6palavereja on Toteutuu
Kalajokilaakson maara ja jarjestetyt ollut 5 kpl. Esihenkildille
hankintarenkaan tapahtumat. on jarjestetty 1 B
elintarviketydryhmassa. yhteistyétilaisuus.
Toimimme Yhteisty6 PPKY Kallion Tarjottujen tyokokeilu- ja | Tehtavaalueen puolelta | Toteutuu
aktiivisesti sosiaalitoimen, TE- ammattiin on oltu aktiivisesti
tyollisyyden toimiston ja tutustumispaikkojen yhteydess3 eri B
edistamiseksi. tyOpajasaation kanssa. maara. yhteisty6tahoihin, mutta
tyokokeiluun on 16ytynyt
vain 1 henkil6 ja
ammattiin tutustumiseen
ei yhtaan.
Vahvistamme Palautteen Toteutetut ruokapalvelun | Ruokapalveluilla Toteutuu
asukkaiden, antomahdollisuus. asiakaskyselyt. toteutettiin
asiakkaiden ja asiakaskysely loka- B
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kolmannen sektorin
osallisuutta ja
yhteisollisyytta.

marraskuussa 2021.
Saatu palaute
huomioitiin vuoden
2022 ruokalistoilla.
Kyselyn tulokset seka
niiden johdosta tehdyt
toimet julkaistiin ruoka-
ja puhdistuspalveluiden
nettisivuilla.

Sitoudumme Hankintalain ja kaupungin | Hankintalain, kaupungin Hankinnat toteutettu Toteutuu
ottamaan huomioon | hankintaohjeiden hankintaohjeiden ja hankintalain, kaupungin
kotimaisuuden ja mukaiset tarjouspyynnét | tarjouspyyntdjen hankintaohjeiden ja B
paikallisuuden ja sopimukset mukaiset sopimukset. tarjouspyyntdjen
hankinnoissa. ateriakuljetuksissa ja mukaisesti.
pesulapalveluissa.
Tuotamme Tuotetaan asiakkaiden 657 916 ateriasuoritetta. | Tuotettu 675 271 Toteutuu
osaamista, tilaamat ruokapalvelut. ateriasuoritetta vuonna
hyvinvointia ja 2022. B
terveytti edistavia
palveluja asukkaiden
elamiankaaren eri
vaiheissa.
Tuotetaan asiakkaiden n. 44 000 m2 siivous Hoidettu 44672 m2 Toteutuu
tilaamat puhtaanapito vuonna
puhdistuspalvelut. 2022. B
Talous
TOIMINTATUOTOT 4943 754 0 4943754 5553 366 609 612
Valmistus omaan kaytt6on 0 0 0 3764 3764
TOIMINTAKULUT -4 955 005 0 -4 955 005 -5050 168 -95 163
TOIMINTAKATE -11 251 0 -11 251 506 962 518 213

Talouden toteutumaan vaikuttaneet tapahtumat

Vuonna 2020 alkanut Covid -19 eri muunnoksineen vaikutti ruoka- ja puhdistuspalveluiden toimintaan
myos vuonna 2022. Tyévoimavaltainen ala on karsinyt viime vuosina sijaispulasta, jota Covid-19 entisestdan
pahensi. Heikosta sijaistilanteesta johtuen t6ita ja tehtavia jouduttiin ajoittain organisoimaan uudelleen ja
priorisoimaan. Tilanteen kuormittavuus lisasi henkildston vaihtuvuutta. Tama nakyy varsinkin
puhdistuspalveluiden osalta henkil6stomenojen alituksena. Loppu vuonna 2022 tilanne niin vakinaisten
tyontekijoiden kuin sijaistenkin osalta oli jo parempi.

Ateria- ja puhtaanapitopalvelujen tarve kasvoi vuonna 2022 tilaajan toiminnan muutoksista johtuen. Téllaisia
muutoksia olivat Raitalan paivakodin lisdosan toiminta, Nokelan paivikodin seka Pirttirannan paivakodin

lisdosien aloittaminen ja Raivaajantie 12 asuntojen yhteistilojen siivous. Oletettua vahdisemmaksi

toimintatulot jaivat paivakeskuksen ja vuorohoidon osalta, joiden toiminta ei ole palautunut koronaa
edeltineelle tasolle. Lisdtuloja tehtavaalueelle on tullut Sote-kohteiden hoivaty6sts, eristys- ja
remonttisiivouksista sekd henkilostéruokailuista ja muista lisatilausten hoitamisesta.

Yleinen kustannusten nousu vaikutti varsinkin elintarvikkeisiin. Myo6s pesuaineiden, pehmopaperien ja
jatesakkien kulut kasvoivat ennakoitua enemman vuonna 2022. Lisdkustannuksia tehtavaalueelle aiheuttivat
yllattavat kone- ja laiterikot seka toimintamuutosten seurauksena tarvittavien astioiden ja muiden valineiden

hankinnat.
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1.1.2023 alkaen Nivalan kaupungin ruoka- ja puhtauspalvelut tuottaa alueelle perustettu In House-yhtié PPE-
K&okki Oy.
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TALOUSARVION TOTEUTUMAVERTAILUT

KAYTTOTALOUS YHTEENSA
TULOSLASKELMA
RAHOITUSLASKELMA
INVESTOINTIOSAN TOTEUMA

ULKOISET KOKONAISMENOT JA -TULOT
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KAYTTOTALOUS YHTEENSA

Nimi TA 2022 TA-MUUTOS TA+MUU TP 2022 POIKKEAMA
Kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto

Toimintamenot -91 203 0,00 -91 203 -106 774,07  -15571,07
Toimintakate -91 203 0,00 -91 203 -106 774,07  -15571,07
Kaupunginvaltuusto

Toimintamenot -91 203 0,00 -91 203 -106 774,07  -15 571,07
Toimintakate -91 203 0,00 -91 203 -106 774,07 15 571,07
Tarkastuslautakunta

Tarkastusltk

Toimintamenot -20 366 0,00 -20 366 -21 206,44 -840,44
Toimintakate -20 366 0,00 -20 366 -21 206,44 -840,44
Tarkastuslautakunta

Toimintamenot -20 366 0,00 -20 366 -21 206,44 -840,44
Toimintakate -20 366 0,00 -20 366 -21 206,44 -840,44
Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus

Toimintatulot 227198 1685 555,00 1912 753 176969596 -143 057,04
Toimintamenot -1 213 050 -69 175,00 -1282225 -1376807,39 -94 582,39
Toimintakate -985852 1616 380,00 630 528 392 888,57 -237 639,43
Kaupunginhallitus

Ppky Kallio

Toimintamenot -45 191 093 -830 000,00 -46 021093 -44427018,74 1594 074,26
Toimintakate -45 191 093 -830 000,00 -46 021093 -44427018,74 1594 074,26
Kaupunginhallitus

Jokil.pelastuslaitos

Toimintamenot -1 265 632 -108 551,00 -1374183 -1567 697,05 -193514,05
Toimintakate -1 265 632 -108 551,00 -1374183 -1567 697,05 -193514,05
Kaupunginhallitus

Liikuntakeskus

Toimintamenot -770 000 -172 000,00 -942 000 -942 021,33 -21,33
Toimintakate -770 000 -172 000,00 -942 000 -942 021,33 -21,33
Kaupunginhallitus

Tyollistamistoimet

Toimintatulot 30 000 0,00 30 000 37 053,23 7 053,23
Toimintamenot -997 024 -58 000,00 -1 055 024 -992 629,06 62 394,94
Toimintakate -967 024 -58 000,00 -1 025 024 -955 575,83 69 448,17
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Kaupunginhallitus TA 2022 TA-MUUTOS TA+MUU TP 2022 POIKKEAMA
Keskushallinto

Toimintatulot 248 622 0,00 248 622 296 672,70 48 050,70
Toimintamenot -1 450 074 0,00 -1450074 -1388795,77 61 278,23
Toimintakate -1 201 452 0,00 -1201452 -1092123,07 109 328,93
Kaupunginhallitus

Tietohallinto

Toimintatulot 595 658 0,00 595 658 595 852,57 194,57
Toimintamenot -672 403 0,00 -672 403 -710 630,97 -38 227,97
Toimintakate -76 745 0,00 -76 745 -114 778,40 -38 033,40
Kaupunginhallitus

Henkiléstojaos

Toimintatulot 132 000 0,00 132 000 151 995,98 19 995,98
Toimintamenot -512 031 0,00 -512 031 -501 274,40 10 756,60
Toimintakate -380 031 0,00 -380 031 -349 278,42 30 752,58
Kaupunginhallitus

Toimintatulot 1233478 1685 555,00 2919 033 2 851270,44 -67 762,56
Toimintamenot -52 071 307 -1 237 726,00 -53 309 033 -51906 874,71 1402 158,29
Toimintakate -50 837 829 447 829,00 -50 390 000 -49 055 604,27 1 334 395,73
Maaseutupalvelut

Maaseututoimi

Toimintatulot 710 787 0,00 710 787 561 831,64 -148 955,36
Toimintamenot -917 220 0,00 -917 220 -675 245,32 241 974,68
Toimintakate -206 433 0,00 -206 433 -113 413,68 93 019,32
Maaseutupalvelut

Lomapalvelut

Toimintatulot 3682 436 0,00 3682436 3849709,15 167 273,15
Toimintamenot -3 681973 0,00 -3681973 -3852336,34 -170 363,34
Toimintakate 463 0,00 463 -2 627,19 -3 090,19
Maaseutupalvelut

Toimintatulot 4 393 223 0,00 4 393 223 4 411 540,79 18 317,79
Toimintamenot -4 599 193 0,00 -4599193 -4527 581,66 71 611,34
Toimintakate -205 970 0,00 -205 970 -116 040,87 89 929,13
Opetuslautakunta

Kasvat. ja koulutuks en hallint

Toimintamenot -266 925 0,00 -266 925 -250 916,96 16 008,04
Toimintakate -266 925 0,00 -266 925 -250 916,96 16 008,04
Opetuslautakunta

Kuraattori- ja psyko logi

Toimintatulot 18 050 0,00 18 050 19 109,14 1 059,14
Toimintamenot -454 317 0,00 -454 317 -411 602,71 42 714,29
Toimintakate -436 267 0,00 -436 267 -392 493,57 43 773,43

157




DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Opetuslautakunta TA 2022 TA-MUUTOS TA+MUU TP 2022 POIKKEAMA
Peruskoulut

Toimintatulot 341 593 131 533,00 473 126 394 173,58  -78 952,42
Toimintamenot -16 456 572 -131 532,20 -16 588 104 -16401707,16 186 397,04
Toimintakate -16 114 979 0,80 -16114978 -16007 533,58 107 444,62
Opetuslautakunta

Varhaiskasvatus

Toimintatulot 10 000 164 467,00 174 467 272 450,53 97 983,53
Toimintamenot -6 971 533 -186 624,44 -7 158 157  -7412 269,20 -254 111,76
Toimintakate -6 961 533 -22 157,44 -6983690 -7139818,67 -156 128,23
Opetuslautakunta

Lukiopalvelut

Toimintatulot 75000 0,00 75 000 190 439,32 115 439,32
Toimintamenot -1 761 830 0,00 -1761830 -1696 366,65 65 463,35
Toimintakate -1 686 830 0,00 -1686830 -1505927,33 180 902,67
Opetuslautakunta

Toimintatulot 444 643 296 000,00 740 643 876 172,57 135 529,57
Toimintamenot -25 911 177 -318 156,64 -26 229 334 -26 172 862,68 56 470,96
Toimintakate -25 466 534 -22 156,64 -25488 691 -25 296 690,11 192 000,53
Hyvinvoinnin toimial

Hallintopalvelut

Toimintatulot 125 000 0,00 125 000 110 042,90 -14 957,10
Toimintamenot -1 303 348 -55 836,00 -1359184 -1370865,65 -11681,65
Toimintakate -1 178 348 -55 836,00 -1234184 -1260822,75 -26638,75
Hyvinvoinnin toimial

Kulttuuripalvelut

Toimintatulot 2000 0,00 2000 2 854,89 854,89
Toimintamenot -173 604 0,00 -173 604 -167 941,62 5 662,38
Toimintakate -171 604 0,00 -171 604 -165 086,73 6 517,27
Hyvinvoinnin toimial

Nuorisopalvelut

Toimintatulot 24 474 0,00 24 474 20 695,45 -3778,55
Toimintamenot -248 618 0,00 -248 618 -224 990,83 23 627,17
Toimintakate -224 144 0,00 -224 144 -204 295,38 19 848,62
Hyvinvoinnin toimial

Hyvinvointipalvelut

Toimintatulot 0 0,00 0 3 794,69 3 794,69
Toimintamenot -104 767 0,00 -104 767 -99 106,92 5 660,08
Toimintakate -104 767 0,00 -104 767 -95 312,23 9 454,77
Hyvinvoinnin toimial

Kirjastopalvelut

Toimintatulot 18 000 13 000,00 31000 40 495,40 9495,40
Toimintamenot -729 009 -13 000,01 -742 009 -760 824,82 -18 815,81
Toimintakate -711 009 -0,01 -711 009 -720 329,42 -9 320,41
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Hyvinvoinnin
toimiala

Toimintatulot 169 474 13 000,00 182 474 177 883,33 -4 590,67
Toimintamenot -2 559 346 -68 836,01 -2628182 -2623729,84 4 45217
Toimintakate -2 389 872 -55 836,01 -2445708 -2 445 846,51 -138,50
Tekninen lautakunta
Viranomaispalvelut TA 2022 TA-MUUTOS TA+MUU TP 2022 POIKKEAMA
Toimintatulot 113 700 0,00 113 700 151 803,90 38 103,90
Toimintamenot -379773 0,00 -379773 -396 957,51 -17 184,51
Toimintakate -266 073 0,00 -266 073 -245 153,61 20 919,39
Tekninen lautakunta
Tekniset palvelut
Toimintatulot 331722 0,00 331722 393 511,15 61 789,15
Toimintamenot -1 175930 -160 000,00 -1335930 -1 336 666,21 -736,21
Toimintakate -844 208 -160 000,00 -1 004 208 -943 155,06 61 052,94
Tekninen lautakunta
Tilapalvelut
Toimintatulot 5895877 -1575 266,00 4320 611 4 329 658,45 9 047,45
Toimintamenot -3323 234 -315142,00 -3638376 -3869418,95 -231042,95
Toimintakate 2572643 -1890 408,00 682 235 460 239,50 -221 995,50
Tekninen lautakunta
Ruoka- ja puhd.palv.
Toimintatulot 4943 754 0,00 4943 754 5557 129,68 613 375,68
Toimintamenot -4 955 005 0,00 -4955005 -5050167,71 -95 162,71
Toimintakate -11 251 0,00 -11 251 506 961,97 518 212,97
Tekninen lautakunta
Toimintatulot 11 285 053 -1 575 266,00 9709787 10432103,18 722 316,18
Toimintamenot -9 833 942 -475 142,00 -10309 084 -10653 210,38 -344 126,38
Toimintakate 1451111 -2 050 408,00 -599 297 -221 107,20 378 189,80

KAYTTOTALOUS

YHTEENSA

Toimintatulot 17 525 871 419 289,00 17945160 18748 970,31 803 810,31
Toimintamenot -95 086 534 -2 099 860,65 -97 186 395 -96 012 239,78 1174 154,87
Toimintakate -77 560 663 -1680 571,65 -79 241 235 -77 263 269,47 1 977 965,18
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YHTEISESTI JAETTAVAT MENOT JA POISTOT 2022

Vyorytyserat Poistot
105 Kaupunginvaltuusto 1839
110 Tarkastuslautakunta 236
120 Kaupunginhallitus 7561 250 333
125 Peruspalvelukuntayhtyma Kallio
126 Jokilaaksojen pelastuslaitos
127 Liikuntakeskus avustukset
128 Tyollistamistoimet 1318
130 Keskushallinto 14 505 4540
145 Tietohallinto 1586 15033
150 Henkilostdjaos 1530
160 Maaseututoimi 8 657
165 Lomatoimi 92 929 462
400 Kasvatuksen ja koulutuksen hall. 5890 259
402 Kuraattori- ja psykologi 8679
410 Peruskoulut 286 945 45 427
415 Varhaiskasvatus 122 187 4326
420 Lukiopalvelut 31107 8582
570 Hallintopalvelut 6732 98 130
575 Kulttuuripalvelut 1881 92
580 Nuorisopalvelut 3510 515
585 Hyvinvointipalvelut 13832 365
590 Kirjastopalvelut 11 052 64 609
600 Viranomaispalvelut 4527 5821
700 Tekniset palvelut 11308 591 322
740 Tilapalvelut 13184 1612324
770 Ruoka- puhdistuspalvelut 93 403 40 435
YHTEENSA 732 398 2742575

Jaettavat vyoOrytyserat sisaltavat talouspalvelujen, hallinnon, kirjanpidon, Hetan ostopalvelujen,
henkilostohallinnon, yhteisen koulutuksen, tyéterveyshuollon ja tyohyvinvoinnin nettokustannukset.
Vyorytyserat on jaettu tehtivaalueiden toteutuneiden palkkojen suhteessa. Vyorytyserat ovat laskennallisia
kustannuksia, ne eivat ole maararahan alaisia menoja.

KVTEL eldakemenoperusteiset kustannukset on siirrytty kirjaamaan suoraan kustannuspaikoille vuonna 2020.
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TULOSLASKELMAOSAN TOTEUMA

TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Vuokratuotot

Muut toimintatuotot

TOIMINTATUOTOT YHT
Valmistus omaan kayttoon

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkilsivu
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja
Avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT

TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalen
Suunn.mukaiset poist
Satunnaiset erat
TILIKAUDEN TULOS

Poistoeron lis.(-)ta

TILIKAUDEN YLIJAAMA

TA 2022

5763 976
618 332
772 234

2575453
493 328

10 223 323
103 000

-20 813 502

-4 565 109
-836 976
-55 292 672
-3 376 618
-1 635 200
-1 366 909
-87 886 986

-77 560 663

35 133 000
43678 783

150 000
900 000
-56 000
-40 000

2205120

-2 592 967

-387 847

2038

-385 809

TA-MUUTOS

20 000,00
0,00

309 000,00
68 132,00
0,00

397 132,00
0,00

-247 217,79

-57 638,65

-5 466,31

-1 493 023,49
3 858,00
-110 000,00
-168 215,41
-2 077 703,65

-1 680 571,65

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

-1 680 571,65

0,00

-1680 571,65

0,00

-1 680 571,65
161

TA + MUU

5783 976
618 332
1081234
2643585
493 328
10 620 455
103 000

-21 060 720

-4 622 748
-842 442
-56 785 695
-3 372760
-1 745 200
-1 535 124
-89 964 690

-79 241 235

35 133 000
43678 783

150 000
900 000
-56 000
-40 000

524 548

-2 592 967

-2 068 419

2038

-2 066 381

TP 2022

6 010 614,77
633 965,99
1178 140,64
2619 237,19
804 649,67

11 246 608,26
109 321,15

-20 755 863,45

-4 668 631,94
-765 139,51
-55 671 554,32
-3783 110,39
-1470 254,49
-1 504 644,78
-88 619 198,88

-77 263 269,47

36 326 773,24
43 940 075,00

66 355,09
739 107,49
-229 223,28
-1 550 280,00

2 029 538,07

-2 742 574,64

-713 036,57

2 038,00

-710 998,57

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

POIKKEAMA

226 638,77
15 633,99
96 906,64

-24 347,81

311 321,67

626 153,26

6 321,15

304 856,34

-45 884,29
77 302,80
1114 141,17
-410 350,39
274 945,51
30 479,63
1345 490,77

1977 965,18

1193 773,24
261 292,00

-83 644,91
-160 892,51
-173 223,28

-1510 280,00

1504 989,72

-149 607,64

1355 382,08

0,00

1355 382,08
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Rahastojen muutos ja poistot

Rahastoihin ei ole kirjattu muutoksia. Poistoja on kirjattu poistosuunnitelman mukaisesti 2,74 Meur / vuosi.

RAHOITUSOSAN TOTEUMA

Talousarvioon on kuntalain mukaan otettava toiminnallisten tavoitteiden edellyttamat maararahat ja
osoitettava miten maararahojen rahoitustarve katetaan. Rahoituslaskelmalla osoitetaan kuinka paljon
kaupungin varsinaisen toiminnan ja sen investointien nettokassavirta on yli- tai alijadgmainen.

RAHOITUSLASKELMA TA 2022 TA-MUUTOS  TA+MUU TP 2022 POIKKEAMA
Toiminnan rahavirta

Vuosikate 2205120 -1680571,65 524 548 2029 538,07 1504 989,72
Tulorahoituksen

korjauserat 0 0,00 0 -244 324,01 -244 324,01
Investointien rahavirta

Investointimenot -8938 519 -1050 000,00 -9988 519 -9572 653,50 415 865,50
Pysyvien vastaavien

hyodykkeiden

luovutusvoitot 200 000 0,00 200 000 553 088,06 353 088,06
Toiminnan ja investointien

rahavirta -6 533399 -2730571,65 -9263971 -7234351,38 2029619,27
Rahoituksen rahavirta

Antolainojen muutokset

Lainakannan muutokset

Pitkaaikaisten lainojen

lisays 9500000 1642572,00 11142572 9500000,00 -1642572,00
Pitkaaikaisten lainojen

vahennys -3 950 374 0,00 -3950374 -4200 374,00 -250 000,00
Lyhytaikaisten lainojen

muutos 983 773 30 000,00 1013773 0,00 -1013773,00
Muut maksuvalmiuden

muutokset

Toimeksiantojen.varat ja

paaoma 0 0,00 0 42 339,18 42 339,18
Vaihto-omaisuuden

muutos 0 0,00 0 -9,38 -9,38
Saamisten muutos 0 900 000,00 900 000 1753743,03 853 743,03
Korottomien velkojen

muutos 0 0,00 0 545 717,32 545 717,32
Rahoituksen rahavirta 6533399 2572572,00 9105971 7641416,15 -1464 554,85
RAHAVAROJEN

MUUTOS 0 -157 999,65 -158 000 407 064,77 565 064,42
RAHAVAROJEN

MUUTOS 0 0,00 0 -407 064,77 -407 064,77

162



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Nivalan kaupungin vuosien 2022-2025 rahoituslaskelmien lainakanta? talousarviossa 2022

Vuosi TA/TS Meur i@  TOT Meur TA/TSeur/ : TOTeur/as TA/TS asluku TOT as luku
as

TA 2022 73,2 63,8 7 199 6130 10 300 10 407

TS 2023 78,9 7791 10 250

TS 2024 79,2 7 863 10 200

TS 2025 78,9 8024 9 957

Pitkaaikaista talousarviolainaa nostettiin 9 500 000 euroa. Pitk&aikaisia lainoja lyhennettiin 4 200 374 euroa.
Lyhytaikaisen kuntatodistuslainan limiitista oli tilinpaatoshetkelld kdytossa 16 Meur. Alle vuoden
korkositoumuksia lainasalkussa kokonaisuutena on 23,7 miljoonaa euroa sisaltden kuntatodistuslainat.
Pitkaaikaisista lainoista 85 % on sidottu 5-10 vuoden korkoon.

Antolainojen muutos

Pitkaaikaisia lainasaamisia tytaryhtioilta oli tilikauden lopussa 1 574 434 euroa. Nivalan Teollisuuskylalle on
myonnetty 2 kpl pitkaaikaista lainaa yhteensa 852 564,06 euroa. Lainojen takaisinmaksu alkaa vuonna 2027.
Padomalainoja on myonnetty Nivalan Vuokrakodit Oy:lle 115 044,43 euroa ja Nivalan Liikuntakeskukselle
606 825,51 euroa. Lainoja ei ole lyhennetty vuonna 2022.

Tytaryhtididen tilapéislainat on kirjattu vaihtuviin vastaaviin. Niiden saldo oli avaavassa taseessa 2 000 0000
euroa ja tilikauden lopussa 1 054 000 euroa.

4 Lainakanta on virallinen tunnusluku, joka kuvaa kunnan velkaantuneisuutta. Lainakantaan siséltyy taseen vieras
padoma vdahennettyna saaduilla ennakoilla, ostoveloilla, siirtoveloilla ja muilla veloilla.
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80 Kaupunginhallitus TA2022 TA-MUUTOS TA+MUU TP 2022 POIKKEAMA
801 Kiinted omaisuus

* Investointihankinnat -200 000 0,00 -200 000 -138 733,56 61 266,44
* Myynnit yhteensa 200 000 0,00 200 000 44 390,53 -155609,47
** Investointien netto 0 0,00 0 -94 343,03  -94 343,03
80 Kaupunginhallitus

810 Kh irtain omaisuus

* Investointihankinnat -163 519 0,00 -163 519 -68 925,26 94 593,74
> Investointien netto -163 519 0,00 -163 519 -68 925,26 94 593,74
80 Kaupunginhallitus

820 Kh Aineeton kayttdom 0

* Investointihankinnat -3 600 000 -900 000,00 -4 500000 -4624716,01 -124716,01
** Investointien netto -3 600 000 -900 000,00 -4 500000 -4624716,01 -124 716,01
80 Kaupunginhallitus

* Investointihankinnat -3 963 519 -900 000,00 -4 863 519 -4 832 374,83 31 144,17
* Myynnit yhteensa 200 000 0,00 200 000 44 390,53 -155 609,47
** Investointien netto -3 763 519 -900 000,00 -4 663 519 -4787 984,30 -124 465,30
84 Opetuslautakunta

840 Opetuslautakunta

* Investointihankinnat -30 000 0,00 -30 000 -30 031,49 -31,49
** Investointien netto -30 000 0,00 -30 000 -30 031,49 -31,49
84 Opetuslautakunta

* Investointihankinnat -30 000 0,00 -30 000 -30 031,49 -31,49
** Investointien netto -30 000 0,00 -30 000 -30 031,49 -31,49
86 Tekninen lautakunta

860 Talonrakennus

* Investointihankinnat -2 955 000 70 000,00 -2885000 -3029006,47 -144006,47
o Investointien netto -2 955 000 70 000,00 -2885000 -3029006,47 -144006,47
86 Tekninen lautakunta

870 Julkinen kayttdom.

* Investointihankinnat -1 765 000 -220 000,00 -1985000 -1531830,56 453 169,44
o Investointien netto -1 765 000 -220 000,00 -1985000 -1531830,56 453 169,44
86 Tekninen lautakunta

880 Tekn.ltk irtain om.

* Investointihankinnat -225 000 0,00 -225 000 -149 410,15 75 589,85
* Myynnit yhteensa 0 0,00 0 71 681,02 71 681,02
> Investointien netto -225 000 0,00 -225 000 -77 729,13 147 270,87
86 Tekninen lautakunta

* Investointihankinnat -4 945 000 -150 000,00 -5095000 -4710247,18 384 752,82
* Myynnit yhteensa 0 0,00 0 71 681,02 71 681,02
** Investointien netto -4 945 000 -150 000,00 -5095 000 -4638 566,16 456 433,84
* Investointihankinnat -8 938 519 -1 050 000,00 -9988 519 -9 572 653,50 415 865,50
* Myynnit yhteensa 200 000 0,00 200 000 116 071,55 -83 928,45
** Investointien netto -8 738 519 -1 050 000,00 -9788 519 -9456 581,95 331 937,05
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80 Kaupunginhallitus

801 Kiinted omaisuus: Kaupunginhallituksen kiintedan omaisuuteen kirjataan maan ostot ja myynnit.
Maararahoja maan ostoon oli varattu 200 teur, josta kaytettiin 139 teur. Maata ostettiin kaikkiaan 4,0224
hehtaaria, josta kaava-alueella sijaitsi 3,79 ha. Maata myytiin 26,4 hehtaaria. Myyntituottoja saatiin kaikkiaan
110,8 teur, josta myyntivoittoa kirjattiin 66,4 teur.

810 Irtain omaisuus: Kaupunginhallituksen irtaimistohankintoihin kirjataan omaksi ostettavat ICT-laitteet ja
ohjelmistot. Hankintoja toteutui tilikaudella 2022 yhteensa 68,9 teur, josta ohjelmistohankintojen osuus 2
teur.

820 Aineeton kayttéomaisuus: Kaupunginhallituksen aineettomaan kayttéomaisuuteen on budjetoitu
maararaha 3,1 Meur monitoimihallin toteutukseen. Hallihankkeen toteutus jatkuu vuonna 2023. Vuodelle
2022 padomasijoituksiin varattu maararaha ylittyi 124,7 tuhannella eurolla. Ruoka- ja puhdistuspalvelut
yhtiditettiin tilikaudella PPE Kokki Oy:hyn, josta kaupungin omistusosuus on 11,4 %. Perustettuun yhticéon
sijoitettu padoma kirjattiin tilikaudelle 2022. Padomasijoitukselle ei varattu maararahaa talousarvossa 2022 ja
sen lopullinen maara varmistui vasta tilinpaatosvaiheessa.

Aineettomaan kayttdomaisuuteen varattu maararaha 500 teur Koy Kestin tukiasumisen ratkaisuihin paadyttiin
kayttamaan kaupunginvaltuuston paatdksella koy Nivalan Vuokrakotien pdaomitukseen. Kaupunginvaltuusto
vahvisti tarkoitukseen my6s 900 teur suuruisen lisatalousarvion. Kokonaisuudessaan kaupungin lisasijoitus
yhtioon oli 1,4 Meur. Sijoitus toteutettiin vapaan oman padoman ehtoisena rahoituksena ja siita laadittiin
kirjallinen sopimus.

84 Opetuslautakunta

840 Investointihankinnat: Opetuslautakunnan alaisella maararahalla 30 teur hankittiin oppilastuoleja- ja poytia
seka sailytyskalusteita koulujen tarpeisiin. Kalusteita uusittiin Aittolan koululle 9 202 eurolla, Erkkilan koululle
1 407 eurolla, Haapalan koululle 9 030 eurolla, Karvoskylan koululle 7 489 eurolla ja Ky6sti Kallion koululle

2 903 eurolla.

86 Tekninen lautakunta

Teknisen lautakunnan investointeja toteutui kaikkiaan 4,7 Meur. Myynteja tuloutettiin 71 681,02 euroa,
minka jalkeen investointien netto oli 4,6 Meur. Lisdtalousarviot mukaan lukien investointimaararahoja oli
vuoden lopussa kayttamatta 456 teur. Investointihankkeiden toteutus jaksottuu usein monelle tilikaudelle,
mika vaikuttaa my6s mairarahojen toteumaan yhdell3 tilikaudella. Teknisen lautakunnan irtaimisto siirtyi
apporttisijoituksena perustettuun ruoka- ja puhdistuspalveluyritys Kookkiin. Irtaimistoa alaskirjattiin siirrossa
tasearvon verran 71 681,02 euroa.

860 Talonrakennus: Tilikauden 2022 suurin rakennushanke oli Haikaran koulun saneeraus. Hankkeen
kokonaiskustannusarvio on 6 Meur, josta 150 teur suunnittelukustannus oli vuoden 2021 talousarviossa ja 2
Meur maararaha vuodelle 2022. Hanke jatkuu vuonna 2023.

870 Kunnallistekniikka: Kunnallistekniikan hankkeita toteutettiin 1,3 miljoonalla eurolla. Suurimpia yksittaisia
hankkeita olivat Kalliontien siirto ja Vierikankaantie.

875 Puistot ja yleiset alueet: Puistojen ja yleisten alueiden kunnostukseen kéytettiin 52 teur.

877 Liikuntapaikat: Liikunta-alueita kunnostettiin 191 999 eurolla. Pyssymaen alueen kehittamiseen kaytettiin
50 429 euroa. Tuiskulan urheilukentan aitaa kunnostettiin 20 281 erolla ja Beach volley liikuntapuistoa
32 788 eurolla.
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Investoinnit 2022 kustannuspaikoittain

801 Kiinted omaisuus Talousarvio Vuoden alusta Jiljella %

100  Maanhankinta ja -myynti

* Investointihankinnat yhte -200 000,00 -138 733,56  -61 266,44 69,40
* Myynnit yhteensa 200 000,00 44 390,53 155 609,47 22,20
** Investointien netto 0,00 -94 343,03 94 343,03 0,00
801 Kiintea omaisuus

* Investointihankinnat yhte -200 000,00 -138 733,56  -61 266,44 69,40
* Myynnit yhteensa 200 000,00 44 390,53 155 609,47 22,20
** Investointien netto 0,00 -94 343,03 94 343,03 0,00

810  Kh irtain omaisuus
Kaupunginhallitus ATK-
109  ohjelmisto
* Investointihankinnat yhte 0,00 -12 617,79 12 617,79 0,00
> Investointien netto 0,00 -12 617,79 12 617,79 0,00

810  Kh irtain omaisuus
Kaupunginhallitus

110 tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yhte -67 242,00 -3233,37 -64 008,63 4,80

** Investointien netto -67 242,00 -3 233,37 -64 008,63 4,80

810  Kh irtain omaisuus

115 Peruskoulu tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yhte -57 629,00

** Investointien netto -57 629,00

20 136,50 -37 492,50 34,90
20 136,50 -37 492,50 34,90

810  Kh irtain omaisuus

116 Lukio tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yhte -13 147,00 -4 661,20 -8 485,80 35,50
Investointien netto -13 147,00 -4 661,20 -8 485,80 35,50

*%

810 Kh irtain omaisuus
Varhaiskasvatus
120 tietokonelaitteet
* Investointihankinnat yhte -5 482,00 -1 448,38 -4 033,62 26,40
** Investointien netto -5 482,00 -1 448,38 -4 033,62 26,40

810 Kh irtain omaisuus

122  Aittola tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yhte 0,00 -3 082,73 3 082,73 0,00
** Investointien netto 0,00 -3082,73 3082,73 0,00

810  Kh irtain omaisuus

123  Haapala tietokonelaitteet

* Investointihankinnat yhte 0,00 -2 055,15 2 055,15 0,00
> Investointien netto 0,00 -2 055,15 2 055,15 0,00
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810
124

*%

810
126

*%

810
127

*%

810
129

*%

810
130

*%

810
133

*%

810
140

*%

810
141

*%

810
142

*%

810
143

*%

810
147

Kh irtain omaisuus
Haikara tietokonelaitteet
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus
Jarvikyla tietokonelaitteet
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus
Karvoskyla tietokonelaitteet
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus
Niva-Kaija tietokonelaitteet
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus
Tekninen tietokonelaitteet
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus

Ahde tietokonelaitteet
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus
Hyvinvointi tietokonelaitteet
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus
Kulttuuri tietokonelaitteet
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus
Nuorisopalv tietokonelait
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus
Kirjasto tietokonelaitteet
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kh irtain omaisuus
Kirjasto tietokoneohjelmistot
Investointihankinnat yhte

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

-3 972,00
-3 972,00

0,00
0,00

-1 846,00
-1 846,00

-166,00
-166,00

-1 888,00
-1 888,00

-12 147,00
-12 147,00

0,00
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-1 465,87
-1 465,87

-3082,73
-3082,73

-240,00
-240,00

-3 232,12
-3 232,12

-1 828,08
-1 828,08

-1 465,87
-1 465,87

-370,20
-370,20

-398,00
-398,00

-1 198,60
-1 198,60

-6 124,94
-6 124,94

-2 283,73

1465,87
1465,87

3 082,73
3 082,73

240,00
240,00

3 232,12
3232,12

-2 143,92
-2 143,92

1465,87
1465,87

-1475,80
-1475,80

232,00
232,00

-689,40
-689,40

-6 022,06
-6 022,06

2 283,73

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

46,00
46,00

0,00
0,00

20,10
20,10

239,80
239,80

63,50
63,50

50,40
50,40

0,00
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> Investointien netto 0,00 -2 283,73 2 283,73 0,00
810 Kh irtain omaisuus Talousarvio Vuoden alusta Jiljella %
* Investointihankinnat yhte -163 519,00 -68 925,26  -94 593,74 42,20
** Investointien netto -163 519,00  -68 925,26  -94 593,74 42,20
820  Arvopaperit
200  Osakket ja osuudet
* Investointihankinnat yhte -3100 000,00 -3224716,01 124716,01 104,00
> Investointien netto -3100 000,00 -3224716,01 124716,01 104,00
820  Arvopaperit
203 Koy Kesti tukiasumisen ratkaisu
* Investointihankinnat yhte -1 400 000,00 -1 400 000,00 0,00 100,00
> Investointien netto -1 400 000,00 -1400 000,00 0,00 100,00
820 Arvopaperit
* Investointihankinnat yhte -4 500 000,00 -4624716,01 124716,01 102,80
** Investointien netto -4 500 000,00 -4624 716,01 124716,01 102,80
840  Opetuslautakunta

Opetuslautakunnan irtain
400  hankinnat
* Investointihankinnat yhte -30 000,00 -30 031,49 31,49 100,10
> Investointien netto -30 000,00 -30 031,49 31,49 100,10
840 Opetuslautakunta
* Investointihankinnat yhte -30 000,00 -30 031,49 31,49 100,10
x> Investointien netto -30 000,00 -30 031,49 31,49 100,10
860 Hankekoht.rakentaminen
600 Investointikohteiden suunnittelu
* Investointihankinnat yhte -20 000,00 -19 211,00 -789,00 96,10
> Investointien netto -20 000,00 -19 211,00 -789,00 96,10
860 Hankekoht.rakentaminen

Paivakotien pihojen
610  kun&valineet
* Investointihankinnat yhte -25 000,00 -25 699,27 699,27 102,80
** Investointien netto -25 000,00 -25 699,27 699,27 102,80
860 Hankekoht.rakentaminen
611 Koulujen pihojen kun&valineet
* Investointihankinnat yhte -25 000,00 -30 011,93 5011,93 120,00
> Investointien netto -25 000,00 -30 011,93 5011,93 120,00
860 Hankekoht.rakentaminen
620  Kaupungintalon kunnostustgita
* Investointihankinnat yhte -80 000,00 -46 046,56  -33 953,44 57,60
** Investointien netto -80 000,00 -46 046,56  -33 953,44 57,60
860 Hankekoht.rakentaminen
622  Kiint.rakautomation paivitykset
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* Investointihankinnat yhte -20 000,00 -17 410,00 -2 590,00 87,10
** Investointien netto -20 000,00 -17 410,00 -2 590,00 87,10
860 Hankekoht.rakentaminen
625  TyOpajasaatit Peltotie
* Investointihankinnat yhte -50 000,00 -52 958,21 2958,21 105,90
** Investointien netto -50 000,00 -52 958,21 295821 105,90
860 Hankekoht.rakentaminen

Tuleva Erkkilan koulun
643 tilaratkaisu
* Investointihankinnat yhte -520 000,00 -36 920,91 -483 079,09 7,10
** Investointien netto -520 000,00 -36 920,91 -483 079,09 7,10
860 Hankekoht.rakentaminen

Tuleva Kyosti Kallion
647 tilaratkaisut
* Investointihankinnat yhte -20 000,00 -19 338,02 -661,98 96,70
** Investointien netto -20 000,00 -19 338,02 -661,98 96,70
860 Hankekoht.rakentaminen
649  Tuleva Haikaran saneeraus
* Investointihankinnat yhte -2000 000,00 -2691743,65 691743,65 134,60
** Investointien netto -2000 000,00 -2691743,65 691743,65 134,60
860 Hankekoht.rakentaminen
664  Kirjastoftillarigal. Esteettéomyys
* Investointihankinnat yhte -100 000,00 -71574,84 -28 425,16 71,60
** Investointien netto -100 000,00 -71574,84 -28 425,16 71,60
860 Hankekoht.rakentaminen
671 TK kellarin kokoushuone B
* Investointihankinnat yhte -25 000,00 -18 092,08 -6 907,92 72,40
** Investointien netto -25 000,00 -18 092,08 -6 907,92 72,40
860 Hanke koht.rakentaminen
* Investointihankinnat yhte -2 885 000,00 -3029 006,47 144 006,47 105,00
** Investointien netto -2 885 000,00 -3029 006,47 144 006,47 105,00
870 Kunnallistekniikka
700  Kaavatiet ja klv rakentaminen
* Investointihankinnat yhte -10 000,00 -5 226,55 -4 773,45 52,30
** Investointien netto -10 000,00 -5 226,55 -4 773,45 52,30
870 Kunnallistekniikka
701 Kaavatiet ja kvl paallystaminen
* Investointihankinnat yhte -70 000,00 -72 505,97 2 505,97 103,60
** Investointien netto -70 000,00 -72 505,97 2505,97 103,60
870  Kunnallistekniikka
702  Saikkatie, Kylaojantie
* Investointihankinnat yhte -110 000,00 -79170,55 -30 829,45 72,00
** Investointien netto -110 000,00 -79170,55 -30 829,45 72,00
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870
703

*%

870
704

*%

870
705

*%

870
710

*%

870

714

*%

870
717

*%

870
721

*%

870
723

*%

870
724

*%

870
725

*%

870
726

Kunnallistekniikka
Vierikankaantie
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka
Sahantien sillan uusiminen
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka
Pirttiranta uusi kaava-alue
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka
SV-viemarit
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka
Murskapintaisten katujen
kunnostus
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka
Kalliontien siirto Uikon kohta
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka

Vanhojen valaisimien uusiminen
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka
Petajapuhto KL valaistus
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka

Kuntaos.50% liikennevalot VT27
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka
Liikenneturvallisuus
Investointihankinnat yhte
Investointien netto

Kunnallistekniikka
VT28 KLV

-370 000,00
-370 000,00

-20 000,00
-20 000,00

160 000,00
160 000,00

-40 000,00
-40 000,00

-30 000,00
-30 000,00

-450 000,00
-450 000,00

-40 000,00
-40 000,00

-10 000,00
-10 000,00

0,00
0,00

-20 000,00
-20 000,00
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-483 227,54
-483 227,54

0,00
0,00

-22 532,99
-22 532,99

-26 930,51
-26 930,51

-11 513,58
-11 513,58

-256 574,26
-256 574,26

-28 884,00
-28 884,00

-5 578,21
-5 578,21

0,00
0,00

-19767,94
-19767,94

113 227,54
113 227,54

-20 000,00
-20 000,00

-137 467,01
-137 467,01

-13 069,49
-13 069,49

-18 486,42
-18 486,42

-193 425,74
-193 425,74

-11 116,00
-11 116,00

-4 421,79
-4 421,79

0,00
0,00

-232,06
-232,06

130,60
130,60

0,00
0,00

14,10
14,10

67,30
67,30

38,40
38,40

57,00
57,00

72,20
72,20

55,80
55,80

0,00
0,00

98,80
98,80
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* Investointihankinnat yhte -400 000,00 -275 601,50 -124 398,50 68,90
> Investointien netto -400 000,00 -275 601,50 -124 398,50 68,90
870 | Kunnallistekniikka Talousarvio Vuoden alusta Jiljella %
* Investointihankinnat yhte -1 730 000,00 -1287 513,60 -442 486,40 74,40
** Investointien netto -1 730 000,00 -1287 513,60 -442 486,40 74,40
875  Yleiset alueet

Puistot, leikkik. muut yleiset
750  alueet
* Investointihankinnat yhte -14 000,00 -2 035,48 -11 964,52 14,50
> Investointien netto -14 000,00 -2 035,48 -11 964,52 14,50
875  Yleiset alueet
754  Kaarisiltojen vali kunnostus
* Investointihankinnat yhte -20 000,00 -19 716,36 -283,64 98,60
> Investointien netto -20 000,00 -19 716,36 -283,64 98,60
875  Yleiset alueet
756  Liik.kesk pys- ja piha-alue
* Investointihankinnat yhte -35 000,00 -30 565,69 -4 434,31 87,30
> Investointien netto -35 000,00 -30 565,69 -4 434,31 87,30
875 Yleiset alueet
* Investointihankinnat yhte -69 000,00 -52 317,53 16 682,47 75,80
> Investointien netto -69 000,00 -52 317,63 16 682,47 75,80
877  Liikunta-alueet
770  Liikuntalueiden kunnossapito
* Investointihankinnat yhte -35 000,00 -33 740,03 -1 259,97 96,40
> Investointien netto -35 000,00 -33 740,03 -1 259,97 96,40
877  Liikunta-alueet
777  Pyssymaen alueen kehittdminen
* Investointihankinnat yhte -50 000,00 -50 429,21 429,21 100,90
> Investointien netto -50 000,00 -50 429,21 429,21 100,90
877  Liikunta-alueet
779  Tuiskulan urheilukentan aita
* Investointihankinnat yhte -20 000,00 -20 281,12 281,12 101,40
> Investointien netto -20 000,00 -20 281,12 281,12 101,40
877  Liikunta-alueet
780  Beach volley Liikuntapuisto
* Investointihankinnat yhte -25 000,00 -32 787,89 7787,89 131,20
> Investointien netto -25 000,00 -32 787,89 7787,89 131,20
877  Liikunta-alueet
781 Liikuntapuiston aluevalaistus
* Investointihankinnat yhte -21 000,00 -19 800,00 -1 200,00 94,30
> Investointien netto -21 000,00 -19 800,00 -1 200,00 94,30
877  Liikunta-alueet
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782  Viimeistelytyot

* Investointihankinnat yhte -35 000,00 -34 961,18 -38,82 99,90
> Investointien netto -35 000,00 -34 961,18 -38,82 99,90
877 Liikunta-alueet Talousarvio Vuoden alusta Jiljella %

* Investointihankinnat yhte -186 000,00 -191 999,43 5999,43 103,20
x> Investointien netto -186 000,00 -191 999,43 5999,43 103,20
880  Tekn.ltk irtain om.

850  Sepantien varikko portti ja

* Investointihankinnat yhte -55 000,00 -89 371,32 34 371,32 162,50
> Investointien netto -55 000,00 -89 371,32 34 371,32 162,50
880  Tekn.ltk irtain om.

851 Niva-Kaijan opetuskeitt liedet

* Investointihankinnat yhte -15 000,00 -15 617,28 617,28 104,10
> Investointien netto -15 000,00 -15 617,28 617,28 104,10
880  Tekn.ltk irtain om.

852  Siirrettavat katsomot 2 kpl

* Investointihankinnat yhte -20 000,00 -19 760,00 -240,00 98,80
> Investointien netto -20 000,00 -19 760,00 -240,00 98,80
880  Tekn.ltk irtain om.

853  Sahkdiset tervetuloa- / mainos

* Investointihankinnat yhte -50 000,00 0,00 -50 000,00 0,00
> Investointien netto -50 000,00 0,00 -50 000,00 0,00
880  Tekn.ltk irtain om.

860  Ruokapalvelut laiteinv

* Investointihankinnat yhte -65 000,00 -18702,82 -46 297,18 28,80
* Myynnit yhteensa 0,00 43 656,23 -43 656,23 0,00
> Investointien netto -65 000,00 2495341 -89953,41 -38,40
880  Tekn.ltk irtain om.

870  Puhdistuspalv. laite

* Investointihankinnat yhte -20 000,00 -5958,73  -14 041,27 29,80
* Myynnit yhteensa 0,00 28 024,79 -28 024,79 0,00
> Investointien netto -20 000,00 22 066,06 -42 066,06 -110,30
880 Tekn.ltk irtain om. Talousarvio Vuoden alusta Jiljella %

* Investointihankinnat yhte -225 000,00 -149 410,15 -75 589,85 66,40
* Myynnit yhteensa 0,00 71681,02 -71 681,02 0,00
** Investointien netto -225 000,00 =77 72913 -147 270,87 34,50
* Investointihankinnat yhte -9 988 519,00 -9572653,50 -415 865,50 95,80
* Myynnit yhteensa 200 000,00 116 071,55 83 928,45 58,00
** Investointien netto -9 788 519,00 -9 456 581,95 -331 937,05 96,60
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Kokonaismenot 1000 €

TA 2022

TA-MUUTOS

TA+TA
MUUT

TP 2022

POIKKEAMA

KAYTTOTALOUS:

* toimintatuotot

* toimintakulut

87 886

2078

89 964

88 619

1345

TULOSLASKELMAOSA:

* verotulot

* valtionosuudet

* korkotuotot

* muut rahoitustuotot

* korkokulut

56

56

229

-173

* muut rahoitusmenot

40

40

1550

-1510

INVESTOINTIOSA:

* Kayttdomaisuusinvest.

8 939

1050

9 989

9573

416

* Rahoitusosuudet inv.

* Kayttoom.myyntitulot

RAHOITUSOSA:

Antolainauksen muutokset

* antolainojen lisdykset

* antolainojen vdhennykset

Lainakannan muutokset

* Pitkaaik. lainojen lis.

* Pitk&aik. lainojen vah.

3950

o

3950

4 200

-250

* Lyhytaik. lainojen muutos

0

0

0

KOKONAISMENOT

100 871

3128

103 999

104 171

-172

Kokonaistulot 1000 €

TA 2022

TA-MUUTOS

TA+TA
MUUTOS

TP 2022

POIKKEAMA

KAYTTOTALOUS:

* toimintatuotot

10223

397

10 620

11 247

-627

* toimintakulut

TULOSLASKELMAOSA:

* verotulot

35133

35133

36 327

-1194

* valtionosuudet

43 679

43 679

43 940

-261

* korkotuotot

150

150

66

84

* muut rahoitustuotot

900

o |O |O O

900

739

161

* korkokulut

* muut rahoitusmenot
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Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

INVESTOINTIOSA:

* Kayttéomaisuusinvest.
* Rahoitusosuudet inv. 0 0 0 0
* Kayttéom.myyntitulot 200 0 200 553 -353

RAHOITUSOSA:
Antolainauksen muutokset

* antolainojen lisdykset

* antolainojen vdhennykset 0 0 0 0 0

Lainakannan muutokset

* Pitkaaik. lainojen lis. 9 500 1643 11143 9 500 1643
* Pitkaaik. lainojen vah.

* Lyhytaik. lainojen muutos 984 30 1013 0 0
KOKONAISTUOTOT 100 769 2070 102 838 102 372 -547
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Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

VUODEN 2022 VIRALLISET TILINPAATOSLASKELMAT

TULOSLASKELMA
TASE
KONSERNITULOSLASKELMA
KONSERNIN RAHOITUSLASKELMA

KONSERNITASE
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Nivalan kaupunki

TULOSLASKELMA

TOIMINTATUOTOT
Myyntituotot
Maksutuotot

Tuet ja avustukset
Vuokratuotot

Muut toimintatuotot

TOIMINTATUOTOT YHTEENSA

Valmistus omaan kayttoon

TOIMINTAKULUT
Henkilostokulut
Palkat ja palkkiot
Henkildsivukulut
Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Palvelujen ostot
Aineet, tarvikkeet ja tavarat
Avustukset
Muut toimintakulut
TOIMINTAKULUT YHTEENSA

TOIMINTAKATE

Verotulot
Valtionosuudet
Rahoitustuotot ja -kulut
Korkotuotot

Muut rahoitustuotot
Korkokulut

Muut rahoituskulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvonalentumiset
Suunnitelman mukaiset poistot
Arvonalentumiset

Satunnaiset erat

TILIKAUDEN TULOS

Poistoeron lis.(-)tai vah.(+)

TILIKAUDEN YLIJAAMA
(ALIJAAMA)

FOB8356E6AES

2022
6 010 614,77
633 965,99
1178 140,64
2619 237,19
804 649,67
11 246 608,26
109 321,15

-20 755 863,45

-4 668 631,94
-765 139,51
-55 671 554,32
-3783 110,39
-1 470 254,49
-1 504 644,78
-88 619 198,88

-77 263 269,47

36 326 773,24
43 940 075,00

66 355,09
739 107,49
-229 223,28
-1 550 280,00
2 029 538,07

-2 742 574,64
0,00

-713 036,57

2 038,00

-710 998,57
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2021
5811613,87
1078 398,97

910 415,09
2 468 356,22

530 649,42

10 799 433,57

95 899,97

-19 461 852,38

-4 488 467,20
-729 152,45
-51 922 036,21
-3 436 946,06
-1 658 248,27
-1 109 302,32
-82 806 004,89

-71910 671,35

34 934 493,27
40 951 495,00

192 405,94
1174 670,73
-72 465,40
-98 155,42
5171 772,77

-2 629 028,00
-203 152,12

2 339 592,65

2 038,00

2341 630,65

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022



Nivalan kaupunki

RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta
Vuosikate
Tulorahoituksen korjauserat

Investointien rahavirta
Investointimenot

Pysyvien vastaavien
hyddykkeiden luovutustulot
Toiminnan ja invest. rahavirta

Rahoituksen rahavirta
Antolainojen muutokset
Antolainojen lisaykset

Lainakannan muutokset
Pitkdaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen vahenn
Lyhytaikaisten lainojen muutos

Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiant.var.ja po:n muut.
Vaihto-omaisuuden muutos
Saamisten muutos
Korottomien velkojen muutos

Rahoituksen rahavirta

RAHAVAROJEN MUUTOS
RAHAVAROJEN MUUTOS

DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

2022
2 029 538,07
-244 324,01
-9 572 653,50

553 088,06
-7 234 351,38

0,00

9 500 000,00
-4 200 374,00
0,00

42 339,18
-9,38

1753 743,03
545 717,32

7641416,15

407 064,77
-407 064,77
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2021
5171 772,77
-63 883,34
-4 550 003,57

78 020,50
635 906,36

-330 000,00

5000 000,00
-4 150 374,00
-7 000 000,00

-288 455,13
468,81
1934 200,39
216 499,04

-4 617 660,89

-3 981 754,53
3 981 754,53

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022



Nivalan kaupunki

TASE

VASTAAVAA

A PYSYVAT VASTAAVAT

| Aineettomat hyodykkeet

1. Aineettomat oikeudet

2. Muut pitkavaikutteiset meno
Aineettomat hyddykkeet yht.

Il Aineelliset hyddykkeet

1. Maa- ja vesialueet

2. Rakennukset

3. Kiinteat rakenteet ja laitteet

4. Koneet ja kalusto

6. Ennakkomaksut ja keskeneraiset
Aineelliset hyddykkeet yht.

[l Sijoitukset

1. Osakkeet ja osuudet
3. Muut lainasaamiset
4. Muut saamiset
Sijoitukset yhteensa

PYSYVAT VASTAAVAT YHTEENSA

B TOIMEKSIANTOJEN VARAT

2. Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
3. Muut toimeksiantojen varat
TOIMEKSIANTOJEN VARAT YHT

C VAIHTUVAT VASTAAVAT
| Vaihto-omaisuus

4. Muu vaihto-omaisuus
Vaihto-omaisuus yhteensa

Il Saamiset
Pitkaaikaiset saamiset

Lyhytaikaiset saamiset

1. Myyntisaamiset

2. Lainasaamiset

3. Muut saamiset

4. Siirtosaamiset
Lyhytaikaiset saamiset yht.
Saamiset yhteensa

Il Rahoitusarvopaperit

1. Osakkeet ja osuudet

2. Sijoitukset
rahamarkkinainstrumentit

3. Joukkovelkakirjalainasaamis
4. Muut arvopaperit
Rahoitusarvopaperit yht.

DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

2022

81 409,73
495 000,00
576 409,73

9223 375,01
39 595 198,60
8 635 175,95
600 732,42

3 834 328,64
61 888 810,62

33 775 636,89
1554 434,00
240 905,56
35570 976,45

98 036 196,80

299 123,99
5 933,06
305 057,05

6 234,13
6 234,13

733 943,84
1177 187,25
347 027,80
452 656,35
2710 815,24
2710 815,24

4042 994,72

461 531,30
12 633 436,31
1145 934,35
18 283 896,68
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2021

101 159,26
742 500,00
843 659,26

9129 031,98
39 143 431,03
8 382 352,71
753 890,68
2123 563,39
59 532 269,79

29 150 920,88
1554 434,00
240 905,56

30 946 260,44

91 322 189,49

348 253,70
4 398,60
352 652,30

6 224,75
6 224,75

778 555,15
2174 390,00
226 734,46
1284 878,66
4 464 558,27
4 464 558,27

4 942 538,76

1142 243,90
11 763 205,50
1058 013,85
18 906 002,01
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Nivalan kaupunki

Rahat ja pankkisaamiset
Rahat ja pankkisaamiset yht.

VAIHTUVAT VASTAAVAT
YHTEENSA

VASTAAVAA YHTEENSA

VASTATTAVAA

A OMA PAAOMA

| Peruspaaoma

[l Muut omat rahastot

IV Edellisten tilikausien yli/alijagadma
V Tilikauden yli/alijgama

OMA PAAOMA YHTEENSA

B POISTOERO JA VAPAAEHTOISET
VARAUKSET

1. Poistoero

POISTOERO JA

VAPAAEHT.VAR.YHT

PAKOLLISET VARAUKSET
2. Muut pakolliset varaukset
PAKOLLISET VARAUKSET YHT.

D TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
2. Lahjoitusrahastojen paaoma

3. Muut toimeksiantojen padoma
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
YHT.

E VIERAS PAAOMA
| Pitkaaikainen

2. Lainat vakuutus- ja
rahoituslaitoksilta

7. Muut velat
Pitkaaikainen vieras po. yht.

Il Lyhytaikainen

1. Joukkovelkakirjalainat

2. Lainat rahoitus- ja vak.laitoksilta
5. Saadut ennakot

6. Ostovelat

7. Muut velat

8. Siirtovelat

Lyhytaikainen vieras po. yht.
VIERAS PAAOMA YHTEENSA

VASTATTAVAA

1668 637,66

22 669 583,71
121 010 837,56

2022

-35 757 137,18
-1642 178,45
-12 238 047,76
710 998,57
-48 926 364,82

-26 509,55

-26 509,55

-192 692,50
-192 692,50

-391 991,32
-5 933,06

-397 924,38

-43 321 882,00
-2 345,08
-43 324 227,08

-16 000 000,00
-4 477 374,00
-9,00

-3 568 559,47
-565 827,58

-3 531 349,18
-28 143 119,23
-71 467 346,31

-121 010 837,56
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639 467,56

24 016 252,59
115 691 094,38

2021

-35 757 137,18
-1642 178,45
-9 896 417,11
-2 341 630,65

-49 637 363,39

-28 547,55

-28 547,55

0,00
0,00

-398 781,85
-4 398,60

-403 180,45

-38 549 256,00
-2 345,08
-38 551 601,08

-16 000 000,00
-3 950 374,00
-5 045,60

-3 044 479,69
-594 642,22

-3 475 860,40
-27 070 401,91
-65 622 002,99

-115 691 094,38
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Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

KONSERNITULOSLASKELMA

KONSERNIN TULOSLASKELMA Toteuma Toteuma
2021 2022
TOIMINTATUOTOT 74 543368 75811594
-143 921 -151 215
TOIMINTAKULUT 676 819
TOIMINTAKATE -69 378307 -75404 224
VEROTULOT 34712634 36049 345
VALTIONOSUUDET 45729 633 48703 254
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT
KORKOTUOTOT 360 953 87 681
MUUT RAHOITUSTUOTOT 1206 196 521576
KORKOKULUT -627 191 -878776
MUUT RAHOITUSKULUT 74 104 -1 623270
RAHOITUSTUOTOT JA -KULUT 1014 062 -1892 789
VUOSIKATE 12 078 022 7 455 586
POISTOT JA ARVONALENTUMISET
SUUNNITELMAN MUK.POISTOT -8 370 630 -8 550003
POISTOT JA ARVONALENTUMISET -8 370 630 -8 550003
ARVONALENTUMISET -203 421
SATUNNAISET ERAT
TILIKAUDEN TULOS 3503971 -1094 417
TILINPAATOSSIIRROT -247 183 -248 679
TILIKAUDEN YLI-/ALUAAMA 3256788 -1343095
Omanpaidoman muutos rahoituslaskelma 143 232 -11 309
Tulorahoituksen korjausera -171 509 -155 004
Pysyvien vastaavien myyntivoitto/-tappio -58 631 -475 461
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Nivalan kaupunki

KONSERNIRAHOITUSLASKELMA

TOIMINNAN RAHAVIRTA
Vuosikate
Satunnaiset erat

Tulorahoituksen korjausera
TOIMINNAN RAHAVIRTA

INVESTOINTIEN RAHAVIRTA
Investointimenot

Rah.osuudet investointimenoihin
Investointien taseen luovutukset
Pys.vast.hydd. luovutusmyyntivoitto/-tappio
INVESTOINTIEN RAHAVIRTA

Toiminnan ja invest. rahavirta

RAHOITUKSEN RAHAVIRTA
Antolainauksen muutokset
Antolainasaam.lisdykset
Antolainasaam.vdahennykset
Antolainauksen muutokset

Lainakannan muutokset
Pitkaaik.lainojen lisdys

Pitkaaik.lainojen vahennys
Pitkaaikaisten lainojen vah. lyhyt aik. tili
Lyhytaik.lainojen muutos

Lainakannan muutokset

Oman paaoman muutokset

Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiant.var.ja po:n muut
Toimeksiant.var ja po:n muut (vastattavaa)
Vaihto-omaisuuden muutos

Saamisten muutos

Korottomien velkojen muutos

Muut maksuvalmiuden muutokset
RAHOITUKSEN RAHAVIRTA

RAHAVAROJEN MUUTOS

Rahavarojen muutos

Toteuma
2021

12 078 022
-108 051
-171 509

11798 462

15789 486
205 453
-24 134
-58 631

-15912 174

-4113711

-12 995 052
3232369
3175705
8559 670

-1972 692
143 232

-324 033
94 641
119 471
-8 826

96 953
-21794
-1851 254

-5 964 965
-5 964 965
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Toteuma
2022
7 455 586
-116 109
-155 004
7 184 473

24 586 682
-20453
-200 139
-475 461
-23 890 628

-16 706 154

-24 460 325

8 368 497
-46 358

16 138 185
-11 309

74 638

44 711
143 880
2061371
-489 878
1834721
17 961 597

1255443
1255443
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Nivalan kaupunki

KONSERNITASE

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Toteuma Toteuma
VASTAAVAA 2021 2022
AINEETTOMAT HYODYKKEET 718 137 757 384
MAA-JA VESIALUEET 10 271 356 10 445 791
RAKENNUKSET 110 025 977 115111 630
KIINTEAT RAK. JA LAITTEET 11 449 379 14 302 275
KONEET JA KALUSTO 9170516 8034 123
MUUT AINEELLISET HY(")DYKKEE'I: 2841 225 3 156 802
ENNAKKOMAKSUT JA KESKENERAISET
HANKINNAT 10 106 884 18 184 107
AINEELLISET HYODYKKEET 153 865 337 169 234 728
OSAKKEET JA OSUUDET 3 348 287 3615179
JOUKKOVELKAKIRJALAINASAAMISET
MUUT LAINASAAMISET 573 573
MUUT SAAMISET 930 195 951 347
SIJOITUKSET 4 279 054 4 567 099
PYSYVAT VASTAAVAT 158 862 529 174 559 210
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 203 720 164 558
LAHJOITUSRAHASTOJEN ERITYISKATTEET 353 477 304 234
MUUT TOIMEKSIANTOJEN VARAT 259 121 272 887
TOIMEKSIANTOJEN VARAT 816 318 741 679
VAIHTO-OMAISUUS 892 582 748 703
VAIHTO-OMAISUUS 892 582 748 703
MYYNTISAAMISET 11190 8 333
LAINASAAMISET
MUUT SAAMISET 51 553 8 290
SIIRTOSAAMISET
PITKAAIKAISET SAAMISET 62 743 16 622
MYYNTISAAMISET 5048 681 5435116
LAINASAAMISET 174 390 123 187
MUUT SAAMISET 1573219 1802 015
MUUT SIIRTOSAAMISET 2 366 562 1403 963
LYHYTAIKAISET SAAMISET 9 162 852 8 764 281
SAAMISET 9 225 595 8780903
OSAKKEET JA OSUUDET 4942 776 4043 232
SIJOITUKSET RAHAMARK.INST 1507 068 672 822
JOUKKOVELKIRJALAINASAAM 11 763 206 12 633 436
MUUT ARVOPAPERIT 2 765 845 2519 813
RAHOITUSARVOPAPERIT 20 978 895 19 869 304
RAHAT JA PANKKISAAMISET 13 696 234 16 061 268
VAIHTUVAT VASTAAVAT 43 900 724 44 711 475
VASTAAVAA 204 472 153 220 761 067
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Nivalan kaupunki

VASTATTAVAA

PERUSPAAOMA

SAATIOIDEN PAAOMA
ARVONKOROTUSRAHASTO

MUUT OMAT RAHASTOT
ED.TILIK.YLI/ALIJAAMA
TILIKAUDEN YLVALIJAAMA

OMA PAAOMA
VAHEMMISTOOSUUDET
VAHEMMISTOOSUUDET
POISTOERO
VAPAAEHT.VARAUKSET
POISTOERO JA VAPAAEHT.VAR
ELAKEVARAUKSET

MUUT PAKOLLISET VARAUKSET
PAKOLLISET VARAUKSET
VALTION TOIMEKSIANNOT
LAHJOITUSRAHASTOJEN PAAOMAT
MUUT TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
JOUKKOVELKAKIRJALAINAT
LAINAT RAHOITUS- JA VAK.LAITOK
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT

OSTOVELAT

MUUT VELAT

SIIRTYVAT KOROT (pitkaaik.)
PITKAAIKAINEN
JOUKKOVELKAKIRJALAINAT
LAINAT RAHOITUS- JA VAK.LAITOK
LAINAT JULKISYHTEISOILTA
LAINAT MUILTA LUOTONANTAJILTA
SAADUT ENNAKOT

OSTOVELAT

MUUT VELAT

SIIRTYVAT KOROT (lyhyt aik.)
SIIRTOVELAT

LYHYTAIKAINEN

VIERAS PAAOMA

VASTATTAVAA

Toteuma
2021

35757 137
3818
1676 212
391 634
22 411 082
3 256 788
63 496 670
122 880
122 880

-0
-0,00

696 348
696 348
203720
404 248
489 567
1097 535

90 197 878

2345

3731473

93 931 697
16 000 000
8 182 871

44 706
220 202
7273 997
1615088

11 790 160
45 127 023
139 058 720
204 472 153
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Toteuma
2022

35757 137
3818

34 033
2062 873
25643 630
-1 343 095
62 158 396
157 227
157 227

-0

-0

839 018
839 018
164 558
397 250
580 437
1142 246

105 244 399

2345
3779882

109 026 626
16 000 000
9319 242

205 651
8 413 563
1782 766

11716 332
47 437 554
156 464 181
220 761 067
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TILINPAATOKSEN LITETIEDOT

TILINPAATOKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LITETIEDOT

Tilinpaatoksen laadinnassa noudatetut arvostus- ja jaksotusperiaatteet ja -menetelmit

Pysyvat vastaavat

Pysyvien vastaavien aineettomat ja aineelliset hyédykkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon
vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointimenoihin saaduilla rahoitusosuuksilla.
Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu ennalta laaditun poistosuunnitelman mukaisesti.
Poistosuunnitelman mukaiset suunnitelmapoistojen laskentaperusteet on esitetty tuloslaskelman liitetiedoissa
kohdassa suunnitelman mukaisten poistojen perusteet.

Sijoitukset

Pysyvien vastaavien osakkeet on merkitty taseeseen hankintamenoon. Arvostusperusteena on hyddykkeen
todennakoisesti tulevaisuudessa kerryttama tulo tai sen arvo kunnan palveluntuotannossa, eika osakkeista ole
tehty arvonalennuksia. Arvostusperiaatteessa on huomioitu Kuntajaoston ohje.

Vaihto-omaisuuden arvostus

Vaihto-omaisuus on merkitty taseeseen keskihinta -periaatteen mukaiseen hankintamenoon tai sitd alemman
todennakoisen hankintamenon tai luovutushinnan maaraisena.

Rahoitusomaisuuden arvostus

Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sitd alempaan todennikoéiseen arvoonsa.
Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennakoiseen
luovutushintaan.

Lomapalkkavaraus

Henkiloston lomapalkkavaraus on jaksotettu vuosilomaoikeuden mukaan.

Johdannaissopimukset

Kaupungilla ei ole voimassa olevia koronvaihtosopimuksia.

Edellisen tilikauden vertailukelpoisuus

Eldakemenoperusteinen maksu on aiemmin kirjattu kokonaan kaupunginhallituksen toimialalle. Tilikaudella
2020 elakemenoperusteinen maksu on kirjattu aiheuttamisperiaatteella tehtavaalueille. Muutoksen syyna on
siirtyminen automaattiseen taloustilastointiin.

Oikaisut, jotka on tehty edelliselta tilivuodelta esitettaviin tietoihin

Kiinteisté Oy Kuitu on korjannut tilinpdatéstaan 2019 lisaamalla saatuja ennakoita 507 856,93 euroja. Korjaus
vaikuttaa vertailukauden konsernitaseeseen ja konsernirahoituslaskelmaan.

Aikaisempiin tilikausiin kohdistuvat tuotot ja kulut seka virheiden korjaukset
Ei tarvetta liitetietoon.
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KONSERNITILINPAATOKSEN LAATIMISTA KOSKEVAT LIITETIEDOT

Konsernitilinpaatoksen laajuus

Yhdistelty Ei yhdistelty
Tytaryhtiot 7
Kuntayhtymit 5
Osakkuusyhteisot 3
Yhteensa 15

Nivalan kaupungin konsernitilinpaattkseen on yhdistelty kaikki tytaryhteisot rivi riviltd 100 %:sti, seka kaikki
kuntayhtymat, joissa kunta on jasenena.

Konsernitilinpdatoksen laskentaperiaatteet

Konsernitilinpaatos sisaltaa tuloslaskelman, taseen, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Sisaiset liiketapahtumat ja sisiiset katteet

Konserniyhteisdjen keskinaiset tuotot ja kulut sekd saamiset ja velat on vihennetty, sekéd konserniyhteiséjen
ja kunnan omistamien kuntayhtymien keskinaiset tuotot ja kulut sekd saamiset ja velat on vahennetty vahaisia
lilketapahtumia lukuun ottamatta. Olennaiset pysyviin vastaaviin sisaltyvat sisdiset katteet on vahennetty.
Kiinteistoverot on eliminoitu.

Poistoerot ja vapaaehtoiset varaukset

Kuntajaoston yleisohje 2015 on otettu huomioon poistoeron ja vapaaehtoisten varausten kasittelyssa.

Keskindisen omistuksen eliminointi

Kunnan ja sen tytaryhteisojen seka kuntayhtymaosuuksien keskindinen omistus on eliminoitu. Omistuksen
eliminoinnista syntynyt ero on kirjattu kokonaisuudessaan hankintatilikaudelle.

Viahemmistéosuudet

Vahemmistoosuudet on erotettu konsernin yli- alijagamasta konsernituloslaskelmassa sekad konsernin omasta
padomasta konsernitaseessa.

Suunnitelmapoistojen oikaisu

Tytaryhtididen suunnitelmapoistoja ei ollut tarvetta oikaista, koska poistot on laskettu kaupungin
poistosuunnitelmaa vastaavan yhtiékohtaisen poistosuunnitelman mukaisesti.

Kuntayhtymat
Kuntayhtymien taseet ja niiden liitetiedot on yhdistelty lukuarvoiltaan omistusosuuden mukaisesti.
Osakkuusyhteiso6t

Osakkuusyhteisoistad on yhdistelty konserniyhteisdjen omistusosuutta vastaava maara voitosta tai tappiosta
sekd oman pddoman muutoksesta.

Poikkeavat arvostus ja jaksotusperiaatteet ja menetelmat

Ei tarvetta liitetietoon.
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Poikkeavat tilikaudet ja edellisen tilikauden tietojen vertailukelpoisuus

Ei tarvetta liitetietoon.

TULOSLASKELMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT

Toimintatuotot tehtavaalueittain

Toimintatuotot tehtivaalueittain

186

Kunta Konserni
2022 2021 2022 2021

Yleishallinto 552 559 5257 305

Maaseutupalvelut 4410 941

Sosiaali- ja terveyspalvelut

Opetus- ja kulttuuripalvelut 876173 858 044

Hyvinvoinnin toimiala 175 809 99 190

Tekniset palvelut 4 587 667 4 584 895

Muut palvelut

Toimintatuotot yhteensa 10 603 149 10799 433 75811594 74 543 368
Toimintatuottojen erittely esitetdan ulkoisista erista.
Verotulojen erittely

Verotulojen erittely

Verotulot TA 2022 TP 2022 TP 2021

Kunnan tulovero 31 136 000,00 31490 371,94 30275 218,28

Osuus yhteisdveron tulosta 1 530 000,00 2 306 948,01 2139 373,30

Kiinteistovero 2467 000,00 2529 453,29 2519 901,69

Muut verotulot

Verotulot yhteensa 35133 000,00 36 326 773,24 34 934 493,27
Valtionosuuksien erittely

Valtionosuudet 2022 2021 2020

Kunnan peruspalveluiden 26918 168 36 280 765 37 865 097

valtionosuus

Verotulomenetysten korvaus 6471534 5639440 5381243

Valtionosuuksien tarkastus 1511 160 191
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Siita erotettu verotuloihin 11 478 302 11 185 384 11 169 440

perustuva valtionosuuden

tasaus

Opetus- ja kulttuuritoimen -927 929 -970 217 -1 022 375

muut valtionosuudet

Harkinnanvaraisen

valtionosuuden korotus

Valtionosuudet yhteensa 43 940 075 40898 935 42 345 818
Palvelujen ostot eriteltyina asiakaspalveluiden ostoihin ja muihin ostoihin

Palvelujen ostojen erittely 2022 2021

Asiakaspalveluien ostot 46 859 194.93 44 814 852.19

Muiden palvelujen ostot 8 812 359,39 7 107 184,02

Kunnan palvelujen ostot yhteensa 55 671 554,32 51922 036,21

Valtuustoryhmien toimintaedellytysten tukemiseksi annetut tuet valtuustoryhmittain eriteltyina
(KuntalL19.28)

Luottamushenkilén palkkiosta perityt ja tilitetyt luottamushenkildmaksut

2022 2021
Keskusta Nivalan kunnallisjarjesto 9198,13 9 067
Nivalan Kokoomus ry 945 923
Nivalan Perussuomalaiset ry 3213 2670
Kalajokilaakson Vihreat ry 227,5 518
Suomen Kristillisdemokraatit 67,5
Tilitetyt luottamushenkilomaksut yhteensa 13583,63 13178

Selvitys suunnitelman mukaisten poistojen perusteista ja nilden muutoksista

Ennen 1.1.2013 valmistuneiden hyddykkeiden poistot lasketaan kaupunginvaltuuston 1996 hyvaksyman
suunnitelman mukaan. Kaupunginhallitus on tarkentanut valtuuston 1996 hyvaksymaa poistosuunnitelmaa
16.12.2013 §225. Kayttéomaisuuskirjanpitoon aktivoidaan aineellisen ja aineettoman omaisuuden
hankintameno, joka on yli 10.000 euroa. Hyddyke, joka koostuu useasta eri komponentista, joiden
yhteenlaskettu hankintameno ylittda 10.000 euroa, kirjataan kayttéomaisuuskirjanpitoon. Vuosikuluksi
kirjataan kayttdomaisuushankinnat, joiden hankintameno on alle 10.000 euroa. Poistojen aloitusaika
maaraytyy hyodykkeen valmistumisajankohdan mukaan: 1.1.-30.6. valmistuneesta hyodykkeesta lasketaan
poisto koko vuodelle. 1.7.-31.12. valmistuneesta hyédykkeesta lasketaan puolen vuoden poisto.

Poistojen laskennan perusteena on hyddykkeen taloudellinen kdyttdaika. Poistosuunnitelmaa arvioidaan
tilinpaatoksen yhteydessa, jotta valittu poistomenetelma ja poistoaika vastaavat hyddykkeen taloudellista

kayttoaikaa.
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Perusparannuskohteen poistoaika maaritellaan yhdessa kyseisen rakennuksen menojaanndksen kanssa
maarittamalla perusparannetun rakennuksen arvioitu jaljelld oleva aika palvelutuotannossa.
Perusparannusmeno poistetaan omana kohtanaan, eika sita yhdisteta aikaisempaan menojaannokseen, mutta
perusparannusmenon ja aiemman menojaanndksen jaljelld olevan poistoajan tulee olla yhdenmukainen.
Uudisrakennuksen tai olemassa olevan kiinteiston peruskorjauksen yhteydessa tehty ensikertainen
kalustaminen kuuluu investoinnin kokonaiskustannuksiin, ja Iahtee poistolaskentaan yhtena kohteena.

Poistosuunnitelma 1.1.2013 alkaen, Nivalan kaupunginhallitus 16.12.2013 §225

POISTOSUUNNITELMA Poistoaika Poistoaika POISTOMENETELMA
paaryhmittiin 1.1.2013 alkaen
(KV 14.11.2013) (KH 16.12.2013)
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Aineettomat oikeudet 5-10 . Tasapoisto
Tietokoneohjelmistot 3-5v. Tasapoisto
Muut pitkavaikutteiset menot 3-5v. Tasapoisto
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet Ei poistoa Ei poistoa
Rakennukset 20-50v.
Asuinrakennukset 50 v. Tasapoisto
Hallinto- ja laitosrakennukset
kiviset 50 . Tasapoisto
puiset 40 v. Tasapoisto
Tehdas- ja tuotantorakennukset
kiviset 30v. Tasapoisto
puiset 20 v. Tasapoisto
Vapaa-ajan rakennukset 30v. Tasapoisto
Talousrakennukset 20v. Tasapoisto
Kiinteat laitteet ja rakenteet 10-40 .
Maa- ja vesirakenteet
Kadut, tiet torit, puistot 20 v. Tasapoisto
Sillat, laiturit, uimalat 25 v. Tasapoisto
Muut maa- ja vesirakenteet 20 v. Tasapoisto
Johtoverkostot ja laitteet
Sahkojohdot, ulkovalaistus 20 v. Tasapoisto
Viemariverkko 40 v. Tasapoisto
Viemari- yms. laitosten koneet & 20v. Tasapoisto
laitteet 15 v. Tasapoisto
Muut johtoverkostot ja laitteet
Kiinteat koneet, laitteet rakenteet 15 v. Tasapoisto
Koneet ja kalusto 3-15v.
Rautaiset alukset 15 v. Tasapoisto
Muut alukset ja uivat tykoneet 15 v. Tasapoisto
Raskaat kuljetusvalineet 15 v. Tasapoisto
Kevyet kuljetusvalineet 10 v. Tasapoisto
Raskaat tyokoneet 15 v. Tasapoisto
Kevyet tybkoneet 10 v. Tasapoisto
Atk-laitteet 4v. Tasapoisto
Muut laitteet ja kalusteet 5v. Tasapoisto
Muut aineelliset hyddykkeet Ei poistoa Ei poistoa
Luonnonvarat Ei poistoa Ei poistoa
Arvo- ja taide-esineet Ei poistoa Ei poistoa
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Muut aineelliset hy6dykkeet Ei poistoa Ei poistoa
Ennakkomaksut ja keskeneraiset Ei poistoa Ei poistoa
hankinnat
Pysyvien vastaavien sijoitukset Ei poistoa Ei poistoa
Osakkeet ja osuudet Ei poistoa Ei poistoa

Keskimaaraiset poistot ja investoinnit vuosina 2022-2025

Suunnitelman mukaiset poistot 2 640 005
Poistonalaisten investointien omahankintameno 4023 500
Poikkeama € -1383 495
Poikkeama % -34

Selvitys olennaisista tuottoihin ja kuluihin sisiltyvista pakollisten varausten muutoksista

Pakollisena varauksena on kirjattu 192 692,50 euroa Jokilaaksojen Pelastuslaitoksen varallaolokorvauksia.
Korvaukset tulevat jasenkuntien maksettavaksi takautuvasti. Varaus perustuu arvioon kaupungin
maksuosuudesta, tarkka maara selviaa vuoden 2023 aikana.

Olennaiset muihin toimintatuottoihin sisdltyvit pysyvien vastaavien hyddykkeiden luovutusvoitot
ja -tappiot

Myyntivoitot ja -tappiot Konserni Kaupunki

2022 2021 2022 2021
Muut toimintatuotot
Maa- ja vesialueiden myyntivoitot 48 375 63 883
Rakennusten myyntivoitot
Muut myyntivoitot 6265,29 0 388 642
Myyntivoitot yhteensi 6265,29 0 437 017 63 883

Muut toimintakulut
Maa-alueiden myyntitappiot
Kiinteist6jen ja osakkeiden myyntitappio

Tappiot yhteensa 0 0 0 0

Satunnaisiin tuottoihin ja kuluihin sisiltyvat erat

Ei tarvetta liitetietoon
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Muihin rahoitustuottoihin sisdltyvat olennaiset osinkotuotot ja peruspadoman korkotuotot

Osinkotuotot saman konsernin yhteisoista, muista yhteisoista ja peruspadoman korot. Ei tarvetta liitetietoon.

Poistoeron muutos

Erittely poistoeron 2022
muutoksista

Investointivaraukseen liittyva 2038
poistoeron muutos

Sumupoistojen ja 0
verotuspoistojen erotus

Poistoeron muutokset 2038
yhteensa

TASETTA KOSKEVAT LITETIEDOT

Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

2021

2038

2038

Arvonkorotusten periaatteet ja arvonmaaritysmenetelmat

Ei tarvetta liitetietoon.
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Tiedot pysyvista vastaavista tase-erakohtaisesti

Aineettomat ja aineelliset hy6dykkeet

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Aineettomat hyodykkeet

Aineettomat | Muut Ennakkomaksut | Yhteensa
oikeudet pitkavaikutteiset
menot
Poistamaton hankintameno 1.1. 101 159,26 742 500,00 843 659,26
Lisdykset tilikauden aikana 32 311,52 32 311,52
Rahoitusosuudet tilikaudella 0,00
Vahennykset tilikauden aikana 0,00
Siirrot erien valilla 0,00
Tilikauden poisto -52 061,05 -247 500,00 -299 561,05
Arvonalennukset ja niiden palautukset
Poistamaton hankintameno 31.12. 81 409,73 495 000,00 0,00 576 409,73
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12. 81 409,73 495 000,00 576 409,73
Olennaiset lisdpoistot
Erittely olennaisista lisdpoistoista
Aineelliset hyodykkeet
Maa-ja vesi- Rakennukset Kiinteat Koneet ja Muut Ennakkomaksut | Yhteensa
alueet rakenteet ja kalusto aineelliset ja
laitteet hyodykkeet keskeneraiset
hankinnat
9129031,98| 39143431,03| 8382352,71| 753890,68 2123563,39| 59532 269,79
138 733,55 207 882,69 972 470,61 144 094,06 3452 445,05 4 915 625,96
0,00 0,00
-44 390,53 -71 681,02 -116 071,55
0,01 1741679,80 -1741 679,80 0,01
-1497 794,92 -719 647,37 | -225571,30 -2 443 013,59
0,00
922337501 39595198,60| 863517595| 60073242 3834328,64| 61888810,62
0,00
922337501 39595198,60| 863517595| 60073242 0,00 3834 328,64 61888810,62

Tarkistus: muutos aineelliset = 2 356 540,83
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Sijoitukset

Osakkeet ja osuudet
Osakkeet Osakkeet Kunta- Muut osakkeet Yhteensa
konserni- yhti6ét | omistus- yhtyma- ja osuudet
yhteisot osuudet
Hankintameno 1.1. 19 389 136,16 452 490,47 8 124 800,10 1184 494,15 | 29 150 920,88
Lisaykset 4 500 000,00 76 821,48
Vahennykset
Siirrot erien valilla
Hankintameno 31.12. 23889 136,16 529 311,95 8 124 800,10 1184 494,15 | 29 150 920,88
Arvonalennukset
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12. 23 889 136,16 529 311,95 | 8124800,10 1184 494,15 | 29 150 920,88
Jvk-, muut laina- ja muut saamiset
Jvk-laina- Saamiset Saamiset Saamiset muut | Yhteensa
saamiset konserni- kunta- yhteisot
yhteisot yhtymat
Hankintameno 1.1. 1554 434,00 240 905,56 1795 339,56
Lisaykset
Vahennykset
Siirrot erien valilla
Hankintameno 31.12. 1554 434,00 240 905,56 1795 339,56
Arvonalennukset
Arvonkorotukset
Kirjanpitoarvo 31.12.
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Tytaryhteisot, kuntayhtymaosuudet seka osakkuusyhteisot

Nimi

Tytaryhteisot

Nivalan Kaukolampd
Oy

Nivalan Liikuntakeskus
Oy

Nivalan Teollisuuskyla
Oy

Nivalan Vesihuolto Oy
Nivalan Vuokrakodit
Oy

Kiinteistdo Oy Kesti

Nivalan Kuitu Oy

Kuntayhtymit

Jokilaaksojen
musiikkiopisto
kuntayhtyma

Jokilaaksojen
koulutuskuntayhtyma
JEDU
Peruspalvelukuntayhty
ma Kallio

Pohjois-Pohjanmaan
liitto
Pohjois-Pohjanmaan
sairaanhoitopiiri

Osakkuusyhteisot

Kuntien Hetapalvelut
Oy
Nivalan Tyopajasaatio

Vesikolmio

Kotipaikk = Kaupungi
a n
omistus-
osuus
Nivala 100 %
Nivala 98,93 %
Nivala 100 %
Nivala 99.27 %
Nivala 100 %
Nivala 100 %
Nivala 99.27 %
Nivala 24,64 %
Nivala 16,00 %
Ylivieska 33,61 %
Oulu 2,58%
Oulu 2,27 %
Ylivieska 29 %
Nivala 4536 %
Nivala 20,25 %

Konserni
n
omistus-
osuus

100 %
98,93 %
100 %

99.27 %
100 %

100 %
100 %

Yhteensa

24,64 %

16 %

33,61 %

2,58 %

2,27 %

Yhteensa

29 %

45,36 %
20,25 %

Yhteensa
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Kuntakonsernin osuus (1000 €)

Omasta
padomasta

1580
6241
11973

3530
2678

187
-64
26 125

23

5801

952

51

3690

10 517

37

10
1260
2007

Vieraasta
padomast
a

10 636
3880
24 032

2104
12 161

5756
1012
59 581

14 975

14 975

283

154
7136
7 573

Tilikauden voitosta /

tappiosta

407

-119

11

-177
-84

25
63

10

-125

-809

-919
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Konsernin yli- alipariarvot

Konsernin yli-/alipariarvot

2022

Nivalan Liikuntakeskus Oy
Nivalan Kaukoldampo6 Oy
Nivalan Teollisuuskyla Oy
Nivalan Vesihuolto Oy
Koy Nivalan Vuokrakodit
Koy Kesti

Ppky Kallio

Jokil. Musiikkiopisto Ky
JEDU Jokilaakson kky
Po-Po Liitto

Po-Po sairaanhoitopiiri
Yhteensa

Tyttéret

Kuntayht

Hankinta-
hinta
kaup. maks
5479 449,83
36 160,40
1114057147
339 983,28
1070 826,29
141 026,85
911 785,49
5733,53
3835840,33
11 264,22
3360176,53
26 332 818,22
18 208 018,12
8124 800,10

Osuus %

padomasta

98,93
100,00
100,00

99,27
100,00
100,00

33,61

24,64

16,00

2,58
2,27

5681118

194

Peruspaa-
oma
heidan tase
5538 689,92
36 160,41
11 232 402,08
412 060,42
898 291,72
142 368,99
271280254
23 609,04
16 641 031,54
436 079,09
148 151 170,77

23889 136
8 124 800

5479 425,94
36 160,41
11 232 402,08
409 052,38
898 291,72
142 368,99
911 772,93
5817,27

2 662 565,05
11 250,84
3363 031,58

Tilin 1201 saldo 31.12.2022
Tilin 1203 saldo 31.12.2022

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Yli-/ali-

pariarvot

23,89
-0,01

-91 830,61
-69 069,10
172 534,57
-1342,14
12,56
-83,74
1173 275,28
13,38

-2 855,05
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Saamiset tytaryhteisoiltd, kuntayhtymilta ja osakkuusyhteiséilta

Saamisten erittely

2022 2021

Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset Pitkaaikaiset Lyhytaikaiset
Saamiset tytaryhteisoilta
Myyntisaamiset 360 371 157 966
Lainasaamiset 1554 434 1 054 000 1554 434 2 000 000
Muut saamiset 134 338
Siirtosaamiset
Yhteensi 1554434 1414 371 1688772 2 157 966
Saamiset kuntayhtymilt3, joissa kunta
on jasenena
Myyntisaamiset 111 504 91 254

Lainasaamiset

Muut saamiset

Siirtosaamiset

Yhteensa 0 111 504 0 91254

Saamiset osakkuusyhteiséilta ja

muilta omistusyhteysyhteisdilta

Myyntisaamiset 34121 28 146

Lainasaamiset

Muut saamiset

Siirtosaamiset

Yhteensa 0 34121 0 28 146
1554434 1559 996 1688772 2277 366

Saamiset yhteensa
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Siirtosaamisiin sisaltyvat olennaiset erat

Konserni Kunta
2022 2021 2022 2021
Menoennakot
Pitkaaikaiset siirtosaamiset yhteensa
Lyhytaikaiset siirtosaamiset
Tulojaamat
Tasausrahastolaskutus (PPSHP) 75 635
Siirtyvat korot 1290
Takausprovisiot
Kelan korvaus tyoterveydenhuollosta 169 060 362 679 122 882
Hankeavustukset, EU-tuet, Ely korvaukset 75170 371924 137 806
PPKY Kallio 988 671
Lomitus ennakko 10 819
Elakemenoperusteinen maksu 11 682
Verohallinto ALV 2637
Tyollisyysrahasto koulutuskorvaus 6 350
Kuntaosuudet 225 614
Tapaturmavakuutus 3542
Muut tulojaamat
Muut saamiset 343021 294 611 1835
Tulojaamat yhteensa 1104 849 1284878
Lyhytaikaiset siirtosaamiset yhteensa 815 502 1104 849 1284 878
Rahoitusarvopaperit
Rahoitusarvopaperien tasearvot 31.12. 2022 2021
Osakkeet ja osuudet
Markkina-arvo 4367 574 6 096 829
Kirjanpito 4042995 4 942 539
Erotus 324 579 1154 290
Sijoitukset rahamarkkinainstrumentteihin
Markkina-arvo 476 325 1653739
Kirjanpito 461531 1142243
Erotus 14 794 511 496
Joukkovelkakirjalainasaamiset
Markkina-arvo 12 848 069 12 657 010
Kirjanpito 12 633 436 11 763 205
Erotus 214 633 893 805
Muut arvopaperit
Markkina-arvo 881973 801 679
Kirjanpito 1145934 1058 014
Erotus -263 961 -256 335
Yhteensa rahoitusarvopaperit 18 283 896 18 906 001
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Tasearvot 31.12.

Osakkeet ja osuudet

Sijoitukset rahamarkkinainstrumentteihin
Joukkovelkakirjalainat ja obligaatiot
Muut arvopaperit

Talletukset

Yhteensa

Sijoitusten hoitopalkkiot

Arvonalennukset
Osakkeet
Muut rahamarkkinainstrumentit
Joukkovelkakirjalainat
Muut sijoitukset

Arvonalennukset tilikaudella yhteensa
Ed. tk:n siirtyneen arvonalennuksen palautus
Tilinpaatokseen kirjatut arvonalennukset

Korkotuotot sijoituksista
Osingot

Myyntivoitot
Myyntitappiot

TUOTOT
KULUT
NETTO

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

2022
4042 995
461 531
12 633 436
1145934
10 039

18 293 935

43719

283779
4192
863 701
5788
1157 461
105271
1052190

23775

398 260

452 855

422 035

1654 035
-1232 000

2021
4942 539
1142 243

11763 205
1058014
516 182
19 422 183

41970

12 050

82427
10794
105 271
87 408
17 863

85772
6856

1117047
34715

1209 675
181 956
1027 719

Lainan liikenteeseen laskemisesta aiheutuneet kuluksi kirjaamattomat menot ja padoma-

alennukset

Ei tarvetta liitetietoon.
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Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Tase-erdkohtainen erittely oman padoman erien lisdyksista ja vahennyksista

Oman padaoman erittely
Konserni Kunta
2022 2021 2022 2021
Peruspadoma 1.1. 35757137 35757137 35757137 35757137
Lisdykset
Vahennykset
Peruspddoma 31.12. 35757137 35757137 35757137 35757137
Saatididen ja yhdistysten peruspddomat 3818 3818
Arvonkorotusrahasto 1.1. 34 033 34 033
Lisaykset
Vahennykset
Arvonkorotusrahasto 31.12. 34 033 34033
Muut omat rahastot
Investointirahaston pddoma 1.1. 1618 283 1618 283 1618 283 1618 283
Siirrot rahastoon
Siirrot rahastosta
Investointirahaston padoma 31.12. 1618 283 1618 283 1618 283 1618 283
Vahinkorahaston pddoma 1.1. 20100 20100 20100 20100
Siirrot rahastoon
Siirrot rahastosta
Vahinkorahaston padoma 31.12. 20 100 20100 20 100 20 100
Juhlavuoden rahasto 1.1. 2709 2709 2709 2709
Siirrot rahastoon
Siirrot rahastosta
Juhlavuoden rahaston pddoma 31.12. 2709 2709 2709 2709
Taidehankintarahasto 1.1. 1087 1087 1087 1087
Siirrot rahastoon
Siirrot rahastosta
Taidehankintarahaston padoma 31.12. 1087 1087 1087 1087
Muut rahastot
Muut omat rahastot yhteensa 31.12. 2062873 2033812 1642178 1642178
Edellisten tilikausien ylijaama 1.1. 17 279 152 12 238 048 9896417
PPSHP muut rahastot 1.1. 224 253 220851
Siirto rahastoon 38 096 24 680
Siirto rahastosta -19 381 -21 278
PPSHP:n muut rahastot 31.12. 242 968 224 253
PP-liitto kehittamisrahasto 1.1. 14 525 16 305
Siirto rahastosta -2 554 -1780
Siirto rahastoon 12 900 0
PP-liitto kehittdmisrahasto 31.12. 24871 14 525
Edellisten tilikausien ylijaama 31.12. 25 643 630 22411082 12 238 048 9896417
Tilikauden ylijaama/alijaama -1 343095 3256788 -710 999 2341631
Oma padoma yhteensa 62 158 396 63 496 670 48 926 365 49 637 363
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Erittely poistoeroista

2022 2021
Investointivaraukseen liittyva poistoero 26 510 28 548
EVL-poistoihin liittyva poistoero

Poistoero yhteensi 26 510 28 548

Pakolliset varaukset

Konserni Kunta
2022 2021 2022 2021

Pakolliset varaukset
Muut pakolliset varaukset 192 693
Eldkevaraus

Vahingonkorvausvaraus
Vuokravastuut kayttamattomista tiloista

Ympéristovastuut
Lunastuskorvaus

Potilasvahinkovakuutusmaksuvastuu 646 325 696 348
Ppshp ky
Muut pakolliset varaukset yhteensa 646 325 696 348 192 692

Vieras padoma

Pitkaaikaiset velat, jotka erdantyvat 5 v. tai pidemman ajan kuluessa

2022 2021
Joukkovelkakirjalainat
Lainat rahoitus- ja vakuutuslaitoksilta 14 397 378 7 978 946
Lainat julkisyhteisoilta
Lainat muilta luotonantajilta
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat

Pitkaaikaiset velat yhteensa 14 397 378 7 978 946
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Pitkaaikaisten muiden velkojen erittely

Muut velat
Liittymismaksut
Muut velat

Muut velat yhteensa

Konserni
2022 2021
7 100 000
2104 168 935 296
2104 168 8 035 296

Vieraan paaoman erit konserni- ja osakkuusyhteiséille

Velat tytaryhteisoille

Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat

Siirtovelat

Yhteensa

Velat kuntayhtymille, joissa kunta on
jasenend

Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat

Siirtovelat

Yhteensa

Velat osakkuusyhteisoille ja muille
omistusyhteysyhteisoille

Saadut ennakot

Ostovelat

Muut velat

Siirtovelat

Yhteensa

Velat yhteensa

Pitkdaikainen

2022

200

Lyhytaikainen

210076

210076

1239161

1239161

82829

82829
1532066

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Kunta

2022 2021
2 345 2 345
2 345 2 345

2021

Pitkdaikainen Lyhytaikainen

134 917

4286
0 134 917
1487 802
742
0 1488 544
0 0]
1623 461
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Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset erit

Erittely lilkkeeseen lasketuista joukkovelkakirjalainoista

Siirtovelkoihin sisaltyvat olennaiset erat Konserni Kunta
2022 2021 2022 2021
Lyhytaikaiset siirtovelat
Tuloennakot 84 861 940 323
Menojaamat 103 946
Palkkojen jaksotukset 1942728 1836593 2300797 2520697
Korkojaksotukset 35834 2671 41784 11 238
Opetushallitus avustus tutoropettaja
Opetushallitus avustus kerho 7 033
Opetushallitus Nord plus 3 680
OKM perusopetuksen korona-avustus 36 214
OKM Korona-avustuksen siirto v. 2023 172 000
Vk tuen siirto v. 2023 82 920
Jokilatvan opisto 50 599
OPH v.2023 kerhot 9 000
Opetushallitus vaka
OKM 2-vuotinen esiopetus Vaka 70 300
Korona-avustus vaka 29 700
Eldkemaksut Keva/KVTEL-JA VEL maksut 438 197 394 781
Keva eldkemenoperusteinen maksu
Palautus MELA:lle 767 14 520
Aktia 4 250
Itsejarjestetty lomitus 12 924
Ppky Kallio tasaus 80017
Perusopetus tasa-arvo 21 000
Tasausrahasto PPSH 75 365
PPSHP alijaama 90779 76 377
TTH 2022 8 209
Uusi Lukio Hanke 30 969
UULops 4 445
Koulunuorisoty6 hanke 15 674
Kirjaston hanke Kuule mua 10 907
Hyvinvointi hanke 85518
AVI Harrastamisen malli 65 608
Maaseutuhallinnon palautukset 31408
Vakuutusmaksujaksotus 113 991 96 600
Siikalatva digihanke 15 504
Agrohankkeen osatoteutt. kustann. velaksi 19 684 41526
Agro Teknoa 26 556
Valtionosuusennakot 4 157 16 185
Potilasvakuutusvelka 74 066
Kuntaosuudet 388 004
Hankejaksotukset 110468
Hetapalveluiden loppulasku 36 119
tyoterveyshuolto 7 101
Muut menojaamat 203 729 381 631 1025 4 332
Menojaamat yhteensa 2296530 3531349 | 3475860
Lyhytaikaiset siirtovelat yhteensa 2937 570 3340799 3531349 3475 860

Kuntatodistuslimiitin kayttéoikeus on enintdan 35 Meur, josta tilinpaatdshetkelld kaytossa oli 16 Meur.
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VAKUUDET, VASTUUSITOUMUKSET JA TASEEN ULKOPUOLISET JARJESTELYT

Velat, joiden vakuudeksi on annettu kiinnityksia kiinteist6ihin

Velat, joiden vakuudeksi on annettu Konserni Kunta

kiinnityksia kiinteistoihin 2022 2021 2022 2021
Lainat vakuutus- ja rahoituslaitoksilta 35817842 | 31466538

Vakuudeksi annetut kiinnitykset 30221980 | 24335810

Lainat muilta luotonantajilta

Vakuudeksi annetut kiinnitykset

Vakuudeksi annetut kiinnitykset 30221980 | 24335810

yhteensa

Vakuudet, jotka kunta on antanut muiden omien sitoumusten kuin velkojen vakuudeksi

Ei tarvetta liitetietoon.

Vakuudet, jotka kunta on antanut samaan konserniin kuuluvien yhteisdjen puolesta

Vastuusitoumukset

Konserni Kunta

2022 2021 2022 2021
Takaukset samaan konserniin kuuluvien yhteiséjen puolesta
Alkuperdinen padoma 68100 143010 64 563 244 58 246 664
Jaljelld oleva pddoma 44 617 42 643 48 438 582 44 050 590
Takaukset muiden puolesta
Alkuperdinen padoma 45 259 747 11 986 222
Jaljelld oleva pddoma 28 847 215 7 520700
Takaukset konserniyhtion velasta
Nivalan Kaukoldamp6 Oy 7 636 368 9 090912
Nivalan Teollisuuskyld Oy 22743 863 16 286 947
Kiint. Oy Nivalan Vuokrakodit 9746719 10 094 009
Nivalan Liikuntakeskus Oy 2 764 508 2 894 564
Nivalan kuitu Oy 816 000 816 000
Kiinteistdo Oy Kesti 4731124 4 868 158
Takaukset muiden velasta
Vesikolmio Oy 5191512 5629 336
Nivalan Vanhustenkotiyhd. Ry 749 681 822492
Vestia Jatehuolto/Jokilaaksojen Jate Oy 936 645 1068 872

202



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Takaukset yhteensd 31.12.2021 44 617 185653 55316420 51571290

Vastuu Kuntien takauskeskuksen takausvastuista

2021 2020
Kunnan osuus takauskeskuksen takausvastuista 31.12. 74237 303 70968712
Kunnan osuus takauskeskuksen
kattamattomista takausvastuista 31.12.
Kunnan mahdollista vastuuta kattava osuus takauskeskuksen rahastosta 31.12. 48 629 44 220
Vuokra- ja leasingvastuut
Konserni Kunta

2021 2020 2021 2020
Seuraavalla tilikaudella maksettavat 669 835 250 596 151 487 156 342
Myoéhemmin maksettavat 1050822 607 127 119 619 304 625
Yhteensd 1720657 857 723 271 106 460967

Leasingsopimuksiin ei sisally olennaisia irtisanomis- ja lunastusehdon mukaisia vastuita.Muut taseen
ulkopuoliset jarjestelyt ja vastuut

Konserni Kunta
2021 2020 2021 2020
Vuokravastuut
voimassa 30.11.2027 1910887 1621219
Sopimusvastuut
yhteensa 1910887 1621219
Koronvaihtosopimukset
kaypa arvo -2736
ALV palautusvastuu 3569 820 3643764
Hankkeiden
valtionosuuden 0,00 466 667

palautusvastuu
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HENKILOSTOA, TILINTARKASTUSTA JA INTRESSITAHOTAPAHTUMIA KOSKEVAT

LITETIEDOT

Henkiloston lukumaara 31.12. hallinnonaloittain

Henkiloston lukumaara 31.12. 2022 2021
Yleishallinto 9 8
Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala 281 261
Hyvinvoinnin toimiala 15 13
Tekninen toimiala 100 86
Alueellinen maaseutuhallinto+lomatoimi 88 85
Yhteensd 493 453
Henkilostokulut
Henkil6stokulut 2022 2021
Henkilostokulut tuloslaskelman mukaan 26 189 635 24 679 472
Henkilostokuluja aktivoitu aineettomiin ja aineellisiin hyodykkeisiin 53199 90 167
Henkilostokulut yhteensa 26242 834 24769 639
Tilintarkastajan palkkiot

Tilintarkastajan palkkiot 2022 2021
Tarkastusyhteis6: Oy Audiator Ab/BDO Audiator Oy
Tilintarkastuspalkkio 10 810,00 8 221,11
Tilintarkastajan lausunnot
Tarkastuslautakunnan kokoukset 370,15 974,80
Tarkastuslautakunnan sihteerin palkkiot, tilintarkastaja ei toimi sihteerina
vaan yksi lautakunnan jasenista.
Tarkastuslautakunnan sihteerin palkkiot, av.tilintarkastajan 2 025,11 477,10
sihteeripalvelut
Muut palkkiot

konsultointi 1051,82
Palkkiot yhteensa 13205,26 10724,83

Tilintarkastusyhteison palkkiot esitetdan tilinpaatoksessa ja liitetiedoissa suoriteperusteisesti siten, etta ne
sisaltavat palkkiot kussakin tilinpaatoksessa esitetyn tilikauden 1.1.-31.12. aikana tapahtuneista

tyOsuoritteista. Vastaavat luvut edelliselt tilikaudelta tulee ilmoittaa vertailutietoina. Tieto esitetdan kunnan

tai kuntayhtyman tilinpaatoksen liitetietona. Konsernista tita ei tarvitse esittaa.
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Intressitahojen viliset lilketoimet

Kaupunginjohtajan kanssa on 1.12.2015 solmittu kuntalain mukainen johtajasopimus, jossa on sovittu 12
kuukauden palkkaa vastaavasta erokorvauksesta.

Nivalan kaupunki on antanut tytaryhtiéilleen korottomia lainoja:

Nivalan Teollisuuskyla Oy

14.11.2005 52564,06 €

16.6.2006 800 000 €

Lainoista ei perita korkoa, eika niilld ole turvaavaa vakuutta. Kyse on ennen kuntalain 2015 voimaantuloa
annetuista lainoista. Kunnan arvion mukaan lainoihin ei sisally merkittavaa taloudellista riskia.

Lisaksi Nivalan kaupunki on antanut tytaryhtidilleen osakeyhti6lain mukaisia pddomalainoja seuraavasti:

Kiinteistd Oy Nivalan Vuokrakodit
10.10.2003 40000 €

8.9.2004 30000 €

1.1.2009 45044,43 €

Nivalan Liikuntakeskus Oy

28.12.1999 201 825,51 €

2.4.2003 60 000 €

10.3.2004 15000 €

29.10.2020 330000¢€ Lainoja ei ole tilikaudella lyhennetty
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TULOSLASKELMA, ULKOISET JA SISAISET TULOT JA MENOT

TULOSLASKELMA Talousarvio 2022  1.1.-31.12.2022 Jaljella Kaytté %
TOIMINTATUOTOT

Myyntituotot 9 587 850,00 9 944 194,45 -356 344,45 103,70
Maksutuotot 618 332,00 633 965,99 -15 633,99 102,50
Tuet ja avustukset 1081 234,00 1178 140,64 -96 906,64 109,00
Vuokratuotot 6061 416,00 6078 698,41 -17 282,41 100,30
Muut toimintatuotot 493 328,00 804 649,67 -311 321,67 163,10
TOIMINTATUOTOT YHTEENSA 17 842 160,00 18 639 649,16 -797 489,16 104,50
Valmistus omaan kayttoéon 103 000,00 109 321,15 -6 321,15 106,10
TOIMINTAKULUT

Henkil6stokulut

Palkat ja palkkiot -21 060 719,79 -20 755 863,45 -304 856,34 98,60
Henkil6ésivukulut

Elakekulut -4 622 747,65 -4 668 631,94 45 884,29 101,00
Muut henkilésivukulut -842 442,31 -765 139,51 -77 302,80 90,80
Palvelujen ostot -60 589 569,49 -59 603 660,06 -985 909,43 98,40
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -3372 760,00 -3784 584,33 411 824,33 112,20
Avustukset -1 745 200,00 -1 470 254,49 -274 945,51 84,20
Vuokrat -4 655 099,41 -4 671 016,19 15 916,78 100,30
Muut toimintakulut -297 856,00 -293 089,81 -4 766,19 98,40
TOIMINTAKULUT YHTEENSA -97 186 394,65 -96 012 239,78 -1 174 154,87 98,80
TOIMINTAKATE -79 241 234,65 -77 263 269,47 -1 977 965,18 97,50
Verotulot 35133 000,00 36 326 773,24 -1193773,24 103,40
Valtionosuudet 43 678 783,00 43 940 075,00 -261 292,00 100,60
Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot 150 000,00 66 355,09 83 644,91 44,20
Muut rahoitustuotot 900 000,00 739 107,49 160 892,51 82,10
Korkokulut -56 000,00 -229 223,28 173 223,28 409,30
Muut rahoituskulut -40 000,00 -1 550 280,00 1510 280,00 3875,70
VUOSIKATE 524 548,35 2 029 538,07 -1 504 989,72 386,90
Poistot ja arvonalentumiset

Suunn. mukaiset poistot -2592 967,00 -2742 574,64 149 607,64 105,80
Satunnaiset erit

TILIKAUDEN TULOS -2068 418,65 -713 036,57 -1 355 382,08 34,50
Poistoeron lis.(-)tai vah.(+) 2 038,00 2 038,00 0,00 100,00
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) -2 066 380,65 -710 998,57 -1 355 382,08 34,40
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LUOTTAMUSHENKILOT 1.1.-31.12.2022
KAUPUNGINVALTUUSTO 1.1.-

31.12.2022

Valtuutettu Ammatti Puolue
Ahlholm Jani varastonhoitaja SDP
Erkkila Eero 2.vpj yrittaja PERUS
Hannula Marika opinto-ohjaaja KESK
Helander Elisa fysioterapeutti PERUS
Hyttinen Elisa yrittaja KESK
Junttila Elina maaseutuyrittaja KESK
Kangas Esko maanviljelija/ elakel. KESK
Kokko Hanne koulunkdyntiohjaaja VIHR
Kopola Niina sairaanhoitaja PERUS
Korkiakoski Kimmo myyja/asevastaava PERUS
Korkiakoski Urpo yrittaja KESK
Koski Juha yrittaja PERUS
Kukkola Elias myyja KESK
Kukkurainen Ari kaivosmies SDP
Kumara Jukka tyonjohtaja KOK
Kumpulainen Tuovi talouspaallikko PERUS
Niinikoski Eija-Riitta kehityspaallikko KESK
Nuorala Matti elakeldinen/rovasti KESK
Palola Jussi maatalouslomittaja KESK
Peltola Matti toimitusjohtaja KOK
Peltosaari Leena luokanopettaja KESK
Pihlajaniemi Jarmo 1.vpj maanviljelija KESK
Pihlajaniemi Kaisa luokanopettaja KESK
Pyykkonen Kaarina laakari KOK
Pakkila Aleksi seurakuntapastori KESK
Raudaskoski Eero erityisopettaja VAS
Raudaskoski Maritta toimittaja/elakeldinen KESK
Suni Hilkka osastohoitaja KESK
Suvanto Tuomas metsdesimies KESK
Tolli Juho rakennesuunnittelija KESK
Vihtari Rauno myyntipaallikko KESK
Viitala Jonna maanviljelija/lomittaja PERUS
Viitala Tuomas koneenkuljettaja PERUS
Vuolteenaho Jarmo pj maanviljelija KESK
Vahasoyrinki Timo yritysmyyja KESK
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Varavaltuutettu

Tajakka Sari
Holappa Marjut
Parttimaa Eero
Kivioja Jarmo
Hayrynen Heikki
Sarjanoja Tuomas
Kallio Olli
Vierimaa Jari
Gummerus Sari
Aitto-oja Olga
Keskisarja Hannu
Timlin Heli
Ruostetsaari Johanna
Maijala Juha
Jukkola Seppo
Pihlajamaa Riku
Ojalehto Sanna
Isomaa Antti
Paavola Tapio
Perkkioé Timo
Leinonen Sirpa
Niemi-Korpi Marja
Oja Ritva
Rajamaki Hannu

Elovaara Anu
Naukkarinen Joni
Aksila Tomi
Paakko Jonna
Malila Hannu
Hinttala Heikki
Kaarlela Taina
Malinen Tiia
Myllymaki Sanna

Tilinpaatos ja toimintakertomus 2022

Ammatti

kehitysvam.ohjaaja
sairaanhoitaja

liikuntaneuvoja
agrologi/elakeldinen
yrittaja

maanviljelija
sahkoteknikko
maatalousyrittaja
leipuri-kondiittori
elakeldinen
lastenhoitaja
myymalapaallikko
automaation paakayttija
kirvesmies
ammatinohjaaja
toiminnanohjaaja
lastenhoitaja
diplomitalomyyja
elakeldinen
korjuuesimies
yrittaja

elakeldinen

yrittaja
omaishoitaja/taidealan
yrittaja

kirvesmies
suurtalouskokki
hitsaaja

metsuri

sosionomi

ravintolatyontekija
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Puolue

SDP
SDP
SDP
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
PERUS

PERUS
PERUS
PERUS
PERUS
PERUS
PERUS
VIHR
VIHR
KOK

Eroanor
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Kukkola Jukka
Mehtala Tapio

KAUPUNGINHALLITUS 1.1.-
31.12.2022

Varsinaiset jasenet

Hannula Marika, 1.vpj
Helander Elisa, 2. vpj
Korkiakoski Urpo
Kukkurainen Ari
Niinikoski Eija-Riitta, pj
Peltosaari Leena
Pyykkdnen Kaarina
Korkiakoski Kimmo
Vahasoyrinki Timo

Henkilokohtaiset varajasenet

Suvanto Tuomas
Kumpulainen Tuovi
Vihtari Rauno

Ahlholm Jani
Heikki Hayrynen
Pihlajaniemi Kaisa
Myllymaki Sanna
Viitala Tuomas
Suni Hilkka

DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

maatalousyrittaja
yrittaja

Ammatti

opinto-ohjaaja
fysioterapeutti
yrittija

kaivosmies
kehityspaallikko
luokanopettaja
laakari

myyja / asevastaava
yritysmyyja

Ammatti

metsaesimies
talouspaallikko
myyntipaallikko

varastonhoitaja
agrologi/elakeldinen
luokanopettaja
ravintolatyontekija
koneenkuljettaja

osastonhoitaja
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KOK
KOK

Puolue

KESK
PERUS
KESK
SDP/VAS/VIHR
KESK

KESK

KESK
PERUS
KESK

Puolue

KESK
PERUS
KESK

SDP/VAS/VIHR
KESK

KESK
KOK/KD
PERUS
KESK



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356E6AES

Nivalan kaupunki

LAUTAKUNTIEN
PUHEENJOHTAJAT 1.1.-31.12.2022

Lautakunta/ jaosto

Alueellinen maaseutulautakunta
Henkilostojaos
Hyvinvointilautakunta
Keskusvaalilautakunta
Lomituspalvelulautakunta
Opetuslautakunta
Tarkastuslautakunta

Tekninen lautakunta

Tekninen lupajaos

Puheenjohtaja

Autio Mika
Korkiakoski Urpo
Pihlajaniemi Kaisa
Eskola Pasi
Junttila Elina
Pakkila Aleksi
Kangas Esko

Tolli Juho

Palola Jussi
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Puolue

KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
KESK
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KAYTETYT KIRJANPITOKIRJAT tilikaudella 1.1.-31.12.2021

Paiva- ja paakirja
Myyntireskontra
Ostoreskontra

Tilierittely

Tase

Tase-erittely

ALV-laskelma
Tuloslaskelma
Tuloslaskelma tilierittely
Rahoituslaskelma
Talousarvion toteutuminen
Tuloslaskelman toteumavertailu
Kayttéomaisuuskirjanpito
Irtaimistokirjanpito
ATK-palkkakirjanpito
Saldoselvitykset

Kirjanpidon aineisto sailytetdan arkistosuunnitelman mukaisesti

TOSITELAJIT

01 Pankkitositteet

09 Palkkatositteet10 KP Laskennalliset
11 KP Automaattikirjaukset

12 SL Laskennalliset

13 SL Automaattikirjaukset

15 Luottotappiot

16 Poistot ja kdayttdomaisuus siirot
20 Ostolaskujen maksut

21 Ostolaskut

30 Myyntireskontran suoritukset
31 Myyntilaskut yleishallinto

32 Myyntilaskut sivistyspalvelut
33 Myyntilaskut ruokahuolto

34 Myyntilaskut tekniset palvelut
35 Maanvuokrat

36 Myyntilaskut lomituspalvelut

37 Myyntilaskut rakennusluvat
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38 Puhdistuspalvelut

39 Vuokrat

40 Aamu/- iltapaivatoiminta
41 Varhaiskasvatuspalvelut
50 Hyvinvointipalvelut

86 Hyvitysten kohdistus

89 Sisdinen laskutus

90 Muistiotositteet

96 Kirjanpidon tulos

97 Kirjanpidon tulos laskennallinen
98 Sisdisen laskennan tulos

99 Sisaisen laskennan tulos laskennallinen

Nivalan kaupungin henkilostotilinpaatos ja tietotilinpaatos julkaistaan erillisina
dokumentteina.

212



DocuSign Envelope ID: 4C87B085-027E-4BC3-9B51-FOB8356EGAES

Nivalan kaupunki Tilinp3atos ja toimintakertomus 2022

VUODEN 2022 TILINPAATOKSEN ALLEKIRJOITUKSET

Nivalassa 29.3.2023

NIVALAN KAUPUNGINHALLITUS

Eija-Riitta Niinikoski Paivi Karikumpu
puheenjohtaja kaupunginjohtaja

Marika Hannula

1 varapuheenjohtaja

7

Korkiakoski Kimmo

oy Pl Ao

Kukkurainen Ari Peltosaari Leena
) /)
iy e 5 -
) / ( N a i
llymaki Sanna Timo Vahasoyrinki
varajisen
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Suoritetusta tilintarkastuksesta on annettu erillinen tilintarkastuskertomus
BDO Audiator Oy tilintarkastusyhteiso

Tilintarkastusmerkinta on allekirjoitettu sahkoisesti. Allekirjoitussivu liitteena

Nivalassa 31.5.2023

BDO Audiator Oy, tilintarkastusyhteiso

DocuSigned by:
© finTiubis Pl

87F1271ED5F74FO0...

Piia-Tuulia Rauhala, JHT
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